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Ihr habt gewéhlt. Die
einzelnen Fakultaten werden
vertreten durch:

Fakultat 1: Anna Theresa
Honkomp, ohne Vertretung

Fakultat 2: Katharina Kraatz,
Vertretung: Philipp Kaucher,
Oscar Arias, Dominik De
Cassan

Fakultat 3: keine
Bewerberinnen/Bewerber

Fakultat 4: Timo Richter,
ohne Vertretung

Fakultat 5: Charlotte Gotz,
ohne Vertretung

Fakultat 6: Katharina Wedler,
Vertretung: Sebastian Besgen

Eine Nachwahl fur Fakultat 3 wird
angestrebt.

LIEBE PROMOVIERENDEN,

wir wollen uns fur euer Interesse und eure Geduld bedanken. Endlich ist
er fertig, unser erster Newsletter! Ihr werdet Uber unsere aktuellen
Vorhaben informiert, bekommt Tipps rund um das Thema Promotion und
Einblicke in die Themenfelder, denen wir uns widmen wollen.

Wir hoffen auf eine produktive Zusammenarbeit mit allen
Promovierenden. Falls ihr also Anmerkungen oder Anliegen habt, kdnnt
ihr uns jeder Zeit eine E-Mail schreiben: promovierendenrat@tu-bs.de

Und natirlich dirft ihr den Newsletter auch weiterleiten. Wir wiinschen
euch allen ein effektives Wintersemester 2017/18!

Viele GriRe,

euer Promovierendenrat

VERNETZT

Wir haben seit unserer Wahl im Januar 2017 viele Gesprache mit
verschiedenen Institutionen und Interessenvertretern an der TU
Braunschweig gefuhrt. Konkret sind wir im regen Austausch mit dem Rat
der Wissenschaftlichen Mitarbeiter, Grad TUBS, dem Personalrat, dem
Prasidium und weiteren Promovierendenvertretungen anderer
Hochschulen. Da wir Themenfelder bedienen, die auch von anderen
hochschulinternen und -externen Interessengruppen bearbeitet werden,
sehen wir es als elementar an, unsere Position durch die Vernetzung zu
starken. Da wir ein neu initiiertes und somit auch neu gewahltes Forum
sind, lag ein Grofdteil der Arbeit zunéchst im Bereich der
Vernetzungsgesprache.

ERARBEITET

Das zweite wichtige Arbeitsfeld, dem wir uns parallel widmeten, war die
Erarbeitung unserer Themen. Insgesamt fokussiert sich der Rat der
Promovierenden auf folgende Aspekte: die Verbindliche Betreuung bei der
Promotion, die Vereinfachung der Promotionsformalitaten, Starkung der
internen und externen Vernetzung, sichere und angemessene
Anstellungsverhaltnisse, VerhaltnismaRigkeit der Lehre, Zugang zu
Literatur. Um diese Themen genauer darzustellen haben wir einen
Informationsflyer erstellt, den ihr auf unserer Webseite finden koénnt.



VERBREITET

Nachdem die Themenfelder erarbeitet wurden und wir Gesprache mit
SAFE THE DATE anderen Vertretern und Vertreterinnen verschiedener Institutionen gefuhrt
hatten, stellten wir uns und unsere Arbeit dem Senat vor. Im Senat sitzen
die Dekane der Fakultaten, Mitglieder der Professorengruppe, jeweils
Mitglieder der Mitarbeitergruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiter sowie
14.09.2017, 11-12:30 Uhr der Mitarbeiter im technischen und Verwaltungsdienst,
im Senatsaal (Altgebaude) Studierendenvertreter, Prasidentin und Vizeprasident, die nebenamtlichen
Vizeprasidentinnen und Vizeprasidenten, die Gleichstellungsbeauftragte
der TU Braunschweig, ein Mitglied der Personalvertretung sowie ein
Informationsveranstaltung Mitglied der Promovierendenvertretung.

von GradTUBS

Prasentation bei einer

Weiterhin haben wir unsere Arbeit als Mitglieder der einzelnen
Fakultatsrate aufgenommen um dort explizit eure Belange zu vertreten.

INFORMIERT

Wir wollen euch in dieser Rubrik zu wichtigen Themen rund um die Promotion aufklaren. Dazu kénnt ihr auch gerne
eine E-Mail an uns schicken. Hier stellen wir dann einige Anfragen (anonym) vor, sodass die Community von den
Fragen und Antworten profitieren kann.

Wann wird die Betreuungsvereinbarung unterschrieben?

Die Frage lasst sich pauschal nicht beantworten, da jede Fakultit der TU Braunschweig eine eigene Promotionsordnung
verabschiedet hat. Was die Promotionsordnungen jedoch eint, ist die Kopplung des Formulars
»~Promotionsbetreuungszusage” an die Einleitung des Promotionsverfahrens. Das bedeutet, dass gemeinsam mit den
anderen Dokumenten auch die Promotionsvereinbarung eingereicht wird und dass spatestens bei der Abgabe der
Promotionsschrift die Zusage vorliegen muss. Meist ist es allerdings notwendig die Betreuungszusage schon bei der
Zulassung zur Promotion einzureichen. Die Zulassung soll dabei laut Niedersachsischem Hochschulgesetz schon zu Beginn
der Promotionszeit beantragt werden. Falls ihr euch nicht sicher seid, wie die Formalitaten an eurer Fakultat geregelt sind,
konnt ihr euch gerne an den jeweiligen Vertreter im Rat der Promovierenden wenden.
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You voted. These are your
representatives:

Fakultat 1: Anna Theresa
Honkomp, no substitute

Fakultat 2: Katharina Kraatz,
Substitute: Philipp Kaucher,
Oscar Arias, Dominik De
Cassan

Fakultat Faculty 3: vacant

Fakultat 4: Timo Richter, no
substitute

Fakultat 5: Charlotte Gotz, no
substitute

Fakultat 6: Katharina Wedler,
Substitute: Sebastian Besgen

By-election for Faculty 3 is being
sought.

09/2017

DEAR PHD STUDENTS OF THE TU BRAUNSCHWEIG,

Thank you for your interest and patience. We finally finished our first
newsletter! We aim to inform you on our current work, give you some
pointers on and around your PhD studies, and a first glance on our
upcoming work.

We hope to collaborate productively with all PhD students. Please email
us if you have any questions or concerns: promovierendenrat@tu-bs.de

And of course, feel free to forward the newsletter to your fellow students.
We wish you all a productive Wintersemester 2017/18!

Best wishes,

your “Promovierendenrat”

NETWORKING

Since our election in January 2017 we have talked with several councils
and delegates at the TU Braunschweig. In particular, we are in contact with
the “Rat der Wissenschaftlichen Mitarbeiter”, “Grad TUBS”, the
“Personalrat”, the president and PhD student councils at other
universities. We are working on issues that these councils are discussing
as well, therefore we think it to be essential to strengthen our position
through close collaboration. Since we are a new council at this university
much of our time has been devoted to finding our place within the
university structure.

TOPICS

The second important issue that we have tackled so far is the selection of
our main topics. The council of PhD students is focused on the following
aspects: mandatory support by an advisor, simplification of bureaucracy,
strengthening of student networks, secure and reasonable employment
contracts, reasonable teaching obligations, and access to publications.



After choosing our topics and talking to other councils, we introduced our
work in a senate meeting. The academic senate is the highest governing body
14.09.2017 , 11-12:30 Uhr for the university and consists of the President (chair) and vice-Presidents,
the Deans of Departments, representatives of academic, scientific and
administrative staff as well as of students, one PhD student, the equal
Presentation at a meeting opportunity commissioner and a union representative.

organised by Grad TUBS

im Senatsaal (Altgebaude)

We have also begun working within the “Fakultatsrate”, the councils that are
responsible for each of the six departments of the university.

INFORMATION

Here we would like to inform you on important issues that concern you as a PhD student. If you have an issue that you
think we should feature, please send us an email. We will anonymously respond here, so that all students may benefit.

What is the “Betreuungsvereinbarung”?

The “Betreuungsvereinbarung” is a form that your advisor and you sign, to signal that he will advise you throughout your
studies as a PhD candidate. At the latest you have to submit this form when you hand in your dissertation (“Eroffnung des
Promotionsverfahrens”). However most departments require that you register (*Zulassung”) as a PhD student as soon as
you start your work on the PhD topic. Then, the “Betreuungsvereinbarung” will have to be submitted along with other
documents, such as a CV and a master’s degree. If you are unsure which regulations apply to you, please contact your
departments PhD  council member. You may find our email addresses on the website:
https://www.tu-braunschweig.de/promovierendenrat



