Die Koordination des Verbundprojekts erfolgt durch

die TU Braunschweig unter der Leitung von:

Prof. Dr. Heike FaRbender,
Vizeprasidentin fiir Lehre, Studium und Weiterbildung
Prof. Dr. Herbert Oberbeck, Institut fiir Sozialwissenschaften

KONTAKT

Susanne Kundolf, M.A., Verbundkoordinatorin

Technische Universitit Braunschweig

BMBF-Wettbewerb “Aufstieg durch Bildung: offene Hochschulen"
Verbundprojekt Mobilititswirtschaft

Bienroder Weg 97

38106 Braunschweig

Telefon +49 531 391-94304
Telefax +49 531 391-94303

susanne.kundolf@tu-braunschweig.de

Nihere Informationen zum Verbundprojekt und
den einzelnen Projektpartnern unter:

www.tu-braunschweig.de/verbundprojekt-mobilitaetswirtschaft

Stand: 02/2012

Europaischer Sozialfonds EUROPAISCHE UNION

fir Deutschland

(o]

VERBUN DPROJEKT (Ilo‘,

O,

@ ot

MOoBILITATSWIRTSCHAFT

Verbundprojekt
Mobilitatswirtschaft




Verbundprojekt Mobilititswirtschaft =

Fiir neue Wege und Uberginge an die Hochschulen und innovative,
wissenschaftliche Aus- und Weiterbildungsangebote in der
Schwerpunktbranche Mobilititswirtschaft im Sinne des Lebenslangen Lernens

Geplante Studienangebote:
« Studienginge mit vertieften Praxisphasen
« berufsbegleitende Studienginge
« zertifizierte Studienmodule fiir Lebenslanges Lernen
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Zielgruppen:

« Berufstitige

« Bachelor-Absolventen|innen
(Schwerpunkt Technikwissenschaften/MINT)

« Beruflich Qualifizierte mit und ohne schulische
Hochschulzugangsberechtigung

« Personen mit Familienpflichten

« Berufsriickkehrer|innen

« Studienabbrecher|innen

« Arbeitslose Akademiker|innen

Ubergeordnete Ziele:

« Aufbau eines Ubergangsmanagements fiir traditionell
hochschulferne Personen

« Analyse des Weiterbildungsbedarfs von Unternehmen
und den entsprechenden Zielgruppen

« Analyse des Neuzuschnitts von Arbeitsprozessen und
Tatigkeitsprofilen in der Mobilititswirtschaft

« Férderung der Gleichstellung von Frauen und
Minnern | Férderung der Vereinbarkeit von Familie,
Beruf und Studium

« Anrechnung von aufSerhalb der Hochschule
erworbenen Qualifikationen und Kompetenzen

Projektpartner:
« Technische Universitit Braunschweig
« Hochschule Hannover
« Leibniz Universitit Hannover
« Hochschule Osnabriick
« Universitat Osnabriick
« Jade Hochschule Wilhelmshaven|Oldenburg|Elsfleth

Le‘h “het Hochschule Hannover
University of Applied Sciences and Arts
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