
 

 

 

Die Technische Universität Braunschweig zählt zu den führenden Technischen Universitäten in 
Deutschland und bietet Ihnen als Arbeitgeberin eine große Auswahl an modernen, anspruchsvollen und 
vielseitigen Arbeitsplätzen. Nicht nur im Bereich der Forschung und Lehre, auch in Verwaltung, Technik 
und Handwerk sorgen ca. 3.800 Beschäftigte dafür, dass unsere Universität ihren Bildungsauftrag für die 
nahezu 17.000 Studierenden und ca. 100 Auszubildenden in einem breiten Lehr- und 
Forschungsspektrum mit hervorragender Ausstattung und gleichzeitig persönlicher Atmosphäre 
erfolgreich erfüllt. 
 
Wir suchen für das Institut für Rechtswissenschaften zum 01.07.2024 eine*n 
 

Wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d)  
(30 Stunden monatlich – befristet) 
 
Die Stelle ist zunächst auf zwölf Monate befristet und voraussichtlich vom 01.07.2024 bis zum 30.06.2025 
zu besetzen. Sie soll der Qualifizierung des wissenschaftlichen Nachwuchses dienen und bietet die 
Möglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation.  
Wir bieten Ihnen die Möglichkeit die Arbeit an einem rechtswissenschaftlichen Institut neben Ihrem 
juristischen Vorbereitungsdienst kennenzulernen. Dabei werden Sie abwechslungsreiche und 
anspruchsvolle praktische Tätigkeiten in einem der spannendsten und aktuellsten Bereiche der 
Rechtswissenschaften mit starkem interdisziplinären Bezug nachgehen. Sie erhalten die Möglichkeit, 
durch Eigeninitiative und Kreativität das eigene Potential auszuschöpfen. Weiter haben Sie die Chance, 
an einer modernen, renommierten Universität mit angenehmem Arbeitsklima an interessanten 
Forschungsvorhaben sowie Beratungsprojekten mitzuwirken. Sie arbeiten dabei selbstständig in einem 
teamorientierten Umfeld mit wechselnden Herausforderungen. 

Gestalten Sie mit: 

 Sie forschen zum Thema Recht der Digitalisierung und Datenrecht 

 Sie unterstützen und üben zuarbeitende wissenschaftliche Tätigkeiten in der Forschung aus 

 Sie unterstützen die universitäre Lehre 

 Sie helfen bei der Öffentlichkeitsarbeit mit und übernehmen administrative Tätigkeiten 

 

Ihre Basics:  
 Überdurchschnittliche Erste juristische Prüfung  

 Während des Beschäftigungsverhältnisses andauernde Ausbildung im juristischen 
Vorbereitungsdienst i.S.d. § 5b DRiG 

 Interesse an praxisorientierter, interdisziplinärer Arbeit und der selbstständigen Bearbeitung 
aktueller Fragestellungen (z. B. Technikrecht, Recht der Digitalisierung, Mobilitätsrecht) 

 Hohes Engagement, Selbstständigkeit, Eigeninitiative 

 Sie haben sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache 
 

Unsere Benefits: 

 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer angenehmen Arbeitsatmosphäre mit 
einem netten und motivierten Team 

 ein vielfältiges Sportangebot sowie ein lebendiges Campusleben in internationaler Atmosphäre. 
 

Weitere Besonderheiten 

Wir freuen uns auf Bewerber*innen aller Nationalitäten. Gleichzeitig begrüßen wir das Interesse 
schwerbehinderter Menschen und bevorzugen deren Bewerbungen bei gleicher Eignung. Bitte weisen 
Sie bereits bei der Bewerbung darauf hin und fügen Sie einen Nachweis bei. Ferner arbeiten wir 
basierend auf dem Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetz (NGG) an der Erfüllung des 
Gleichstellungsauftrages und sind bestrebt, in allen Bereichen und Positionen eine Unterrepräsentanz i. 
S. des NGG abzubauen.  
 

Für die Durchführung des Bewerbungsverfahrens speichern wir personenbezogene Daten. Durch 
Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass Ihre Daten zu 



Bewerbungszwecken unter Beachtung der Datenschutzvorschriften elektronisch gespeichert und 
verarbeitet werden. Weitere Informationen zum Datenschutz entnehmen Sie bitte unserer 
Datenschutzerklärung unter https://www.tu-braunschweig.de/datenschutzerklaerung-bewerbungen. Wir 
erstatten keine Bewerbungskosten.  
 

Fragen und Antworten 

Sie haben noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen Prof. Dr. Anne Paschke per Mail unter 
anne.paschke@tu-braunschweig.de  
 

Bewerben Sie sich bis zum 30.April 2024 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, melden Sie sich gern bei uns mit einem tabellarischen Lebenslauf 
und Notenspiegel und schreiben Sie kurz, warum Sie sich für die Stelle interessieren per E-Mail an 
anne.paschke@tu-braunschweig.de  
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