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Mit rund 17.000 Studierenden und 3.800 Beschéftigten ist die Technische Universitat Braunschweig die
groBte Technische Universitdt Norddeutschlands. Sie steht fir strategisches und leistungsorientiertes
Denken und Handeln, relevante Forschung, engagierte Lehre und den erfolgreichen Transfer von Wissen
und Technologien in Wirtschaft und Gesellschaft. Konsequent treten wir fiir Familienfreundlichkeit und
Chancengleichheit ein.

Unser Campus liegt inmitten einer der forschungsintensivsten Regionen Europas. Mit den Uber
20 Forschungseinrichtungen in unserer Nachbarschaft arbeiten wir ebenso erfolgreich zusammen wie
mit unseren internationalen Partnerhochschulen.

Wir suchen fiir das Institut fir Controlling und Unternehmensrechnung zum 01. August 2023 eine*n

Wissenschatftliche Mitarbeiterin/wissenschatftlicher Mitarbeiter (m/w/d)
zum Thema

Performance Analytics — Multidimensionales Benchmarking auf
Basis der Data Envelopment Analysis
(Vollzeit — befristet)

Die Stelle ist vorbehaltlich der Finanzierungszusage befristet zu besetzen, zunéchst fir einen Zeitraum
von drei Jahren, mit Verlangerungsmoglichkeit. Sie soll der Qualifizierung des wissenschaftlichen
Nachwuchses dienen und bietet die Mdglichkeit zur Promotion.

Wir am Institut fiir Controlling und Unternehmensrechnung (https://www.tu-braunschweig.de/controlling)
forschen zu den Themenfeldern Kostenrechnung/Kostenmanagement, KPI-basierte Planungskonzepte
und Leistungssteuerung. Wir zeichnen uns durch sowohl wissenschaftliche als auch praxisorientierte
Expertise auf hohem Niveau aus und verfligen Uber internationale Sichtbarkeit und Vernetzung, von
denen Sie im Rahmen lhrer Aufgaben profitieren kdnnen.

Gestalten Sie mit:

e Sie forschen im vom BMBF geférderten Projekt ,Multidimensionales Benchmarking der Effizienz
privater deutscher Fachhochschulen®,

e Sie publizieren Forschungsergebnisse und nehmen an nationalen und internationalen Workshops
und Konferenzen teil,

e Sie unterstiitzen die universitdre Lehre im Rahmen der Vorbereitung und Durchfihrung von
Lehrveranstaltungen sowie der Betreuung studentischer Arbeiten.

lhre Basics:

e Sie verfigen Uber eine abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung (Master oder
aquivalent) der Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften, Finanz-/Wirtschaftsmathematik oder
Wirtschaftsingenieurwesen,

¢ Sie haben sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache,

e Sie besitzen Kenntnisse im Bereich des Performance Measurements, idealerweise mit Bezug zum
Benchmarking mittels Data Envelopment Analysis,

¢ Sie beherrschen die MS Office Produkte und haben ggf. auch schon Kenntnisse in R

¢ Sie sind flexibel, belastbar und kdnnen gut in einem Team arbeiten,

e Sie streben eine Promotion an.


https://www.tu-braunschweig.de/controlling

Unsere Benefits:

e eine tarifgerechte Bezahlung nach EG 13 TV-L, je nach Aufgabenlbertragung und Erflillung der
personlichen Voraussetzungen,

e eine Sonderzahlung zum Jahresende sowie eine Zusatzversorgung als Betriebsrente, vergleichbar
einer Betriebsrente in der Privatwirtschaft,

e eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einer angenehmen Arbeitsatmosphare mit
einem kollegialen und motivierten Team,

e ein grundsatzlich teilzeitgeeigneter Arbeitsplatz, der jedoch vollstandig besetzt sein sollte, sowie
flexible Arbeits- und Teilzeitmodelle und eine familienfreundliche Hochschulkultur, seit 2007
ausgezeichnet mit dem Audit ,Familiengerechte Hochschule®,

e ein vielfaltiges Weiterbildungs- und Sportangebot sowie ein lebendiges Campusleben in inter-
nationaler Atmosphare.

Weitere Besonderheiten:

Wir freuen uns auf Bewerber*innen aller Nationalitaten. Gleichzeitig begrifen wir das Interesse
schwerbehinderter Menschen und bevorzugen deren Bewerbungen bei gleicher Eignung. Bitte weisen
Sie bereits bei der Bewerbung darauf hin und figen Sie einen Nachweis bei. Ferner arbeiten wir
basierend auf dem Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetz (NGG) an der Erfillung des
Gleichstellungsauftrages und sind bestrebt, in allen Bereichen und Positionen eine Unterreprasentanz
i. S. des NGG abzubauen. Daher freuen wir uns besonders liber Bewerbungen von Frauen.

Fur die Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens speichern wir personenbezogene Daten. Durch
Zusendung lhrer Bewerbung erklaren Sie sich damit einverstanden, dass lhre Daten zu Bewerbungs-
zwecken unter Beachtung der Datenschutzvorschriften elektronisch gespeichert und verarbeitet werden.
Weitere Informationen zum Datenschutz entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklarung unter
https://www.tu-braunschweig.de/datenschutzerklaerung-bewerbungen.

Wir erstatten keine Bewerbungskosten.

Fragen und Antworten:

Sie haben noch Fragen? Diese beantwortet lhnen gerne Frau Konstanze Breidenstein telefonisch unter
der Nummer (0531) 391-3608.

Bewerben Sie sich bis zum 20.05.2023.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, schicken Sie lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen
im PDF-Format vorzugsweise per E-Mail an controlling@tu-braunschweig.de

oder per Post an

Technische Universitat Braunschweig

Institut fir Controlling und Unternehmensrechnung
Fallersleber-Tor-Wall 23

38100 Braunschweig


https://www.tu-braunschweig.de/datenschutzerklaerung-bewerbungen
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