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Studentische Hilfskraft (m/w/d) gesucht (30h/Monat) 

Öffentlichkeitsarbeit der Koordinierungsstelle Diversity  

Die Koordinierungsstelle Diversity fördert studentische Vielfalt an der TU Braunschweig und ist die 

zentrale Anlaufstelle für Studierende, die in ihrem Studium Herausforderungen und Barrieren 

begegnen. Ob Diskriminierungserfahrungen, Sprachbarrieren, Studieren mit Behinderungen, 

psychischen oder chronischen Erkrankungen, Familienaufgaben, Studieren als First Generation 

Student oder eine andere Herausforderung – wir helfen, Barrieren abzubauen.  

Neben einem individuellen Beratungsangebot, bieten studienbegleitende Programme wie das 

Diversity Mentoring oder Studierendennetzwerke Unterstützung im Studium und fördern den 

Austausch von Studierenden. Ein weiterer Aufgabenbereich ist die Information und Sensibilisierung 

im Bereich Diversität und Antidiskriminierung. Dazu bieten wir jedes Semester Workshops an und 

stellen Informationen öffentlich bereit.  

Öffentlichkeitsarbeit | Social Media | Design 

Ab sofort suchen wir eine studentische Hilfskraft zur Unterstützung der Koordinierungsstelle 

Diversity mit dem Schwerpunkt Öffentlichkeitsarbeit, Social Media und Design. Dazu gehören die 

Weiterentwicklung des Corporate Designs sowie die Gestaltung der Webseite, von Social Media 

Beiträgen, studIP Elementen, Printmedien und Texten.  

Damit möglichst viele Studierende an den Unterstützungs- und Weiterbildungsangeboten 

partizipieren können, ist eine zielgruppengerechte Ansprache unerlässlich. Weiterhin soll der 

Bereich „Bereitstellung von Wissen“ weiter ausgebaut werden. Es gibt bereits einige Ansätze - die 

Konzeption soll jedoch gemeinsam mit Ihnen erfolgen und wir freuen uns auf Ihre Ideen!  

In unserem Team arbeiten Anouk Almstedt sowie zwei studentische Hilfskräfte. Sie haben Lust, sich 

aktiv in das Team der Koordinierungsstelle Diversity einzubringen, Vorschläge zu diskutieren, 

gemeinsame Projekte zu entwickeln und eigene Ideen selbstständig umzusetzen? 

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung bis zum 10. Oktober 2022. 

Bitte bewerben Sie sich mit Lebenslauf und einem kurzen Anschreiben, in dem Sie Bezug auf Ihre 

Motivation zur Mitarbeit in der Koordinierungsstelle Diversity sowie Ihre bisherigen Erfahrungen 

nehmen.  

Die Bewerbung ist ohne Foto abzugeben und als eine PDF-Datei an anouk.almstedt@tu-braunschweig.de zu 

senden. Zu Zwecken der Durchführung des Bewerbungsverfahrens werden personenbezogene Daten 

gespeichert. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Ein Nachweis ist 

beizufügen. Bewerbungen aller Nationalitäten sind willkommen.  
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