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Ausschreibung fiir eine Stelle als studentische Hilfskraft

Das Institut fir Vergleichende Regierungslehre und Politikfeldanalyse (Comparative Politics and
Public Policy (CoPPP)) sucht ab sofort eine studentische Hilfskraft zur Unterstlitzung in
Forschung, Lehre und Verwaltung. Die Stundenzahl kann im Einzelfall verhandelt werden. Eine
langerfristige Beschaftigung wird angestrebt.

Ihr Anforderungsprofil:

e besonderes Interesse an den Themen des Instituts,

o personliche Passfahigkeit in das Team des Instituts, Flexibilitat, soziale Kompetenz,
e sehr hohe Motivation und Einsatzbereitschaft,

e laufendes Studium, idealerweise mit Schwerpunkten im Themenfeld des Instituts.

Erwiinscht auRerdem:

e Uberdurchschnittliche EDV-Kenntnisse,

¢ hohes Kommunikationsgeschick und Organisationstalent,

e sehr gute Studienleistungen,

e sehr gute Englisch-Kenntnisse,

e weitere Fremdsprachen-Kenntnisse,

e Auslandserfahrungen (aktuelle oder bevorstehende Auslandsaufenthalte miissen kein
Hindernis fur eine Bewerbung sein, da eine langerfristige Zusammenarbeit angestrebt
wird),

e Methodenkenntnisse.

Schriftliche Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen und einer formlosen Angabe bisheriger
Studienleistungen senden Sie bitte ausschlie8lich in Form eines PDF-Dokuments bis zum
8.Juli 2022 an nils.bandelow@tu-braunschweig.de mit dem Betreff ,Ausschreibung
studentische Hilfskraft®. Die TU Braunschweig ist bestrebt, den Frauenanteil zu erhéhen und
ermutigt Frauen sich zu bewerben. Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung
bevorzugt.



