
 
 

 

 
Bachelor-Onlinevorlesung 

„Personalwirtschaft“ 
 

im Wintersemester 2020/2021 
Donnerstags, 15:00 – 16:30 Uhr 

Starttermin: 22.10.2020 
 

Dozent: Dr. Gregor Bräunlein 

Die Teilnehmer kennen nach Abschluss der Vorlesung grundlegende Rahmenbedingungen, 
Aufgaben und Herausforderungen einer modernen Personalabteilung, die relevanter Partner bei 
der Realisierung von Unternehmenserfolg ist. 

Folgende Themenbereiche werden dabei praxisnah behandelt: 

 Personalwirtschaft als Erfolgsfaktor 

 Organisation & Rahmenbedingungen der Personalarbeit, insb. Arbeitsrecht 

 Personalbedarf & Personalbestand 

 Personalmarketing / Personalbeschaffung 

 Personalauswahl 

 Operative Personalbetreuung, Arbeitsorganisation & Personaladministration 

 Vergütung / Kompensation 

 Personalentwicklung / Qualifizierung 

 Mitarbeiterbindung & Personalabbau 

 Zukunft der Personalarbeit 

Bitte melden Sie sich über Stud.IP für die Veranstaltung an. Dort gelangen Sie dann zu den 
Vorlesungsunterlagen und erhalten Zugang zu der Online-Vorlesung (BigBlueButton). 

Bei Rückfragen zur Veranstaltung steht Ihnen Hr. Johannes Schmidt vom Institut für 
Unternehmensführung gerne zur Verfügung (johannes.schmidt@tu-braunschweig.de). 

Dr. Gregor Bräunlein ist Leiter des Instituts für Arbeit und Personalmanagement an der AutoUni des 
Volkswagen Konzerns und verfügt über eine breite Berufserfahrung in verschiedenen Funktionen des 
Personalmanagements bei Unternehmen wie Coca-Cola, Audi und Volkswagen sowie als Ehrenamtlicher 
Richter am Arbeitsgericht.  
Er studierte Psychologie (Dipl.-Psych.) und Wirtschaftswissenschaften (Dipl.-Wirtsch.-Psych.) an der TU 
Braunschweig sowie Erziehungswissenschaften (Dipl.-Päd.) an der Universität Hildesheim. Ergänzend 
absolvierte er die Ausbildung zum Stabsoffizier d. R. an der Offizierschule der Luftwaffe sowie der 
Führungsakademie der Bundeswehr und promovierte zum Dr. rer. nat. an der TU Braunschweig. 
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