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Welterbildungsstudiengang

Personalentwicklung im Betrieb’

ARBEITEN UND STUDIEREN

Qualifikation und Motivation von Mitarbeiter*Innen sind entscheidende
Faktoren flr Berufserfolg und fur die Leistungsfahigkeit von Unternehmen.
Daher wendet sich dieser Studiengang an alle, die fur
Organisationsentwicklung zustandig sind und die FUhrungsverantwortung
tragen oder kunftig tragen wollen. Die zentralen Fragestellungen sind von
Interesse far Personalberater*Innen und —entwickler*Innen,
Organisator*lnnen und Planer*lnnen sowie fir Betriebs- und
Personalrat*Innen.

Der Weiterbildungsstudiengang wendet sich an Hochschulabsolvent*Innen
(mit mindestens einjahriger Berufserfahrung), und an Bewerber*Innen mit

Wintersemester 2022/2023

28./29.10.2022
04./05.11.2022

11./12.11.2022
18./19.11.2022

25./126.11.2022
02./03.12.2022

13./14.01.2023
20./21.01.2023

03./04.02.2023
10./11.02.2023

Die unsichtbaren Erfolgsfaktoren moderner
FUhrung und wie wir sie nutzen

Dipl.-Soz.pad. (FH) Cornelius Scheier

Kommunikation und Gesprachs- und
Verhandlungsflihrung — Auf den Punkt
gebracht

Dipl.-Psych. Ulrike Englisch-Simons

Konfliktklarung
Dipl.-Ing. Karin Leven, M.A.

Kompetenzmanagement im Betrieb
Dr. Thomas Hardwig

Positive Business — Positive Psychologie
fur Unternehmen

Dipl.-Pad. Elke Meyer

einschlagigem Berufshintergrund.

Sommersemester 2023

21./22.04.2023

28./129.04.2023

05./06.05.2023
12./13.05.2023

02./03.06.2023
09./10.06.2023

16./17.06.2023

23./124.06.2023

30.06/01.07.2023
07./08.07.2023

CAID: Achtsamkeitstraining in Zeiten der
»,mentalen Klimaerwarmung*

Dr. Thomas Piko

Werte schopfen durch die eigene Arbeit
Dipl.-Psych. Dagmar Neumann

Emotionen und Intuition als machtige
Fihrungswerkzeuge

Ina Struckmann-Prove, M.A.

Motivationsgeheimnisse — So gelingt
nachhaltige Mitarbeiter-Motivation

— Follow-Up!
Mira Muhlenhof, M.A.

FUhrung und Organisation verstehen —
existenzielle Zugange zu einem sozialen
Phanomen

Dr. Georg Martensen

Anmeldung bis 30. September 2022 Anmeldung bis 28. Februar 2023

Anmeldeformulare, Kursprogramme mit stichwortartigen Erlauterungen und weitere Informationen:

Technische Universitat Braunschweig, Geschaftsstelle '‘Personalentwicklung im Betrieb',

Merle Schulze, B.A. und Josephin Wilhein
Bienroder Weg 97, 38106 Braunschweig, Raum 243, Tel.: (0531) 391 — 8955, E-Mail: pibo@tu-braunschweig.de

Die Sprechstunden des Leiters der Geschéftsstelle, Prof. i. R. Dr. Herbert Oberbeck, finden nach vorheriger Vereinbarung statt.
Allgemeine Informationen zum Weiterbildungsstudiengang ,Personalentwicklung im Betrieb® im Internet unter:
https://www.tu-braunschweig.de/pib

Abbildung: https://www.cio.de/a/10-schritte-auf-dem-weg-zu-moderner-fuehrung,2968441



