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Informationen zur Anmeldung

Angebote mit Terminen: Für alle Veranstaltungen mit 
feststehenden Terminen, z. B. Workshops oder Formate wie 
»Medien zum Frühstück«, melden Sie sich mit wenigen Klicks 
über unsere Website an: 

 www.tu-braunschweig.de/lehreundmedienbildung/ 
 anmeldung

Angebote ohne feste Termine: Alle weiteren Angebote stimmen 
wir individuell mit Ihnen ab. Nutzen Sie dafür die 
Kontaktformulare auf unserer Website oder schreiben Sie uns 
eine E-Mail: 

 lehre-gestalten@tu-braunschweig.de 

Hinweise zu Kurzlinks

In unserem gesamten Heft finden Sie praktische Kurzlinks und 
QR-Codes, die Sie direkt zu den entsprechenden Angeboten und 
Formaten führen. Die Kurzlinks beginnen immer mit 
»lnk.tu-bs.de« (›lnk‹ mit kleinem L) und enden mit einer sechs-
stelligen Folge aus Zahlen und Buchstaben. Bitte achten Sie 
beim Eintippen der Links auf korrekte Groß- und 
Kleinschreibung.

Sollte ein Link nicht funktionieren, finden Sie alle Angebote 
natürlich auch über unsere Website: 

 www.tu-braunschweig.de/lehreundmedienbildung

http://www.tu-braunschweig.de/lehreundmedienbildung/
anmeldung
http://www.tu-braunschweig.de/lehreundmedienbildung/
anmeldung
mailto:lehre-gestalten%40tu-braunschweig.de?subject=
http://www.tu-braunschweig.de/lehreundmedienbildung


Sehr geehrte Damen und Herren, 
liebe Lehrende der TU Braunschweig, 

wir freuen uns, Ihnen unser Programm für das Wintersemester 2019/20 zu 
präsentieren!

Wir bieten Ihnen und Ihren Kolleginnen und Kollegen weiterhin sowohl auf 
persönlicher als auch auf Fach-, Fakultäts- oder Einrichtungsebene eine Vielzahl 
an Formaten und Angeboten zur Unterstützung und Gestaltung Ihrer Lehre.

Neben diesem Programmheft finden Sie alle Angebote natürlich auf unserer 
Website, über die Sie sich auch anmelden können: 

 www.tu-braunschweig.de/lehreundmedienbildung

Ganz besonders hinweisen möchten wir Sie auch auf den beiliegenden Flyer für 
Internationals. Im Wintersemester bieten wir ausgewählte Veranstaltungen auf 
Englisch an – geben Sie das gern an Ihre internationalen Kollegen und 
Kolleginnen weiter.

Wir freuen uns, Sie im Wintersemester 2019/20 in unseren Angeboten zu 
begrüßen und mit Ihnen und Ihrem Team zusammenzuarbeiten!

Ihr Team der Projektgruppe Lehre und Medienbildung
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Wir freuen uns, Ihnen im Wintersemester neben unseren 
bewährten Formaten und Angeboten auch Neues zu 
präsentieren.

Neue Angebote gibt es ab dem Wintersemester 2019/20 unter anderem für 
PostDocs, bei der Begehung und Gestaltung neuer Lehr- und Lernräume sowie auf 
der Website der TU Braunschweig, wo nach dem Webrelaunch noch mehr Inhalte 
für Sie als Lehrende bereitstehen werden.

Das ist neu  
im WiSe 2019/20
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ExklusivE AngEbotE 
für PostDocs

Ab dem Wintersemester bieten wir erstmalig 
exklusive Formate für PostDocs an: Im 
Rahmen der Qualifizierung »Herausfor-
derung PostDoc-Phase« können Sie als 
PostDoc bedarfsorientierte und individuell 
abgestimmte Impulse für Ihre Lehre sammeln. 
Im Begrüßungsprogramm erhalten Sie 
Unterstützung beim Ankommen, Orientieren 
und Netzwerken an der TU Braunschweig.

Mehr Informationen auf S. 4, Anmeldung 
online unter:  lnk.tu-bs.de/42anqr

nEuE rEihE 
»ortstErmin«

In der neuen Reihe »Ortstermin« möchten 
wir gemeinsam mit Ihnen hybride Lehr-Lern-
räume entdecken, begehen und gestalten. Ziel 
der Veranstaltungen ist es, vor dem Hinter-
grund einer sich verändernden und immer 
stärker digital geprägten Lehr-Lern-Kultur 
Lernräume sichtbar zu machen. Der erste 
Termin findet am 04. Februar 2020 statt, 
weitere werden folgen.

Mehr Informationen auf S. 15, Anmeldung 
online unter:  lnk.tu-bs.de/KF7AaG

nEuE onlinE-AngEbotE 
für lEhrEnDE

Auf der Website der TU Braunschweig finden 
Sie als Lehrende ab dem Wintersemester 
neben zentralen Informationen und dem 
Überblick über alle Angebote auch den neu 
geschaffenen Bereich »Konzepte, Tools und 
Projekte«. Mit dem Relaunch der TU-Website, 
in dessen Zuge wir auch die Seiten der 
Projektgruppe umgestalten, präsentieren wir 
Ihnen hier wissenschaftliche Hintergründe, 
praktische Werkzeuge für Ihre Lehre und 
ausgewählte Praxisprojekte zu zentralen 
Themen des Lehrens und Lernens. 

Zum Relaunch im Lauf des WiSe 2019/20 
freuen wir uns, Ihnen Dossiers zu kompe-
tenzorientiertem Lehren und Prüfen, Game-
based Learning und Forschendem Lernen 
vorstellen zu können. Weitere Themenkom-
plexe werden in den nächsten Monaten folgen.

 www.tu-braunschweig.de/lehre/ 
 konzepte-tools-und-projekte
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Neu im WiNtersemester

Exklusive Angebote 
für PostDocs
Als PostDoc haben Sie eine besondere Rolle in Forschung und 
Lehre und stehen vor großen Herausforderungen, bei denen wir 
Sie unterstützen.

Mit unseren neuen, statusbezogenen Angeboten für PostDocs begleiten wir Sie 
sowohl mit Impulsen aus den Bereichen Hochschuldidaktik und Medienbildung, 
die wir eng an Ihren Bedarfen ausrichten, als auch im Rahmen des 
Begrüßungsprogramms, das Ihnen Orientierung beim Ankommen an der TU 
Braunschweig bietet.
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Als exklusives Angebot bieten wir Ihnen als PostDoc ab Januar 2020 ein 
Qualifizierungsprogramm an, das sich speziell entlang Ihrer Bedarfe 
mit konkreten Herausforderungen rund um die Karriere phase PostDoc 
beschäftigt. In kurzen, ziel- und anwendungsorientierten Workshop-
sequenzen erhalten Sie Inputs zu Themen wie Kommunikation, 
Projektmanagement oder auch zum Führen in kritischen Situationen. 
Die Workshops bieten Ihnen den Rahmen zum Austausch und zur 
persönlichen Lösungsentwicklung. In individuellen Coachings haben 
Sie zusätzlich die Möglichkeit, Ihre Rolle zu reflektieren und weitere 
Karriereschritte zu erarbeiten. Eine gemeinsame Abschlussveranstal-
tung bietet weitere Vernetzungsmöglichkeiten in informellem Kontext.

Individuelle Wünsche zum Qualifizierungsangebot »Herausforde-
rung PostDoc-Phase« können Sie uns bis zum 30.11.2019 per E-Mail 
senden:  lehre-gestalten@tu-braunschweig.de.

Informationen zur Teilnahme:

Der genaue Termin wird mit den Interessierten abgestimmt. Tragen 
Sie sich online in unsere Liste ein:  lnk.tu-bs.de/42anqr

QuAlifiziErungsAngEbot »hErAusforDErung PostDoc-PhAsE«

Wir heißen Sie als PostDoc an der TU Braunschweig herzlich will-
kommen! Im Wintersemester erhalten Sie im Rahmen des an Ihre 
Bedarfe angepassten und erstmalig angebotenen Begrüßungspro-
gramms Unterstützung beim Ankommen, Orientieren und Netz-
werken an der TU Braunschweig. Dabei haben Sie die Möglichkeit, sich 
über zentrale Abläufe, Strukturen und Angebote der TU Braunschweig 
zu informieren. Sie treffen andere PostDocs und können neue Kontakte 
knüpfen. Zudem haben Sie Gelegenheit, mit zentralen Ansprechper-
sonen und mit der Hochschulleitung ins Gespräch zu kommen. 

Informationen zur Teilnahme:

Da wir das Begrüßungsprogramm im Wintersemester erstmalig 
anbieten, sind noch nicht alle Termine fixiert. Wenn Sie Interesse an 
der Teilnahme haben, senden Sie uns bitte eine kurze E-Mail mit 
Ihren Kontaktdaten an  lehre-gestalten@tu-braunschweig.de. Wir 
benachrichtigen Sie dann über geplante Termine.

bEgrüssungsProgrAmm für PostDocs
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Unsere Beratungsangebote helfen Ihnen dabei, 
Herausforderungen in der Lehre zu meistern. 

Wir beraten Sie und Ihr Team zu individuellen Fragestellungen, geben Ihnen 
Feedback zu Ihren Lehrveranstaltungen und unterstützen Sie bei der Nutzung von 
Stud.IP. Bei der Umsetzung neuer Ideen begleiten wir Ihr Lehr-Lern-Projekt auch 
längerfristig. Alle Angebote in diesem Bereich finden auf individuelle Anfrage 
statt.

Beratung 
und Begleitung
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Wir beraten Sie individuell oder gemeinsam mit Ihren Kolleginnen und Kollegen bei Fragestellungen und Herausforderungen rund um das 
Thema Studium und Lehre – z. B. auf …

 » persönlicher Ebene, z. B., wenn Sie 
Lösungsstrategien suchen oder Ihre 
Lehrkompetenzen ausbauen möchten;

 » organisatorischer Ebene, z. B., wenn Sie 
Anliegen zur Studiengangs- oder 
Curriculumsentwicklung haben;

 » infrastruktureller Ebene, z. B., wenn Sie 
neue Tools und Technologien in Ihrer 
Lehre einsetzen möchten.

Unsere Beratungsangebote reichen von persönlichen Einzel- über Gruppenberatungen bis zu moderierten, gruppenbasierten Austausch prozessen 
wie Kollegialen Beratungen. Im Rahmen der individuell abgestimmten Projektbegleitung unterstützen wir Sie auch dabei, Lehrveranstaltungen 
umzugestalten, neue Methoden zu nutzen oder spezielle Medienformen einzusetzen. Wir entwickeln gemeinsam mit Ihnen ein Konzept und 
begleiten Sie sowohl bei der Planung und Durchführung als auch bei der Evaluation.

Individuelle Beratung anfragen:  lehre-gestalten@tu-braunschweig.de

inDiviDuEllE bErAtung für siE unD ihrE ProjEktE AE nach Umfang

Teaching Analysis Polls (TAPs) ermöglichen es Ihnen, strukturiertes Feedback von Studierenden 
zu Ihren Lehrveranstaltungen einzuholen. Die Teilnehmenden Ihrer Lehrveranstaltung disku-
tieren, angeleitet durch uns, vorher vereinbarte Fragen, deren Ergebnisse wir im Anschluss mit 
Ihnen diskutieren und reflektieren. TAPs können zur qualitativen Lehrevaluation eingesetzt 
und auch mit einem Lehrbesuch (s. u.) kombiniert werden.

Termine nach individueller Absprache:  lehre-gestalten@tu-braunschweig.de

tEAching AnAlysis Poll 4 AE

Wir besuchen Sie in Ihrer Lehrveranstaltung und reflektieren im anschließenden Feedback-
gespräch Ihr persönliches Anliegen, wie etwa Ihre Wirkung als Lehrperson, den Medieneinsatz, 
die Interaktion mit den Studierenden oder die Struktur der Veranstaltung.

Termine nach individueller Absprache:  lehre-gestalten@tu-braunschweig.de

lEhrbEsuch 4 AE

stuD.iP-suPPort
Unser Supportteam ist Ihr zentraler Ansprech-
partner für alle Fragen und Probleme rund 
um Stud.IP. Es steht Ihnen bei Fragen zur 
alltäglichen Nutzung zur Verfügung und 
unterstützt Sie beim Einsatz der verschie-
denen Stud.IP-Tools im Rahmen der Umset-
zung didaktischer Konzepte.

Supportzeiten: 
Montag bis Freitag: 09:00–11:00 Uhr 
Montag bis Donnerstag: 13:30–16:00 Uhr

Kontakt: 
 studip@tu-braunschweig.de 
 +49 531 391-14040
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Exzellente Lehre gehört zum Selbstverständnis der TU 
Braunschweig – und wir unterstützen Sie als Lehrende auf 
Ihrem Weg dorthin. 

Je nach Ihren Interessen und zeitlichen Ressourcen haben Sie die Möglichkeit, 
zwischen 90-minütigen Impulsformaten, halb- oder ganztägigen thematischen 
Workshops, Webinaren und Onlinekursen oder unserem einsemestrigen Grund-
lagenprogramm zu wählen.

Qualifizierung
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Sowohl neuen als auch erfahrenen Lehrenden 
ermöglicht unser Grundlagenprogramm 
»Basis Lehre« den Einstieg in hochschul-
didaktische Themenfelder und unterstützt sie 
damit bei der Weiterentwicklung ihrer Lehre. 
Als Teilnehmer/in erhalten Sie Impulse, um 
Ihre Lehrveranstaltung zu planen und unter 
Einbeziehung aktivierender Methoden und 
Medien zu gestalten. Sie tauschen sich mit 
anderen Lehrenden aus und reflektieren Ihre 
Rolle und Haltung als Lehrperson. 

Das Programm umfasst die beiden jeweils 
zwei tägigen Workshops »Lehre professionell 
planen und strukturieren« (WS 1) und »Lehre mit 
aktivierenden Methoden gestalten« (WS 2), 
moderierte Austausch- und Beratungsfor-
mate sowie ein Wahlpflichtmodul, in dem Sie 
Ihre eigenen Schwerpunkte setzen und 
Veranstaltungen aus unserem gesamten 
Angebot wählen können. Im WiSe 2019/20 
bieten wir die Workshops erneut auch 
halbtägig an (→ Gruppe B).

 » Workshop-Termine Gruppe A (2 x 16 AE)
WS 1: 19./20.02.2020, 09:00–17:00 Uhr 
WS 2: 17./18.03.2020, 09:00–17:00 Uhr 

 » Workshop-Termine Gruppe B (2 x 16 AE)
WS 1: 25./26./27.02.2020, 09:00–14:00 Uhr  
WS 2: 25./26./27.03.2020, 09:00–14:00 Uhr 

 » Austausch- und Beratungsformate (22 AE)
Moderierte Austauschformate (2 x 5 AE) 
Lehrbesuch (4 AE) 
Kollegiale Hospitation (8 AE)

 » plus Wahlpflichtmodul (8 AE)

grunDlAgEnProgrAmm »bAsis lEhrE« insgesamt 62 AE

Die Veranstaltungsreihe »Medien zum Früh-
stück« ermöglicht es Ihnen, Medientechnolo-
gien für Ihre Lehre in lockerer Frühstücksat-
mosphäre bei Kaffee und Brötchen 
kennenzulernen und dabei praktische Erfah-
rungen zu sammeln. Unter fachkundiger 
Anleitung können Sie Hardware, Software 
und Tools entdecken, selbst ausprobieren und 
sich mit anderen Lehrenden darüber 
austauschen.

»mEDiEn zum frühstück« jeweils 2 AE

 » Online-Lehre gestalten mit der 
Courseware
17.10.2019, 08:00–09:30 Uhr

 » Das Lightboard für Lehrvideos einsetzen
07.11.2019, 08:00–09:30 Uhr

 » Live visualisieren mit Tablets
17.12.2019, 08:00–09:30 Uhr

 » Erklärvideos erstellen mit VideoScribe
23.01.2020, 08:00–09:30 Uhr

 » CarolAR: Lehren mit Augmented Reality
18.02.2020, 08:00–09:30 Uhr

 » Spielerisch lernen mit LearningApps
19.03.2020, 08:00–09:30 Uhr

Details zu den einzelnen Veranstaltungen und Anmeldung:  lnk.tu-bs.de/WtS4PU

 Weitere Informationen und Anmeldung:  lnk.tu-bs.de/WtS4PU
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10 Qualifizierung

WorkshoPs jeweils 4 AE (halbtägig) bis 8 AE (ganztägig)

In unseren Workshops haben Sie die Möglichkeit, vertiefende Einblicke in unterschiedliche Themen zu erhalten und sich mit verschiedenen 
Fragestellungen und Herausforderungen auseinanderzusetzen. Details zu den einzelnen Workshops und Anmeldung:  lnk.tu-bs.de/WtS4PU

 » Modulbeschreibungen verfassen
21.11.2019, 09:00–13:00 Uhr

 » Studentische Projekt- und 
Gruppenarbeiten begleiten
27.11.2019, 09:00–17:00 Uhr

 » Design Thinking: Kreativitätstechniken 
und nutzerzentrierte Methoden für die 
Lehre
04.12.2019, 09:00–17:00 Uhr 

 » Erklärvideos & Co.: studentische 
Medienproduktionen unterstützen
16.01.2020, 09:00–15:00 Uhr

 » Studierenden Feedback geben: Lehr-
Lern-Prozesse gemeinsam entwickeln 
30.01.2020, 09:00–13:00 Uhr

 » Stimme und Sprechen: Praxistipps  
und Training für den Hörsaal
03.02.2020, 09:00–17:00 Uhr

 » Basic Tools for Teaching  
in Higher Education
13.02.2020, 09:00–17:00 Uhr

 » Mündliche Prüfungen durchführen
03.03.2020, 09:00–17:00 Uhr

 » Präsenz- und Online-Lehre  
effektiv verknüpfen
05.03.2020, 09:00–15:00 Uhr

 » Die eigene Lehrhaltung reflektieren
11.03.2020, 13:00–17:00 Uhr

Viele mediale Tools und Methoden wie z. B. 
Lernspiele, Simulationen oder mobile Apps 
sind für den Einsatz in der Lehre gut geeignet, 
lassen sich oft aber nicht ohne Weiteres in 
bestehende Lehrveranstaltungen integrieren. 
Der Onlinekurs »Media Didakt« bietet Ihnen 
einen Einstieg in grundlegende Themen und 
Fragestellungen zum Medieneinsatz in der 
Lehre und fokussiert anschließend konkrete 

thematische Teilbereiche wie Game-based 
Learning, Visualisierung und mobiles Lernen. 
Ziel des Kurses ist es, Modelle, Theorien und 
Anwendungsbeispiele zu vermitteln und 
Möglichkeiten aufzuzeigen, wie diese 
 medialen Konstellationen reflektiert und 
didaktisch zielgerichtet in der Lehre einge-
setzt werden können. 

Die Bearbeitung der einzelnen Kurseinheiten 
ist zeit- und ortsunabhängig möglich, eine 
individuelle fachliche Beratung steht Ihnen 
durchgängig zur Verfügung. 

Anmeldung:  lnk.tu-bs.de/WtS4PU

onlinEkurs »mEDiA DiDAkt« 24 AE
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An den »Toolbox«-Veranstaltungen können 
Sie bequem direkt von Ihrem Schreibtisch aus 
teilnehmen. In den 60-minütigen Webinaren 
lernen Sie Methoden und Werkzeuge für Ihre 
Lehrveranstaltung kennen. Schalten Sie sich 
einfach per Link und ohne Registrierung zu, 
stellen Sie Rückfragen und tauschen Sie sich 
mit anderen Teilnehmenden aus. Alle Webi-
nare können Sie sich im Nachhinein auch 
online ansehen.

Details zu den einzelnen Webinaren und 
Zugangslink:  lnk.tu-bs.de/WtS4PU

WEbinArrEihE »toolbox« jeweils 2 AE

 » Daten aussagekräftig visualisieren
09.10.2019, 16:00–17:00 Uhr 

 » Mobil lehren und lernen
06.11.2019, 16:00–17:00 Uhr

 » Top 5 Tools in Stud.IP (in English)
11.12.2019, 16:00–17:00 Uhr

 » Wissensmanagement mit digitalen 
Werkzeugen 
12.02.2020, 16:00–17:00 Uhr

 » Toolbox on Demand
11.03.2020, 16:00–17:00 Uhr

Wenn Sie für Ihr Institut administrative Aufgaben übernehmen, bietet 
es sich an, einige davon über Stud.IP zu lösen. In Stud.IP können Sie 
als Admin Ihrer Einrichtung unter anderem Veranstaltungen instituts-
übergreifend verwalten und so z. B. Anmeldeverfahren für mehrere 
Veranstaltungen gleichzeitig anlegen. Wie Sie diese und viele weitere 
Funktionen nutzen können, erfahren Sie in unserem Onlinekurs zur 
Admin-Schulung.

Anmeldung beim Stud.IP-Support:  studip@tu-braunschweig.de

onlinEkurs: ADmin-schulung 1 AE

Ausgewählte Hörsäle der TU Braunschweig sind mit Technik zur 
Vorlesungsaufzeichnung ausgestattet. Mit dem Onlinekurs zu den 
Aufzeichnungssystemen erhalten Sie eine Einführung in die tech-
nische Handhabung des Systems sowie Hinweise zu didaktischen 
Einsatzszenarien und rechtlichen Rahmenbedingungen. Nach 
Abschluss des Onlinekurses erhalten Sie die für den Betrieb notwen-
dige Identifikationskarte.

Teilnahmelink anfragen:  lehre-gestalten@tu-braunschweig.de

vorlEsungsAufzEichnung 1 AE
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Für die Qualitätsentwicklung im Bereich Studium und Lehre ist 
eine professionelle Begleitung besonders wichtig. 

Wir unterstützen Sie und Ihr Team bei Ihren Anliegen rund um die Modul- und 
Studiengangsentwicklung, bei der Lösung übergreifender Problemstellungen in 
Akademischen Fachzirkeln oder stimmen mit Ihnen individuelle Formate und 
Angebote ab.

Organisations- 
entwicklung
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Wir unterstützen Lehrende und Studiengangsverantwortliche bei der 
Ausgestaltung von Studiengängen z. B. zur Vorbereitung einer Akkre-
ditierung. Kommen Sie auf uns zu, wenn Sie sich eine Beratung oder 
einen Workshop wünschen. Wir begleiten Sie, wenn Aufbau und 
Modularisierung weiter- oder neu entwickelt werden sollen, und auch 
bei darüberhinausgehenden Fragen: 

 » Überarbeitung von 
Prüfungsformaten 

 » Weiterentwicklung der 
Kompetenzorientierung 

 » Formulierung von 
Qualifikationszielen

 » Integration innovativer 
Lehrformate

In einem Vorgespräch klären wir gemeinsam das geeignete Vorgehen. 
Sie können aus verschiedenen Formaten wählen – je nach Ihren 
konkreten Bedarfen und zeitlichen Ressourcen:

Modulcheck: Nach Absprache senden Sie uns Ihre Modulbeschreibung 
zu und erhalten anschließend ein Feedback. 

Modulwerkstatt: Wir arbeiten mit Ihnen in vier bis acht Stunden an der 
Gestaltung eines kohärenten Moduls. Anschließend begleiten wir Sie 
gerne bei der Umsetzung. 

Vorgespräch vereinbaren:  lehre-gestalten@tu-braunschweig.de

moDul- unD  
stuDiEngAngsEntWicklung 

AE nach Umfang

Mit Akademischen Fachzirkeln bieten wir Ihnen eine lösungsorien-
tierte moderierte Prozessbegleitung. Hochschulangehörige kommen 
je nach Anliegen innerhalb einer Statusgruppe oder statusübergrei-
fend auf Team-, Instituts- oder Hochschulebene zusammen und erar-
beiten gemeinsam Lösungen zu Fragen und Herausforderungen rund 
um das Thema Studium und Lehre. Mögliche Themen für Akade-
mische Fachzirkel sind z. B.: 

 » Änderungen des Curriculums

 » Chancengleichheit im 
Studiengang

 » Fachübergreifende 
Kooperationen

 » Entwicklung 
bereichsspezifischer 
Leitbilder

 » Wissensmanagement im 
Institut

 » Entwicklung von 
Bewertungsrastern für 
Abschlussarbeiten

 » u.v.m.

Während des Prozesses übernehmen wir die Moderation und Organi-
sation, sodass Sie sich auf die Inhalte konzentrieren können. Im Vorge-
spräch planen wir gemeinsam das geeignete Vorgehen.

Vorgespräch vereinbaren:  lehre-gestalten@tu-braunschweig.de

AkADEmischEr 
fAchzirkEl

AE nach Umfang
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Erfolgreiche Lehre benötigt in Zeiten des digitalen Wandels 
eine funktionierende, flexible und zeitgemäße Infrastruktur. 

Diese Infrastruktur kann physisch, virtuell oder hybrid sein, vom Hörsaal über das 
Webinar bis zur Augmented-Reality-Software reichen, und muss stetig 
weiterentwickelt und den Bedarfen angepasst werden. Gemeinsam mit Ihnen 
erproben, konzipieren, evaluieren und begleiten wir mediale Lehr-Lern-
Infrastruktur auf dem Weg zum hochschulweiten Einsatz.

Medien und  
Infrastruktur
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Im »Learning Space« bieten wir Ihnen ein Experimentierfeld zum Kennenlernen und Auspro-
bieren digitaler Technologien und didaktischer Methoden. Bei den »Learning Fair«-Terminen 
können Sie sich in ungezwungener Atmosphäre und begleitet von uns einen Überblick über 
Technologien wie z. B. Lightboards oder VR-Brillen und Anwendungen wie AR-Apps oder digi-
tale Lernspiele verschaffen. Bei den Vertiefungstreffen bieten wir Ihnen die Gelegenheit, sich 
intensiver mit einer ausgewählten Technologie und ihrer Anwendung in der Lehre auseinan-
derzusetzen. Anmeldung:  lnk.tu-bs.de/KF7AaG

 » Vertiefungstreffen: das Lightboard  
in der Lehre nutzen
14.11.2019, 09:00–13:00 Uhr

 » »Learning Fair«: aktuelle Lernarrange-
ments und Technologien zum Anfassen
27.02.2020, 09:00–13:00 Uhr

»lEArning sPAcE« AE nach Umfang

Ar-APP »cArolAr«
Wir bieten allen Beschäftigten der TU 
Braunschweig die Möglichkeit, mit der 
Augmented-Reality-App »CarolAR« die 
Hochschule mit ihren mobilen Endgeräten 
neu zu entdecken. Mit sogenannten 
Markern können Lernmaterialien, Lern-
objekte oder Lernorte um Bilder, Texte und 
Videos erweitert werden. Die App unter-
stützt beim situierten und problemorien-
tierten Lernen und ist unter anderem für 
Rundgänge oder das Anleiten beim selbst-
gesteuerten Lernen geeignet. Wir begleiten 
Sie bei der Umsetzung Ihrer individuellen 
Idee.

Beratung anfragen:  
 lehre-gestalten@tu-braunschweig.de

Wir sind stets auf der Suche nach didaktisch 
sinnvoll einsetzbaren Tools. Auf Grundlage 
technischer Innovationen und Ihrer Bedarfe 
führen wir diese in Zusammenarbeit mit dem 
Gauß-IT-Zentrum ein und entwickeln beste-
hende Lösungen wie z. B. Stud.IP stetig weiter. 
Rund um digitale, mobile und vernetzte Lehr- 
Lernumgebungen bieten wir Ihnen Informa-
tionen zum Einstieg und zur Nutzung. Teilen 
Sie uns Ihre Bedarfe und Ideen mit:  
 lehre-gestalten@tu-braunschweig.de

DigitAlE tools

 »Ortstermin«: (hybride) Lehr-Lernräume
begehen, entdecken, gestalten 

Digitale Medien und die wachsende Bedeu-
tung der Kompetenzorientierung in der Lehre 
verändern die Hochschule stark und ermögli-
chen die Erweiterung des physikalischen Lern-
raums um eine virtuelle Ebene. In dieser Reihe 
machen wir unterschiedliche Lehr-Lernräume 
erfahrbar. Hierfür werden wir ausgewählte 
Räume besuchen und vor Ort mögliche 
Lernszenarien in den Blick nehmen. 

 » 04.02.2020, 10:00–12:00 Uhr; im An-
schluss gemeinsames Mittagessen

Zur Anmeldung:  lnk.tu-bs.de/KF7AaG

»ortstErmin« & nEuE lEhr-lErn-räumE
Neue Lehr-Lern-Räume:
Beratung und Evaluation

Wir beraten Sie im Rahmen der Einrichtung 
neuer physischer und hybrider Lehr- und 
Lernräume sowohl bei der Konzeption als 
auch bei der Umsetzung und Evaluation. 
Außerdem unterstützen wir Sie darin, 
bereits bestehende Lernorte um neue 
Raumkonzepte zu ergänzen und zu erwei-
tern. Wir treten hierbei vermittelnd 
zwischen Lehrenden, Technik und Verwal-
tung auf und begleiten Gremien zum 
Medieneinsatz und der IT-Infrastruktur. 

Beratung anfragen:  
 lehre-gestalten@tu-braunschweig.de
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Exzellente Lehre lebt vom fächerübergreifenden Austausch und 
der Vernetzung engagierter Lehrender. 

Wir unterstützen Sie mit dem »Netzwerk Lehre« dabei, sich mit anderen 
Lehrenden sowohl themenbezogen in »Und was machst du so?!«-Treffen als auch 
themenübergreifend zu vernetzen und gemeinsam Ideen zu entwickeln. Mit 
unserer Reihe »Spotlight Lehre« haben Sie die Möglichkeit, neue Impulse und 
Einblicke zu gewinnen und im Anschluss zu diskutieren.

Vernetzung  
und Impulse
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Das Netzwerk Lehre bietet allen Lehrenden der TU Braunschweig die Möglichkeit, sich fächerübergreifend auszutauschen, und hat das Ziel, die 
Expertise in der Lehre an der Hochschule weiter zu bündeln und zu stärken. Über die gleichnamige Stud.IP-Gruppe finden Sie u.a. bestehende 
Communities zu spezifischen Lehrthemen sowie Ankündigungen zu Workshops, Expert/innenrunden, Fachvorträgen und unserer jährlich 
stattfindenden Vernetzungsveranstaltung. Zugang erhalten Sie über die Anmeldung in Stud.IP:  lnk.tu-bs.de/14xV0p

nEtzWErk lEhrE: »unD WAs mAchst Du so?!« & PEEr rEviEW

»Und was machst du so?!« ( jeweils 3 AE)

In themenbezogenen Treffen bietet Ihnen »Und was machst du so?!« die Möglichkeit zum 
Austausch und zur gemeinsamen Arbeit an Ihren Lehr-Lern-Konzepten – egal ob als Neuling 
oder Expert/in. Nach dem ersten Treffen werden die thematischen Communities von uns via 
Stud.IP im Netzwerk Lehre sowie in bedarfsorientierten Follow-up-Veranstaltungen (z. B. Work-
shops, Fachvorträge etc.) begleitet. Anmeldung:  lnk.tu-bs.de/73uWeg

 » Forschendes Lernen:  
Studentische Forschung 
fördern und begleiten 
04.11.2019, 13:00–15:00 Uhr

 » Lehre in der Mathematik: 
Fachspezifische Heraus-
forderungen diskutieren 
18.11.2019, 13:00–15:00 Uhr

 » VR und AR: Mit 
 »CarolAR« 3D-Objekte in 
der Lehre nutzen
28.11.2019, 13:00–15:00 Uhr

 » E-Assessments: Automati-
sierte Programmierbewer-
tung
05.12.2019, 13:00–15:00 Uhr

 » Game-based Learning: 
Gut gespielt –  
Good Practices 
20.02.2020, 13:00–15:00 Uhr

 » Internationalisierung in 
Lehrprojekten:  
Auftakttreffen
Voraussichtlich Mrz. 2020

Bei »Spotlight Lehre«-Veranstaltungen 
erhalten Sie über einen kurzen Praxisbericht 
oder einen Impulsvortrag Einblicke in Lehr-
szenarien oder aktuelle didaktische Themen 
und tauschen sich bei einem kleinen Mittags-
imbiss über Herausforderungen in der Lehre 
aus. Anmeldung:  lnk.tu-bs.de/73uWeg

 » Alles eins? Fächerkulturen und ihre Rolle 
für die Lehre
26.11.2019, 12:00–13:00 Uhr

 » »CarolAR«: Mit Augmented Reality das 
Selbststudium (be-)fördern
10.12.2019, 12:00–13:00 Uhr

 » Versuch Erfahrung macht klug:  
Potenziale von Alumni nutzen
29.01.2020, 12:00–13:00 Uhr

 » Future Skills: Digitale Kompetenz als 
Schlüsselkompetenz für Studierende
26.02.2020, 12:00–13:00 Uhr

»sPotlight lEhrE« jeweils 2 AE

Peer Review (AE nach Umfang)

In einem persönlichen Rahmen bieten wir 
Ihnen als Lehrenden die Möglichkeit, Ihre 
eigene Lehridee oder ein Lehr-Lernprojekt 
vorzustellen, sich dazu interdisziplinär und 
kollegial auszutauschen und von der Exper-
tise anderer Lehrender bei der Weiterent-
wicklung zu profitieren. Nach einem Auftakt-
Input diskutieren Sie entlang konkreter 
Fragestellungen und entwickeln Projekt-
skizzen gemeinsam mit Mitgliedern des 
Netzwerks Lehre weiter. Auch Studierende 
sind bei diesem Format willkommen.

Peer Review anfragen: 
 lehre-gestalten@tu-braunschweig.de
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Gute Lehre muss sichtbar sein – an unserer Universität und über 
ihre Grenzen hinaus.

Auch im nächsten Jahr werden Lehrende, Studierende und alle 
interessierten Gäste die Möglichkeit haben, beim Tag der Lehre spannende 
Einblicke in Lehrprojekte der gesamten Universität zu sammeln. Merken Sie sich 
dazu gerne schon jetzt den 05. Mai 2020 vor. Bereits im Herbst 2019 laden wir Sie 
herzlich ein, am »Digitalen Marktplatz« teilzunehmen und sich zu Fragen der 
Digitalen Transformation auszutauschen.

Veranstaltungen
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Di., 05.05.2020, ab ca. 12:30 Uhr im Altgebäude

Der Tag der Lehre ist die zentrale und hochschulweite Veranstaltung 
der TU Braunschweig zum Thema Lehre. Lehrende, Studierende und 
alle interessierten Gäste sind herzlich eingeladen, sich auszutauschen, 
Ideen zu sammeln und zur Weiterentwicklung der Lehre an unserer 
Hochschule beizutragen. Im Jahr 2020 wird der Tag der Lehre zum 
achten Mal stattfinden.

Wie in den letzten Jahren haben Sie die Möglichkeit, Einblicke in inno-
vative Lehr-Lern-Projekte zu gewinnen und Impulse für Ihre eigenen 
Lehrveranstaltungen zu sammeln. Es erwartet Sie ein abwechslungs-
reiches Programm mit Workshops, Vorträgen und 
Vernetzungsmöglichkeiten. 

Merken Sie sich den 05. Mai 2020 gerne bereits vor. Details zum 
Programm finden Sie voraussichtlich ab Anfang 2020 online:

 www.tu-braunschweig.de/tagderlehre

sAvE thE DAtE: tAg DEr lEhrE 2020

Do., 24.10.2019, 18:30 Uhr, TRAFO Hub (Sophienstr. 40)

Auf dem Digitalen Marktplatz können Sie sich rund um das Thema 
digitale Transformation informieren und vernetzen. In einem von 60 
Tischgesprächen, verteilt auf drei Gesprächsrunden, haben Sie die 
Gelegenheit, sich individuell mit Expertinnen und Experten aus 
Bildung, Kultur, Wissenschaft und Wirtschaft austauschen oder zu 
einem der 160 Kopfhörer zu greifen und einem Gespräch zuhören. 
Nach jeder Runde haben Sie Raum zu weiteren Gesprächen und zur 
Vernetzung mit anderen Gästen.

Der Eintritt ist frei. Die Projektgruppe orga-
nisiert den Abend in Kooperation mit der 
Haus der Wissenschaft Braunschweig 
GmbH. 

Details zum Programm und den Gesprächsgästen finden Sie online: 

 www.digitaler-marktplatz.org

DigitAlEr mArktPlAtzDigitAlEr mArktPlAtz
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Ihr Einsatz für die Lehre lohnt sich: Wir begleiten Sie und Ihre 
innovative Lehr-Lern-Idee auf dem Weg zu einem erfolgreichen 
Antrag in einem der Förderprogramme für die Lehre und stehen Ihnen beratend 
zur Seite. 

Als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter eines geförderten Lehr-Lern-Projekts werden 
Sie während der gesamten Förderlaufzeit von uns umfassend beraten und begleitet.

Förderung
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Das Transferprogramm fördert Tandems aus Transfergeberinnen und 
-gebern sowie Transfernehmern und -nehmerinnen bei der Übertra-
gung eines erfolgreich umgesetzten Lehr-Lern-Konzepts auf ein 
anderes Fach und unterstützt sie mit Personal- und Sachmitteln. Die 
Mitarbeiter/innen der aus zentralen Studienqualitätsmitteln finan-
zierten Transferprojekte werden gemeinsam mit den Mitarbeiter/innen 
der Innovations- und »Innovation plus«-Projekte beraten und begleitet.

Die Einreichfrist für die nächste Förderrunde ist der 25. November 
2019. Alle Informationen finden Sie online: 

 lnk.tu-bs.de/axnRft

trAnsfErProgrAmm

Wir unterstützen Sie als Lehrende bei der Entwicklung eines Antrags 
zur Förderung Ihrer Lehre oder der Weiterentwicklung von Studien-
gängen. Gemeinsam nutzen wir dabei sowohl Ihr Wissen im Bereich 
der Fachdisziplin als auch unsere Kompetenzen im Bereich der Hoch-
schuldidaktik, der Studiengangsentwicklung und der Medienbildung.

Wir unterstützen Sie bei:

 » dem Abgleich Ihrer Idee mit den Förderkriterien der 
Ausschreibung,

 » der gemeinsamen Schärfung der Kernidee,

 » der Schlüssigkeit des Aufbaus,

 » Verständlichkeit und Verwendung von Fachvokabular der Lehre.

Sie können unsere Beratung fächer- und themenübergreifend sowohl 
für Anträge im Transferprogramm als auch für weitere Förderpro-
gramme (wie z. B. »Innovation plus«) rund um den Bereich Studium 
und Lehre in Anspruch nehmen. Darüber hinaus informieren wir Sie 
gerne über aktuelle Förderprogramme für Vorhaben in Lehre und 
Studium. Bitte kontaktieren Sie uns frühzeitig, um eine optimale 
Zusammenarbeit gewährleisten zu können.

Beratung anfragen:  lehre-gestalten@tu-braunschweig.de

AntrAgsbErAtung AE nach Umfang
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Unser exklusives Angebot im Prof.-Programm bietet Ihnen als 
Professorin oder Professor die Möglichkeit, von status-
bezogenen Angeboten zu profitieren. 

Sowohl im Begrüßungsprogramm für Neuberufene als auch im Forum 
Wissenschaft und Führung sind die Veranstaltungen eng an Ihren Bedarfen als 
wissenschaftliche Führungsperson ausgerichtet.

Prof.- 
Programm
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Fr., 08.11.2019, 09:00–12:00 Uhr  
Modul: Kommunikation mit Mehrwert

Was sind typische Szenarien in der Wissenschaftskommunikation? Wie können Sie auf schnelle 
Anfragen reagieren? Sind Sie auf Fragen von Laien, fachfremden Gutachtern und Gutachte-
rinnen, Politikern und Politikerinnen oder möglichen Sponsorinnen und Sponsoren gut vorbe-
reitet? Was sind typische Missverständnisse in der Pressearbeit und wie kann man sie 
vermeiden? Wo gibt es Unterstützung für Vorlagen und Bildmaterial oder Beratung in knif-
feligen Situationen? 

Wir möchten nicht, dass Sie mehr kommunizieren, sondern effektiver. In diesem Modul 
erhalten Sie einen Überblick über die Instrumente der Wissenschafts- und Hochschulkommu-
nikation. Sie reflektieren, welche Kommunikation zu Ihnen passt und welche Maßnahmen Sie 
nutzen können: von der Presseinformation über Webseiten, Soziale Medien bis hin zu Veran-
staltungen oder Schul-Kooperationen. Sie erfahren, wie die Stabsstelle Presse und Kommuni-
kation Sie unterstützt, und wir möchten mit Ihnen darüber ins Gespräch kommen, was Sie sich 
außerdem wünschen und benötigen. Schicken Sie uns gern schon vorab Ihre Anliegen – wir 
gehen darauf ein.

Referentin: Dr. Elisabeth Hoffmann, Leiterin der Stabsstelle Presse und Kommunikation

Veranstaltungsort: Großer Seminarraum im Projekthaus (Am Fallersleber Tore 1, Raum 116)

bEgrüssungsProgrAmm

Als neuberufene Professorinnen und 
Professoren stehen Sie vielfältigen 
Herausforderungen gegenüber. Das 
Begrüßungsprogramm bietet Ihnen 
einen Orientierungsrahmen für den 
Alltag an der TU Braunschweig. 

Wir geben Antworten auf zentrale 
Fragen zur Universitätsverwaltung 
sowie zu den Abläufen und Struk-
turen der TU Braunschweig und 
bieten zugleich die Möglichkeit, neue 
Kontakte zu knüpfen und mit der 
Hochschulleitung ins Gespräch zu 
kommen. 

Zur Online-Anmeldung:  
 lnk.tu-bs.de/tWopYD

23

http://lnk.tu-bs.de/tWopYD


bEgrüssungsProgrAmm (forts.)

Mo., 09.12.2019, 09:30–14:00 Uhr 
Modul: Hochschulentwicklung, Technologietransfer, Entrepreneurship und IT-Management

Ausgehend von der strategischen Entwicklung der TU Braunschweig und sich daraus ablei-
tenden Aktivitäten führt das Modul in den Bereich Technologietransfer und Förderung von 
Gründungskultur ein. Der Entrepreneurship Hub, die Technologietransferstelle und die 
Innovations gesellschaft iTUBS haben jeweils spezifische Serviceangebote z. B. zur Anbahnung 
zielgenauer Kontakte, zur Vermarktung neuer Technologien und Patente oder auch bei der 
Realisierung von Ausgründungen. Sie erfahren zudem, mit welchen Dienstleistungen und stra-
tegischen Konzepten das Gauß-IT-Zentrum die Forschung und Lehre an der TU Braunschweig 
durch IT-Management unterstützt.

Referenten: 

 » Prof. Dr.-Ing. Ulrich Reimers, Vizepräsident für Hochschulentwicklung und 
Technologietransfer

 » Prof. Dr. Reza Asghari, Leiter Entrepreneurship Hub
 » Eduard Klein, Assistent der Geschäftsführung der Innovationsgesellschaft iTUBS
 » Jörg Saathoff, Leiter der Technologietransferstelle
 » Jan Pilawa, kommissarischer Leiter des Gauß-IT-Zentrums

Veranstaltungsort: Besprechungsraum des Instituts für Halbleitertechnik (Hans-Sommer-
Straße 66, 10. OG, Raum 1021)

NEU: L+ – Impulse für Ihre Lehre

Mo., 09.12.2019, 14:00–16:00 Uhr; 
Besprechungsraum im GITZ (Hans-
Sommer-Straße 65, Raum 124)

Di., 11.02.2020, 13:30–15:30 Uhr; 
Besprechungsraum des Präsidiums 
(Universitätsplatz 2, 1. OG, Raum 117)

Im Anschluss an das Begrüßungs-
programm haben Sie die Möglichkeit, 
an einem kurzen Workshop im kolle-
gialen Rahmen unter Professor/innen 
teilzunehmen und dort Impulse zu 
Themen aus den Bereichen Hoch-
schuldidaktik oder Medienbildung zu 
sammeln. Im Anschluss an einen 
kompakten Input haben Sie Raum 
zum Austausch.

Zur Online-Anmeldung:  
 lnk.tu-bs.de/tWopYD
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Mo., 27.01.2020, 09:00–13:00 Uhr 
Modul: Weiterbildung, Diversity und Internationalisierung

In dem Modul werden gleich mehrere strategische Elemente der TU 
vorgestellt. Das neue Ressort »Lehrer/innenbildung und Weiterbil-
dung« unterstreicht den Anspruch, das Lehramtsstudium an der Carolo 
Wilhelmina als Profilelement zu etablieren. Die Vizepräsidentin, Frau 
Prof. Dr. Koch, stellt Herausforderungen und Projekte vor. Sie erfahren, 
von welchen gleichstellungs-, familien- und diversitätsorientierten 
Maßnahmen der Stabsstelle Chancengleichheit Sie, Ihre Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter und alle Studierenden profitieren. Informa-
tionen zu der Herausforderung, Studierende gut zu beraten, erhalten 
Sie durch die Zentrale Studienberatung. Im International House werden 
Aktivitäten im Bereich Internationalisierung strategisch zusammenge-
führt. Sie lernen die sich daraus ergebenen Entwicklungspotenziale 
kennen und erhalten Einblicke in die vielfältigen Unterstützungsange-
bote des Incoming Office und des Sprachenzentrums.

Referentinnen und Referenten: 

 » Prof. Dr. Katja Koch, Vizepräsidentin für Lehrer/innenbildung und 
Weiterbildung

 » Heinrich Schwabecher, Leiter des International House
 » Dr. Astrid Sebastian, Bereichsleitung Incoming Office, Int. House
 » Dr. Andreas Hettiger, Leiter des Sprachenzentrums
 » Dr. Yvonne A. Henze, Leiterin der Zentralen Studienberatung
 » Ulrike Wrobel, kommissarische Gleichstellungsbeauftragte und 

kommissarische Leiterin der Stabsstelle Chancengleichheit

Veranstaltungsort: Besprechungsraum des Präsidiums (Universitäts-
platz 2, 1. OG, Raum 117)

Di., 11.02.2020, 09:00–13:30 Uhr 
Modul: Qualität von Studium und Lehre

Die Veranstaltung gibt einen Einblick in den Bereich Studium und 
Lehre. Sie werden in die Grundlagen des zentralen und dezentralen 
Qualitätsmanagements eingeführt und erfahren mehr über die aktu-
ellen Projekte und zentralen Vorhaben an der TU Braunschweig. Sie 
erhalten einen Überblick über die finanziellen Fördermöglichkeiten 
und deren Anwendungsbereiche: z. B. Studienqualitätsmittel und 
weitere Optionen. Die Projektgruppe Lehre und Medienbildung 
präsentiert Qualifizierungsmöglichkeiten und weitere unterstützende 
Maßnahmen rund um die Lehre, die Ihnen und allen Lehrenden zur 
Verfügung stehen. Das Modul schließt mit einer rechtlichen Einfüh-
rung zu wichtigen Aspekten des Prüfungsrechts.

Im Anschluss an die Veranstaltung haben Sie die Möglichkeit, an 
unserem neuen Format »L+ – Impulse für Ihre Lehre« teilzu-
nehmen (s. Seite links).

Referentinnen und Referenten: 

 » Prof. Dr. Wolfgang Durner, Vizepräsident für Studium und Lehre
 » Jule Bobzin, Abteilung 16 – Studium und Lehre
 » Julius Othmer, Leiter der Projektgruppe Lehre und 

Medienbildung
 » Weitere Mitarbeiter/innen der Abteilung 16 und der Projektgruppe 

Lehre und Medienbildung

Veranstaltungsort: Besprechungsraum des Präsidiums 
(Universitätsplatz 2, 1. OG, Raum 117)

bEgrüssungsProgrAmm (forts.)
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Mo., 02.12.2019, 15:00–18:30 Uhr 
Workshop: Persönlichkeit und Führung – sich und andere besser verstehen (4 AE)

Die Führung von Teams in Forschung und Lehre ist geprägt von dem Zusammenspiel der 
Persönlichkeiten im komplexen Universitätsalltag. Ein Schlüssel für die erfolgreiche Führung 
des gesamten Teams liegt daher auch im Verständnis der einzelnen Mitglieder. Der Workshop 
vermittelt Grundlagen für ein analytisches Persönlichkeitskonzept und Typenmodell. Reflek-
tieren Sie Ihre Selbstwahrnehmung und Ihren Führungsstil. Schätzen Sie andere Typen besser 
ein und verstehen Sie, was sie motiviert und wie sie »ticken«. Ziel ist es, Ihre Handlungs-
optionen in der Interaktion mit anderen Menschen zu erweitern, sodass wirksame Führung 
noch leichter gelingen kann.

Trainerin: Karin Leven, Organisationsberaterin und Coach

forum WissEnschAft unD führung

Di., 21.01.2020, 15:00–18:30 Uhr 
Workshop: Kommunikation als Führungsinstrument (4 AE)

Im Führungsalltag als Professorin oder Professor ist bei der Teamführung, dem Vermitteln von 
Informationen, dem Lösen von Problemen und in der Entscheidungsfindung effektive Kommu-
nikation ein wesentlicher Faktor. Dabei müssen sich Professoren und Professorinnen flexibel 
auf verschiedene Situationen und unterschiedliche Gesprächspartnerinnen und 
Gesprächspartner einstellen können. Im Workshop werden Beispiele aus der Berufspraxis 
reflektiert und praxisnahe Tools wie z. B. die Ebenen der Kommunikation, Fragetechniken und 
aktives Zuhören inhaltlich vermittelt und ausprobiert.

Trainerin: Viola Steffen, freiberufliche Dozentin und Coach

Mit unseren Workshops bieten wir 
Ihnen Weiterbildungsmöglichkeiten 
zu Führungs- und 
Selbstkompetenzen. 

Hier können Sie im kleinen Kreis 
Fragestellungen aus dem Bereich 
Führung besprechen und hilfreiche 
Tipps für deren Umsetzung erhalten. 
Gern können Sie auch Themen aus 
den Workshops im Einzelcoaching 
vertiefen. Sprechen Sie uns an, wenn 
Sie ein Thema besonders interessiert.

Zur Online-Anmeldung:  
 lnk.tu-bs.de/tWopYD
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Herausforderungen des Universitätsalltags bedürfen von Zeit 
zu Zeit eines externen Blicks. Unsere Beratungs- und 
Begleitungsformate bieten Ihnen ein angemessenes Umfeld, 
in dem Sie Raum zum Besprechen von individuellen, aber 
auch gruppenbezogenen Fragestellungen bis hin zur 
Prozessbegleitung erhalten.

Termine für die Angebote im Bereich Coaching (Auftakt-
gespräch, Boxenstopp, Einzelcoaching, Gruppencoaching) 
vereinbaren Sie individuell. Schreiben Sie einfach eine E-Mail 
oder nutzen Sie das Kontaktformular auf unserer Website:

 lnk.tu-bs.de/tWopYD 
 teach4tu-prof-programm@tu-braunschweig.de

Weitere Angebote finden Sie auch im Kapitel Beratung und 
Begleitung ab Seite 6 sowie im Kapitel 
Organisationsentwicklung ab Seite 12.

Einzelcoaching zu Fragen Ihres Arbeitsalltags (AE nach Umfang)
Im Einzelcoaching haben Sie die Möglichkeit, konkrete Praxisfragen 
gezielt zu durchdenken. Gemeinsam entwickeln Sie mit Ihrem oder 
Ihrer Coach Lösungswege. Bei der Umsetzung werden Sie durch die 
oder den Coach begleitet. In vertraulichen Gesprächen können z. B. 
Fragen zur Reflexion der Rolle als Führungskraft, zur Führung von 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern oder zum Zeit- und Selbstmanage-
ment bearbeitet werden. Sie können hier auch Impulse aus dem Forum 
Wissenschaft und Führung aufgreifen und vertiefen. In einem Erst-
gespräch klären Sie mit der oder dem Coach Ihre Anliegen und Ziele 
und vereinbaren den weiteren Verlauf des Prozesses. Sie entscheiden 
selbst, wie viele Gespräche Sie in Anspruch nehmen möchten.

Boxenstopp (2 AE)
Nachdem Sie die ersten Semester an der TU Braunschweig gemeistert 
haben, kann es sinnvoll sein, individuelle Ziele zu reflektieren und 
einen Blick auf die Zielvereinbarungen zu werfen. Auch nach Auslaufen 
der Zielvereinbarung lohnt es, weiterführende Perspektiven zu entwi-
ckeln. Während des Boxenstopps geben wir einen Überblick über Ihre 
Weiterbildungen bei der Projektgruppe und sprechen über weitere 
Bedarfe.

Auftaktgespräch für Neuberufene
Im persönlichen Auftaktgespräch mit allen neuberufenen Professor-
innen und Professoren informieren wir Sie über Angebote der 
Projektgruppe Lehre und Medienbildung zu Themen der Hochschul-
didaktik und der Entwicklung von Führungs- und Selbstkompe-
tenzen. Zur Terminvereinbarung nehmen wir mit Ihnen Kontakt auf, 
natürlich können Sie sich auch jederzeit bei uns melden.

coAching für ProfEssorinnEn unD ProfEssorEn
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coAching für ProfEssorinnEn unD ProfEssorEn (forts.)

Sprechcoaching (2 AE)
In Lehrveranstaltungen, bei Vorträgen auf Konferenzen oder in 
Besprechungen – die Stimme ist gerade für Professorinnen und Profes-
soren ein wichtiges Ausdrucksinstrument. Beim Sprechcoaching trai-
nieren Sie, Ihre Stimme wirkungsvoll und gleichzeitig schonend 
einzusetzen. Dabei thematisieren wir gängige Fragen wie »Verstehen 
mich alle?«, »Wie setze ich meine Stimme bewusst für ein sicheres 
Auftreten ein?« oder »Wie trage ich mit meiner Stimme Spannung in 
meinen Vortrag?« In Einzelsitzungen geht der Trainer auf Ihre indivi-
duellen Bedarfe und Fragen ein. Pro Semester können Sie an einem 
oder zwei der genannten Termine jeweils eine Einzelstunde zu je 60 
Minuten buchen. Die Uhrzeiten werden individuell mit Ihnen 
vereinbart.

Folgende Termine stehen Ihnen zur Verfügung:

 » Mo., 28.10.2019, zwischen 13:00 und 18:00 Uhr
 » Di., 26.11.2019, zwischen 09:00 und 14:00 Uhr
 » Mi., 08.01.2020, zwischen 09:00 und 14:00 Uhr
 » Di., 04.02.2020, zwischen 09:00 und 14:00 Uhr

Online anmelden:  lnk.tu-bs.de/tWopYD

Trainer: Nikolai Radke, Schauspieler und Sprechtrainer

Coaching für Gruppen (AE nach Umfang)
Wenn mehrere Menschen an einer Sache arbeiten, ist es für die 
Qualität der Arbeitsergebnisse entscheidend, wie die Zusammenar-
beit gelingt. Die Basis dafür sind klare Strukturen und gemeinsame 
Ziele, aber auch das Entdecken individueller Stärken und deren 
gezielte Bündelung. Wenn Sie sich als Arbeits- oder Forschungsteam 
neu zusammenfinden, Aufgaben neu verteilen und Strukturen im 
Team ändern, kann das Team der Projektgruppe Lehre und Medien-
bildung Sie bei der Entwicklung der Zusammenarbeit unterstützen 
und neue Perspektiven eröffnen.
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Teilnahme am Begrüßungsprogramm
Das Begrüßungsprogramm wird beständig an die Entwicklungen an der TU Braunschweig und 
die Bedarfe der Professorinnen und Professoren angepasst und besteht derzeit aus sieben 
Modulen, die über zwei Semester verteilt angeboten werden.

Hochschuldidaktische Weiterbildungen
Die Teilnahme an den Angeboten der Projektgruppe Lehre und Medienbildung werden als hoch-
schuldidaktische Weiterbildung im Sinne der Berufungszielvereinbarungen anerkannt. Wir stellen 
Ihnen gerne zu jeder besuchten Veranstaltung eine Teilnahmebescheinigung aus, in der der Umfang 
entsprechend ausgewiesen wird. Ein hochschuldidaktischer Weiterbildungstag entspricht 8 Arbeits-
einheiten (AE) zu je ca. 45 Minuten. Auf unsere Formate übersetzt heißt dies z. B.:

 » ein ganztägiger Workshop . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8 AE
 » »Spotlight Lehre«, »Medien zum Frühstück«, »Toolbox«  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 AE
 » Boxenstopp . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 AE
 » Akademischer Fachzirkel mit Lehrbezug ( je 90 Minuten) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 AE
 » Lehrbesuch (inkl. Vor- und Nachbereitung ca. 3 Stunden) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 AE
 » Sprechcoaching ( je 60 Minuten)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 AE
 » L+ – Impulse für Ihre Lehre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 AE

Führungsbezogene Weiterbildungen
Die Teilnahme an den Veranstaltungen im Forum Wissenschaft und Führung wird als 
führungsbezogene Weiterbildung im Sinne Ihrer Berufungszielvereinbarungen anerkannt. 
Durch die Kombination des Forums Wissenschaft und Führung mit thematisch passenden 
Coachings, Beratungs- und Begleitungsangeboten können Sie die Formate gemäß Ihren Inte-
ressen und Schwerpunkten zusammenstellen. Nutzen Sie hierzu z. B. den persönlichen Kontakt 
im Boxenstopp.

 » ein halbtägiger Workshop . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 AE 
 » Coachings ( je 90 Minuten). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 AE

AnrEchnung Auf DiE ziElvErEinbArungEn

Das Prof.-Programm sowie alle 
weiteren Veranstaltungen der 
Projektgruppe Lehre und 
Medienbildung lassen sich als 
Weiterbildungen auf Ihre 
Zielvereinbarungen anrechnen. Die 
Übersicht bietet Ihnen hierfür 
Anhaltspunkte.

Auf Nachfrage erstellen wir Ihnen 
eine Auflistung über Ihre bei uns 
besuchten Veranstaltungen sowie die 
erreichten Arbeitseinheiten und 
Weiterbildungstage. 

Nutzen Sie auch den Boxenstopp, um 
Ihre individuellen Ziele zu 
reflektieren und einen Blick auf die 
Anforderungen im Bereich 
Weiterbildung in Ihren 
Zielvereinbarungen zu werfen.
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Für die Weiterentwicklung der Lehre an der TU Braunschweig 
ist die Einbindung der Studierenden ein zentraler Faktor.

Mit den LehrLEO-Awards haben Studierende die Möglichkeit, herausragende 
Lehrveranstaltungen an der gesamten Hochschule sichtbar zu machen und das 
Engagement der Lehrenden zu würdigen. Im Rahmen des überfachlichen Moduls 
»Was mit Medien« können sie ihre Mediennutzung in Alltag, Studium und 
Berufspraxis analysieren.

Angebote 
für Studierende
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Für Studierende gehört eine vielfältige Mediennutzung nicht nur 
privat, sondern auch im Studium zum Alltag. Deshalb bieten wir unter 
dem Titel »Was mit Medien« ein vielseitiges Angebot in der überfach-
lichen Qualifizierung an. Die Teilnehmenden haben in einem Online-
kurs die Möglichkeit, medientheoretische Perspektiven kennenzu-
lernen und sie auf den Umgang mit Medien anzuwenden, und können 
in den weiteren Veranstaltungen praxisnahe Einblicke in die Nutzung 
von Tools und Medien für das Studium und den Beruf sammeln.

Mehr Informationen:  lnk.tu-bs.de/jcZ5Dz

 » Was mit Medien: Onlinekurs 
Medienreflexion anhand 
aktueller Themen

 » Was mit Medien: Für 
Ingenieur/innen Webinar zu 
Tools für Studium und Beruf 

 » Was mit Medien: Erklär-
videos gestalten Seminar zur 
Produktion von Erklärvideos

 » Was mit Medien: Virtual 
Reality erleben Seminar mit 
Onlinekurs und eintägiger 
Exkursion

 » Was mit Medien: »Matrix« 
verstehen Seminar zur 
Diskussion aktueller 
Medienentwicklungen anhand 
des Films »Matrix«

»WAs mit mEDiEn« 
Die LehrLEO-Awards sind die studentischen Lehrpreise der TU Braun-
schweig und werden seit 2013 jährlich an Veranstaltungen verliehen, 
die die Studierenden in besonderem Maße begeistert haben. Das 
Nominierungsrecht liegt hierbei ausschließlich bei den Studierenden, 
die – vertreten durch eine studentische Jury, die 60% des Gesamtur-
teils ausmacht – auch über die Preisträger/innen entscheiden.

Im Wintersemester 2019/20 startet die Suche nach den neuen Gewin-
nerveranstaltungen: Von November bis Februar können Ihre Studie-
renden online oder mit dem LehrLEO auf dem Campus Lehrveranstal-
tungen nominieren, die sie begeistert haben. Die eingereichten 
Nominierungsvideos können dann im Anschluss von Mitte Februar 
bis Mitte März online kommentiert werden. 

Wenn Sie Ihre Studierenden auf die Nominierung hinweisen möchten, 
stellen wir Ihnen gerne Informationsmaterial zur Verfügung. Und 
vielleicht können wir Sie dann beim Tag der Lehre 2020 als Lehrende 
der ausgezeichneten Veranstaltungen auf der Bühne begrüßen.

Mehr Informationen:  lehrleo.tu-braunschweig.de

lEhrlEo-AWArDs

In Kooperation mit dem Hochschulforum Digitalisierung, StudySmarter, der Haus der Wissenschaft GmbH und weiteren Partnern veranstalten 
wir am 17.01.2020 den ersten Hackathon zum Thema nachhaltige Hochschule. Studierende aller Fachrichtungen haben die Gelegenheit, ihre 
Ideen rund um Themen wie Mobilität auf dem Campus, Partizipation oder der Organisation von Wissen zu entwickeln und erhalten dabei Unter-
stützung von Expert/innen. Die besten Ideen haben die Chance auf ein Preisgeld und werden im Anschluss vom Sandkasten weiter begleitet.

Weitere Informationen finden Sie im Lauf des Wintersemesters auf unserer Website:  lnk.tu-bs.de/jcZ5Dz

hAckAthon »hAck your cAmPus«
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medien
bildung

Im Bereich Medienbildung 
arbeitet ein aus Studienqualitäts-
mitteln gefördertes Team für 
Medien in Lehre und Studium. 
Mit den drei Schwerpunkten 
Mobiles Lernen, Visualisierung 
und Game-based Learning quali-
fiziert und berät das Team 
Lehrende zum Einsatz 
bestimmter Lehrmethoden und 
begleitet bei der Konzeption und 
Umsetzung von medienge-
stützten Lehrkonzepten. Es 
unterstützt zudem die Wirksam-
keit der eingesetzten Methoden 
zu evaluieren und die Ergebnisse 
auf andere Bereiche zu über-
tragen. Durch das Angebot von 
überfachlichen Lehrveranstal-
tungen werden auch Studierende 
in der Handhabung und Refle-
xion von Medien qualifiziert.

Das Projekt teach4TU trägt unter 
dem Motto »Lehr-Lern-Kultur 
nachhaltig gestalten« zur Weiter-
entwicklung der Qualität der 
Lehre an der TU Braunschweig 
bei. Das Projekt wird im Rahmen 
des Qualitätspakts Lehre durch 
das BMBF seit 2012 gefördert. 
Das Team des Projekts bietet 
umfangreiche und bedarfsorien-
tierte hochschuldidaktische 
Qualifizierung und Beratung für 
Lehrende an, unterstützt Verän-
derungsprozesse in der Lehre 
fördert die Umsetzung von inno-
vativen Lehr-Lern-Konzepten. 
Darüber hinaus organisiert das 
Projekt den jährlich stattfin-
denden Tag der Lehre und ist 
verantwortlich für die Vergabe 
der LehrLEO-Awards.

Stud.IP ist die zentrale Lehr-
Lern-Plattform der TU Braun-
schweig. Seit 2015 ist die Koordi-
nation von Stud.IP im Bereich 
Medienbildung in der Projekt-
gruppe Lehre und Medienbil-
dung angesiedelt. Mit Stud.IP 
können Präsenzveranstaltungen 
online begleitet werden, z. B. 
durch Bereitstellung von 
Skripten, Videos und Übungsauf-
gaben, oder sogar Online-An-
gebot wie MOOCs durchgeführt 
werden. Dieses Projekt wird aus 
Studienqualitätsmitteln 
gefördert.

Das BMBF-geförderte Verbund-
projekt »eCompetence and Utili-
ties for Learners and Teachers« 
(eCULT) mit 15 Kooperations-
partner/innen in Niedersachsen 
verfolgt das Ziel, digitale Tech-
nologien (Utilities) zur Unterstüt-
zung der Präsenzlehre weiterzu-
entwickeln sowie zum 
bestmöglichen Einsatz dieser 
Instrumente (eCompetence) 
Studierenden und Lehrenden 
Schulungen und Beratungen 
anzubieten. In diesem Feld liegt 
der Fokus auf den vier Hand-
lungsfeldern: Lehr-Lern-Organi-
sation, E-Assessments, videoba-
siertes Lehren und Lernen sowie 
Didaktik. 

Die Teile der Projektgruppe  
Lehre und Medienbildung
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Anschrift der Projektgruppe

Technische Universität Braunschweig 
Projektgruppe Lehre und Medienbildung 
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 www.tu-braunschweig.de/ 
 lehreundmedienbildung
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