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Projekt-OGR@1L- .
Kriterien zur Entwicklung und zur Auswahl eines
Projekts im Projektmodul 1

Projektinhalt Die Projekte befassen sich primir mit der Konzeption/ Durchfiihrung/ Evaluation von Interventionen oder

Mafinahmen in den Handlungsfeldern der Erwachsenen- und Weiterbildung, z.B.:
= Strategieentwicklung/Fundierung von Mafinahmen
= Programm- und Kursentwicklung und deren Evaluation in der Weiterbildung
= Wissensmanagement, -transfer
= Kompetenzen und Kompetenzmanagement
= Personalmanagement und -fiihrung
= Personal- und Organisationsentwicklung, -kultur (Recruiting, On-/ Offboarding u.a.)
=  Beratung und Coaching
=  Bildungsmarketing
= Mediendidaktik, Medienbildung
= Kulturpidagogik
=  Kinder- und Jugendarbeit
Dazu werden in der Regel Befragungen oder Interviewstudien durchgefiihrt.

Umfang Ein Projekt muss im Laufe eines Jahres von einer Gruppe von 2 bis 4 Studierenden im Umfang von 330
Arbeitsstunden pro Person zu bewiltigen sein.

Relevanz Ein Projekt darf nicht unter terminlichen Zwingen stehen.

Projektauftrag Ein Projekt muss

= systematisch und theoriegeleitet bearbeitbar sein

=  ein inhaltlich deutliches und eng umrissenes Thema haben,
=  gutabgrenzbar sein und

=  durch das Projektteam eigenverantwortlich und eigenstindig bearbeitbar sein.

Anforderungen Profit- oder Nonprofitorganisationen unterschiedlichster Grée kénnen Projektskizzen einreichen.

an Privatpersonen sind ausgeschlossen.

Projektpartner- Alle fiir die Projektrealisierung notwendigen Zustimmungen in den Organisationen miissen vorab geklart
schaft werden (z.B. Zustimmung des Personalrats zu Frageb6gen). Weiterhin sollte der Projektpartner

= eine verbindliche Betreuung gewihrleisten und eine Betreuung namentlich benennen,
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= bereit sein, Projekte nach Absprache auf die Ausbildungserfordernisse der Universitit abzustimmen,
= eine verbindliche Zusage des Projektauftrags iiber den gesamten Zeitraum gewshrleisten und

= ggf. einen Arbeitsplatz zur Verfiigung stellen.

Beispiele fiir
Projekte aus den
letzten Jahren

v’ Konzeption einer auf Interviews basierenden Wissenslandkarte

v' Barrieren bei der Implementierung von Wissensmanagementsystemen

v’ Begleitung von Existenzgriinder*innen - Empfehlungen fiir ein Online-Programm

v' Evaluation des Interesses an den Zusatzqualifikationen fiir Auszubildende der Mechatronik
V' Analyse zum Medieneinsatz in der Ausbildung

v' Konzeption, Durchfiihrung und Evaluation eines Pilotworkshops zu agilen Methoden

v" Evaluation eines Offboardinginstrumentes — Ausarbeitung eines Minimalkonzeptes

v' Entwicklung eines Leitfadens zur Begleitung des Onboarding

v' Mitarbeiterbefragung zum Instrument ,Mitarbeitergespréich“

v' Train the trainer: Ein Workshopkonzept

v' Kommunikations- und Teamkompetenzen aktivieren — Workshop fiir Auszubildende

v’ Befragung der Schulabschlussklassen im Landkreis Helmstedt

v Entwicklung eines Erhebungsinstrumentes zur Erfassung und Evaluation der Beratungsqualitit
v' Wirksamkeit von Beratung: Konzipierung und Erprobung eines Standard-Fragebogens

v' Empirische Untersuchung zur Steigerung des MINT-Fahigkeitsselbstkonzepts

Projektauswabhl
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Die Projektskizzen werden vom Projektpartner auf einer Projektbérse kurz (5 min) vorgestellt. Auf dieser

Grundlage wahlen die Studierenden ihre Projekte aus.
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