Das Institut fiir Fahrzeugtechnik der Technischen Universitat Braunschweig sucht ab sofort flir das Team

mit der Mdglichkeit einer Promotion zum/zur Dr.-Ing. Die Einstellung erfolgt zum nachstmdglichen Zeitpunkt und ist befris-

tet

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 01.09.2023 an gerrit.brandes@tu-braunschweig.de. Fir
weitere Informationen erreichen Sie uns auch telefonisch unter 0531 391-2610 (Sekretariat). Alternativ finden Sie Infor-

Fahrzeugantriebe und —getriebe fiur den Bereich Antriebsakustik
eine*n wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (m/w/d) in Vollzeit

auf 2 Jahre, mit der Méglichkeit zur Verlangerung.

Wir bieten lhnen attraktive Aufgaben:

e Akustische Untersuchung elektrischer und
elektrifizierter Fahrzeugantriebe

e Durchfiihren von Versuchen an modernen Pri-
feinrichtungen (5EM-Antriebstrangprifstand und
Hydropulsanlage)

e Modellbildung und Simulation von Fahrzeug-
schwingungen

e Ableiten von akustischen Optimierungsmafinah-
men in Getriebe, Elektromotor und Leistungs-
elektronik

o Unterstutzung der universitdren Lehre

Sie bringen mit:

e Persdnliche Motivation zur eigenstandigen Bear-
beitung wissenschaftlicher Fragestellungen

¢ Abgeschlossenes wissenschaftliches Hoch-
schulstudium in den Bereichen Maschinenbau,
Elektrotechnik, Informatik oder Wirtschaftsinge-
nieurwesen mit fahrzeugtechnischem Schwer-
punkt

e Programmierkenntnisse (idealer Weise Matlab/
Simulink)

e Ein Hoéchstmal an Sozialkompetenz, Team- und
Kommunikationsfahigkeit

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Es erwarten Sie:

e Eigenverantwortliches Arbeiten in einem dynami-
schen Team

e Ein breites Aufgabenspektrum mit Raum zur per-
sonlichen Weiterentwicklung

¢ Eine hervorragende Forschungsinfrastruktur mit
eigenen Versuchsfahrzeugen, modernen Fahr-
zeug- und Komponentenprifstanden sowie viel-
seitigem Messequipment und Simulations-Tools

e Teilnahme an internationalen Konferenzen und
Arbeit in interdisziplindren Forschungsgruppen

e Zugang zu Netzwerken internationaler Part-
ner*innen aus Forschung und Industrie

Die tarifgerechte Bezahlung erfolgt nach EG 13 TV-L je
nach Aufgabenibertragung und Erfillung der personli-
chen Voraussetzungen. Die Einstellung erfolgt zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt und ist befristet auf 2 Jahre,
mit der Mdglichkeit zur Verlangerung. Die Bewerbung
von Menschen aller Nationen sind willkommen. Die TU
Braunschweig férdert die berufliche Gleichstellung der
Geschlechter. Wir ermutigen insbesondere Wissen-
schaftlerinnen nachdrticklich, sich auf die ausgeschrie-
bene Stelle zu bewerben. Bewerbungskosten kdnnen
nicht erstattet werden. Schwerbehinderte Bewerber*in-
nen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlck-
sichtigt.

mationen zum Institut auf unserer Homepage: https://www.tu-braunschweig.de/iffzg

Fur die Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens speichern wir personenbezogene Daten. Durch Zusendung Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich damit einverstanden, dass
Ihre Daten zu Bewerbungszwecken unter Beachtung der Datenschutzvorschriften elektronisch gespeichert und verarbeitet werden. Weitere Informationen zum Datenschutz

entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklarung unter https://www.tu-braunschweig.de/datenschutzerklaerung-bewerbungen.

o5

WLy

;”ia :!_-, Technische
3 3 %E Universitit

&,

INSTITUT

L]

s2#|% %5 Braunschweig
(- ~

Ngcw

FAHRZEUGTECHNIK

TECHNISCHE UNIVERSITAT BRAUNSCHWEIG



mailto:gerrit.brandes@tu-braunschweig.de
https://www.tu-braunschweig.de/iffzg
https://www.tu-braunschweig.de/datenschutzerklaerung-bewerbungen

