7N FREUDENBERG

INNOVATING TOGETHER

Freudenberg ist ein globales Technologieunternehmen, das seine Kunden und die Gesellschaft EagleBurgmann®
durch wegweisende Innovationen nachhaltig starkt. Gemeinsam mit Partnern, Kunden und der

Wissenschaft entwickeln wir seit Jahren technisch flihrende Produkte, exzellente Losungen und

Services fur rund 40 Marktsegmente. Die Freudenberg-Gruppe beschaftigt weltweit rund 50.000

Mitarbeitende in 60 Landern und erzielt einen Jahresumsatz von mehr als 10 Milliarden Euro.

EagleBurgmann ist ein international flhrender Spezialist fur industrielle Dichtungstechnik. Wir
kombinieren innovative Technologien, digitale Losungen und unsere Leidenschaft zu
anspruchsvollen Dichtungssystemen. Unsere Produkte helfen dabei, ganze Industriezweige
sicherer und nachhaltiger zu machen. Rund 5.600 Mitarbeitende schaffen mit ihrer Begeisterung
und Kompetenz weltweit Mehrwert fiir unsere Kunden. EagleBurgmann ist ein Joint Venture der
deutschen Freudenberg-Gruppe und der japanischen Eagle Industry Gruppe.

9 Moers '% Vorort () EagleBurgmann Espey GmbH

Sie unterstiitzen unser Team als

PRAKTIKANTEN (M/W/D)

lhre Aufgaben Ihr Profil
e Im Rahmen lhrer Tatigkeit unterstiitzen Sie das Angebots- e Student einer Ingenieur- oder Naturwissenschaft
und Auftragsgeschaft  Erfahrung mit CAD-Programm wiinschenswert
 Unterstutzung bei Entwicklungsprojekten: u.a. Literatur « Gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache in
und Wettbewerbsrecherchen, Versuchsauswertungen Wort und Schrift
¢ Unterstitzung bei der Pflege von Datenbanken « Sorgfaltige, strukturierte und selbstandige Arbeitsweise
 Aufbereiten und aktualisieren von Unterlagen « Idealerweise fiir 3-6 Monate, ggf. Option auf
o Die Aufgaben kdnnen an lhre Interessen und die Bachelor/Masterarbeit

Anforderungen lhres Studiengangs angepasst werden

Einige lhrer Vorteile

rbeitsmedizinischer Gute Internationale Nachhaltigkeit / Flexible
Dienst Erreichbarkeit Tatigkeitsbereiche Soziales Arbeitsmodelle
Engagement

Die Freudenberg Gruppe zeichnet sich durch Offenheit und Chancengleichheit aus. Wir begrtilen daher Bewerbungen von allen
Menschen unabhangig von Alter, Geschlecht, Herkunft und Abstammung, einer Behinderung oder anderer gesetzlich geschitzter
Grinde.

Weitere Informationen

ﬂ Angelika Kraus
angelika.kraus@eagleburgmann.com



