SPITZKE B

EUROPEAN CLASS

Abschlussarbeit Schwerpunkt
Bahninfrastruktur

Abwechslungsreiche Projekte und eine krisenfeste Branche — SPITZKE begleitet Absolventen (m/w/d) geradewegs von der
Hochschule in die Welt der Bahninfrastruktur. Sie suchen eine fachliche Betreuung fur Ihre Bachelor- oder Master-Thesis? Wir
unterstutzen Sie gern auf Inrem Weg zum Abschluss.

Was Sie begeistert

« Technische Herausforderungen: Von moderner Baumaschinentechnik bis zu logistischen Meisterleistungen — die Umset-
zung anspruchsvoller Bauprojekte begeisterte Sie bereits im Studium. Mit Ihrer Abschlussarbeit vertiefen Sie Ihr Wissen und
legen den Grundstein fur einen erfolgreichen Berufseinstieg.

« Fachkenntnisse: Beim Verfassen lhrer Abschlussarbeit berticksichtigen Sie das Feedback von Branchen-Experten (m/w/d).
Zur optimalen Betreuung Ihrer Arbeit bereiten Sie fachliche Gesprache daher eigenstéandig und ergebnisorientiert vor.

« Praxisndhe: Um den praktischen Mehrwert lhres Themas zu Uberprifen, nutzen Sie die Kontakte und regelmaBigen Présenz-
zeiten in unserer Niederlassung.

Was uns begeistert

« Fachliche Ausrichtung: Sie sind immatrikulierter Student (m/w/d) der Ingenieurswissenschaften oder einer verwandten
Fachrichtung an einer Universitat oder Fachhochschule. Bestenfalls sind Sie bereits mit der Bahnbranche in Bertihrung
gekommen.

« Thematischer Fokus: Sie arbeiten strukturiert und ergebnisorientiert an der erfolgreichen Umsetzung lhrer Abschlussar-
beit. Mit der Wahl eines spannenden und branchenrelevanten Themas setzen Sie einen deutlichen, fachlichen Schwerpunkt.
Sie haben noch kein Thema gewahlt? Wir helfen lhnen gerne bei der Erarbeitung eines geeigneten Forschungsschwerpunkts!

- Engagement: Ob in der Vorbereitung lhrer Betreuungstermine oder vor Ort in unserer Niederlassung — Sie bringen Ihr Know-
How gerne ein und tUberzeugen durch Einsatzbereitschaft, eine versierte Arbeitsweise und bautechnisches Interesse.



Wie wir Sie begeistern

« Dynamik: Unsere Branche ist innovativ und so komplex wie kaum eine andere. Erleben Sie eine gro3e Vielfalt an Aufgaben
und Herausforderungen. Diese zu |6sen, ist das Ziel aller SPITZKE-Mitarbeitenden an jedem einzelnen unserer Standorte. Ge-
meinsam und eng vernetzt, gestalten wir die Zukunft der schienengebundenen Mobilitat.

« Perspektive: Die Moglichkeiten bei SPITZKE sind so vielfaltig wie die Menschen, die bei uns arbeiten. Sicher ist: Das wollen
wir uns erhalten. Daher fordert unsere SPITZKE AKADEMIE intensiv lhr individuelles berufliches Weiterkommen und bietet
Ihnen die passende Qualifizierung fur fachliche und auch leitende Aufgaben, damit Sie lhr Potenzial ausschopfen konnen.

« Verantwortung: Nachhaltigkeit ist fester Bestandteil unserer Philosophie und bedeutet fur uns, im Sinne kunftiger Genera-
tionen, verantwortungsvoll zu handeln — unter 6konomischen, 6kologischen und sozialen Gesichtspunkten. Die Menschen,
mit denen wir Hand in Hand zusammenarbeiten, sind uns dabei besonders wichtig. Ihnen gegenuber fuhlen wir uns verpflich-
tet. Daher sind fUr uns u. a. ein sicherer Arbeitsplatz, ein moderner Technikpark, ein nachhaltiges Gesundheitsmanagement
sowie eine wertschatzende Unternehmenskultur selbstverstandlich. Unsere Beschaftigten, deren Angehérige sowie Dritte un-
terstttzen wir zudem mit dem SPITZKE FONDS e. V.

SPITZKE. Gestalten in vernetzten Dimensionen.

Wir sind eine starke Unternehmensgruppe mit rund 2.300 Mitarbeitenden an 18 Standorten in Deutschland und Europa.
Gemeinsam gestalten wir Europas Bahninfrastruktur und bringen diese voran. Als Systemlieferant fiir schienengebundene
Mobilitat schaffen wir taglich neue Verbindungen: Fur Fern- und Regionalbahnen ebenso wie fur S- und U-Bahnen,
StraBenbahnen oder Industriebahnen — von der Planung tber die Ausfuhrung, vom Neubau Uber die Instandsetzung bis hin zur
Instandhaltung. Dazu btndeln und vernetzen wir unsere Kompetenzen Fahrweg, Technik, Ausrtstung/Elektrotechnik,
GroBprojekte/Ingenieurbau, Logistik und Fertigung. Spannende Herausforderungen und vielfaltige Aufgaben gehdren bei uns
immer dazu: Unter einem Dach vereinen wir 130 Jobprofile und rund 20 Ausbildungsberufe.
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