
 

 

 

Wir suchen im Sonderforschungsbereich Transregio SynTrac am Institut für Flugführung zum 
01.Oktober 2023 eine*n 

 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin oder wissenschaftlichen 
Mitarbeiter (m/w/d) zum Thema 

Flugdynamische Modellierung 
(Vollzeit – 3,75 Jahre Befristung – Promotion) 

Mit dem großen Ziel des klimaneutralen Fliegens erforschen wir im neuen For-
schungsverbund SynTrac Potentiale und Synergien durch eine hochintegrierte 
Flugzeugentwicklung in zahlreichen Teilprojekten an TU Braunschweig, Universität Stuttgart, LUH Han-
nover sowie dem DLR Braunschweig. Wir nutzen Wechselwirkungen der Disziplinen Aerodynamik, 
Akustik, Flugphysik, Strukturmechanik und Thermodynamik durch eine multidisziplinäre, systemüber-
greifende Sicht auf den Entwicklungsprozess von Flugzeugen, um durch innovative Ansätze zukünftige 
hocheffiziente Flugzeuge zu entwickeln.   

Im Teilprojekt A05 am Institut für Flugführung der TU Braunschweig werden Sie ein bestehendes flug-
dynamisches Modell (github.com/iff-gsc) in MATLAB®-Simulink® weiterentwickeln. Der Fokus liegt hier-
bei sowohl auf der Interaktion von verteilten Flugantrieben und Flugzeugtragflügel als auch auf der 
Unsicherheitsbeurteilung aufgrund der Modellierung. Für die neuartigen hochintegrierten Flugzeuge 
sollen die flugdynamischen Eigenschaften und die Fliegbarkeit (handling qualities) im Besonderen hin-
sichtlich verteilter Antriebe und Schubvektorsteuerung analysiert werden. 

 

Ihr Weg zur Promotion in einem interdisziplinären und standortübergreifenden Forschungsteam wird 
durch ein integriertes Graduiertenkolleg begleitet. Durch das Konzept von "New Work" werden neue 
Formen der Zusammenarbeit entstehen.  

Gestalten Sie mit 

• Sie forschen im Sonderforschungsbereich zum Thema flugdynamische Modellierung 

• Sie präsentieren Forschungsergebnisse auf nationalen und internationalen Konferenzen  

• Sie unterstützen die universitäre Lehre durch die Betreuung studentischer Arbeiten  

Ihre Basics 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung (Master oder äqui-
valent) der Fachrichtungen Maschinenbau, Luft- und Raumfahrttechnik oder Elektrotechnik 

• Ausgeprägte mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeiten und gute Englischkenntnisse 

• Sie können sich dafür begeistern, aktiv an der Herausforderung des klimaneutralen Fliegens zu 
arbeiten und sind offen für die Arbeit in einem interdisziplinären, standortübergreifenden Team 

• Sie streben eine Promotion an 

  

SynTrac 

http://www.tu-braunschweig.de/syntrac


Unsere Benefits 

• eine tarifgerechte Bezahlung nach EG 13 TV-L je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der 
persönlichen Voraussetzungen 

• eine Sonderzahlung zum Jahresende sowie eine Zusatzversorgung als Betriebsrente, vergleich-
bar einer Betriebsrente in der Privatwirtschaft 

• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer angenehmen Arbeitsatmosphäre mit 
einem netten und motivierten Team, das über die Standorte hinweg eng zusammenarbeitet 

• ein grundsätzlich teilzeitgeeigneter Arbeitsplatz, der jedoch vollständig besetzt sein sollte, sowie 
flexible Arbeits- und Teilzeitmodelle und eine familienfreundliche Hochschulkultur, seit 2007 aus-
gezeichnet mit dem Audit „Familiengerechte Hochschule“ 

• ein vielfältiges Weiterbildungs- und Sportangebot sowie ein lebendiges Campusleben in internati-
onaler Atmosphäre. 

TU Braunschweig 

Mit rund 17.000 Studierenden und 3.800 Beschäftigten ist die Technische Universität Braunschweig die 
größte Technische Universität Norddeutschlands. Sie steht für strategisches und leistungsorientiertes 
Denken und Handeln, relevante Forschung, engagierte Lehre und den erfolgreichen Transfer von Wis-
sen und Technologien in Wirtschaft und Gesellschaft. Konsequent treten wir für Familienfreundlichkeit 
und Chancengleichheit ein. 

Unsere Forschungsschwerpunkte sind Mobilität, Engineering for Health, Metrologie sowie Stadt der 
Zukunft. Starke Ingenieurwissenschaften und Naturwissenschaften bilden unsere Kerndisziplinen. Die-
se sind eng vernetzt mit den Wirtschafts- und Sozial-, Erziehungs- und Geisteswissenschaften. 

Unser Campus liegt inmitten einer der forschungsintensivsten Regionen Europas. Mit den über 20 For-
schungseinrichtungen in unserer Nachbarschaft arbeiten wir ebenso erfolgreich zusammen wie mit 
unseren internationalen Partnerhochschulen. 

Weitere Besonderheiten 

Wir freuen uns auf Bewerber*innen aller Nationalitäten. Gleichzeitig begrüßen wir das Interesse 
schwerbehinderter Menschen und bevorzugen deren Bewerbungen bei gleicher Eignung. Bitte weisen 
Sie bereits bei der Bewerbung darauf hin und fügen Sie einen Nachweis bei. Ferner arbeiten wir basie-
rend auf dem Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetz (NGG) an der Erfüllung des Gleichstel-
lungsauftrages und sind bestrebt, in allen Bereichen und Positionen eine Unterrepräsentanz i. S. des 
NGG abzubauen. Daher freuen wir uns besonders über Bewerbungen von Frauen. 

Für die Durchführung des Bewerbungsverfahrens speichern wir personenbezogene Daten. Durch Zu-
sendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass Ihre Daten zu Bewerbungszwe-
cken unter Beachtung der Datenschutzvorschriften elektronisch gespeichert und verarbeitet werden. 
Weitere Informationen zum Datenschutz entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklärung unter 
https://www.tu-braunschweig.de/datenschutzerklaerung-bewerbungen. Wir erstatten keine Bewer-
bungskosten.  

Fragen und Antworten 

Sie haben noch Fragen? Diese beantwortet Ihnen Meiko Steen telefonisch unter der Nummer (0531) 
391-9837 

Bewerben Sie sich bis zum 31. Oktober 2023 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, schicken Sie Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen 
im PDF-Format vorzugsweise per E-Mail an m.steen@tu-braunschweig.de  

oder per Post an  

Technische Universität Braunschweig 
Institut für Flugführung 
Hermann-Blenk-Straße 27 
38106 Braunschweig 
 

 
 

https://www.tu-braunschweig.de/datenschutzerklaerung-bewerbungen

