LANDKREIS GOTTINGEN

In der Kreisverwaltung Gottingen ist im Fachbereich Umwelt - Fachdienst Abfall —
zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine nach Entgeltgruppe 10 TV6D ausgewiesene
Stelle als Technische Fachkraft (m/w/d) befristet im Rahmen einer
Elternzeitvertretung - langstens bis 04.08.2027 - zu besetzen.

Der Arbeitszeitumfang besteht bis 04.08.2026 in Vollzeit und vom 05.08.2026 bis
04.08.2027 in Teilzeit mit einer regelmalligen wochentlichen Arbeitszeit von 27,3
Stunden.

Der Dienstort ist Osterode am Harz.

Wesentlicher Aufgabenbereich:

Projektarbeit fir die Entsorgungsanlagen
Ausschreibungen fir Beschaffungen und Dienstleistungen
Abfallannahmeverfahren

Rechnungs- und Berichtswesen.

Anderungen im Aufgabenbereich bleiben ausdriicklich vorbehalten.

Anforderungsprofil:
Abgeschlossenes Ingenieurs-Studium der Fachrichtung Umwelt oder sonstige
Bewerber*innen mit gleichwertigen Fahigkeiten und entsprechenden Erfahrungen.

Aullerdem werden erwartet:

a) Im Rahmen der Fachkompetenz insbesondere:
e Kenntnisse der Abfallwirtschaft und des 6ffentlichen Vergabewesens sind
winschenswert.

b) Im Rahmen der persénlichen Kompetenz insbesondere:
o Ganzheitliches Denken und Handeln

Entscheidungsfahigkeit

Ziel- und losungsorientierte Arbeitsweise

e Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit

e Selbststandiges Arbeiten, Eigeninitiative

e Motivation, Engagement

o Dienstleistungsorientierung.

¢) Im Rahmen der sozialen Kompetenz insbesondere:
Teamfahigkeit, Kooperationsbereitschaft
Konfliktfahigkeit

Verhandlungsgeschick

Kommunikationsfahigkeit, Empathie. Landkreis Géttingen
Reinhauser LandstralRe 4

37083 Gottingen

d) Im Rahmen der methodischen Kompetenz insbesondere:
e Gute Arbeitsorganisation.

www.landkreisgoettingen.de

Die Fahrerlaubnis der Klasse B sowie bei Bedarf der Einsatz eines privaten
Kraftfahrzeuges gegen finanzielle Erstattung sind erforderlich.



Auf diesem Arbeitsplatz kdnnen Sie bis zum 04.08.2026 grundsatzlich in Vollzeit und Teilzeit arbeiten. Bitte
geben Sie bei Ihrer Bewerbung den gewiinschten Stundenumfang an.

Die Nutzung von Telearbeit (Home-Office) ist bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen moglich.

Der Landkreis Goéttingen strebt an, dass sich die Vielfalt der Bevolkerung auch in der Verwaltung abbildet.
Wir erkennen damit Vielfalt als Teil unserer Unternehmenskultur an. Unabhéangig von kultureller und
sozialer Herkunft, Alter, Geschlecht, Religion, Weltanschauung oder sexueller Orientierung und ldentitat
oder Behinderung heiRen wir alle Bewerber*innen, die uns voranbringen wollen, willkommen. Dafiir
stehen wir mit unserer Unterschrift unter der Charta der Vielfalt ein. Menschen mit Behinderungen werden
bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berticksichtigt.

Fiir das Auswahlverfahren ist es hilfreich, wenn Sie den Grund bzw. die Griinde fir Ihre Bewerbung
angeben und lhre personliche Befahigung mit Blick auf das Anforderungsprofil der Stelle erlautern.

Die Kreisverwaltung Gottingen arbeitet mit Interamt, dem Stellenportal fiir den 6ffentlichen Dienst.
Onlinebewerbungen sind ausdriicklich erwiinscht. Von Bewerbungen per Post oder per E-Mail bitten wir
abzusehen. Bewerbungen, die auf dem Postweg bei uns eingehen, werden nach Abschluss des Verfahrens
aufgrund des Verwaltungsaufwands nicht zurilickgeschickt.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftige Bewerbung daher bis zum 21.09.2025 online tber Interamt an den
Landkreis Gottingen.

Nahere Auskiinfte zu den wahrzunehmenden Aufgaben konnen durch Herrn Piper (Telefon: 0551 525-2468,
E-Mail: piper@landkreisgoettingen.de) erteilt werden.

Fiir Fragen zum Bewerbungsverfahren steht lhnen Frau Schneemann (Telefon: 0551 525-2812, E-Mail:
bewerbungen@Ilandkreisgoettingen.de) zur Verfigung.



