Stadt ”Bﬁhl

Die Zwetschgenstadt Biihl (rund 30.000 Einwohner, neun Stadtteile) liegt als Portalgemeinde zum
Nationalpark Schwarzwald zwischen Rhein, Reben und Héhengebiet. Ein umfassendes Bildungs-,
Kultur- und Freizeitangebot, die gute Anbindung an den &ffentlichen Nahverkehr und den Flughafen
Karlsruhe/Baden-Baden machen Bihl zu einem attraktiven Arbeits-, Lebens- und Erholungsstandort.
Die Stadt Blihl nimmt als bedeutendes Mittelzentrum ein breit gefdchertes Aufgabenspektrum wahr.

Fir unseren Fachbereich Nachhaltige Stadtentwicklung suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt
eine/n

MOBILITATSPLANER/IN /
VERKEHRSPLANER/IN w/mp)

IHRE AUFGABEN:

— Mobilitdtsdaten erheben bzw. aus vorhandenen Datenbestanden ermitteln

— Mobilitatsdaten aufbereiten und analysieren sowie Prognosen flir zuklinftige
Mobilitdtsentwicklungen ableiten, Erstellung eines Verkehrsmodells

— Entwicklung und Fortschreibung von gesamtstadtischen strategischen Mobilitdtskonzepten fir
verschiedene Verkehrsarten, v.a. Leitung der Erstellung des Aktionsplans Mobilitat, Klima- und
Larmschutz mit der Zielsetzung der Erreichung der Klimaneutralitat im Verkehrssektor bis 2030

—Verkehrsanlagenplanung in den HOAI-Leistungsphasen 1 bis 3, Erarbeitung teilrdumlicher
Verkehrslosungen in Zusammenarbeit mit qualifizierten Fachblros

— Koordination der Umsetzung von Projekten bzw. Maf3nahmen auf kommunaler Ebene und
im regionalen Kontext (Ladeinfrastruktur, Anpassung von Straf3enrdumen und Pl&tzen,
Radwege und Radabstellanlagen, Anlagen flir Sharing-Angebote etc.) einschlief3lich
Foérdermittelmanagement

- Politische Entscheidungen zu mobilitatsrelevanten Themen vorbereiten, Koordination der
Offentlichkeitsarbeit zu Mobilitatsthemen, Férderung des betrieblichen Mobilitdtsmanagements

IHR PROFIL:

— Ein abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing. TH/FH bzw. Master) der Fachrichtungen Verkehrswesen
oder Verkehrstechnik sowie Bauingenieurwesen, Stadtplanung, Regionalplanung, Raumplanung
oder Geografie mit Vertiefung im Mobilitdtsbereich oder eine vergleichbare Qualifikation

- Kenntnisse in den technischen Regelwerken, im Bau- und Vertragsrecht, im &ffentlichen
Vergaberecht, Methodenwissen in Bezug auf Verkehrserhebungen, Verkehrsnachfrageprognosen,
Planungsprozessen und Projektmanagement

— Verstandnis fir fachlibergreifende Zusammenhénge sowie die Fahigkeit zu selbststandigem,
systematischem und zielorientiertem Arbeiten, sowohl eigenverantwortlich und auch im Team

- Verhandlungsgeschick, gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift

— Fiihrerschein Klasse B erwiinscht

WIR BIETEN:

— Eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Wochenstunden)

— Die Stelle ist grundsatzlich teilbar. Sprechen Sie uns bitte an.

— Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen erfolgt eine leistungsgerechte Bezahlung bis
Entgeltgruppe 12 TV6D

- Bei Interesse und Vorliegen der persoénlichen Voraussetzungen kann die Ubernahme der Leitung




Stadt {)Bﬁhl

— Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Mdglichkeit zur Mobilen Arbeit

— Aktive Weiterbildung und Kompetenzaufbau unserer Mitarbeitenden

— Eine betriebliche Zusatzversorgung flir Beschaftigte

- Nutzung unserer digitalen Wissensquelle mit Gber 170 Schulungsangeboten

- Einen OPNV-Zuschuss in Hhe von 75 Prozent sowie einen Radfahrtkostenzuschuss

BEWERBEN SIE SICH JETZT!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber das Karriereportal auf www.buehl.de/karriere bis zum
27. Juli 2025.

E" E Fur personalrechtliche Fragen steht lhnen Marisa Reck vom Fachbereich Personal -
Organisation, Telefon (0 72 23) 9 35-24 21, fur fachspezifische Fragen steht Ihnen

Matthias Kaufhold, Fachbereichsleitung Nachhaltige Stadtentwicklung, Telefon (0 72 23)
[=] 9 35-42 00, gerne zur Verfigung.
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