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Abschlussarbeit Schwerpunkt Räumungskonzepte in Zeiten von „New Work“ (m/w/d)

Ein attraktiver Arbeitgeber

Mit einem Außenumsatz von rund 11,3 Milliarden Euro und rund 75.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern (einschließlich der
selbstständigen Einzelhändlerinnen und Einzelhändler) ist die EDEKA Minden-Hannover die umsatzstärkste von insgesamt sieben
Regionalgesellschaften im genossenschaftlich organisierten EDEKA-Verbund. Sie besteht im Kern seit 1920, erstreckt sich von der
niederländischen bis an die polnische Grenze und umfasst Bremen, Niedersachsen, einen Teil von Ostwestfalen-Lippe, Sachsen-
Anhalt, Berlin und Brandenburg. Zwei Drittel der insgesamt 1.500 Märkte sind in der Hand von selbstständigen EDEKA-Kau�euten.
Zum Unternehmensverbund gehören darüber hinaus mehrere Produktionsbetriebe, darunter die Brot- und Backwarenproduktion
Schäfer’s, die Produktion für Fleisch- und Wurstwaren Bauerngut sowie das Traditionsunternehmen für Fischverarbeitung Hagenah
in Hamburg.

Fragen, die Sie brennend interessieren

Wie funktionieren Konzepte wie das Mobile Arbeiten und das Desk-Sharing in der Praxis?
Welche Anforderungen bergen diese neuen Konzepte für den Räumungsablauf und brandschutztechnische Anforderungen?
Wie kann der Räumungsablauf für das neue Büro- und Verwaltungsgebäude gestaltet werden?

Das bringen Sie mit

Sie sind eingeschriebener Student und stehen kurz vor ihrer Bachelor-/Masterarbeit, die sie gerne im Bereich
Bauingenieurwesen, Sicherheit und Gefahrenabwehr, Sicherheitstechnik, Rettungsingenieurswesen oder ähnliches schreiben
möchten?
Sie sind auf der Suche nach einer Möglichkeit mit ihrer Abschlussarbeit etwas zu bewegen und erste Kontakte in einem
Unternehmen zu knüpfen?
Sie interessieren sich für das Thema Brandschutz oder sind vielleicht selbst in der (freiwilligen) Feuerwehr, im Rettungsdienst
oder THW aktiv?
Sie interessieren sich für die Auswirkungen dieser neuen Konzepte der Arbeitsorganisation auf die Räumungsabläufe von
Unternehmen? 

Gute Gründe für uns:

Sie haben die Möglichkeit, von Anfang an Verantwortung zu übernehmen, die Zukunft der EDEKA Minden-Hannover
mitzugestalten und Teil der Regionalgesellschaft zu sein.
Wir bieten eine Unternehmenskultur, in der Mitgestaltung erwünscht ist und Arbeiten einfach Spaß macht.
Wir bieten im Arbeitsalltag Freiraum zur Verwirklichung eigener Ideen und Übernahme von Verantwortung.
Wir setzen auf eine von Respekt und Wertschätzung geprägte Zusammenarbeit in einem engagierten Team.

Noch nicht überzeugt? Hier warten weitere Leistungen auf Sie!

Wie geht es weiter?

Bewerben Sie sich schnell und nachhaltig über unser Online-Formular. Bitte teilen Sie uns auch Ihren frühestmöglichen Starttermin
mit.

Willkommen sind bei uns alle Menschen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Behinderung,
Religion, Alter sowie sexueller Orientierung.

Unterstützen Sie unsere Kollegen / Kolleginnen aus der Revision bei der Erarbeitung eines Räumungskonzeptes für unser neues
Büro- und Verwaltungsgebäude am Standort Minden.
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