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G |GOTTINGEN

STADT, DIE WISSEN SCHAFFT

Die Stadt Gottingen ist eine moderne, biirgerorientierte Stadtverwaltung mit
ca. 2.500 Bediensteten am Hochschulstandort Goéttingen.

Sie sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir den Fachdienst Stadt- und Verkehrsplanung im
Fachbereich Planung, Bauordnung und Vermessung drei

Sachbearbeiter*innen (m/w/d) fiur den Bereich Verkehrsplanung (m/w/d).

Stelleninformationen

Arbeitszeit 39 Std./Woche; Teilzeit ggf. moglich
Vergutung EG 11 TV6D

Befristung unbefristet

Bewerbungsfrist 12. Marz 2023

Kontaktinformationen
Fachliche Fragen: Herr Koss | Tel.: 0551/400-2563
Fragen zum Auswahlverfahren: Frau Menke | Tel.: 0551/400-2196

lhre Aufgaben

Zu den wesentlichen Aufgaben der Stelle 61/2746 (Radverkehrsplanung) gehdren die

e Ausarbeitung von komplexen Radwegekonzepten und Radwegeplanungen, wozu bspw. die
Umsetzung des Radverkehrsentwicklungsplans, die Weiterfihrung des Radschnellwegs und
der Ausbau des Fahrradstra’ennetzes unter Berticksichtigung verkehrlicher, wirtschaftlicher,
rechtlicher und umweltrelevanter Gesichtspunkte zahlen,

e Beauftragung und Betreuung von Ingenieurblros bei Radverkehrsplanungen und Gutachten
sowie

o die Erarbeitung von verkehrlichen Konzeptionen fur Bebauungsplane und stadtebauliche
Grol3projekte mit dem Schwerpunkt Radverkehrsplanung.

Zu den wesentlichen Aufgaben der Stelle 61/2747 (Verkehrsplanung und Infrastrukturplanung) gehéren
die
e Projektleitung bei der Erarbeitung von Verkehrskonzepten und Verkehrsplanungen von der
konzeptionellen und strategischen Planung bis zur Ausfuhrungsreife, wozu bspw. die
Umgestaltung von Hauptverkehrsstralen sowie die Erstellung von Nahmobilitdts- und
Parkraumkonzepten zahlen,
o Beauftragung und Betreuung von Ingenieurbiros bei Infrastrukturplanungen und Gutachten,
o Erarbeitung von verkehrlichen Konzeptionen fir Bebauungsplane und stadtebauliche
GroRprojekte unter Berlcksichtigung aller Verkehrsarten sowie
o Begleitung von Wettbewerbsverfahren aus verkehrsplanerischer Sicht.

Zu den wesentlichen Aufgaben der Stelle 61/2749 (OPNV und Mobilitat) gehdren die
o Bearbeitung der stadtischen Konzepte im Bereich des OPNV (u.a. OPNV-Handlungskonzept),
o Bearbeitung der Nahverkehrsplanung, der Stadtbusnetzvergabe und Liniennetzoptimierung des




stadtischen OPNV sowie
e Bearbeitung und Abstimmung von OPNV-Themen im Rahmen der Vertretung der Stadt
Gottingen im Verkehrsverbund Sidniedersachsen (VSN).

lhr Profil
Sie verfiigen nachweislich Gber ein abgeschlossenes Fachhochschul- oder Bachelorstudium
o des Bauingenieurwesens, des Verkehrsingenieurwesens, der Verkehrsplanung, des
Mobilitditsmanagements, der Geografie (nachweislich mit einer Vertiefung in Verkehrsplanung),
der Stadtplanung (nachweislich mit einer Vertiefung in Verkehrsplanung) oder
e eines vergleichbaren und fur die 0.g. Aufgaben einschlagigen Studiengangs.

Wunschenswert sind
e eine mindestens einjahrige einschlagige Berufserfahrung sowie
o Erfahrungen in der Blrgerbeteiligung und im Projektmanagement.

Die Wahrnehmung der Aufgaben erfordert eine gute Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit,
Eigeninitiative, selbstandiges und |dsungsorientiertes Arbeiten sowie die Fahigkeit, sich rasch in
fachfremde Aufgabengebiete einzuarbeiten und fachibergreifend zu kooperieren und koordinieren.

Was wir bieten

o Zertifizierter TOP-Arbeitgeber Slidniedersachsen

o Flexible Arbeitsbedingungen (flexible Arbeitszeiten und zahlreiche Teilzeitarbeitsmodelle, -
Homeoffice, mobiles Arbeiten)

¢ Lebensphasenbewusstes Arbeitsumfeld (u.a. Krippenbelegplatze, Sonderurlaubsformen z.B.

o bei pflegebedirftigen Angehdérigen, Freistellungsmaglichkeiten fir Bildungsurlaube)

o Betriebliches Gesundheitsmanagement, u.a. mit Kursangeboten in der Mittagspause
und Vortragen

o Vielfaltige, an das Berufsbild angepasste Fortbildungsprogramme und Karrieremaoglichkeiten

Der Fachdienst Stadt- und Verkehrsplanung wird derzeit neu aufgestellt, um kiinftigen Anforderungen
gerecht zu werden. Werden Sie Teil dieses Teams und arbeiten gemeinsam mit motivierten und
engagierten Kolleg*innen an einer zukunftsweisenden Mobilitatsplanung fur Géttingen.

Sie mdchten gern in einem geringeren Stundenumfang arbeiten? Dann geben Sie bei Ihrer Bewerbung
bitte den gewtinschten Stundenumfang und die bevorzugte Verteilung der Arbeitszeit an. Wir prifen,
ob wir lhrem Wunsch entgegenkommen kénnen.

Die Stadt Gottingen strebt an, dass sich die Vielfalt der Bevdlkerung auch in der Verwaltung abbildet.
Wir erkennen damit Vielfalt als Teil unserer Unternehmenskultur an. Unabhangig von kultureller und
sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Orientierung und ldentitat oder
Behinderung heiRen wir alle Talente, die uns voranbringen wollen, willkommen. Daflr stehen wir mit
unserer Unterschrift unter der Charta der Vielfalt ein. Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berlcksichtigt.

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung Uber den Button ,jetzt bewerben® am Ende der
Stellenausschreibung unter htips://www.goettingen.de/rathaus/arbeitgeberin-stadt/stellenangebote/

Datenschutz
Ihre  Unterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.
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