
 
 
 

 
Seit 160 Jahren ein leistungsstarker Partner am Bau 
  
Gestern wie heute steht die Unternehmensgruppe Meyer für hohes Engagement und langjährige Erfahrung 
in allen wesentlichen Baubereichen. Unser Tätigkeitsfeld ist der Tief-, und Straßenbau, Erd- und Grundbau, 
Hoch-, und Ingenieurbau, der Schlüsselfertigbau, die Planung von Bauprojekten sowie die 
Projektentwicklung. Unser weitreichendes Know-how in diesen Bereichen stellen wir unseren Bauherren 
gerne zur Verfügung. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams Meyer Planung GmbH am Standort Braunschweig suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Architekt/in, Ingenieur/in, Techniker/in (m/w/d) in Vollzeit 
 
Ihre Aufgaben:  

Als Bindeglied zwischen Bauherren, Baustelle und der Planung steuern und koordinieren Sie die Projekte 
in LP1-8:  

 Erstellung von Entwurfs- und Ausführungsplanungen von Gebäuden im Hochbau 
 Prüfung der Kosten und Bauabläufe 
 Durchsetzung der Kriterien für Energie- und Umweltgestaltung 
 Vorbereitung der technischen Dokumentationen 
 Erstellung von 3D-Modellen für die Bauausführung 
 Überwachung und Qualitätsprüfung der 3D-Modelle 
 Erstellung von Leistungsverzeichnissen aus dem 3D-Modell zur Anfrage von Bauleistungen 
 Kostenermittlung über das 3D-Modell in Verbindung mit der Unternehmenssoftware 
 Kollisionsprüfungen und Beurteilungen der virtuellen Datenmodelle 
 Koordination zwischen Bauherren, Baustelle und der Planung 
 Koordination und Steuerung der Zeitabläufe und der Baustelle 

Das bringen Sie mit:  

 Studium der Architektur oder Ingenieurwesen, Abschluss als Techniker oder vergleichbare 
Qualifikation 

 Erfahrung mit CAD (ALLPLAN, REVIT, AutoCAD) 
 Erfahrung mit der Software Nevaris Build 
 Kenntnisse Statik, Baustoffe und Konstruktionen im Hochbau 
 Räumliches Vorstellungsvermögen 
 Kenntnisse Standard Office Software 
 Führerschein Klasse B 

Das erwartet Sie:  

 eine Festeinstellung mit attraktiver Vergütung sowie die Möglichkeiten zur weiteren Entwicklung 
 Motivierte Kollegen und ein angenehmes, familiäres Arbeitsklima 
 Vertrauensarbeitszeit 
 30 Tage Urlaub 
 Attraktive Arbeitgeberleistungen wie zusätzliche Altersvorsorge, Urlaubsgeld, Fahrradleasing 

Interessiert? 
Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres Gehaltswunsches und 
frühestmöglichen Eintrittstermins über unser Bewerbungsformular oder via Mail an bewerbung@meyer-
bau.de 
 
Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen! 


