Hessen Mobil
StraBen- und Verkehrsmanagement

Immer mehr Menschen nutzen das Fahrrad privat und beruflich als
Fortbewegungsmittel —

ein positiver Trend, den das Land Hessen im Rahmen seiner
Nahmobilitatsstrategie fordert. Die wegweisende Beschilderung flr den
Radverkehr und die Ausweisung der Hessischen Radfernwege sind wichtige
Bausteine zu ihrer Umsetzung. In diesem Rahmen betreut Hessen Mobil das
landesweite digitale Radwegweisungskataster, das sich aktuell im Aufbau
befindet.

Als Verstarkung fur unser Team im Fachdezernat ,Nahmobilitdt und
Radverkehr”, das mit der landesweiten Radwegweisung und der
Administration des landesweiten digitalen Radwegweisungskatasters betraut
ist, suchen wir am Standort Marburg zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine/n

Ingenieurin / Ingenieur (w/m/d)

oder

Geografin / Geografen (w/m/d)

(FH-Diplom / Bachelor)

mit den Schwerpunktaufgaben
Radwegweisung und GIS in der Radwegweisung
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Aufgaben

Planung und Abstimmung von Fahrradrouten

Planung und Abstimmung sowie Organisation der baulichen Umsetzung
und Qualitatssicherung der wegweisenden Beschilderung fir den
Radverkehr vorwiegend an den Hessischen Radfernwegen
Leitanwendung, Administration und Fortentwicklung inkl.
Rechteverwaltung, Support und Daten-/Katasterpflege des digitalen
landesweiten Radwegweisungskatasters in einem spezialisierten GIS-
Programm (VP-Info)

Vermittlung und Weiterentwicklung der Standards zur Radwegweisung
in Hessen

Qualifikationsanforderungen

Abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom / Bachelor) in den
Fachgebieten Bauingenieurwesen, Informatik, Verkehrswesen,
Raumplanung, Geografie, Umweltwissenschaften oder
vergleichbare Qualifikation

Enthusiasmus fir die Radwegweisung und authentischer Zugang zum
Thema Radverkehr

Hohe Affinitat zu IT-Themen, flissiger und sicherer Umgang mit IT-
Programmen, erweiterte Kenntnisse in Geoinformationssystemen
(GIS) sowie die Bereitschaft, sich in eine neue GIS-Umgebung zlgig
einzuarbeiten,

Ausgepragtes Verstandnis von Rechteverwaltung und Problemlésung
in der IT, Erfahrungen in der Administration von Datenbanksystemen
sind winschenswert

Strukturierte, zielorientierte und selbststandige Denk- und Arbeitsweise
Gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in deutscher
Sprache

Offenes, wertschatzendes, serviceorientiertes und sicheres Auftreten im
behdrdeninternen Kontakt sowie mit Dritten

Bereitschaft und Fahigkeit zur Arbeit im Team, hohes Engagement,
Organisationsgeschick und schnelle Auffassungsgabe

Erfahrungen in der Projektsteuerung und Projektkoordination sind von
Vorteil

Sonstige Anforderungen

Bereitschaft zur gelegentlichen Teilnahme an Terminen (insbesondere
mit ehrenamtlich tatigen Personen) auflerhalb der regularen Dienstzeit
Bereitschaft zur regelmaRigen Auflendiensttatigkeit im gesamten
Landesgebiet Hessen insbesondere unter Nutzung eines privaten
(gegen Kostenerstattung entsprechend der gesetzlichen Regelungen)
oder dienstlich gestellten Fahrrades auch auf langen Strecken

Bezahlung
Die Bezahlung erfolgt nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst des
Landes Hessen (TV-H).
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Landesticket Hessen

Fur die Beschaftigten des Landes Hessen einschliellich derer, die sich in
Ausbildung befinden, besteht die Moglichkeit zur kostenfreien Nutzung des
offentlichen Personennahverkehrs (OPNV) in Hessen - nicht nur fiir den
Arbeitsweqg.

Arbeiten und Leben in Balance
Sie méchten einen guten und langfristigen Arbeitgeber, der kompetent, trans-
parent und zuverlassig arbeitet? Gestalten Sie lhre Karriere bei Hessen Mobil:
in einer Kultur, die Vielfalt und Weiterbildung férdert und die Balance zwischen
Beruf und Freizeit ermoglicht. Bei Hessen Mobil gelten z. B.:

= flexible Arbeitszeiten

= vielfaltige Modelle der Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von

Familie und Beruf
= stunden- und tageweiser Ausgleich von Mehrarbeit

Bewerbung

Haben wir |hr Interesse geweckt? Machen Sie jetzt den nachsten Schritt!
Richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und
weiteren Qualifikationsnachweisen (bitte nur Kopien einreichen, die Bewer-
bung wird nicht zuriickgesandt) bis zum 30. Juni 2021 unter Angabe der
Kennziffer MR 21/28 postalisch oder per Email (pdf-Datei, h6chstens 20 MB)
an

Hessen Mobil — Stralden- und Verkehrsmanagement
Dezernat Q 2

Wilhelmstralie 10

65185 Wiesbaden

Email: zukunft@mobil.hessen.de

Allgemeine Hinweise

Hessen Mobil strebt eine generelle Erhéhung des Frauenanteils an. Frauen
sind besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen
werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt berucksichtigt.
Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich. Die Bewerbung von Menschen
mit Migrationshintergrund wird ausdrucklich begruf3t. Enrenamtliches
Engagement wird in Hessen gefdrdert.

Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen finden
Sie auf unserer Internetseite: www.mobil.hessen.de
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