Stellenausschreibung

Die Landesstralenbaubehdrde Sachsen-Anhalt ist eine obere Landesbehédrde. Unsere rund
1200 Mitarbeiter (m/w/d) sind in Sachsen-Anhalt fur Planung, Bau, Betrieb sowie Unterhaltung
und Instandsetzung der Bundesstral3en, der LandesstralBen und einzelner Kreisstral3en ein-
schlie3lich ihrer Bricken und Ingenieurbauwerke verantwortlich. Der zentrale Bereich mit dem
Sitz des Prasidenten ist in der Landeshauptstadt Magdeburg angesiedelt. Magdeburg, Halle
(Saale), Stendal, Dessau-Rof3lau und Halberstadt sind die Standorte der Regionalbereiche mit
23 angeschlossenen Meistereien.

Im Regionalbereich West der LandesstralRenbaubehdrde Sachsen-Anhalt in Halberstadt
ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (m/w/d)
StralRenerhaltung

unbefristet zu besetzen.

Bei Bewerbenden aus der Landesverwaltung des Landes Sachsen-Anhalt, die in den Geltungs-
bereich des TV-L fallen, erfolgt die Aufgabenibertragung im Falle einer héherwertigeren als der
bisherigen Téatigkeit bis zur Schaffung der haushaltsrechtlichen Voraussetzung (Bereitstellung
der Beftérderungs- und Hohergruppierungsmittel) gemanR § 14 Absatz 1 TV-L vorubergehend.
Fur diesen Zeitraum wird eine Zulage gemaf 8§ 14 Absatz 3 TV-L gezabhilt.

Aufgabenschwerpunkte:

e Erstellung von Erhaltungsprogrammen unter Auswertung der Zustandsdaten der Zustandser-
fassung und —bewertung (ZEB) und der Ergebnisse der baulichen Bewertung des Strecken-
netzes (PMS)

e Vorbereitung von StrallenbaumalRnahmen, Organisation und Durchfiihrung der Bauiliberwa-
chung, Abrechnung der Bauleistungen
Hierzu gehoren u. a.:

- Analyse des Bauzustandes
- Fachtechnische Gestaltung von Ingenieurvertragen einschlief3lich
Kontrolle der Ingenieurbiiros und Abrechnung der Ingenieurleistungen

- Uberwachung des vertrags- und termingerechten Bauablaufes



- Fachliche Anleitung und Kontrolle der mit Uberwachungsaufgaben
betrauten Ingenieurburos und Prifeinrichtungen sowie des Baulber-
wachungspersonals der Meistereien
- Priifung von Rechnungen und Feststellung der rechnerischen und
sachlichen Richtigkeit
- Datenaufbereitung fiir die StralRendatenbank
Fachtechnische Bearbeitung von Méangelanspriichen einschlie3lich der Kontrolle der Man-

gelbeseitigung innerhalb der Verjahrungsfristen

Was wir erwarten:

abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder Diplom (FH)) der Fachrichtung Bauin-
genieurwesen mit einem Schwerpunkt aus den Bereichen Stralienwesen oder Tiefbau oder
ein vergleichbarer Schwerpunkt

oder

Laufbahnbefahigung fir den technischen Verwaltungsdienst der Laufbahngruppe 2,
1. Einstiegsamt in der Fachrichtung Bauingenieurwesen Schwerpunkt Stralienwesen
fundierte Kenntnisse der einschlagigen Rechtsnormen wie zum Beispiel Stra3engesetz des
Landes Sachsen-Anhalt (StrG LSA), Vergabe- und Vertragsordnung fur Bauleistungen
(VOB), Vergabe- und Vertragsordnung fur Leistungen (VOL), Vergabehandbticher (HVA B-
StB, HVA L-StB, HVA F-StB), Richtlinien fur die Anlage von StrafRen (u. a. RAL, RASt,
RStO), Bundeshaushaltsordnung (BHO), Landeshaushaltsordnung des Landes Sachsen-
Anhalt (LHO)

Fuhrerschein der Klasse B und Bereitschaft zum Fihren von Dienst-Kfz

sicherer Umgang mit brancheniblicher und PC-Standardsoftware

Winschenswert sind dartiber hinaus:

Durchsetzungsvermdgen sowie Eigeninitiative
ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und hohe Belastbarkeit

Was wir bieten:

o Entgelt der Entgeltgruppe 11 TV-L entsprechend der Entgeltordnung zum TV-L
oder

e Bei Vorliegen der beamten- und laufbahnrechtlichen sowie der haushaltsrechtlichen Vo-
raussetzungen ist eine Verbeamtung bzw. Ubernahme von Beamten (m/w/d) moglich.
Es kann gegebenenfalls eine Besoldung bis zur Besoldungsgruppe A 11 gemaf Be-

soldungsordnung A zum LBesG LSA gewahrt werden.



e Interessantes, vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabenfeld in der 6ffentlichen Verwal-
tung

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Bedarfsorientierte, individuelle Personalentwicklung

e Sichere Vergltung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander

¢ Gewahrung einer Jahressonderzahlung bei Vorliegen der Voraussetzungen

e Urlaubsanspruch von 30 Arbeitstagen pro Kalenderjahr bei einer Kalenderwoche mit flnf
Arbeitstagen

e Betriebliche Altersvorsorge (VBL)

Fur eventuelle Ruckfragen stehen lhnen Herr Muller (Fachbereichsleiter Betrieb und Verwal-
tung) unter der Telefonnummer 03941/661-2155 oder Frau Albert (Fachgruppe Personalser-
vice) unter der Telefonnummer 0391/567-2743 zur Verfligung.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht.

Auf die bevorzugte Berlicksichtigung von schwerbehinderten Menschen bei Vorliegen gleicher
Eignung wird geachtet. Schwerbehinderte Menschen oder ihnen gleichgestellte Bewerbende,
die die 0. g. Voraussetzungen erfillen, werden daher ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewer-
ben.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsanschreiben, Lebenslauf, Zeugnis-
se, Arbeitsnachweise) senden Sie bitte unter Angabe des Kennwortes: ,W-2311" bis zum
09.03.2021 an folgende Dienststelle:

Landesstra3enbaubehérde Sachsen-Anhalt
Zentrale
Fachbereich 12, Frau Albert
Hasselbachstralle 6
39104 Magdeburg

oder per E-Mail an: bewerbung@I|sbb.sachsen-anhalt.de

oder uber unser Online-Bewerberportal:

https://Isbb.ftapi.com/secuform/portal/Bewerbung



mailto:bewerbung@lsbb.sachsen-anhalt.de
https://lsbb.ftapi.com/secuform/portal/Bewerbung
https://lsbb.ftapi.com/secuform/portal/Bewerbung

Die Bewerbungsunterlagen werden ausschlie3lich zum Zwecke des Auswahlverfahrens ver-
wendet. Sollte seitens des Bewerbenden der Wunsch bestehen, die Unterlagen zurtick zu erhal-
ten, ist ein ausreichend frankierter und adressierter Riickumschlag beizufiigen, da die Unterla-
gen nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Best-
immungen vernichtet werden. Weiterfuhrende Informationen zur Datenverarbeitung im Bewer-
bungsverfahren finden Sie auf unserer Internetseite:

www.Isbb.sachsen-anhalt.de in der Rubrik Stellenausschreibungen.

Die Erstattung von Reisekosten aus Anlass von Vorstellungsgesprachen ist grundsatzlich nicht

vorgesehen.



