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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Orientierung Produktion und Logistik WW-AIP-14
Institution: Modulabkiirzung:
Automobilwirtschaft und Industrielle Produktion

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Anlagenmanagement (V)
Operations Management in the Automotive Industry (V)
Nachhaltigkeit in Produktion und Logistik (V)
Supply Chain Management (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Folgende Kombinationen sind méglich:

Produktion und Logistik A: Supply Chain Management + Operations Management in the Automotive Industry
Produktion und Logistik B: Anlagenmanagement + Nachhaltigkeit in Produktion und Logistik

Die Veranstaltungen Supply Chain Management und Operations Management in the Automotive Industry (Produktion und
Logistik A) werden nur in Englisch angeboten, so dass entsprechende Englischkenntnisse (Level B2 des GERs
(Gemeinsamer Europaischer Referenzrahmen fir Sprachen)) vorausgesetzt werden.

Voraussetzung fur das Modul sind Grundkenntnisse der Betriebswirtschaftslehre, insbesondere des Produktions- und
Logistikmanagements, sowie des Operations Research und der Statistik auf dem Niveau der Bachelorveranstaltungen
des Lehrstuhls.

Lehrende:
Prof. Dr. rer. pol. Thomas Stefan Spengler

Qualifikationsziele:

Die Studierenden besitzen ein grundlegendes und umfassendes Verstandnis produktionswirtschaftlicher und logistischer
Fragestellungen. Sie kénnen qualitative und quantitative Methoden zur Modellierung und Lésung
produktionswirtschaftlicher und logistischer Fragestellungen eigenstandig entwickeln und auf neuartige
Problemstellungen anwenden.

Inhalte:
Ausgewadhlte Inhalte - abh&ngig von der Veranstaltungsauswahl:

Anlagenmanagement

- Projektmanagement im Anlagenbau

- Investitions- und Kostenplanung

- Kapazitatsplanung

- Anlagenkonfiguration und -instandhaltung

Operations Management in the Automotive Industry
- Strategische bis operative Methoden und Konzepte zur Planung und Steuerung der Automobilproduktion wie z.B.
Kapazitatsplanung, Auftragsabwicklung, Reihenfolgeplanung

Nachhaltigkeit in Produktion und Logistik

- Grundlagen der nachhaltiger Produktion und Logistik

- Operationalisierung des Konzepts der nachhaltigen Entwicklung

- Modellierung von Stoff- und Energiestromen unter Nachhaltigkeitsaspekten
- Bewertung von Stoff- und Energiestromen unter Nachhaltigkeitsaspekten

Supply Chain Management

- Modellbasierte Analyse von Supply-Chains

- Unternehmensitibergreifendes Bestandsmanagement
- Koordinationsmechanismen

- Gestaltung von Distributionsnetzwerken

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 100 Minuten (Uber 2 Vorlesungen)

Turnus (Beginn):
jedes Semester
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Modulverantwortliche(r):
Thomas Stefan Spengler

Sprache:
Deutsch, Englisch

Medienformen:
Préasentation (insbesondere Folien), Skript, Lern-Management-System

Literatur:
Lehrblcher und weiterfiihrende Literatur werden in den Vorlesungen angegeben.

Erklirender Kommentar:

Anlagenmanagement (V): 2 SWS

Operations Management in the Automotive Industry (V): 2 SWS
Nachhaltigkeit in Produktion und Logistik (V): 2 SWS

Supply Chain Management (V): 2 SWS

Der Turnus "jedes Semester" bedeutet nicht, dass samtliche Veranstaltungen jedes Semester angeboten werden,
sondern dass sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester mit der Orientierung begonnen werden kann.

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Informatik (MPO 2014) (Master), Organisation, Governance, Bildung (PO 2021) (Master), Wirtschaftsinformatik (SoSe
2015) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2013/14) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020)
(Master), Elektromobilitat (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2014/15) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master),
Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2017/18) (Master),
Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO 2014) (Master), Elektromobilitat (PO 2020) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS
2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen
Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen
(PO WS 2020/21) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO 2013/14) (Master), Informatik (MPO 2015)
(Master), Informatik MPO 2020 _1 (Master), Wirtschaftsinformatik (ab SoSe 2014) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Orientierung Volkswirtschaftslehre WW-VWL-15
Institution: Modulabkiirzung:
Volkswirtschaftslehre

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Okonomische Geografie

Stadt- und Regionalékonomik (VU)
Wirtschaftspolitische Analyse

Empirische Wirtschaftsforschung 1l (VU)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
1 Veranstaltung nach Wahl.

Lehrende:
Prof. Dr. Markus Ludwig
Prof. Dr. Felix Rosel

Qualifikationsziele:

Die Studierenden besitzen ein vertieftes Wissen tber die Struktur, Funktionsweise und Effizienz verschiedener
Marktformen und kénnen staatliche Malinahmen zur Verbesserung des Marktergebnisses bestimmen. Sie sind in
derLage, bereits erlernte 6konomischen Denkweisen auf das politische System anwenden. Die Studierenden
spezialisierensich in einem volkswirtschaftlichen Fachgebiet und lernen neuere Forschungsergebnisse kennen.

Inhalte:

[Empirische Wirtschaftsforschung 1l (VU)]

Durch eine stetig wachsende Datenmenge mit einem sozio6konomischen Hintergrund gewinnen Berufsfelder mit
quantitativem Schwerpunkt zunehmend an Bedeutung. Quantitative Fragestellungen beinhalten unter anderem die
Evaluierung von wirtschaftspolitischen MaRnahmen, die Prognose der wirtschaftlichen Entwicklung aber auch die
Vorhersage von Kauferverhalten aufgrund von soziodemographischen Charakteristiken.

Der Kurs Empirische Wirtschaftsforschung Il tragt dieser Entwicklung Rechnung. In der Vorlesung erwerben Studierende
weiterfilhrende Kenntnisse Uber theoretische Grundlagen im Bereich Regressionsmodelle. Die Studierenden lernen
insbesondere Methoden aus den Bereichen Paneldaten- und Zeitreihenanalyse kennen. Des Weiteren schérfen
Studierende ihre analytischen Fahigkeiten im Gebiet der empirischen Wirtschaftsforschung und trainieren statistisches
Denken. Die Vorlesung ist praxisnahe gestaltet und Studierende lernen die Anwendung der Methoden anhand von
Fallbeispielen aus der aktuellen Forschung. Die begleitende Ubung findet im PC Pool statt und Studierende iiben hier
den Umgang mit Datensatzen und die praktische Anwendung von Paneldaten- und Zeitreihenmethoden anhand der
Statistiksoftware STATA.

[Empirische Wirtschaftsforschung 1l (VU)]

Studierende besitzen ein vertieftes Wissen tber die grundlegenden Methoden im Bereich Paneldaten- und
Zeitreihenanalyse. Sie entwickeln einen intuitiven Zugang zur Aufbereitung und Auswertung dieser spezifischen
Datenformen. Die Studierenden kdnnen die erlernten Methoden in eigenen Forschungsprojekten anwenden und weiterhin
Forschungsergebnisse in diesem Bereich selbstandig interpretieren und einordnen.

Inhalte:

- Gepoolte Querschnittsdaten: Difference-In-Differences-Schatzmethode, Experimente
- Paneldaten: Fixed-Effects-Schatzmethode

- Zeitreihen: AR-Modelle, ARMA-Modelle

- Zeitreihen: Prognosen

[Stadt- und Regionalékonomik (VU)]

Die Studierenden besitzen ein vertieftes Wissen tber die raumliche Perspektive 6konomischen Handelns. Sie
beherrschen Theorien zur Standortwahl (Transportkosten, Agglomerationsvorteile, Naturressourcen), Theorien zu
Raumstrukturen und Branchen sowie regionalékonomischer Entwicklung und wenden diese selbststandig auf neue
Fragestellungen an. Die Studierenden kennen Forschungsergebnisse und -methoden und weiten hierdurch ihre bereits
erlernten 6konomischen Kenntnisse auf regionalwissenschaftliche und regionalpolitische Fragstellungen aus.

Inhalte:

- Standorttheorien

- Raumstruktur- und Branchentheorien

- Regionalékonomische Wachstumstheorien
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Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 90 Minuten

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):

Markus Ludwig

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (insbesondere Folien), Skript, Lern-Management-System

Literatur:

Wooldridge, Jeffrey. Introductory Econometrics: A Modern Approach, 7e, Boston: Cengage Learning, 2019.
Stock, James, and Mark Watson. Introduction to econometrics, 3e, Boston: Pearson/Addison Wesley, 2014.
R. Carter Hill, William E. Griffiths, and Guay C. Lim. Principles of Econometrics, 5e, Wiley, 2018.

- Wooldridge, Jeffrey: Introductory Econometrics: A Modern Approach, Cengage Learning,
aktuelle Auflage.

- Stock, James, Watson, Mark: Introduction to Econometrics, Pearson/Addison Wesley,
aktuelle Auflage.

- Hill, R. Carter, Griffiths, William E., Lim, Guay C.: Principles of Econometrics, Wiley, aktuelle
Auflage.

-Farhauer, Oliver, Kroll, Alexandra: Standorttheorien: Regional- und Stadtdkonomik in Theorie
und Praxis, Springer, aktuelle Auflage.

- Maier, Gunther, Todtling, Franz: Stadt- und Regionalékonomik 1: Standorttheorie und
Raumstruktur, Springer, aktuelle Auflage.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO 2014)
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab
SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO
2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Finanz- und
Wirtschaftsmathematik (MPO 2013/14) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master),
Wirtschaftsinformatik (ab SoSe 2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master), Organisation, Governance, Bildung (PO 2021) (Master),
Wirtschaftsinformatik (SoSe 2015) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master), Mobilitat
und Verkehr (WS 2013/14) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Orientierung Organisation und Fuhrung WW-ORGF-08
Institution: Modulabkiirzung:
Unternehmensfiihrung und Organisation OR OF 2013
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Teammanagement (Kooperationen |) (V)
Organisation (V)
Team- und Organisationsmanagement (U)
Digitale Innovation — Eine Projektportfoliomanagement Case Study (Train)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Eine Ubung nach Wahl.
Voraussetzung fur das Modul sind Grundkenntnisse der Betriebswirtschaftslehre im Bereich Organisation und Fihrung.

Lehrende:
Prof. Dr. Dietrich von der Oelsnitz

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss dieses Moduls besitzen die Studierenden ein vertieftes Verstandnis Uber die Organisation und Ablaufe
innerhalb und zwischen Unternehmen. Sie lernen, wie die Wissensbasis eines Unternehmens sytematisch entwickelt und
gepflegt wird. Die Studierenden sind in der Lage, das Handeln und Verhalten der Organisationsmitglieder zu erklaren
sowie Organisationen als sozio-technische Systeme zu begreifen.

Inhalte:
In Abhéngigkeit von den gewahlten Veranstaltungen geht es um praktisches und theoretisches Wissen aus den
Bereichen Organisation und dem Management von Teams und interorganisationalen Netzwerken.

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 90 Minuten (Uber 2 Veranstaltungen)

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Dietrich von der Oelsnitz

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentationen (insbesondere Folien), Lern-Management-System

Literatur:

Wissensmanagement:

- North, K.: Wissensorientierte Unternehmensfiihrung, 4. Aufl., Wiesbaden 2005.

- Oelsnitz, D. von der/Hahmann, M.: Wissensmanagement, Stuttgart 2003.

- Probst, G./Raub, S./Romhardt, K.: Wissen managen, 5. Auflage, Wiesbaden 2006.

Organisation:

- Oelsnitz, D. von der (2009): Die innovative Organisation, 2. Aufl., Stuttgart.
- Schulte-Zurhausen, M. (2005): Organisation, 4. Aufl., Minchen.

- Schreydgg, G. (2008): Organisation, 5. Aufl., Wiesbaden.

Teams & Netzwerke

- Stock-Homburg, R. (2008): Personalmanagement, Wiesbaden.

- Geminden, H.G./Hbgl, M. (2005): Teamarbeit in innovativen Projekten, in: Hogl, M./Gemiinden, H.G. (Hrsg.):
Management von Teams, 3. Aufl., Wiesbaden, S. 1-31.

- Oelsnitz, D. von der (2005): Kooperation: Entwicklung und Verkniipfung von Kernkompetenzen, in: Zentes, J./Swoboda,
B./Morschett, D. (Hrsg.): Kooperationen, Allianzen und Netzwerke, 2. Aufl., Wiesbaden, S. 183-210.

Erklirender Kommentar:

Umfang der einzelnen Lehrveranstaltung:
Teammanagement (Kooperationen I) (V): 1 SWS,
Organisation (V): 2 SWS,

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Management
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Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Informatik (MPO 2014) (Master), Organisation, Governance, Bildung (PO 2021) (Master), Wirtschaftsinformatik (SoSe
2015) (Master), Mobilitdt und Verkehr (WS 2013/14) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020)
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab
SoSe 2018) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2014/15) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik
(MPO Version 3) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2017/18) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik
(MPO 2014) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe
2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO
2013/14) (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Informatik MPO 2020_1 (Master), Wirtschaftsinformatik (ab SoSe
2014) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Orientierung Recht WW-RW-27
Institution: Modulabkiirzung:
Rechtswissenschaften

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:

Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Studienschwerpunkt Offentliches Recht

Umweltrecht (V)

Technikrecht (V)
Studienschwerpunkt Zivilrecht

IT- und Datenrecht (V)

Recht fur StartUps (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Einer der beiden Schwerpunkte ist zu wéahlen.

Studierende im Master Nachhaltige Energietechnik kénnen nur die beiden Veranstaltungen Energierecht Il und
Umweltrecht wahlen.

Voraussetzung fiir das Modul sind Grundkenntnisse in Burgerlichen Recht sowie im Zivil- oder Offentlichen Recht.

Lehrende:

Prof. Dr. Anne Paschke

Qualifikationsziele:

Die Studierenden besitzen ein vertieftes Verstéandnis zu rechtswissenschaftlichen Fragestellungen. Mit Hilfe des erlernten
Wissens ist es ihnen moglich, rechtswissenschaftliche Entscheidungen unter Beriicksichtigung der aktuellen Rechtslage
zu treffen und diese in der Praxis umzusetzen.

Inhalte:
Ausgewahlte Inhalte abhangig von der Veranstaltungsauswahil:

Lernformen:
Vorlesung und Ubung des Lehrenden

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten oder mundliche Priifung 30 Minuten (Uber 2 Vorlesungen).

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
Anne Paschke

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (insbesondere Folien), Skript

Literatur:

Erklirender Kommentar:
Der Turnus "jedes Semester" bedeutet nicht, dass samtliche Veranstaltungen jedes Semester angeboten werden,
sondern dass sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester mit der Orientierung begonnen werden kann.

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Organisation, Governance, Bildung (PO 2021) (Master), Wirtschaftsinformatik (SoSe 2015) (Master), Mobilitat und
Verkehr (WS 2013/14) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master), Elektromobilitat
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Sozialwissenschaften (PO 2018/2019)
(Master), Sozialwissenschaften (PO 2019) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Mobilitéat und Verkehr (WS 2014/15) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3)
(Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2017/18) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO 2014) (Master),
Sozialwissenschaften (PO 2021) (Master), Elektromobilitat (PO 2020) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen
Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Finanz-
und Wirtschaftsmathematik (MPO 2013/14) (Master), Wirtschaftsinformatik (ab SoSe 2014) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Orientierung Informationsmanagement WW-WII-21
Institution: Modulabkiirzung:
Wirtschaftsinformatik/Abt. Service-Informationssysteme

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Digitale Transformation: Kooperationen (V)
Digitale Transformation: Services (V)
Kolloquium Master-Vertiefung Informationsmanagement (Koll)
Vortragsreihe E-Business Management (VR)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Beide Vorlesungen missen belegt werden.

Lehrende:
Prof. Dr. Susanne Robra-Bissantz

Qualifikationsziele:

Die Studierenden verstehen die strategische Relevanz von Informationssystemen aus betrieblicher Aufgabe, Mensch und
Technik fur Unternehmen. Sie kennen Konzepte zur inner- oder Uberbetrieblichen IT-gestitzten Kooperation sowie ihrer
Ziele und Strategien im Kontext des strategischen Managements. Eine mégliche Vertiefung besteht in der Sicht auf
Anwendungssysteme als E-Services.

Inhalte:

Ausgewahlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:- Strategische Aufgaben des Informationsmanagements
- E-Business Management

- Customer Relationship Management

- Kommunikationsmanagement

- Supply Chain Management

- Network Management

- E-Services und E-Service- Engineering

- Wissens- und Prozessmanagement

Lernformen:
Vorlesungen der Lehrenden, Blended Learning und Co-Learning

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Hausarbeit oder Klausur 120 Minuten (lber 2 Vorlesungen)

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
Susanne Robra-Bissantz

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (inbesondere Folien), Skript, Wiki, Blog sowie weitere elektronische Medien

Literatur:

- Bodendorf, F., Robra-Bissantz, S.: E-Business-Management, Berlin 2009

- Bodendorf, F.: Wirtschaftsinformatik im Dienstleistungsbereich, Berlin et al. 1995
- Hofmann, J., Schmidt, W. (Hrsg.): Masterkurs IT-Management , Berlin 2007

Erklirender Kommentar:

Vorlesungen je 2 SWS.

Der Turnus "jedes Semester" bedeutet nicht, dass samtliche Veranstaltungen jedes Semester angeboten werden,
sondern dass sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester mit der Orientierung begonnen werden kann.

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Informatik (MPO 2014) (Master),
Organisation, Governance, Bildung (PO 2021) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2013/14) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master), Informatik (MPO 20xx) (Master), Elektromobilitat
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik
(MPO 2013) (Master), Digitale Kommunikation und Medientechnologien (PO 2022) (Master), Medientechnik und
Kommunikation (PO 2015) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2022/2023) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master),
Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO 2014) (Master),
Medientechnik und Kommunikation (PO 2021) (Master), Elektromobilitdt (PO 2020) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS
2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen
Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Kopie von Digitale Kommunikation und
Medientechnologien (PO 2022) In Planung (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21)
(Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO 2013/14) (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Informatik MPO
2020_1 (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

Modulbezeichnung: Modulnummer:
Orientierung Finanzwirtschaft WW-FIWI-08
Institution: Modulabkiirzung:
Finanzwirtschaft MA OR FI 2013
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Finanzwirtschaftliches Risikomanagement (VU)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Prof. Dr. rer. pol. Marc Gurtler

Qualifikationsziele:

Die Studierenden besitzen Kenntnisse in der Messung, der Bewertung und der Steuerung von finanzwirtschaftlichen
Risiken und kdnnen diese auf Fragestellungen von Banken und Versicherungen auf der einen Seite und
Industrieunternehmen auf der anderen Seite anwenden. Insbesondere erhalten die Studierenden vertiefte Einblicke in die
Themenbereich Kreditrisiken, Zinsrisiken, Wahrungsrisiken und Aktienkursrisiken.

Inhalte:

-Management von Zinsanderungsrisiken

-Management von Aktienkursrisiken (Portfoliomanagement)
-Management von Wahrungsrisiken

-Management von Kreditrisiken in Banken

-Bewertung von Finanzierungstiteln unter Risiko

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Marc Girtler

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (insbesondere Folien), Skript, Lern-Management-System (StudIP)

Literatur:

-Gurtler (2013): Finanzwirtschaftliches Risikomanagement
-Breuer (2000): Unternehmerisches Wahrungsmanagement
-Breuer/Gurtler/Schuhmacher (2010): Portfoliomanagement |
-Breuer/Gurtler (2003): Internationales Management
-Hartmann-Wendels/Pfingsten/Weber (2007): Bankbetriebslehre

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Informatik (MPO 2014) (Master),
Organisation, Governance, Bildung (PO 2021) (Master), Wirtschaftsinformatik (SoSe 2015) (Master), Mobilitat und
Verkehr (WS 2013/14) (Master), Informatik (MPO 20xx) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020)
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik
(MPO 2013) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2022/2023) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe
2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Technologie-orientiertes Management
(ab WS 2013/2014) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master), Finanz- und
Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master),
Informatik (MPO 2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Informatik
(MPO 2015) (Master), Informatik MPO 2020_1 (Master), Wirtschaftsinformatik (ab SoSe 2014) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

Modulbezeichnung: Modulnummer:
Orientierung Marketing WW-MK-11
Institution: Modulabkiirzung:
Marketing OR MK 2015
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 2
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Kauferverhalten und Marketing-Forschung (V)
Internationales Marketing (V)
Internationales Marketing (Englisch) (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Ein der beiden Veranstaltungen Internationales Marketing ist zu wéhlen. Die englischsprachige Veranstaltung
Internationales Marketing richtet sich ausschlie3lich an Austauschstudierende und bedarf einer gesonderten Anmeldung
per Email am Institut.

Lehrende:

Prof. Dr. Dr. h.c. Wolfgang Fritz

Qualifikationsziele:

Das Ziel des Orientierungsmoduls Marketing ist es, Studierenden die Moglichkeit zu geben, ihre Kenntnisse in einem
Fach zu erweitern, das nicht zu ihren Vertiefungsrichtungen gehdért. Nach Abschluss des Moduls verfligen die
Studierenden uber ein fundiertes Wissen Uber die folgenden Bereiche: 1. Kéuferverhalten und Marketing-Forschung, 2.
Internationales Marketing

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:
- Besonderheiten des internationalen Marketing

- Konsumentenverhalten und organisationales Kaufverhalten

- Techniken der Datenerhebung und Datenanalyse im Marketing

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):

Wolfgang Fritz

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (insbesondere Folien), Skript, Lern-Management-System

Literatur:

- Zentes, J./Swoboda, B./Schramm-Klein, H. (2006): Internationales Marketing, Miinchen 2006

- Kroeber-Riel, W./Weinberg, P./Groppel-Klein, A. (2008): Konsumentenverhalten, 9. Aufl., Miinchen 2008
- Fantapié Altobelli, C. (2007): Marktforschung, Stuttgart 2007

- Folienskripte

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

Studiengénge:

Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Informatik (MPO 2014) (Master),
Organisation, Governance, Bildung (PO 2021) (Master), Informatik (MPO 20xx) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen
Elektrotechnik (BPO 2020) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Digitale
Kommunikation und Medientechnologien (PO 2022) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2022/2023) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022)
(Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master), Export fir Master Medienwissenschaften HBK
(2016) (Master), Medientechnik und Kommunikation (PO 2021) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO
2018) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Kopie von Digitale Kommunikation und Medientechnologien (PO 2022)
In Planung (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Informatik (MPO 2015)
(Master), Informatik MPO 2020_1 (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung
(Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

Modulbezeichnung: Modulnummer:
Orientierung Controlling WW-ACuU-17
Institution: Modulabkiirzung:
Controlling und Unternehmensrechnung OR CO 2016
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 2
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Koordinationsinstrumente des Controllings (V)
Koordinationsinstrumente des Controllings (U)
Performance Analytics (V)
Decision Making (V)
M&A | - Kernthemen Mergers & Acquisitions und Venture Capital (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

In diesem Modul ist die Veranstaltung Koordinationsinstrumente des Controllings (V2, U1) Pflicht. Zusétzlich muss eine
der drei anderen Veranstaltungen Performance Measurement (V1) oder Decision Making (V1) oder Mergers &
Acquisitions (V1) gewahlt werden.

Ggf. angebotene Kolloquien und Tutorial sind freiwillig.

Voraussetzung fur das Modul sind Grundkenntnisse der Wirtschaftswissenschaften.

Lehrende:

Prof. Dr. Heinz Ahn

Qualifikationsziele:

Die Studierenden haben Verstandnis fur Fragestellungen und Methoden des Controllings. Auf dieser Basis sind sie in der
Lage, diesbezigliche Problemstellungen zu analysieren, propagierte Konzepte zu hinterfragen und die entsprechende
Entscheidungsfindung in der Praxis fundiert zu unterstitzen.

Inhalte:

Ausgewahlte Inhalte - abhéangig von den jeweils aktuellen Veranstaltungen:
- Effektivitats- und Effizienzmessung

- Erfolgskennzahlen

- Budgetierungssysteme

- Verrechnungspreissysteme

Lernformen:
Vorlesung und Ubung des Lehrenden

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 90 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):

Heinz Ahn

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (insbesondere Folien), Skript, Lern-Management-System, Semesterapparat

Literatur:

- Weber/Schéffer: Einfihrung in das Controlling, Stuttgart, aktuelle Auflage

- Ewert/Wagenhofer: Interne Unternehmensrechnung, Berlin et al., aktuelle Auflage
- Eisenfuihr/Weber/Langer: Rationales Entscheiden, Berlin et al., aktuelle Auflage

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

Studiengénge:

Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2022/2023) (Master),
Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen,
Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Informatik MPO 2020_1 (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Wirtschaftsingenieurwesen,
Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master),

Organisation, Governance, Bildung (PO 2021) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),
Informatik (MPO 20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

Modulbezeichnung: Modulnummer:
Orientierung Dienstleistungsmanagement WW-AIP-18
Institution: Modulabkiirzung:
Automobilwirtschaft und Industrielle Produktion SP DLM 2016
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 2
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Customer Relationship Management (V)
Sales Management (V)
Services Design (V)
Strategic Brand Management (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

2 Veranstaltungen nach Wabhl.

Reihenfolge der Veranstaltungen ist beliebig.

Voraussetzung fur das Modul sind Grundkenntnisse der Wirtschaftswissenschaften (Bachelor), beispielsweise des
Dienstleistungsmanagement, des Marketing, der Unternehmensfiihrung

Lehrende:
Prof. Dr. David Woisetschlager

Qualifikationsziele:

Die Studierenden besitzen ein Verstandnis tUiber Fragestellungen, die sich im Rahmen der Gestaltung und Vermarktung
von Dienstleistungen, dem Kundenbindungs-, Vertriebs- bzw. Markenmanagements stellen. Die Studierenden kénnen auf
Basis der erlernten Konzepte selbstandig aktuelle betriebswirtschaftliche Fragestellungen in verschiedenen
Branchenkontexten analysieren. Dariliber hinaus verfligen sie Uber Methodenwissen zur qualitativen und quantitativen
Analyse von Kunden- und Unternehmensdaten.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:
- Markenmanagement

- Gestaltung von Dienstleistungen

- Prozess- und Qualitditsmanagement

- Kundenwertorientiertes Beziehungsmanagement

- Customer Life-Cycle-Management

- Vertriebsmanagement

- Management von Dienstleistungsnetzwerken

- Methoden der Dienstleistungsforschung

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten (Uber 2 Veranstaltungen)

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
David Woisetschlager

Sprache:
Deutsch, Englisch

Medienformen:
Prasentation (inbesondere Folien), Skript, Lern-Management-System, Semesterapparat

Literatur:

- Keller, Kevin L. (2008): Strategic Brand Management - Building, Measuring, and Managing Brand Equity, 3th ed.,
Prentice Hall.

- Johnston, Mark W. and Greg W. Marshall (2011): Sales Force Management, 10thed., McGraw-Hill.

- Kumar, V. and Werner Reinartz (2005): Customer Relationship Management: A Databased Approach, John Wiley &
Sons.

- Kumar, V. and Werner Reinartz (2012): Customer Relationship Management: Concept, Strategy, and Tools, Springer.

Erklirender Kommentar:

Der Turnus "jedes Semester" bedeutet nicht, dass samtliche

Veranstaltungen jedes Semester angeboten werden, sondern dass sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester
mit der Orientierung begonnen werden kann.

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Management
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Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Organisation, Governance, Bildung (PO
2021) (Master), Informatik (MPO 20xx) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Digitale Kommunikation und Medientechnologien (PO
2022) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2022/2023) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018)
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO
Version 3) (Master), Medientechnik und Kommunikation (PO 2021) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017)
(Master), Elektromobilitat (PO 2020) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Kopie von Digitale
Kommunikation und Medientechnologien (PO 2022) In Planung (Master), Wirtschaftsingenieurwesen,
Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Informatik MPO 2020 _1 (Master), Technologie-orientiertes Management
(ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

Modulbezeichnung: Modulnummer:
Orientierung Decision Support WW-WINFO-26
Institution: Modulabkiirzung:
Wirtschaftsinformatik/Lehrstuhl fiir Decision Support OR DS 2016
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Planning for Mobility and Transportation Purposes (V)
Intelligent Data Analysis (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Voraussetzung fur das Modul sind Grundkenntnisse des Operations Research und der Statistik.

Lehrende:

Prof. Dr. rer. pol. habil. Dirk Christian Mattfeld

Qualifikationsziele:

Die Studierenden besitzen einen Einblick in Modelle und Methoden der Datenanalyse und Entscheidungsunterstiitzung
(Decision Support). Die Studierenden sind in der Lage, Abléaufe aus den Bereichen Mobilitét und Transport in
Informations- und Entscheidungsunterstiitzungsmodellen abzubilden. Sie sind mit algorithmischen Verfahren zur
Systemanalyse und zur Generierung von Handlungsempfehlungen vertraut.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:
- Bedeutung der Informationsmodellierung fiir Planungsprobleme
- Klassifikationsverfahren

- Clusteranalyse

- Assoziationsanalyse

- Netzwerkmodelle fiir die Tourenplanung

- Spannende Baume, kiirzeste Wege

- Rundreise- und Tourenplanungsprobleme

- Exakte und heuristische Verfahren fir die Tourenplanung

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Ubungsarbeiten der Studierenden

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):

Dirk Christian Mattfeld

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (inbesondere Folien), Wiki, Lern-Management-System

Literatur:

- Vahrenkamp, R.; Mattfeld, D.C.: Logistiknetzwerke: Modelle fur Standortwahl und Tourenplanung. Gabler, 2007.

- Berthold, M. et al: Guide to Intelligent Data Analysis

- Gabriel, R. et al: Computergestitzte Informations- und Kommunikationssysteme in der Unternehmung. Technologien,
Anwendungen, Gestaltungskonzepte. 2. Auflage. Springer, 2001.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

Studiengénge:

Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2022/2023) (Master),
Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen,
Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Informatik MPO 2020_1 (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Wirtschaftsingenieurwesen,
Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master),

Organisation, Governance, Bildung (PO 2021) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),
Informatik (MPO 20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Spezialisierung Controlling WW-ACuU-16
Institution: Modulabkiirzung:
Controlling und Unternehmensrechnung SP CO 2016
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Aktuelle Themen des Controllings (VR)
Advanced Decision Making (V)
Advanced Performance Analytics (V)
Mergers & Acquisitions - Spezielle Aspekte der Unternehmensbewertung (V)
Projekte zur Performance Analyse (VR)
M&A Il - Transaktionsbezogene Unternehmensbewertung (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Das Modul besteht aus zwei Varianten, von denen eine zu belegen ist:

Variante A:

Aktuelle Themen des Controlling (VR3) ist Pflicht. Dazu ist noch Advanced Performance Measurement (V1) oder Mergers
& Acquisitions 2 (Transaktionsbezogene Unternehmensbewertung) (V1) zu belegen.

Variante B:

Projekte zur Performance Analyse ist Pflicht.

Ggf. angebotene Kolloquien und Tutorial sind in beiden Varianten freiwillig.

Voraussetzung fur das Modul sind Grundkenntnisse der Wirtschaftswissenschaften.

Lehrende:

Prof. Dr. Heinz Ahn

Qualifikationsziele:

Die Studierenden haben ein vertieftes Verstandnis fiir Fragestellungen und Methoden des Controllings. Auf dieser Basis
sind sie zum einen in der Lage, diesbezlgliche Problemstellungen zu analysieren, propagierte Konzepte zu hinterfragen
und die entsprechende Entscheidungsfindung in der Praxis fundiert zu unterstiitzen. Zum anderen sind sie befahigt, eine
wissenschaftliche Tatigkeit mit dem Ziel einer Promotion auszutben.

Inhalte:

Ausgewahlte Inhalte - abh&ngig von den jeweils aktuellen Veranstaltungen:
- Controlling in Praxis und Forschung

- Controlling von Risiken und Chancen

- Projektcontrolling

- Effektivitats- und Effizienzanalyse

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Vortragsreihe, Projektarbeit der Studierenden (Einzel-/Gruppenarbeit), Prasentationen der
Studierenden (Einzel-/Gruppenarbeit), Diskussionsrunden, Co-teaching

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 30 Minuten oder mindliche Prifung 20 Minuten (1,25 LP)
1 Studienleistung: Referat oder Hausarbeit (3,75 LP)

Auf Antrag kann die Note der Studienleistung in die Endnote des Moduls eingehen. Die Note der Studienleistung macht
dann 3/4 der Modulgesamtnote aus. Der Antrag ist vor der Klausur zu stellen und gilt auch verbindlich fur
Wiederholungsklausuren.

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):

Heinz Ahn

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Préasentation (insbesondere Folien), Skript, Lern-Management-System, Semesterapparat

Literatur:

- Weber/Schaffer: Einfihrung in das Controlling, Stuttgart, aktuelle Auflage

- Ewert/Wagenhofer: Interne Unternehmensrechnung, Berlin et al., aktuelle Auflage
- Eisenfuhr/Weber/Langer: Rationales Entscheiden, Berlin et al., aktuelle Auflage
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Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2022/2023) (Master),
Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen,
Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Informatik MPO 2020_1 (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Wirtschaftsingenieurwesen,
Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master),
Organisation, Governance, Bildung (PO 2021) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),
Informatik (MPO 20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Spezialisierung Decision Support WW-WINFO-25
Institution: Modulabkiirzung:
Wirtschaftsinformatik/Lehrstuhl fiir Decision Support SP DS 2016
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Data Driven Decision Making (V)
Ubung / Praktikum zum Decision Support
Data Driven Decision Making (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Voraussetzung fur das Modul sind Grundkenntnisse des Operations Research und der Statistik.

Lehrende:

Prof. Dr. rer. pol. habil. Dirk Christian Mattfeld

Qualifikationsziele:

Die Studierenden besitzen ein tiefgreifendes Verstandnis des Aufbaus und der Konzeption von Informationssystemen fur
Mobilitatsanwendungen. Das Modul beféhigt die Studierenden, das grundsatzliche Wissen tber Informationssysteme fir
Mobilitatsanwendungen auf andere Doménen zu lbertragen. Durch Ubungen festigen die Studierenden den Umgang mit
Methoden und Modellen.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:
- Betriebswirtschaftliche Anforderungen an Informationssysteme in Logistik und Verkehr (ISLV)
- Konzeption von ISLV

- Funktionalitat und Beispiele fir ISLV

- Bedeutung der Informationsmodellierung fiir Planungsprobleme
- Klassifikationsverfahren

- Clusteranalyse

- Assoziationsanalyse

- Netzwerkmodelle fiir die Tourenplanung

- Spannende Baume, kirzeste Wege

- Rundreise- und Tourenplanungsprobleme

- Exakte und heuristische Verfahren fir die Tourenplanung

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Rechneriibung der Studierenden (Einzel- oder Gruppenarbeit)

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 60 Minuten (2,5 LP)
1 Studienleistung: Ubungsaufgaben (zur Ubung(en)) (2,5 LP)

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):

Dirk Christian Mattfeld

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (inbesondere Folien), Wiki

Literatur:

- Vahrenkamp, R.; Mattfeld, D.C.: Logistiknetzwerke: Modelle fur Standortwahl und Tourenplanung. Gabler, 2007.

- Berthold, M. et al: Guide to Intelligent Data Analysis

- Gabriel, R. et al: Computergestitzte Informations- und Kommunikationssysteme in der Unternehmung. Technologien,
Anwendungen, Gestaltungskonzepte. 2. Auflage. Springer, 2001.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2022/2023) (Master),
Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen,
Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Informatik MPO 2020_1 (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Wirtschaftsingenieurwesen,
Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master),

Organisation, Governance, Bildung (PO 2021) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),
Informatik (MPO 20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Spezialisierung Dienstleistungsmanagement WW-DLM-05
Institution: Modulabkiirzung:
Dienstleistungsmanagement SP DLM 2016
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Customer Relationship Management (V)
Sales Management (V)
Services Design (V)
Methods in Services Research (Kurs 1) (VU)
Strategic Brand Management (V)
Master-Kolloquium Dienstleistungsmanagement (Koll)
Methods in Services Research (VU)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

1 Vorlesungen nach Wahl und Ubung Methods in Services Research sind zu belegen. Kolloguium freiwillig.
Reihenfolge der Veranstaltungen ist beliebig.

Voraussetzung fur das Modul sind Grundkenntnisse der Wirtschaftswissenschaften (Bachelor), beispielsweise des
Dienstleistungsmanagement, des Marketing, der Unternehmensfiihrung.

Lehrende:
Prof. Dr. David Woisetschlager

Qualifikationsziele:

Die Studierenden besitzen ein Verstandnis uber Fragestellungen, die sich im Rahmen der Gestaltung und Vermarktung
von Dienstleistungen, dem Kundenbindungs-, Vertriebs- bzw. Markenmanagements stellen. Die Studierenden kénnen auf
Basis der erlernten Konzepte selbstandig aktuelle betriebswirtschaftliche Fragestellungen in verschiedenen
Branchenkontexten analysieren.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:
- Markenmanagement

- Gestaltung von Dienstleistungen

- Prozess- und Qualitaitsmanagement

- Kundenwertorientiertes Beziehungsmanagement

- Customer Life-Cycle-Management

- Vertriebsmanagement

- Management von Dienstleistungsnetzwerken

- Methoden der Dienstleistungsforschung

Lernformen:

Vorlesung des Lehrenden, Seminar der Studierenden (Einzel-/Gruppenarbeit), Projektarbeit der Studierenden (Einzel-
/Gruppenarbeit), Rechneriibung der Studierenden (Einzel- oder Gruppenarbeit), Prasentationen der Studierenden
(Einzel-/Gruppenarbeit)

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur, 60 Minuten (2,5 LP)
1 Studienleistung: Hausarbeit oder Prasentation oder Ubungsaufgaben (zur Ubung) (2,5 LP)

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
David Woisetschlager

Sprache:
Deutsch, Englisch

Medienformen:
Prasentation (inbesondere Folien), Skript, Lern-Management-System, Semesterapparat

Seite 26 von 186




Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

Literatur:

- Keller, Kevin L. (2008): Strategic Brand Management - Building, Measuring, and Managing Brand Equity, 3th ed.,
Prentice Hall.

- Johnston, Mark W. and Greg W. Marshall (2011): Sales Force Management, 10thed., McGraw-Hill.

- Kumar, V. and Werner Reinartz (2005): Customer Relationship Management: A Databased Approach, John Wiley &
Sons.

- Kumar, V. and Werner Reinartz (2012): Customer Relationship Management: Concept, Strategy, and Tools, Springer.
- Hair, Joseph F., William C. Black, Barry J. Babin, and Rolph E. Anderson (2009): Multivariate Data Analysis, 7th ed.,
Prentice Hall.

- Herrmann, Andreas, Christian Homburg und Martin Klarmann (2008): Handbuch Marktforschung, 3. Auflage, Gabler.

Erkldrender Kommentar:

Der Turnus "jedes Semester" bedeutet nicht, dass samtliche

Veranstaltungen jedes Semester angeboten werden, sondern dass sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester
mit der Spezialisierung begonnen werden kann.

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2022/2023) (Master),
Elektromobilitéat (PO 2020) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe
2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Informatik (MPO 2017)
(Master), Informatik MPO 2020_1 (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Finanz- und
Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),
Informatik (MPO 20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Spezialisierung Finanzwirtschaft WW-FIWI-10
Institution: Modulabkiirzung:
Finanzwirtschatft SP FI 2016
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:

Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Empirische Finanzwirtschaft (VU)
Stata-Tutorium (T)
Kolloquium Wirtschaftswissenschaftliche Master-Vertiefung Finanzwirtschaft (Koll)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Die Veranstaltung Empirische Finanzwirtschaft ist Pflicht. Das Kolloquium sowie das Stata Tutorium sind freiwillig.

Lehrende:
Prof. Dr. rer. pol. Marc Gurtler

Qualifikationsziele:

Die Studierenden kennen einschlagige Methoden zur Untersuchung und Analyse von Querschnittsdatenséatzen.
Insbesondere erhalten die Studierenden vertiefte Einblicke in die Schatzung und Inferenz von multivariaten linearen
Regressionen. Die Studierenden kennen Methoden zur Untersuchung und Analyse von Paneldatensétzen. Sie kdnnend
die gelernten Methoden auf Fragen des finanzwirtschaftlichen Risikomanagements anwenden und erhalten vertiefte
Einblicke in die empirische Analyse von Finanzinstrumenten und aktuellen Projekten des Instituts.

Inhalte:

- Methoden zur Analyse von Querschnittsdatensatzen (Multivariate lineare Regression)

- Methoden zur Analyse von Paneldatensatzen

- Anwendung der Methoden auf ausgewahlte Fragen des finanzwirtschaftlichen Risikomanagements
- Préasentation von Praxisbeispielen anhand von einschlagiger Standardsoftware

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Marc Girtler

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (insbesondere Folien), Skript, Lern-Management-System (StudIP), Statistiksoftware

Literatur:

-Gurtler (2013): Finanzwirtschaftliches Risikomanagement

-Wooldridge (2015): Introductory Econometrics A Modern Approach

-von Auer (2011): Okonometrie

-Brooks (2008): Econometrics for Finance

- Galeotti/Gurtler/Winkelvos (2013): Accuracy of Premium - Calculation Models for CAT Bonds an Empirical Analysis
- Gurtler/Hibbeln (2013): Do Investors Consider Asymmetric Information in Pricing Securitizations?

- Gurtler/Hibbeln/Winkelvos (2016): The Impact of the Financial Crisis and Natural Catastrophes on CAT Bonds

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2022/2023) (Master),
Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen,
Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Informatik MPO 2020_1 (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Wirtschaftsingenieurwesen,
Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master),

Organisation, Governance, Bildung (PO 2021) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),
Informatik (MPO 20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Spezialisierung Informationsmanagement WW-WII-23
Institution: Modulabkiirzung:
Wirtschaftsinformatik/Abt. Service-Informationssysteme SP IM 2016
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:

Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:

Kolloquium Master-Vertiefung Informationsmanagement (Koll)

Innovationsprojekt - Legalize IT (PRO)

Innovationsprojekt - Gestaltung zukunftsweisender Kl-Anwendungen: Ein Virtual Companion im Corporate-Kontext
(PRO)

Innovationsprojekt (PRO)

Innovationsprojekt - Outsourcing im 6ffentlichen Dienst (PRO)

Innovationsprojekt - Participation Companion (PRO)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Ein Innovationsprojekt nach Wabhl ist zu belegen.

Voraussetzungen fur das Modul sind Grundkenntnisse in den Wirtschaftswissenschaften.

Lehrende:
Prof. Dr. Susanne Robra-Bissantz

Qualifikationsziele:

Die Studierenden verstehen die strategische Relevanz von Informationssystemen aus betrieblicher Aufgabe, Mensch und
Technik fur Unternehmen. Sie kennen Konzepte zur inner- und/oder Uberbetrieblichen IT-gestltzten Kooperation sowie
ihrer Ziele und Strategien im Kontext des strategischen Managements. Eine mogliche Vertiefung besteht in der Sicht auf
Anwendungssysteme als E-Services. Die Studierenden erwerben fachliche und methodische Kenntnisse und
Fahigkeiten, um fur Unternehmen strategisch relevante IT-gestitzte Innovationen zu entwickeln, zu konzipieren, kritisch
zu reflektieren, zu prasentieren und zumindest teilweise technisch umzusetzen. Uber die Projektarbeit sind sie mit der
Arbeit in Teams sowie mit modernen Medien vertraut und damit in der Lage, ihr Wissen anzuwenden, fur sich nachhaltig
zugéanglich zu machen und selbststandig zu erweitern.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:
- Strategische Aufgaben des Informationsmanagements

- E-Business Management

- Customer Relationship Management

- Kommunikationsmanagement

- Supply Chain Management

- Network Management

- E-Services und E-Service- Engineering

- Wissens- und Prozessmanagement

Lernformen:
Vorlesungen der Lehrenden, Projektarbeit, Seminar und Prasentation der Studierenden, Blended Learning und Co-
Teaching

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Projektarbeit

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
Susanne Robra-Bissantz

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (insbes. Folien), Skript, Wiki, Blog sowie weitere elektronische Medien

Literatur:

- Bodendorf, F., Robra-Bissantz, S.: E-Business-Management, Berlin 2009

- Bodendorf, F.: Wirtschaftsinformatik im Dienstleistungsbereich, Berlin et al. 1995
- Hofmann, J., Schmidt, W. (Hrsg.): Masterkurs IT-Management , Berlin 2007
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Erklirender Kommentar:

Projekt 4 SWS.

Der Turnus "jedes Semester" bedeutet nicht, dass samtliche Veranstaltungen jedes Semester angeboten werden,
sondern dass sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester mit der Spezialisierung begonnen werden kann.

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Organisation, Governance, Bildung (PO
2021) (Master), Informatik (MPO 20xx) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Digitale Kommunikation und Medientechnologien (PO
2022) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2022/2023) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018)
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO
Version 3) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Elektromobilitat (PO 2020) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master),
Informatik (MPO 2017) (Master), Kopie von Digitale Kommunikation und Medientechnologien (PO 2022) In Planung
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Informatik MPO 2020_1 (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Spezialisierung Marketing WW-MK-12
Institution: Modulabkiirzung:
Marketing SP MK 2016
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Ubung Marketingforschung (U)
Distributionsmanagement (V)
Existenzgriindung und Betriebsiibernahme (VU)
Innovation: A Marketing Management Perspective (U)
Consumer Behavior on the Russian Market (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Distributionsmanagement ist Pflicht und dazu ist eine Ubung zu wahlen.
Die Reihenfolge der Veranstaltungen ist beliebig.

Lehrende:

Prof. Dr. Dr. h.c. Wolfgang Fritz

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss dieses Moduls besitzen die Studierenden ein fundiertes Wissen uber die Bereiche
Distributionsmanagement, Internationales Marketing sowie Kauferverhalten und Marketing-Forschung. Sie sind in der
Lage, Marketingprobleme verschiedenster Art zu durchdenken, zu strukturieren und zu lésen.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:

- Ausgewahlte Aspekte des Distributionsmanagements

- Techniken der Datenerhebung und Datenanalyse im Marketing

- Vertiefung ausgewahlter Themenbereiche des Marketing anhand von Fallstudien und Ubungsfragen (oder Wiki-Debate
zu ausgewahlten Marketing-Themen)

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Prasentationen der Studierenden (Einzel-/Gruppenarbeit), Diskussionsrunden

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 60 Minuten (2,5 LP)
1 Studienleistung: Klausur 60 Minuten oder Ubungsaufgaben (zur Ubung) (2,5 LP)

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):

Wolfgang Fritz

Sprache:
Deutsch, Englisch

Medienformen:
Prasentationen (insbesondere Folien), Skript, Lern-Management-System

Literatur:

- Zentes, J./Swoboda, B./Schramm-Klein, H. (2006): Internationales Marketing, Miinchen 2006

- Kroeber-Riel, W./Weinberg, P./Groppel-Klein, A. (2008): Konsumentenverhalten, 9. Aufl., Minchen 2008
- Fantapié Altobelli, C. (2007): Marktforschung, Stuttgart 2007

- Specht, G./Fritz, W. (2005): Distributionsmanagement, 4. Aufl., Stuttgart 2005

- Folienskripte

Erklirender Kommentar:
Distributionsmanagement (V): 2 SWS
Ubung ausgewéhlte Themen des Marketings (U): 2 SWS

Der Turnus "jedes Semester" bedeutet nicht, dass samtliche Veranstaltungen jedes Semester
angeboten werden, sondern dass sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester mit einzelnen Veranstaltungen der
Spezialisierung begonnen werden kann.

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Organisation, Governance, Bildung (PO
2021) (Master), Informatik (MPO 20xx) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Digitale Kommunikation und Medientechnologien (PO
2022) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2022/2023) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018)
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO
Version 3) (Master), Medientechnik und Kommunikation (PO 2021) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen
Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Kopie von Digitale Kommunikation und
Medientechnologien (PO 2022) In Planung (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21)

(Master), Informatik MPO 2020_1 (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung
(Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Spezialisierung Organisation und Fihrung WW-ORGF-09
Institution: Modulabkiirzung:
Unternehmensfiihrung und Organisation SP OF 2016
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Wissensmanagement (V)
Allianzmanagement (Kooperationen Il) (V)
Digitale Innovation - Eine Projektportfoliomanagement Case Study (Train)
Ubung Allianz- und Wissensmanagement (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Beide Vorlesungen sind Pflicht. Eine der Ubungen ist zu wéhlen.

Voraussetzung fur das Modul sind Grundkenntnisse der Betriebswirtschaftslehre im Bereich Organisation und Fihrung.

Lehrende:
Prof. Dr. Dietrich von der Oelsnitz

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss dieses Moduls besitzen die Studierenden ein vertieftes Verstandnis Uber die Organisation und Ablaufe
innerhalb und zwischen Unternehmen. Sie lernen, wie die Wissensbasis eines Unternehmens sytematisch entwickelt und
gepflegt wird. Die Studierenden sind in der Lage, das Handeln und Verhalten der Organisationsmitglieder zu erklaren
sowie Organisationen als sozio-technische Systeme zu begreifen.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:

- praktisches und theoretisches Wissen aus den Bereichen Organisation, strategisches Wissensmanagement (inklusive
Werkzeuge) und dem Management von Teams und interorganisationalen Netzwerken.

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 90 Minuten

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
Dietrich von der Oelsnitz

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentationen (insbesondere Folien), Lern-Management-System

Literatur:

Wissensmanagement:

- North, K.: Wissensorientierte Unternehmensfiihrung, 4. Aufl., Wiesbaden 2005.

- Oelsnitz, D. von der/Hahmann, M.: Wissensmanagement, Stuttgart 2003.

- Probst, G./Raub, S./Romhardt, K.: Wissen managen, 5. Auflage, Wiesbaden 2006.

Organisation:

- Oelsnitz, D. von der (2009): Die innovative Organisation, 2. Aufl., Stuttgart.
- Schulte-Zurhausen, M. (2005): Organisation, 4. Aufl., Minchen.

- Schreydgg, G. (2008): Organisation, 5. Aufl., Wiesbaden.

Teams & Netzwerke

- Stock-Homburg, R. (2008): Personalmanagement, Wiesbaden.

- Geminden, H.G./Hbgl, M. (2005): Teamarbeit in innovativen Projekten, in: Hogl, M./Gemuinden, H.G. (Hrsg.):
Management von Teams, 3. Aufl., Wiesbaden, S. 1-31.

- Oelsnitz, D. von der (2005): Kooperation: Entwicklung und Verkniipfung von Kernkompetenzen, in: Zentes, J./Swoboda,
B./Morschett, D. (Hrsg.): Kooperationen, Allianzen und Netzwerke, 2. Aufl., Wiesbaden, S. 183-210.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Management
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Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe
2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Informatik (MPO 2017)
(Master), Informatik MPO 2020_1 (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master), Organisation,
Governance, Bildung (PO 2021) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Spezialisierung Produktion und Logistik WW-AIP-17
Institution: Modulabkiirzung:
Automobilwirtschaft und Industrielle Produktion SP PL 2016
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:

Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Anlagenmanagement (V)
Nachhaltigkeit in Produktion und Logistik (V)
Operations Management in the Automotive Industry (V)
Master-Kolloquium - Produktion und Logistik (Koll)
Supply Chain Management (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Je nach gewahlter Kombination in der dazugehorigen Orientierung sind folgende Kombinationen mdglich:

Produktion und Logistik A: Supply Chain Management + Operations Management in the Automotive Industry
(Orientierung bestand aus Produktion und Logistik B: Anlagenmanagement + Nachhaltigkeit in Produktion und Logistik)

Produktion und Logistik B: Anlagenmanagement + Nachhaltigkeit in Produktion und Logistik
(Orientierung bestand aus Produktion und Logistik A: Supply Chain Management + Operations Management in the
Automotive Industry)

Die Veranstaltungen Supply Chain Management und Operations Management in the Automotive Industry (Produktion und
Logistik A) werden nur in Englisch angeboten, so dass entsprechende Englischkenntnisse (Level B2 des GERs
(Gemeinsamer Europaischer Referenzrahmen fir Sprachen)) vorausgesetzt werden.

Voraussetzung fur das Modul sind Grundkenntnisse der Betriebswirtschaftslehre, insbesondere des Produktions- und
Logistikmanagements, sowie des Operations Research und der Statistik auf dem Niveau der Bachelorveranstaltungen
des Lehrstuhls.

Das Kolloquium ist freiwillig.

Lehrende:
Prof. Dr. rer. pol. Thomas Stefan Spengler

Qualifikationsziele:

Die Studierenden besitzen ein grundlegendes und umfassendes Verstandnis produktionswirtschaftlicher und logistischer
Fragestellungen. Sie kdnnen qualitative und quantitative Methoden zur Modellierung und Lésung
produktionswirtschaftlicher und logistischer Fragestellungen eigenstandig entwickeln und auf neuartige
Problemstellungen anwenden. Sie sind in der Lage, die in Forschung und Praxis verbreiteten Simulations- und
Optimierungssysteme zur Lésung von Planungsproblemen einzusetzen und eigenstandig Programmierarbeiten zu
leisten. Besonderer Wert wird auf die Gestaltung, Planung und Steuerung von Wertschopfungsnetzwerken gelegt.

Inhalte:
Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:

Anlagenmanagement

- Projektmanagement im Anlagenbau

- Investitions- und Kostenplanung

- Kapazitatsplanung

- Anlagenkonfiguration und -instandhaltung

Operations Management in the Automotive Industry
- Strategische bis operative Methoden und Konzepte zur Planung und Steuerung der Automobilproduktion wie z.B.
Kapazitatsplanung, Auftragsabwicklung, Reihenfolgeplanung

Nachhaltigkeit in Produktion und Logistik

- Grundlagen der nachhaltiger Produktion und Logistik

- Operationalisierung des Konzepts der nachhaltigen Entwicklung

- Modellierung von Stoff- und Energiestromen unter Nachhaltigkeitsaspekten
- Bewertung von Stoff- und Energiestromen unter Nachhaltigkeitsaspekten

Supply Chain Management
- Modellbasierte Analyse von Supply-Chains
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- Unternehmensiibergreifendes Bestandsmanagement
- Koordinationsmechanismen
- Gestaltung von Distributionsnetzwerken

Master-Kolloquium - Produktion und Logistik
- Présentation und Diskussion von Master- und Diplomarbeiten

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 50 Minuten (2,5 LP)
1 Studienleistung: Hausarbeit oder Referat oder Ubungsaufgaben (2,5 LP)

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
Thomas Stefan Spengler

Sprache:
Deutsch, Englisch

Medienformen:
Préasentation (insbesondere Folien), Lern-Management-System (Stud-1P), Simulations- und Optimierungssoftware

Literatur:
Lehrblcher und weiterfiihrende Literatur werden in den Vorlesungen angegeben.

Erklirender Kommentar:

Anlagenmanagement (V): 2 SWS

Operations Management in the Automotive Industry (V): 2 SWS
Nachhaltigkeit in Produktion und Logistik (V): 2 SWS

Supply Chain Management (V): 2 SWS

Der Turnus "jedes Semester" bedeutet nicht, dass samtliche Veranstaltungen jedes Semester angeboten werden,
sondern dass sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester mit der Orientierung begonnen werden kann.

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Elektromobilitat (PO 2020) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS
2020/21) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Informatik MPO 2020_1 (Master), Finanz- und
Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master), Organisation, Governance, Bildung (PO 2021) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Spezialisierung Recht WW-RW-30
Institution: Modulabkiirzung:
Rechtswissenschaften SP Recht 2016
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Studienschwerpunkt Offentliches Recht
Energierecht | (V)
Energierecht 11 (V)
Studienschwerpunkt Zivilrecht
Patent- und Markenrecht (V)
Vergaberecht (V)
IT-Sicherheitsrecht (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Zwei Vorlesungen nach Wahl aus einem der beiden Schwerpunkte.

Voraussetzungen fiir das Modul sind Grundkenntnisse des Biirgerlichen Rechts sowie des Zivil- oder Offentlichen
Rechts.

Lehrende:

Tobias Bode

Hendrik Brockmann
Dr. Andreas Friedrich

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss des Moduls besitzen die Studierenden ein vertieftes Verstandnis zu rechtswissenschaftlichen
Fragestellungen. Mit Hilfe des erlernten Wissens ist es ihnen mdglich, rechtswissenschaftliche Entscheidungen unter
Berucksichtigung der aktuellen Rechtslage zu treffen und diese in der Praxis umzusetzen.

Inhalte:
Ausgewahlte Inhalte abhangig von der Veranstaltungsauswahil:

Lernformen:
Vorlesung und Ubung des Lehrenden

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten oder miindliche Prifung 30 Minuten

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
Anne Paschke

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (insbesondere Folien), Skript

Literatur:

Erklirender Kommentar:
Der Turnus "jedes Semester" bedeutet nicht, dass samtliche Veranstaltungen jedes Semester angeboten werden,
sondern dass sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester mit dem Modul begonnen werden kann.

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Sozialwissenschaften (PO 2021) (Master), Sozialwissenschaften (PO 2018/2019) (Master), Sozialwissenschaften (PO
2019) (Master), Elektromobilitat (PO 2020) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen
(PO WS 2020/21) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master), Organisation, Governance,
Bildung (PO 2021) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),
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Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Spezialisierung Volkswirtschaftslehre WW-VWL-17
Institution: Modulabkiirzung:
Volkswirtschaftslehre SP VWL 2016
Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:

Wirtschaftspolitische Analyse
Kosten-Nutzen-Analyse (VU)

Okonomische Geografie
Entwicklungsokonomik (VU)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Die Veranstaltung muss zur gewahlten Veranstaltung bzw. Richtung aus der Orientierung passen.

Lehrende:
Prof. Dr. Markus Ludwig
Prof. Dr. Felix Rosel

Qualifikationsziele:

Die Studierenden besitzen ein vertieftes Wissen uber die Struktur, Funktionsweise und Effizienz verschiedener
Marktformen und kénnen staatliche Malinahmen zur Verbesserung des Marktergebnisses bestimmen. Sie sind in der
Lage, bereits erlernte 6konomischen Denkweisen auf das politische System anwenden. Die Studierenden spezialisieren
sich in einem volkswirtschaftlichen Fachgebiet und lernen neuere Forschungsergebnisse kennen.

Inhalte:

Ausgewahlte Inhalte abhangig von der Veranstaltungsauswahil:
- Steuerinzidenzlehre

- Optimalsteuertheorie

- Versicherungsdkonomie

- Theorie der Alterssicherung

[Entwicklungsékonomik (VU)]

Studierenden lernen die aktuellen Herausforderungen der Entwicklungslander und die Strategien zu deren Bewaltigung
kennen. Studierende sind mit der empirischen Forschung sowie deren unterliegenden theoretischen Modellen zu
regionalen und nationalen Aspekten der Entwicklungsékonomik und des langfristigen Wirtschaftswachstums vertraut. Sie
sind dadurch in der Lage Herausforderungen in der Forschung tber Entwicklungslénder zu identifizieren und zu
diskutieren. Studierende sind weiterhin qualifiziert Liicken und Limitationen der aktuellen Lésungsansatze und Methoden
im Bereich Entwicklungsékonomik und langfristigen Wirtschaftswachstum zu identifizieren.

Inhalte:

- Theorien des langfristigen Wirtschaftswachstums
sowie die Themen

- Armut und Konflikte,

- Entwicklungshilfe,

- Gesundheit und Humankapital

- Institutionen

- Klimawandel

- und deren Bezug auf Entwicklungslander

[Kosten-Nutzen-Analyse (VU)]

Die Studierenden kennen theoretische Grundlagen und die empirische Umsetzung von ékonomischen Methoden zur
Bewertung wirtschaftspolitischen Handelns. Sie beherrschen inshesondere Ex-Ante-Analyseverfahren (v.a. Kosten-
Nutzen- Analyse) und kénnen selbststandig geeignete Studien- und Forschungsdesigns fir aktuelle wirtschaftspolitische
Fragen entwickeln und kritisch bewerten.

Inhalte:

- Wohlfahrtstheoretische Grundlagen

-T heorie der Kosten-Nutzen-Analyse (sowie weitere Ex-Ante-Analyseverfahren)

- Anwendung der Kosten-Nutzen-Analyse in Verkehr, Gesundheit, Umwelt und weiteren
Themenfeldern

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 90 Minuten
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Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):

Markus Ludwig

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentationen (insbesondere Folien), Lern-Management-System, E-Learning Medien

Literatur:

- Homburg, S. (2010): Allgemeinse Steuerlehre, Minchen: Vahlen.
- Zweifel, P. und R. Eisen (2003): Versicherungsékonomie, Berlin: Springer.

- Todaro, Michael P., Smith, Stephen C.: Economic Development, Pearson, aktuelle Auflage.
- Weil, David: Economic Growth, Routledge, aktuelle Auflage.

- Boardman, Anthony, Greenberg, David, Vining, Aidan, Weimer, David: Cost-Benefit Analysis:
Concepts and Practice, Pearson New International Edition, aktuelle Auflage.

- Hanusch, Horst: Nutzen-Kosten-Analyse, Vahlen, aktuelle Auflage.

- Pindyck, Robert S., Rubinfeld, Daniel L.: Mikro6konomie, Pearson Studium, aktuelle Auflage.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Organisation, Governance, Bildung (PO
2021) (Master), Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO Version 3) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik
(BPO 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS
2016/2017) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Vertiefung Informationsmanagement WW-WII-20
Institution: Modulabkiirzung:
Wirtschaftsinformatik/Abt. Service-Informationssysteme MA IM 2013
Workload: 300 h Prisenzzeit: 112 h Semester: 1
Leistungspunkte: 10 Selbststudium: 188 h Anzahl Semester: 2
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 8

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Digitale Transformation: Kooperationen (V)
Digitale Transformation: Services (V)
Kolloquium Master-Vertiefung Informationsmanagement (Koll)
Webgesellschaft (V)
Innovationsprojekt - Gamification Clausthal (PRO)
Innovationsprojekt - SolarHUB (PRO)
Innovationsprojekt - StudyBuddy: Gestaltung und Nutzer:innentests (PRO)
Innovationsprojekt - Unternehmenskommunikation (PRO)
Praxisprojekt - Digitaler Studierendenausweis (PRO)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Zwei Vorlesungen und ein Innovationsprojekt nach Wabhl.

Mindestens eine Vorlesung sollte vor dem Projekt belegt werden.

Voraussetzungen fur das Modul sind Grundkenntnisse in den Wirtschaftswissenschaften.

Lehrende:
Prof. Dr. Susanne Robra-Bissantz

Qualifikationsziele:

Die Studierenden verstehen die strategische Relevanz von Informationssystemen aus betrieblicher Aufgabe, Mensch und
Technik fur Unternehmen. Sie kennen Konzepte zur inner- und/oder Uberbetrieblichen IT-gestltzten Kooperation sowie
ihrer Ziele und Strategien im Kontext des strategischen Managements. Eine mogliche Vertiefung besteht in der Sicht auf
Anwendungssysteme als E-Services. Die Studierenden erwerben fachliche und methodische Kenntnisse und
Fahigkeiten, um fur Unternehmen strategisch relevante IT-gestitzte Innovationen zu entwickeln, zu konzipieren, kritisch
zu reflektieren, zu prasentieren und zumindest teilweise technisch umzusetzen. Uber die Projektarbeit sind sie mit der
Arbeit in Teams sowie mit modernen Medien vertraut und damit in der Lage, ihr Wissen anzuwenden, fur sich nachhaltig
zugéanglich zu machen und selbststandig zu erweitern.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:
- Strategische Aufgaben des Informationsmanagements

- E-Business Management

- Customer Relationship Management

- Kommunikationsmanagement

- Supply Chain Management

- Network Management

- E-Services und E-Service- Engineering

- Wissens- und Prozessmanagement

Lernformen:
Vorlesungen der Lehrenden, Projektarbeit, Seminar und Prasentation der Studierenden, Blended Learning und Co-
Teaching

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Portfolio-Diskussion 15 Minuten (liber 2 Vorlesungen und das Innovationsprojekt) (10 LP)
1 Studienleistung: Projektarbeit (zum Innovationsprojekt)

Bei einem Wechsel von der Orientierung zur Vertiefung Informationsmanagement geht die Orientierung mit 5 LP in die
Vertiefung ein. Der Priifungsumfang reduziert sich dann auf:

1 Prufungsleistung: Portfolio-Diskussion 10 Minuten (iiber das Innovationsprojekt) (5 LP)

1 Studienleistung: Projektarbeit (zum Innovationsprojekt)

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
Susanne Robra-Bissantz

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (insbes. Folien), Skript, Wiki, Blog sowie weitere elektronische Medien
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Literatur:

- Bodendorf, F., Robra-Bissantz, S.: E-Business-Management, Berlin 2009

- Bodendorf, F.: Wirtschaftsinformatik im Dienstleistungsbereich, Berlin et al. 1995
- Hofmann, J., Schmidt, W. (Hrsg.): Masterkurs IT-Management , Berlin 2007

Erklirender Kommentar:

Vorlesungen je 2 SWS, Projekt 4 SWS.

Der Turnus "jedes Semester" bedeutet nicht, dass samtliche Veranstaltungen jedes Semester angeboten werden,
sondern dass sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester mit der Vertiefung begonnen werden kann.

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Finanz- und Wirtschaftsmathematik (MPO 2014) (Master), Elektromobilitat (Master), Wirtschaftsingenieurwesen
Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master),
Informatik (MPO 2017) (Master), Informatik MPO 2020_1 (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Finanz- und
Wirtschaftsmathematik (MPO 2013/14) (Master), Wirtschaftsinformatik (ab SoSe 2014) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WS 2013/2014) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master), Informatik
(MPO 2014) (Master), Wirtschaftsinformatik (SoSe 2015) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:

Seite 43 von 186




Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

Modulbezeichnung: Modulnummer:
Orientierung und Schlisselqualifikationen WW-STD-36
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 300 h Prisenzzeit: 98 h Semester: 1
Leistungspunkte: 10 Selbststudium: 202 h Anzahl Semester: 2
Pflichtform: Pflicht SWS: 7

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:

ToM Talk (VR)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Es sind in diesem Modul mind. 5 LP zu erwerben, jedoch maximal 10 LP, wobei dies abhangig von den gewahlten
Modulen im Bereich Technologie-Management ist.

Lehrende:
Prof. Dr. Susanne Robra-Bissantz

Qualifikationsziele:

Orientierung:

Die Studierenden sind fur die Schnittstelle zwischen Management und Technologie sensibilisiert. Sie kennen dort
Problemstellungen und kdnnen sie selber identifizieren. Sie verfligen Uber sehr grundlegendes aber fiir eine
Beschaftigung mit dem Themenbereich motivierendes Wissen und haben Uber eigene Recherche, Prasentation und
Diskussion eine Vorstellung tUber die Ausrichtung ihres weiteren Studiums entwickelt.

Schlisselqualifikationen:

Bereich I: Ubergeordneter Bezug/ Einbettung des Studienfaches

Die Studierenden werden beféhigt, ihr Studienfach in gesellschaftliche, historische, rechtliche oder berufsorientierte
Bezilige einzuordnen (je nach Schwerpunkt der Veranstaltung). Sie sind in der Lage, Ubergeordnete, fachliche
Verbindungen und deren Bedeutung zu erkennen, zu analysieren und zu bewerten. Die Studenten erwerben einen
Einblick in Vernetzungsmaoglichkeiten des Studienfaches und Anwendungsbeziige ihres Studienfaches im Berufsleben.
Bereich II: Wissenskulturen

Die Studierenden

- lernen Theorien und Methoden anderer, fachfremder Wissenskulturen kennen,

- lernen sich interdisziplinar mit Studierenden aus fachfremden Studiengebieten auseinanderzusetzen

und zu arbeiten,

- kdnnen aktuelle Kontroversen aus einzelnen Fachwissenschaften diskutieren und bewerten,

- kennen genderbezogene Sichtweisen auf verschiedene Fachgebiete und die Auswirkungen von
Geschlechtsdifferenzen,

- kénnen sich intensiv mit Anwendungsbeispielen aus fremden Fachwisssenschaften

auseinandersetzen

Bereich Ill: Handlungsorientierte Angebote

Die Studierenden werden beféhigt, theoretische Kenntnisse handlungsorientiert umzusetzen. Sie erwerben
verfahrensorientiertes Wissen (Wissen tber Verfahren und Handlungsweisen) sowie metakognitives Wissen (u. a.
Wissen Uber eigene Starken und Schwachen).

Je nach Veranstaltungsschwerpunkt erwerben die Studierenden die Fahigkeit:

- Wissen zu vermitteln bzw. Vermittlungstechniken anzuwenden,

- Gesprache und Verhandlungen effektiv zu fuhren, sich selbst zu reflektieren und adaquat zu bewerten,

- Kooperativ im Team zu arbeiten, Konflikte zu bewaltigen

- Informations- und Kommunikationsmedien zu bedienen oder

- sich in einer anderen Sprache auszudriicken.

Durch die handlungsorientierten Angebote sind die Studierenden in der Lage, in anderen Bereichen erworbenes Wissen
effektiver einzusetzen, die in Zusammenarbeit mit anderen Personen einfacher und konstruktiver zu gestalten und somit
Neuerwerb und Neuentwicklung von Wissen zu erleichtern. Sie erwerben Schliisselqualifikationen, die ihnen den Eintritt
in das Berufsleben erleichtern und in allen beruflichen Situationen zum Erfolg beitragen.

Inhalte:

Orientierung:

Typische Inhalte abhé&ngig von Studierenden, aktuellen Themen und Vortragen:
- Anséatze eines Technologie-Management

- Innovationsmanagement in Technologie-Unternehmen

- Kommunikation und Kooperation

- Technology Push und Market Pull

- Produkte und Dienstleistungen

- Branchen und Geschéaftsmodelle

Schlisselqualifikationen:
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Verschiedene in den Wahlveranstaltungen des Gesamtprogramms

Lernformen:
Vortragsreihe, Workshops, Diskussionsrunden

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
Studienleistungen: 1 Portfolio-Priifung 15 Minuten oder 1 Referat (Uber die Orientierung, 2 LP) sowie weitere
Studienleistungen gemaR allgemeiner oder besonderer Teil der Prifungsordnung.

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
David Woisetschlager

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Préasentation (insbesondere Folien), Reader, Lern-Management-System, E-Learning-Medien

Literatur:
abhangig vom gewahlten Thema des Referates. Wird zu Beginn der Veranstaltung belannt gegeben.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Orientierung

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Entrepreneurship WW-STD-46
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 2
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Technology Entrepreneurship (V)
Technology Business Model Creation (S)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Es wird empfohlen die beiden Veranstaltungen auf 2 Seemster zu verteilen. Zuerst sollte dabei die Vorlesung Technology
Entrepreneurship gehort werden.

Voraussetzung fur das Modul ist zumindest ein vorbereitendes Mastermodul aus den Wirtschaftswissenschaften mit 5 LP.

Lehrende:

Prof. Dr. Reza Asghari

Qualifikationsziele:

Der Studierende kennt Ansétze, Konzepte und Probleme im Entrepreneurship, vor allem in technischen Branchen. Er
kann Problemstellungen in diesem Bereich identifzieren, abstrahieren und eigenstandig oder auch im Team kleinere
Losungen entwickeln. Diese diskutiert er in der Gruppe.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abh&ngig von der Veranstaltungsauswahl:
- Methoden und Anséatze in Griindungsprozess

- Einzelkonzepte: Spinn-off, Venture Capital, Businessplan

- Grundungskultur

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Prasentationen der Studierenden (Einzel-/Gruppenarbeit), Workshops, Diskussionsrunden,
Co-teaching, Blended Learning

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 60 Minuten oder Portfolio-Priifung 20 Minuten
1 Studienleistung: Referat

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
David Woisetschlager

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Préasentation (inbesondere Folien), Skript, Reader, Lern-Management-Systeme, E-Learning-System

Literatur:

Erklirender Kommentar:
Es wird empfohlen die beiden Veranstaltungen auf 2 Seemster zu verteilen. Zuerst sollte dabei die Vorlesung Technology
Entrepreneurship gehort werden.

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Methoden

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe
2018) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Kooperation WW-STD-45
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 2
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:

Webgesellschaft (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
1 Veranstaltung (4SWS) oder 2 Veranstaltungen nach Wahl (2SWS).
Voraussetzung fur das Modul ist zumindest ein vorbereitendes Mastermodul aus den Wirtschaftswissenschaften mit 5 LP.

Lehrende:
Prof. Dr. Susanne Robra-Bissantz

Qualifikationsziele:

Der Studierende kennt die Grundlagen und Konzepte der Kooperation und versteht Kooperation in unterschiedlichen
Anwendungsféllen. Er kann Potenziale der Kooperation in technischen Kontexten identifzieren, abstrahieren und
eigenstandig im Team Ldsungen entwickeln. Diese kommuniziert er, diskutiert sie in der Gruppe und fiihrt sie einer
Anwendung zu.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:
- Kooperationtheorien

- Kooperationsmechanismen, Kooperationssysteme

- Kooperative Kreativitat

- Kooperative Innovation

- Kooperatives Wissensmanagement

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Projektarbeit der Studierenden (Gruppenarbeit), Workshops, Diskussionsrunden

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten oder Portfolio-Priifung 20 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
David Woisetschlager

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (inbesondere Folien), Reader, Lern-Management-System, E-Learning-Medien

Literatur:

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Methoden

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Strategisches Technologiemanagement WW-STD-44
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 2
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Innovationsmarketing (S)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Voraussetzung fur das Modul sind Grundkenntnisse der Wirtschaftswissenschaften, insbesonderes in Marketing und
Organisation und Fihrung.

Lehrende:

Prof. Dr. Dr. h.c. Wolfgang Fritz

Qualifikationsziele:
Die Studierenden erwerben die Fahigkeit, strategische Probleme des Technologie- und Innovationsmanagements in
technikintensiven Unternehmen zu analysieren und darauf aufbauend Problemlésungen zu erarbeiten und umzusetzen.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:

- Gegenstand und Prozess des strategischen Technologie- und Innovationsmanagements

- strategische Analyse- und Planungsinstrumente (z.B. Technologie- und Innovationsfeldportfolio)
- technologie- und marktorientierte Unternehmensstrategien

- F&E- Management

- Erfolgsfaktoren von Innovationsprojekten

- Schnittstellenmanagement

- Innovationsmanagement und organisatorischer Unternehmenswandel

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden Vortragsreihe Seminar der Studierenden (Einzel-/Gruppenarbeit), Prasentationen der
Studierenden (Einzel-/Gruppenarbeit

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 90 Minuten (zur Vorlesung)
1 Studienleistung: Referat (zur Ubung).

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):

Wolfgang Fritz

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (inbesondere Folien und Videos), Skript, Lern-Management-System, Lehrbtcher

Literatur:

- Albers, Sénke/Gassmann, Oliver (Hrsg.): Handbuch Technologie- und Innovationsmanagement, 2. Aufl., Wiesbaden
2011: Gabler;

- Gerpott, Torsten J.: Strategisches Technologie- und Innovationsmanagement, 2. Aufl., Stuttgart 2005: Schaffer-
Poeschel;

-Gerybadze, Alexander: Technologie- und Innovationsmanagement, Minchen 2004: Vahlen.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Methoden

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe
2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Human Resources WW-STD-42
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 2
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Training Konfliktmanagement (1) (U)
Training Angewandte Personalfiihrung (1) (U)
Training Personalfiihrung (1) (U)
Training Kommunikation und Teamarbeit (1) (U)
Kommunikation und Teamarbeit fiir Ingenieure (A1) (U)
Training Bewerbung und Assessment Center (1) (U)
Training Kommunikation und Motivation (1) (U)
Training Konfliktmanagement (1) (U)
Arbeitspsychologie (V)
Grundlagen der Organisationspsychologie (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Voraussetzung fur das Modul ist zumindest ein vorbereitendes Mastermodul aus den Wirtschaftswissenschaften mit 5 LP.

Die Vorlesung Arbeitspsychologie oder Grundlagen der Organisationspsychologie ist zusammen mit einem Training zu
belegen.

Lehrende:
Prof. Dr. Simone Kauffeld

Qualifikationsziele:

Der Studierende kennt grundlegende Ansétze aus dem Bereich Human Ressources sowie Methoden in diesem Bereich
(psychologische, soziologische oder personalwirtschaftliche Aspekte). Er kann Problemstellungen eines
Personalmanagement in technischen Kontexten identifzieren, abstrahieren und eigensténdig Losungen entwickeln.

Inhalte:
Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:

[Training Intercultural Communication (U)]

Participants of this training will experience some sources of cultural misunderstandings and will learn how to adapt their
actions to different contexts. The cultural regions of the world will be analyzed with the help of cultural models like the
Hofstede dimensions or the cultural standards of Thomas. Basics of verbal and nonverbal communication are introduced.
In various exercises and case studies participants get plenty of opportunities to set their newly acquired knowledge into
practice. The training is held in English, however, simulative parts may be in German.

[Training Konfliktmanagement (U)]

Teilnehmende des Trainings Konfliktmanagement erfahren, welche Bedeutung Konflikte in Unternehmen und in
alltaglichen Situationen haben und wie sie erkannt werden kénnen. Anhand ausgewahlter Methoden wird ein effizientes
Management von Konflikten vermittelt. Die Teilnehmenden erarbeiten, wie durch einen konstruktiven Umgang mit
Konflikten das Arbeitsklima, die Zusammenarbeit in Teams und private Beziehungen verbessert und Innovation sowie
Arbeitsleistung gefordert werden kdnnen.

[Training Angewandte Personalfiihrung (U)]

In diesem herausfordernden Personalfiihrungs-Training werden die Themen Mitarbeitermotivation und
Mitarbeitergesprache vertieft behandelt und anhand von vielschichtigen Fallen getibt. Es werden Themen wie
Gehaltsstrukturen, Generationenkonflikte zwischen Arbeitnehmern, Wertschatzung und Anerkennung durch die
Fuhrungsperson und viele mehr behandelt sowie diskutiert. Unterschiedliche Blickwinkel auf eine Organisation werden
eingenommen: Strukturen, politische Vernetzungen und systemische Zusammenhange werden in Fallbeispielen
analysiert. Den Teilnehmenden wird Gelegenheit zur aktiven und kritischen Auseinandersetzung mit sich selbst geboten.
Die Analyse von Fallen und das Ausspielen von Lésungen in Form von Rollenspielen stehen im Zentrum dieses
Trainings. Grundlegende Formen von Fiihrung und die Grundlagen von Konfliktlésungen werden als bekannt
vorausgesetzt. Der Besuch des Trainings "Personalfiihrung” im Voraus wird daher empfohlen.

[Training Personalfiihrung (U)]

Das Training soll auf die Anforderungen von Fiihrungspositionen vorbereiten. Verschiedene Fiihrungstheorien werden
vorgestellt und hinsichtlich ihrer Brauchbarkeit fur die Praxis diskutiert. Anhand ausgewahlter Fihrungsinstrumente
werden die Studierenden in Rollenspielen erste Erfahrungen als Fiihrungskraft und Mitarbeitende sammeln und lernen,

Seite 49 von 186




Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

welche Aspekte fur Fiihrungskrafte wichtig sind, um mit einem Team gut arbeiten zu kénnen.

[Arbeitspsychologie (V)]
- Methoden der Arbeitspsychologie - Arbeitszufriedenheit und -motivation - Arbeitsleistung - Arbeitsanalyse -
Arbeitsgestaltung - Industrielle Gruppenarbeit - Gesundheitsmanagement

[Personalpsychologie (V)]

Es werden Theorien, Modelle und Methoden der Personalpsychologie bearbeitet. Dazu zahlen beispielsweise
Personalentwicklung, Karrieremanagement und Personalmarketing. Die Vorlesung und die dazugehérige Ubung
Personalentwicklung werden nur im Wintersemester angeboten und sollten daher im gleichen Semester besucht werden.
Die Studierenden erhalten hierzu u.a. einen umfassenden Einblick in die Anwendung von Personalpsychologie in einem
sehr frihen Stadium der Karriere: Der Studien- und Berufswahl.

[Training Konfliktmanagement (1) (U)]

Teilnehmende des Trainings Konfliktmanagement erfahren, welche Bedeutung Konflikte in Unternehmen und in
alltdglichen Situationen haben und wie sie erkannt werden kdnnen. Anhand ausgewahlter Methoden wird ein effizientes
Management von Konflikten vermittelt. Die Teilnehmenden erarbeiten, wie durch einen konstruktiven Umgang mit
Konflikten das Arbeitsklima, die Zusammenarbeit in Teams und private Beziehungen verbessert und Innovation sowie
Arbeitsleistung geférdert werden kénnen. Frau Prof. Dr. Simone Kauffeld ist verantwortliche Professorin fir diese
Veranstaltung. Die Anmeldung erfolgt per E-Mail unter: training.aos@tu-bs.de Anzahl an Leistungspunkten: 2

[Training Angewandte Personalfiihrung (1) (U)]

In diesem herausfordernden Personalfiihrungs-Training werden die Themen Mitarbeitermotivation und
Mitarbeitergesprache vertieft behandelt und anhand von vielschichtigen Fallen getibt. Es werden Themen wie
Gehaltsstrukturen, Generationenkonflikte zwischen Arbeithnehmern, Wertschatzung und Anerkennung durch die
Fuhrungsperson und viele mehr behandelt sowie diskutiert. Unterschiedliche Blickwinkel auf eine Organisation werden
eingenommen: Strukturen, politische Vernetzungen und systemische Zusammenhé&nge werden in Fallbeispielen
analysiert. Den Teilnehmenden wird Gelegenheit zur aktiven und kritischen Auseinandersetzung mit sich selbst geboten.
Die Analyse von Fallen und das Ausspielen von Lésungen in Form von Rollenspielen stehen im Zentrum dieses
Trainings. Grundlegende Formen von Fiihrung und die Grundlagen von Konfliktlésungen werden als bekannt
vorausgesetzt. Frau Prof. Dr. Simone Kauffeld ist verantwortliche Professorin fiir diese Veranstaltung. Weitere
Informationen zur Anmeldung erhalten Sie hier: https://www.tu-braunschweig.de/psychologie/abt/aos/studiumlehre/hbk
Anzahl an Leistungspunkten: 2

[Training Personalfiihrung (1) (U)]

Das Training soll auf die Anforderungen von Fihrungspositionen vorbereiten. Verschiedene Fihrungstheorien werden
vorgestellt und ihre Praxistauglichkeit diskutiert. Teilnehmende erproben ausgewéhlte Fiihrungsinstrumente in
Rollenspielen. Dabei sammeln sie erste Erfahrungen als Fuhrungskraft und Mitarbeitende. Sie lernen aul3erdem, welche
Aspekte fur Filhrungskrafte wichtig sind, damit sie mit Mitarbeitenden und im Team gut arbeiten kénnen.

Voraussetzungen: Erstellen einer Prasentation zu einem ausgewahlten Thema (in Gruppenarbeit)
Sonstige Vorbereitungen: Literaturstudium

Die Anmeldung erfolgt Uber Stud.IP.

Bei Anmeldung innerhalb des Anmeldezeitraums nehmen Sie automatisch am Losverfahren teil. Bei Anmeldung
aullerhalb des Anmeldezeitraums werden Sie vom System in die Warteliste eingetragen. Die Wartelisten sind bis ca. 1
Woche vor Trainingsbeginn offen.

Weitere Informationen zur Anmeldung inkl. der Anmeldezeitrdume erhalten Sie hier: https://www.tu-
braunschweig.de/psychologie/aos/studiumundlehre/hbk

Leistungspunkte: 2

[Training Kommunikation und Teamarbeit (1) (U)]

Ziel des Trainings ist es, die sozialen und methodischen Féhigkeiten zu erweitern. Grundlagen der Team- und
Projektarbeit werden anhand ausgewahlter Theorien und Ubungen behandelt. Zu den Themen gehéren Kommunikation,
Konfliktmanagement, Teamrollen und Teamentwicklung sowie Projekt- und Zeitmanagement. Dabei kdnnen die
Teilnehmer konstruktive Losungen zur Konfliktldsung erarbeiten und ihre Selbst- und Fremdwahrnehmung schérfen. So
erweitern sie ihren Handlungsspielraum und erreichen gréReres Versténdnis fir andere Teammitglieder.
Voraussetzungen: Bearbeitung & Abgabe einer Reflexionstibung (bis ca. 3 Tage vor Trainingsbeginn)

Sonstige Vorbereitungen: Literaturstudium

Die Anmeldung erfolgt Uber Stud.IP.

Bei Anmeldung innerhalb des Anmeldezeitraums nehmen Sie automatisch am Losverfahren teil. Bei Anmeldung
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aullerhalb des Anmeldezeitraums werden Sie vom System in die Warteliste eingetragen. Die Wartelisten sind bis ca. 1
Woche vor Trainingsbeginn offen.

Weitere Informationen zur Anmeldung inkl. der Anmeldezeitrdume erhalten Sie hier: https://www.tu-
braunschweig.de/psychologie/aos/studiumundlehre/hbk

Leistungspunkte: 2

[Kommunikation und Teamarbeit fiir Ingenieure (A1) (U)]

Ziel des Trainings ist es, die sozialen und methodischen Féhigkeiten zu erweitern. Grundlagen der Team- und
Projektarbeit werden anhand ausgewahlter Theorien und Ubungen behandelt. Zu den Themen gehéren Kommunikation,
Konfliktmanagement, Teamrollen und Teamentwicklung sowie Projekt- und Zeitmanagement. Dabei kbnnen die
Teilnehmer konstruktive Losungen zur Konfliktldsung erarbeiten und ihre Selbst- und Fremdwahrnehmung schérfen. So
erweitern sie ihren Handlungsspielraum und erreichen gréReres Verstéandnis fur andere Teammitglieder. Trainings fur
Ingenieurswissenschaften: Konzept A enthalt den Baustein Konfliktmanagement Konzept B enthélt den Baustein
Préasentationstechniken Voraussetzungen: Bearbeitung & Abgabe einer Reflexionsiibung (bis ca. 3 Tage vor
Trainingsbeginn) Sonstige Vorbereitungen: Literaturstudium Anmeldezeitraum: 11.-17. September 2017 Bitte beachten
Sie, dass die Anmeldung NICHT Uber Stud.IP lauft! Bitte melden Sie sich AUSSCHLIESSLICH Uber hbk.aundo-
braunschweig.de an! Bei Anmeldung innerhalb des Anmeldezeitraums (s. 0.) nehmen Sie automatisch am Losverfahren
teil. Bei Anmeldung au3erhalb des Anmeldezeitraums werden Sie vom System in die Warteliste eingetragen. Die
Wartelisten sind bis ca. 1 Woche vor Trainingsbeginn offen. Frau Prof. Dr. Simone Kauffeld ist verantwortliche
Professorin fur diese Veranstaltung. Weitere Informationen zur Anmeldung erhalten Sie hier: https://www.tu-
braunschweig.de/psychologie/abt/aos/studiumlehre/hbk Leistungspunkte: 2 Weitere Informationen zur Anmeldung
erhalten Sie hier: https://www.tu-braunschweig.de/psychologie/abt/aos/studiumlehre/hbk Leistungspunkte: 2

[Training Bewerbung und Assessment Center (1) (U)]

Qualifikationsziele / Inhalte (kurze Beschreibung): Im Training wird der Ablauf von Bewerbungsverfahren besprochen, von
der eigenen Standortbestimmung bis hin zum Auswabhlverfahren. Die Teilnehmenden lernen, wie sie Bewerbungsmappen
gestalten sollten und wie man sich auf haufig eingesetzte Auswahlverfahren vorbereiten kann. Dabei wird das
Auswahlverfahren Assessment Center (AC) vertieft behandelt und typische Ubungen wie z. B. Gruppendiskussionen und
Préasentationen ausprobiert. Die Teilnehmenden erfahren, worauf im AC geachtet wird und erhalten Einblicke in die
Perspektive der Personalverantwortlichen.

Voraussetzungen: Abgabe einer Bewerbungsmappe (bis 1 Woche vor Trainingsbeginn)
Sonstige Vorbereitungen: Literaturstudium

Die Anmeldung erfolgt Uber Stud.IP.

Bei Anmeldung innerhalb des Anmeldezeitraums nehmen Sie automatisch am Losverfahren teil. Bei Anmeldung
aullerhalb des Anmeldezeitraums werden Sie vom System in die Warteliste eingetragen. Die Wartelisten sind bis ca. 1
Woche vor Trainingsbeginn offen.

Weitere Informationen zur Anmeldung inkl. der Anmeldezeitraume erhalten Sie hier: https://www.tu-
braunschweig.de/psychologie/aos/studiumundlehre/hbk

Leistungspunkte: 2

[Training Kommunikation und Motivation (1) (U)]

Qualifikationsziele / Inhalte (kurze Beschreibung): Ob wéhrend der Arbeit in einem Projektteam, in einer beratenden
Tatigkeit, oder in der Rolle als Fuhrungskraft: Menschen werden immer wieder mit der Herausforderung konfrontiert, eine
andere Person fir eine Veranderung zu motivieren. Doch wie gelingt mir das und wie gehe ich dabei mit Widerstand um?
Diese Frage ist in diesem Training zentral. Es werden die Grundlagen der motivierenden Gesprachsfuhrung nach Miller
und Rollnick vermittelt. Diese Methode der Gesprachsfihrung stellt eine Art Schlisselqualifikation fur alle Berufe dar, die
mit Kommunikation und Motivationsarbeit zu tun haben, und ist vielseitig einsetzbar (z. B. in Gesprachen,
Gruppendiskussionen usw.). Anhand verschiedener Ubungen wird das Gelernte vertieft und gefestigt. Wahrend des
gesamten Trainings haben die Teilnehmenden die Gelegenheit, die Trainingsinhalte unmittelbar praktisch anzuwenden.

Voraussetzungen: Fiihren & Abgabe eines kurzen Interviews (bis ca. 1 Woche vor Trainingsbeginn)
Sonstige Vorbereitungen: Literaturstudium

Die Anmeldung erfolgt Uber Stud.IP.

Bei Anmeldung innerhalb des Anmeldezeitraums nehmen Sie automatisch am Losverfahren teil. Bei Anmeldung
auflerhalb des Anmeldezeitraums werden Sie vom System in die Warteliste eingetragen. Die Wartelisten sind bis ca. 1
Woche vor Trainingsbeginn offen.

Weitere Informationen zur Anmeldung inkl. der Anmeldezeitrdume erhalten Sie hier: https://www.tu-
braunschweig.de/psychologie/aos/studiumundlehre/hbk
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Leistungspunkte: 2

[Training Konfliktmanagement (1) (U)]

Wenn Menschen zusammenarbeiten, haben sie oft unterschiedliche Vorstellungen tber die Wege, mit denen Ziele zu
erreichen sind. Auch kann es zu Spannungen kommen, weil Aufgaben und andere Ressourcen ungleich verteilt sind.
Teilnehmende erfahren, welche Bedeutung Konflikte in Unternehmen und im Alltag haben und wie sie Konflikte friihzeitig
erkennen und beschreiben kénnen. Ausgewahlte Methoden zum effizienten Management von Konflikten, bspw.
Techniken der Gesprachsfihrung, werden vermittelt. Die Teilnehmenden erarbeiten, wie man durch einen konstruktiveren
Umgang mit Konflikten das Arbeitsklima, die Zusammenarbeit im Team und private Beziehungen gezielt verbessern
kann. Voraussetzungen: Erstellung & Abgabe einer 1-seitigen Zusammenfassung eines ausgewahlten Themas +
Reflexionsuibung (bis 2 Tage vor Trainingsbeginn) Sonstige Vorbereitungen: Literaturstudium

Anmeldezeitraum: 22.03.-29.03.2020 Bei Anmeldung innerhalb des Anmeldezeitraums (s. 0.) nehmen Sie automatisch
am Losverfahren teil. Bei Anmeldung auf3erhalb des Anmeldezeitraums werden Sie vom System in die Warteliste
eingetragen. Die Wartelisten sind bis ca. 1 Woche vor Trainingsbeginn offen. Weitere Informationen zur Anmeldung
erhalten Sie hier: https://www.tu-braunschweig.de/psychologie/abt/aos/studiumlehre/hbk Leistungspunkte: 2

[Arbeitspsychologie (V)]

Die Veranstaltung findet im ersten Teil als klassische Vorlesung statt. Die zweite Halfte der Vorlesung wird im Sinne des
Flipped Classroom gestaltet: mithilfe von Lehrvideos und weiteren Onlinematerialien bereiten sich die Studierenden
selbststéndig auf die Vorlesung vor. Vor Ort steht die Reflexion und Vertiefung der Inhalte im Fokus. Ein onlinebasiertes
Fragebogen-Tool erlaubt den Studierenden zudem einzelne Instrumente der Arbeitspsychologie selbst kennenzulernen,
einzusetzen und den Umgang mit Befragungsergebnissen zu vertiefen. Die Themen der Vorlesung umfassen: Methoden
der Arbeitspsychologie - Arbeitszufriedenheit und -motivation - Arbeitsleistung Personalauswahl - Arbeitsanalyse -
Arbeitsgestaltung - Industrielle Gruppenarbeit Gesundheit im Arbeitskontext

[Grundlagen der Organisationspsychologie (V)]

Die Studierenden erhalten Einblick in wichtige organisationspsychologische Fragestellungen u.a. zur Personal- und
Organisationsentwicklung und Personalfiihrung im Organisationskontext. Sie kennen wichtige Methoden der
Organisationspsychologie und ihre Anwendungsmoglichkeiten. Sie haben Ideen, wie die Erkenntnisse der
Organisationspsychologie in praktisches Handeln umzusetzen sind.

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Projektarbeit der Studierenden (Einzel-/Gruppenarbeit), Prasentationen der Studierenden
(Einzel-/Gruppenarbeit), Workshops, Diskussionsrunden, Co-teaching, Blended Learning

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten oder Portfolio-Priifung 20 Minuten

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
Studiendekan der Wirtschaftswissenschaften

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Préasentation (inbesondere Folien), Skript, Reader, Lern-Management-System E-Learning-Medien

Literatur:
Kauffeld, S. (2011). Arbeits-, Organisations- und Personalpsychologie fiir Bachelor. Heidelberg: Springer.
Kauffeld, S. (2010). Nachhaltige Weiterbildung. Heidelberg: Springer.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Methoden

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe
2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Management von Industrieunternehmen WW-STD-70
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 300 h Prisenzzeit: 70 h Semester: 2
Leistungspunkte: 10 Selbststudium: 230 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 5

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Unternehmerisches Handeln in einem Technologiekonzern auf der Basis deutschen und internationalen Rechts (V)
Controlling mit Excel (B)
Angewandte Spieltheorie (V)
Technik, Wirtschaft und Entwicklung (V)
Machine Learning in Business Analytics with R (V)
Machine Learning in Business Analytics with R (Koll)
Housing Economics (VU)
International Economics (V)
Management und Versicherung technologischer Risiken (V)
Leadership (S)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Leadership + 2 weitere Veranstaltungen nach Wahl oder 4 Veranstaltungen nach Wahl sind zu belegen.

Kolloguien freiwillig.

Lehrende:

Prof. Dr. Gerd Schéler

Studiendekan der Wirtschaftswissenschaften
Dr. Florian Freund

Prof. Dr. Markus Ludwig

Prof. Dr. Heinz Ahn

PD Dr. Mohsen Afsharian

Qualifikationsziele:

Die Studierenden verstehen die betriebswirtschaftlichen und rechtlichen Zusammenhénge bei der Fihrung eines
Technologieunternehmens. Durch Praxisbeispiele und Kurse kénnen die Studierenden das Erlernte in die Praxis
umsetzen.

Inhalte:

Kenntnisse der betriebswirtschaftlichen und rechtlichen Zusammenhénge bei der Fiihrung eines Unternehmens anhand
von Féllen aus der Praxis:

-Interne Fuhrung eines Unternehmens auf der Basis rechtlicher Regeln

-Finanzierungsinstrumente eines Unternehmens im internationalen Handelsgeschéft

-Kreditversicherung bei Vertriebsvertragen

-Grenzen der unternehmerischen Freiheit: Corporate Governance, Aufsichtsrats-und Betriebsratszustandigkeiten

Projektmanagement

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Diskussionsrunden anhand von Beispielen

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Portfolio-Priifung

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Studiendekan der Wirtschaftswissenschaften

Sprache:
Deutsch, Englisch

Medienformen:
Powerpoint, Flipchart
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Literatur:

Macharzina, Klaus/Wolf, Joachim
Unternehmensfuhrung

Das internationale Managementwissen ? Konzepte ? Methoden ? Praxis
7. vollstandig Uberarbeitete und erweiterte Auflage 2010
2010, Gabler Verlag

Marschollek, Gunter

Arbeitsrecht

19., neu bearbeitete Auflage 2012

2012, Alpmann und Schmidt

Schaub, Gunter

Arbeitsrechtshandbuch

14. neu bearbeitete Auflage 2011

2011, C.H. Beck

Wohland, Gerhard: Denkwerkzeuge der Hochstleister: Wie dynamikrobuste Unternehmen Marktdruck erzeugen, Unibuch
Verlag, 2012.

Vollmer, Lars: Wrong-Turn Warum Fuhrungskrafte in komplexen Situationen versagen. orell fussli Verlag, 2014.
Pflaging, Niels: Organisation fir Komplexitat Wie Arbeit wieder lebendig wird und Hochstleistung entsteht.
BetaCodexPublishing, 2013.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Methoden

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Management von Industrieunternehmen WW-STD-69
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 2
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Unternehmerisches Handeln in einem Technologiekonzern auf der Basis deutschen und internationalen Rechts (V)
Controlling mit Excel (B)
Angewandte Spieltheorie (V)
Machine Learning in Business Analytics with R (V)
Machine Learning in Business Analytics with R (Koll)
Housing Economics (VU)
International Economics (V)
Management und Versicherung technologischer Risiken (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Es sind 2 Veranstaltungen nach Wahl oder die LV Leadership zu belegen.

Kolloguien freiwillig.

Lehrende:

Prof. Dr. Gerd Schéler

Studiendekan der Wirtschaftswissenschaften
Dr. Florian Freund

Prof. Dr. Markus Ludwig

PD Dr. Mohsen Afsharian

Prof. Dr. Heinz Ahn

Qualifikationsziele:

Die Studierenden verstehen die betriebswirtschaftlichen und rechtlichen Zusammenhénge bei der Fihrung eines
Technologieunternehmens. Durch Praxisbeispiele und Kurse kénnen die Studierenden das Erlernte in die Praxis
umsetzen.

Inhalte:

Kenntnisse der betriebswirtschaftlichen und rechtlichen Zusammenhénge bei der Fiihrung eines Unternehmens anhand
von Féllen aus der Praxis:

-Interne Fuhrung eines Unternehmens auf der Basis rechtlicher Regeln

-Finanzierungsinstrumente eines Unternehmens im internationalen Handelsgeschéft

-Kreditversicherung bei Vertriebsvertragen

-Grenzen der unternehmerischen Freiheit: Corporate Governance, Aufsichtsrats-und Betriebsratszustandigkeiten

Projektmanagement

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Diskussionsrunden anhand von Beispielen

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Portfolio-Priifung

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Studiendekan der Wirtschaftswissenschaften

Sprache:
Deutsch, Englisch

Medienformen:
Powerpoint, Flipchart
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Literatur:

Macharzina, Klaus/Wolf, Joachim
Unternehmensfuhrung

Das internationale Managementwissen ? Konzepte ? Methoden ? Praxis
7. vollstandig Uberarbeitete und erweiterte Auflage 2010
2010, Gabler Verlag

Marschollek, Gunter

Arbeitsrecht

19., neu bearbeitete Auflage 2012

2012, Alpmann und Schmidt

Schaub, Gunter

Arbeitsrechtshandbuch

14. neu bearbeitete Auflage 2011

2011, C.H. Beck

Wohland, Gerhard: Denkwerkzeuge der Hochstleister: Wie dynamikrobuste Unternehmen Marktdruck erzeugen, Unibuch
Verlag, 2012.

Vollmer, Lars: Wrong-Turn Warum Fuhrungskrafte in komplexen Situationen versagen. orell fussli Verlag, 2014.
Pflaging, Niels: Organisation fir Komplexitat Wie Arbeit wieder lebendig wird und Hochstleistung entsteht.
BetaCodexPublishing, 2013.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Methoden

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Management in einer Digitalen Gesellschaft WW-STD-68
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 150 h Prisenzzeit: 28 h Semester: 2
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 122 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 2

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Prozessmanagement (B)
IT Innovationen (B)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
N.N. (Dozent Wirtschaftswissen)

Qualifikationsziele:

Die Studierenden erlangen einen vertieften Einblick in das Management der Digitalen Gesellschaft. Sie erlernen die
Methoden der einzelnen Teilgebiete kénnen fir eine begrenzte Problemstellung selbststéandig die richtigen
Wissensgebiete identifizieren und unter Nutzung des dokumentierten Wissens Vorgehen zur Problemlésung im Team
erarbeiten.

Inhalte:

[Prozessmanagement (B)]

Der Studierende kennt den Inhalt und Umfang des Arbeitsgebiets und der Methoden des Geschéftsprozessmanagements
(BPM). Er hat konkrete Anwendungen aus dem Umfeld der Entwicklung, Fertigung und dem Service komplexer
technischer Produkte & Anlagen kennengelernt. Er kann fur eine begrenzte Problemstellung selbststandig die richtigen
Wissensgebiete des BPM identifizieren und unter Nutzung des dokumentierten Wissens Vorgehen zur Problemlésung im
Team erarbeiten.

Inhalte:

- Prozessmodellierung
Prozessanalyse

- Prozessdesign
Prozessleistungsmessung
Prozessveranderung

Werkzeuge fir Prozessmanagement

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Diskussionsrunden anhand von Beispielen, ,Praktische Prozessanalyse und design im
universitaren Umfeld

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Portfolio-Priifung

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Susanne Robra-Bissantz

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Powerpoint

Literatur:

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Methoden

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Medientechnik und Kommunikation (PO 2015) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Innovationen WW-STD-35
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 150 h Prisenzzeit: 28 h Semester: 2
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 122 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:

ToM Methode (PRO)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
1 Veranstaltung nach Wahl.
Voraussetzung fur das Modul ist zumindest ein vorbereitendes Mastermodul aus den Wirtschaftswissenschaften mit 5 LP.

Lehrende:
Prof. Dr. Susanne Robra-Bissantz

Qualifikationsziele:

Der Studierende kennt Anséatze eines Innovationsmanagements und Methoden in diesem Bereich (Kreation, Konzeption,
Umsetzung). Er kann Problemstellungen eines Innovationsmanagements in technischen Kontexten identifzieren,
abstrahieren und eigenstandig im Team Lésungen entwickeln. Diese kommuniziert er, diskutiert sie in der Gruppe und
fuhrt sie einer Anwendung zu.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:
- Innovationsmanagement

- Open Innovation

- Technology Push und Market Pull

- Kooperative Kreativitat

- Integrative Konzeption und Umsetzung

- Geschéaftsmodell und Businessplan

Lernformen:
Projektarbeit der Studierenden (Einzel-/Gruppenarbeit), Prasentationen der Studierenden (Einzel-/Gruppenarbeit),
Workshops, Diskussionsrunden, Co-teaching, Blended Learning

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Portfolio-Priifung 20 Minuten

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
Susanne Robra-Bissantz

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (inbesondere Folien), Skript, Reader, Lern-Management-System, E-Learning-Medien

Literatur:
wird zu Beginn der Veranstaltung bekannt gegeben.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Methoden

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Medientechnik und Kommunikation (PO 2021) (Master), Technologie-orientiertes Management
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab
WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Medientechnik und Kommunikation (PO 2015) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Forschung und Wissenschaft WW-STD-34
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 2
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Wissenschaftliches Arbeiten (S)
Seminar 3 Controlling und Unternehmensrechnung - Professionelle Performanceanalyse - (B)
Seminar 2 Controlling und Unternehmensrechnung - Turnaround Management (Koll)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
1 Veranstaltung nach Wahl.
Voraussetzung fur das Modul ist zumindest ein vorbereitendes Mastermodul aus den Wirtschaftswissenschaften mit 5 LP.

Lehrende:

Prof. Dr. Heinz Ahn

Qualifikationsziele:
Der Studierende kennt die Grundlagen der wissenschaftlichen Forschung. Er kann Forschungsmethoden in begrenzten
Themenbereichen anwenden und die Ergebnisse schriftlich in einem wissenschaftlichen Artikel zusammenfihren.

Inhalte:
- Grundsétze wissenschaftlichen Arbeitens
- Forschungsmethoden

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Seminar der Studierenden (Einzel-/Gruppenarbeit), Diskussionsrunden

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Hausarbeit

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
David Woisetschlager

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (inbesondere Folien), Skript, Reader, Lern-Management-System, E-Learning-Medien

Literatur:
wird zu Beginn der Veranstaltung bekannt gegeben. Abhéngig vom gewahlten Thema.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Methoden

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Forschungspraxis WW-STD-33
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 150 h Prisenzzeit: 28 h Semester: 2
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 122 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
1 Veranstaltung (4 SWS) oder 2 Veranstaltungen (2SWS)

Voraussetzung fur das Modul ist zumindest ein vorbereitendes Mastermodul aus den Wirtschaftswissenschaften mit 5 LP

Lehrende:

Qualifikationsziele:

Der Studierende kennt die Grundlagen einer betrieblichen Forschung und deren Komplexitét in einem technischen
Umfeld. Er kann gelernte Forschungsmethoden in einem begrenzten Praxisprojekt anwenden und damit Teilprobleme in
der betrieblichen Forschung losen.

Inhalte:
Konzepte und Ansatze betrieblicher Forschung
Forschungsmethoden

Lernformen:
Vorlesung des Lehrenden, Projektarbeit der Studierenden (Gruppenarbeit), Prasentationen der Studierenden
(Gruppenarbeit), Workshops, Diskussionsrunden

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten oder Referat

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
Susanne Robra-Bissantz

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (inbesondere Folien), Reader, Lern-Management-System

Literatur:

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Methoden

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Verkehrspolitik und soziale Mobilitat (erweiterte Grundlagen) SW-IPol-04
Institution: Modulabkiirzung:
Vergleichende Regierungslehre und Politikfeldanalyse

Workload: 150 h Prisenzzeit: 60 h Semester: 2
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 90 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Mobilitatsprozesse in modernen Gesellschaften

Mobilitétsprozesse in modernen Gesellschaften — Mobilitatsentwicklung (S)
Governance in der Verkehrspolitik

Governance in der Verkehrspolitik — Arbeit und Umwelt (S)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Erweiterte Grundlagen

Lehrende:

Prof. Dr. Nils C. Bandelow

Prof. Dr. Dirk Konietzka

Prof. Dr. disc. pol. Herbert Oberbeck
Prof. Dr. Gerhard Pratorius

Qualifikationsziele:

Das Modul knupft an Vorkenntnisse zur sozialwissenschaftlicher Verkehrsforschung an, wie sie im Modul des Bachelor-
Studiengangs Entwicklungen, Perspektiven und Steuerung von Mobilitéat und Verkehr vermittelt werden und soll diese
vertiefen. Zusammenhéange zwischen Mobilitatsbedirfnissen, sozialen Lebenslagen und Raumgestaltung sowie deren
Auswirkung auf die Entstehung von Verkehr werden von den Studierenden nachvollzogen. Hierfiir werden Maf3zahlen,
deren theoretische und methodische Grundlagen besprochen und reflektiert sowie mit Phanomenen in Verbindung
gebracht, die den Verkehr in seinen beobachtbaren Formen bestimmen. Daraus erkennbare Auswirkungen des Verkehrs
auf die gesellschaftlichen Teilbereiche Wirtschaft, Wissenschaft und Politik werden von den Studierenden eingehend
nachvollzogen. Anhand von Fallbeispielen sind sie in der Lage, die Bedingungen fur die Entstehung von Verkehr und
dessen Wirkungen zu benennen und zu systematisieren. Den Studierenden wird dabei die interdisziplindre Dimension der
Verkehrsforschung vermittelt werden. Die Frage, wie Innovationen im Sektor Verkehr entstehen, greift diese Perspektive
auf und ist fir das Verstandnis von Entwicklungspfaden in der Mobilitdtsforschung ebenso relevant wie fir die Befahigung
Mobilitét zu gestalten. Die Studierenden kénnen Innovations=bedingungen identifizieren, die Interessenlagen der Akteure
und Konfliktpotenziale im Feld erkennen und einschétzen. Sie kdnnen Strukturen, Institutionen, Theorien und
Konfliktfelder der Verkehrspolitik bzw. -6konomie benennen und bewerten. Ziel ist es, den Studierenden das analytische
Verstandnis von Verkehr als soziale Praxis und Verkehrspolitik als Gesellschaftspolitik zu vermitteln und damit
Grundlagen fiir die vertiefenden Inhalte von Mobilitat und Verkehr zu bilden.

Inhalte:

Inhalte:

Mobilitatsprozesse in modernen Gesellschaften

Ausmalfd und Erscheinungsformen von raumlicher Mobilitat und Verkehr stehen in direktem Zusammenhang mit den
Strukturmerkmalen funktional differenzierter, arbeitsteilig organisierter und sozial heterogener Gesellschaften. Der
Strukturwandel von traditionellen zu modernen Gesellschaften zog fiir einen Grof3teil der Bevélkerung
Wanderungsbewegungen aus landlichen Raumen in die wachsenden Stadte nach sich. Auch aktuelle Europaisierungs-
und Globalisierungsprozesse fordern bzw. erzwingen Migrations- und nicht zuletzt transationale Mobilitatsprozesse. In
diesem Sinne ist ein hohes Ausmal sozialer Mobilitat als konstituierendes Merkmal der Sozialstruktur moderner
Gesellschaften zu betrachten. Funktionale soziale Differenzierung impliziert die Trennung der Produktions- von der
Reproduktionssphére, die sich in der raumlichen Trennung von Arbeiten und Wohnen und anderen Lebensbereichen wie
Bildung und Freizeit niederschlagt. Vor diesem Hintergrund soll in der Veranstaltung neben den grundlegenden
Merkmalen der Infra- und Sozialstruktur moderner Gesellschaften das Mobilitédtsverhalten von Individuen und Haushalten
im Kontext von Anforderungen der Arbeitswelt, Freizeitbedirfnissen und Lebensstilpraferenzen erarbeitet und diskutiert
werden.

Governance in der Verkehrspolitik

Die Feststellung, dass sich ausdifferenzierende und durch Individualisierung kennzeichnende Mobilitdtsbedirfnisse nicht
mehr auf Gebietskorperschaften begrenzen, sondern tiber die Gestaltungs- und Legitimationsrdume der traditionalen
politischen Steuerung hinausragen, fiihrt zu der Feststellung, dass politische Gestaltungsprozesse von Mobilitat und
Verkehr nicht allein durch die tradierten Institutionen und Akteure nationaler politischer Systeme stattfinden. Mit der
Entstehung neuer sozialer Raume, die gleichzeitig Mobilitatsraume bilden, entwickeln sich auch neue politische Arenen.
Die bspw. als Regionalisierung, Europaisierung oder Transnationalisierung bezeichneten Phanomene sollen im Hinblick
auf die Gestaltung von Mobilitat und Verkehr untersucht werden. Gesellschaftliche Trends, wie der demografische
Wandel und die Individualisierung, sollen ebenso wie zentrale politische Leitbilder auf Innovationspotentiale und
Restriktionen fir die Verkehrspolitik beleuchtet werden. Die Frage nach der Innovationsfahigkeit von Verkehrsbranchen
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und Gestaltungsrdumen wird vor dem Hintergrund der Globalisierung von Méarkten, des Klimawandels, des steigenden
Verkehrsaufkommens und Ressourcenverbrauchs diskutiert und die Bedingungen, unter denen Innovationen entstehen,
herausgearbeitet.

Lernformen:
Seminar, Vortrage, Gruppenarbeit

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
Studienleistung: Referat

Modulabschlussprifung
Prufungsleistung: mindliche Prifung (30 min) oder Referat mit Ausarbeitung (bis 15 Seiten). Nach Absprache mit den
Lehrenden

Turnus (Beginn):
Unregelmafig

Modulverantwortliche(r):

Nils C. Bandelow

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Digitalprojektor, Flip-Chart, Whiteboard

Literatur:

Blattel-Mink, Birgit 2006: Kompendium der Innovationsforschung, Wiesbaden: VS Verlag.

Hof, Hagen/Wengenroth, Ulrich 2007 (Hrsg.): Innovationsforschung: Anséatze, Methoden, Grenzen und Perspektiven,
Minster: LIT Verlag.

Scheiner, Joachim, 2009: Sozialer Wandel, Raum und Mobilitdt Empirische Untersuchungen zur Subjektivierung der
Verkehrsnachfrage.

Scholler, Oliver/Canzler, Weert/Knie, Andreas, 2007 (Hrsg.): Handbuch Verkehrspolitik. Wiesbaden: VS Verlag.
Tully, J. Claus/Baier, Dirk 2006: Mobiler Alltag Mobilitat zwischen Option und Zwang Vom Zusammenspiel
biographischer Motive und sozialer Vorgaben. Wiesbaden: VS Verlag.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Methoden

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2019/20) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2014/15) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Technologie-orientiertes Management
(ab WS 2013/2014) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2017/18) (Master), Mobilitdt und Verkehr (MPO 2011)
(Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2013/14) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Forschungsprojekt WW-STD-32
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 300 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 3
Leistungspunkte: 10 Selbststudium: 244 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Forschungsprojekt Dienstleistungsmanagement (PRO)
Forschungsprojekt Finanzwirtschaft (PRO)
Forschungsprojekt Produktion und Logistik (PRO)
Forschungsprojekt Informationsmanagement (PRO)
Forschungsprojekt Marketing (PRO)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
1 Veranstaltung nach Wahl.
Voraussetzung fur das Modul ist zumindest ein vorbereitendes Mastermodul aus den Wirtschaftswissenschaften mit 5 LP.

Lehrende:

Prof. Dr. rer. pol. Thomas Stefan Spengler
Prof. Dr. rer. pol. Marc Gurtler

Prof. Dr. David Woisetschlager

Prof. Dr. Susanne Robra-Bissantz

Prof. Dr. Dr. h.c. Wolfgang Fritz

Qualifikationsziele:

Der Studierende kann Methoden praxisorientierter Forschungstatigkeit (mit Industriepartnern) anwenden. Er nutzt diese,
um in Forschungsprojekten eines Instituts aktiv teilzunehmen und Problemstellungen an der Schnittstelle von
Management und Technologie selbststéandig zu |6sen. Im Team Ubernimmt er Aufgaben im Projektmanagement. Seine
Ergebnisse prasentiert und diskutiert er mit den am Projekt beteiligten.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abh&ngig von der Veranstaltungsauswahl:
- Produktion und Nachhaltigkeit,

- Konzeption und Einsatz von Verkehrsinformationssystemen,

- E-Services

- Mobilitatskonzepte

Lernformen:
Projektarbeit der Studierenden (Gruppenarbeit), Workshops Diskussionsrunden, Co-teaching, Blended Learning

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Projektarbeit

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
David Woisetschlager

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Préasentation (inbesondere Folien), Lern-Management-System, E-Learning-Medien

Literatur:
abhangig von dem gewahlten Forschungsgebiet. Wird zu Beginn der Veranstaltung bekannt gegebe'n.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Forschung

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Interdisplizindres Seminar WW-STD-31
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 180 h Prisenzzeit: 28 h Semester: 3
Leistungspunkte: 6 Selbststudium: 152 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Interdisziplinares Seminar zu Themen der Unternehmensfuhrung (S)
Interdisziplinares Seminar: Produktions- und Marketingmanagement (S)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
1 Veranstaltung nach Wahl.
Voraussetzung fur das Modul ist zumindest ein vorbereitendes Mastermodul aus den Wirtschaftswissenschaften mit 5 LP.

Lehrende:

Prof. Dr. Dr. h.c. Wolfgang Fritz

Prof. Dr.-Ing. Uwe Dombrowski
Studiendekan der Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele:

Der Studierende kann Methoden interdisziplindren wissenschaftlichen Arbeitens anwenden. Er nutzt theoretische
Recherchen, beispielsweise aktueller Forschungsergebnisse, oder empirische Analysen um forschungsnahe
Problemstellungen in Themenbereichen an der Schnittstelle von Management und Technologie selbststandig zu I6sen,
dies zu préasentieren und in der Gruppe zu diskutieren. Parallel bringt er sich mit seinen Kentnissen in den
wissenschaftlichen Diskurs im Kolloquium der Masterarbeiter des betreuenden Instituts ein.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:
Themen:

- Produktions- und Marketingmanagement

- Service Engineering

- Industrielle Beziehungen

Lernformen:
Seminar der Studierenden (Einzel-/Gruppenarbeit)

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Hausarbeit

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
Susanne Robra-Bissantz

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (inbesondere Folien), Reader, Lern-Management-System

Literatur:
je nach gewahlter Lehrveranstaltung und abhangig von der konkreten Aufgabenstellung

Erklirender Kommentar:
Die interdisziplindren Seminare werden gemeinsam von Dozenten der Wirtschaftswissenschaften und von Partnern aus
den technischen Fachern durchgefihrt.

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Forschung

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Praxisprojekt WW-STD-30
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 180 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 3
Leistungspunkte: 6 Selbststudium: 138 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Praxisprojekt IT-Konzepte fir die interne Unternehmenskommunikation (PRO)
Joint International Case Studies (PRO)
Praxisprojekt - Digitaler Studierendenausweis (PRO)
Ethische Aspekte der Unternehmensfiihrung (S)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
1 Projekt nach Wahl.
Die Orientierungen Wirtschaftswissenschaften sind vor dem Belegen dieses Moduls zu belegen.

Lehrende:

Prof. Dr. rer. pol. habil. Dirk Christian Mattfeld
Prof. Dr. Susanne Robra-Bissantz

Prof. Dr. rer. pol. Thomas Stefan Spengler

Qualifikationsziele:

Der Studierende kann Methoden praxisorientierter Forschungstatigkeit (mit Industriepartnern) anwenden. Er nutzt diese,
um in Forschungsprojekten eines Instituts abgegrenzte Problemstellungen an der Schnittstelle von Management und
Technologie selbststandig zu I6sen. Im Team Ubernimmt er Aufgaben im Projektmanagement oder Projektrollen. Seine
Ergebnisse prasentiert und diskutiert er mit den am Projekt beteiligten.

Inhalte:

Ausgewadhlte Inhalte - abhéngig von der Veranstaltungsauswabhl:
- Produktion und Nachhaltigkeit,

- Konzeption und Einsatz von

Verkehrsinformationssystemen,

- E-Services

Lernformen:
Projektarbeit der Studierenden (Einzel-/Gruppenarbeit), Workshops, Diskussionsrunden, Co-Teaching

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Projektarbeit

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
David Woisetschlager

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Prasentation (inbesondere Folien), Lern-Management-System, E-Learning-Medien

Literatur:
je nach gewahlter Lehrveranstaltung und abhangig von der konkreten Aufgabenstellung

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Forschung

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Wissenschaftliches Arbeiten - Seminar WW-STD-29
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften

Workload: 120 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 2
Leistungspunkte: 4 Selbststudium: 78 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Wirtschaftsinformatik / Entscheidungsunterstiitzung
Master-Seminar Decision Support (S)
Wirtschaftsinformatik / Informationsmanagement
Wissenschaftliches Seminar Informationsmanagement (S)
Wissenschaftliches Seminar Informationsmanagement - EWI in Nutshell (S)
Wirtschaftswissenschaften / Organisation & Fiihrung
Geschaftsmodelle im 21. Jahrhundert (S)
Ethische Aspekte der Unternehmensfiihrung (S)
Wirtschaftswissenschaften / Finanzwirtschaft
Finanzwirtschaft (S)
Seminar zur Finanzwirtschaft (Master): " Impact of culture on corporate financial decision making" (S)
Seminar zur Finanzwirtschaft (Master): "Cultural differences in national financial systems™ (S)
Seminar zur Finanzwirtschaft: Bounded rationality in economics (Master) (S)
Seminar zur Finanzwirtschaft: Bounded rationality in finance (Master) (S)
Wirtschaftswissenschaften / Marketing
Seminar zum Marketing (S)
Seminar Industrial Marketing (S)
Internationales Seminar - Marketing (S)
Wirtschaftswissenschaften / Produktion & Logistik
Seminar: Unternehmensplanspiel: management interactive (S)
Seminar: Softwaretools - Sustainability Assessment (S)
Seminar: Nachhaltigkeit in Ressourcenpolitik und -management (S)
Seminar: Softwaretools - System Dynamics (S)
Seminar: Softwaretools - Heuristiken mit Excel (S)
Seminar: Softwaretools - Operations Research (S)
Seminar: Softwaretools - Ereignisdiskrete Simulation (S)
Wirtschaftswissenschaften / Controlling
Seminar 1 Controlling und Unternehmensrechnung (B)
Seminar 3 Controlling und Unternehmensrechnung - Professionelle Performanceanalyse - (B)
Seminar 2 Controlling und Unternehmensrechnung (B)
Wirtschaftswissenschaften / Volkswirtchaftslehre
VWL Seminar Il (S)
Dienstleistungsmanagement
Research Seminar in Services Management 1 (S)
Research Seminar in Services Management 2 (S)
Methodische und wissenschaftliche Grundlagen zur Bearbeitung von Masterseminararbeiten (EinfKurs)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Ein Seminar nach Wahl. Dabei ist das Seminar in einer der gewéahlten Master-Vertiefungs- oder Orientierungsrichtungen
zu wahlen.

Studierende des Masterstudiengangs Medienwissenschaften missen das Seminar im Bereich Marketing belegen.

Lehrende:

Prof. Dr. rer. pol. habil. Dirk Christian Mattfeld
Prof. Dr. Susanne Robra-Bissantz

Prof. Dr. Dietrich von der Oelsnitz

Prof. Dr. rer. pol. Marc Gurtler

Prof. Dr. Dr. h.c. Wolfgang Fritz

Prof. Dr. rer. pol. Thomas Stefan Spengler
Prof. Dr. Heinz Ahn

Prof. Dr. David Woisetschlager

Qualifikationsziele:
Selbststandige Einarbeitung, Aufbereitung und Prasentation eines Themas. Erlernen von Schliisselqualifikationen wie z.
B. Prasentationstechnik, Rhetorik. Die Studierenden kénnen Aufgabenstellungen unter wissenschaftlichen Aspekten
analysieren und diese in schriftlicher und mindlicher Form prasentieren.
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Inhalte:
Die Inhalte des Seminars sind abhangig vom zu bearbeitenden Thema.

Lernformen:
Selbststandige Einarbeitung, Beratung durch den Lehrenden

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Hausarbeit mit Referat

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):

Heinz Ahn

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
je nach gewahlter Lehrveranstaltung

Literatur:
je nach gewabhlter Lehrveranstaltung und abhangig von der konkreten Aufgabenstellung

Erklirender Kommentar:

Jede Lehrveranstaltung zahlt 2 SWS.

Kategorien (Modulgruppen):
Schnittstelle Management & Technologie: Forschung

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Export fir Master Medienwissenschaften HBK
(2016) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Qualitatssicherung und Optimierung ET-EMG-22
Institution: Modulabkiirzung:
Elektrische Messtechnik und Grundlagen der Elektrotechnik QSO

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:

Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Qualitatssicherung und Optimierung (V)
Qualitatssicherung und Optimierung (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Prof.Dr.rer.nat. Meinhard Schilling
apl. Prof. Dr.rer.nat. Frank Ludwig

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss des Moduls verfiigen die Studierenden tiber eine Ubersicht tiber die Grundlagen des
Qualitatsmanagements und der Prozessoptimierung. Durch die vermittelten praktischen Kenntnisse sind die Studenten in
der Lage, einfache Optimierungsaufgaben mit Mitteln der statistischen Versuchsplanung zu lésen.

Inhalte:

Einflhrung in den Messprozess

Systematische und zuféllige Messunsicherheiten/-fehler Rauschen und Rauschanalyse

Bestimmung der Messunsicherheit nach GUM

Grundlagen der angewandten Statistik: Verteilungsfunktionen, Schéatztheorie, Hypothesentests, Fehlerfortpflanzung
Ausgleichrechnung, Regressionsanalyse

Statistische Versuchsplanung

Qualitdtsmanagement

Lernformen:
Vorlesung mit Ubungen

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
Prufungsleistung:
mindliche Prifung 45 Minuten (schriftliche Klausur 120 Minuten nur bei sehr grof3en Teilnehmerzahlen)

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):

Meinhard Schilling

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Folienskript und CD-ROM

Literatur:

- E. Schrifer: Elektrische Messtechnik (Hanser Verlag 2007), ISBN 978-3446409040

- W. Mendenhall: Statistics for Engineering and the Sciences (Prentice Hall 1991), ISBN 978-0023805523

- O. Hein: Statistische Verfahren der Ingenieurpraxis (B.l.-Wissenschaftsverlag 1978), ISBN 978-3411001194

- N. L. Johnson and F. C. Leone: Statistics and Experimental Design, Vol. 1+2 (John Wiley & Sons 1977), ISBN 978-
0471017561 und 978-0471017578

- Hartmann, Lezki und Schéfer, Statistische Versuchsplanung und -auswertung in der Stoffwirtschaft, VEB Deutscher
Verlag fur Grundstoffindustrie, Leipzig 1974, im Bibliotheksbestand

- B. Pesch: Bestimmung der Messunsicherheit nach GUM (Books on Demand GmbH, 2004), ISBN 978-3833010392
- G. LinR: Qualitatsmanagement fiir Ingenieure (Hanser Fachbuchverlag Leipzig 2005) ISBN 978-3446228214

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (MPO 2013)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Informations-Systemtechnik (MPO 2019) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Metrologie und Messtechnik (Master), Metrologie und
Messtechnik (PO2021) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Elektrotechnik
(BPO 2018) (Master), Informations-Systemtechnik (MPO 2020) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO
2020) (Master), Informations-Systemtechnik (MPO 2013) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Regenerative Energietechnik MB-WuB-17
Institution: Modulabkiirzung:
Flugantriebe und Stromungsmaschinen RegET
Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Regenerative Energietechnik (V)
Regenerative Energietechnik (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

apl. Prof. Dr.-Ing. Hergo-Heinrich Wehmann
Prof. Dr.-Ing. Jens Friedrichs

Prof. Dr.-Ing. Daniel Schroder

Prof. Dr.-Ing. Bernd Engel

Qualifikationsziele:

(D)

Die Studierenden kénnen die wesentlichen regenerativen Energiewandlungs- und Speichertechnologien benennen und
ihrer Verschaltung zu Systemen skizzieren. Sie kdnnen die theoretische Effizienz der wesentlichen Speichertechnologien
berechnen und auf dieser Basis untereinander vergleichen. Dariiber hinaus kennen sie die typischen Wirkungsgrade
verschiedener Anlagen und kénnen auf dieser Basis bestehende Anlagen bewerten. Sie kénnen die wesentlichen
systembedingten Vor- und Nachteile angeben und darauf aufbauend Verbesserungsmalinahmen entwickeln. Dartiber
hinaus kdnnen die Studierenden einfache Systeme der regenerativen Energietechnik konzipieren. Ebenfalls kénnen sie
die Integration von regenerativen Energietechnologien in das elektrische Energieversorgungssystem analysieren und im
Kontext der aktuellen und zukunftigen Herausforderungen bewerten .

(B)

The students can name the basic technologies for renewable energy conversion and storage and are able to draft their
combination to systems. They are able to calculate the theoretical efficiencies for the most significant technologies and
thus are able to compare them. They know the typical efficiencies of various systems and on this basis they are able to
evaluate present systems. Further, they know the major characteristic advantages and disadvantages of the technologies
and are able to develop measures for improvement on this basis. Besides, they are able to design simple systems. They
can analyze the integration of renewable energy technologies into the electrical energy supply system and are able to
evaluate the systems in the context of current and future challenges.

Inhalte:

(D)

Vorlesung:

Uberblick tiber Formen und Umfang regenerativer Energien
Geothermie

Biomasse und Brennstoffzelle

Biogas

Thermische Solarenergie fir Raumheizung und Warmwasserbereitung
Solarthermische Kraftwerke

Photovoltaik

Windenergieanlagen

Wasserkraftanlagen

Ubung:
Berechnung von Beispielen

(B)

Lecture:

Overview of forms and extent of renewable energies
Geothermal energy

Biomass and fuel cells

Biogas
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Thermal solar energy for space heating and hot water production
Solar heat power stations

Photovoltaics

Windpower plants

Water-power plants

Lernformen:
(D) Vorlesung und Ubung (E) Lecture and exercise

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten

(E)

1 Examination element: Written exam, 120 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Jens Friedrichs

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

(D) Tafel, Beamer (E) Board, Beamer

Literatur:

Winter, Nitsch: Wasserstoff als Energietrager, Springer, ISBN: 3-540-15865-0

Bihrke, Wengenmayer: Erneuerbare Energie, Wiley-VCH 2007, ISBN-10: 3-527-40727-8
Stoy: Wunschenergie Sonne, ISBN: 3-87200-611-8;

Kaltschmitt, Hartmann: Energie aus Biomasse, Springer, ISBN: 3-540-64853-4

Insti, W. et al.: Wasserstoff, die Energie fur alle Zeiten, Udo Pfriemer Verlag 1980, ISBN: 3-7906-0092-X

Erklirender Kommentar:
Regenerative Energietechnik (V): 2 SWS
Regenerative Energietechnik (U): 1 SWS

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2022) (Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (Master), Wirtschaftsingenieurwesen
Maschinenbau (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Maschinenbau (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (PO 2022)
(Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Fahrzeugtechnik und mobile Systeme (PO 2022) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master),
Kraftfahrzeugtechnik (PO 2014) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (Master), Maschinenbau (PO 2014)
(Master), Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (Master), Elektrotechnik (Master),
Elektrotechnik (Bachelor), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe
2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Bionische Methoden der Optimierung MB-ILR-02
Institution: Modulabkiirzung:
Konstruktionstechnik Bionik-I
Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Bionik | (Bionische Methoden der Optimierung und Informationsverarbeitung) (V)
Bionik | (Bionische Methoden der Optimierung und Informationsverarbeitung) (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. habil. Joachim Axmann

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss des Moduls haben die Studierenden der (Wirtschafts-)Informatik, Mathematik, (Wirtschafts-)Ingenieur-
und Naturwissenschaften den Uberblick tiber numerische Optimierungsverfahren und eine vertiefende Einsicht in Natur-
entlehnte, bionische Optimierungs- und Steuerungsmethoden erhalten. Vorbilder sind das Mutations-Selektions-Prinzip,
das Wachsen und Beschneiden lebender Materialien oder das Abkuhlen von Materialien aus der Schmelze. Zudem
werden neuronale Grundlagen zum Erkennen, Lernen und Steuern eingefuhrt. Aufbauend auf den physikalischen und
biologischen Grundlagen wird die Ubertragung auf Rechenmethoden erlautert und an Beispielen deren Anwendung
demonstriert.

Inhalte:

Bionik als Wissenschaft. Biologische Grundlagen der Evolution, Historie, Vererbung. Konventionelle
Optimierungsmethoden, Indirekte Verfahren, Direkte Verfahren. Bionische Optimierungsverfahren, Evolutionare
Algorithmen, Evolutionsstrategien, Genetische Algorithmen, Evolutiondre Programmierung, Simulated Annealing, andere.
Ahnlichkeiten und Unterterschiede.

Lernformen:
Vorlesung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: mindliche Prifung, 30 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Thomas Vietor

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Power-Point, Folien

Literatur:

Nachtigall, W.: Bionik, Springer-Verlag, Berlin (1998)

Beyer, H.-G.: The Theory of Evolution Strategies, Springer-Verlag, Berlin, Heidelberg (2001)
Schwefel, H.-P.: Evolution and Optimum Seeking,

Verlag Wiley & Sons, New York (1995)

Rechenberg, |.: Evolutionsstrategie '94, Frommann-Holzboog-Verlag, Stuttgart (1994)

Erklirender Kommentar:

Bionische Methoden der Optimierung (V): 2 SWS

Bionische Methoden der Optimierung (U): 1 SWS

Empfohlene Voraussetzungen: Empfohlene Voraussetzung: Grundlegende Kenntnisse der Differentialrechnung,
grundlegendes Verstandnis biologischer und physikalischer Zusammenhange

Die Vorlesung wird 14-tagig als Doppelveranstaltung angeboten.
Die Vorlesung wird bei Bedarf in Englisch gelesen.

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Informatik (MPO 2010) (Master), Informatik
(Beginn vor WS 2008/09) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Informatik (MPO

2009) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Leistungsbewertung von Kommunikationssystemen (2013) ET-IDA-58
Institution: Modulabkiirzung:
Datentechnik und Kommunikationsnetze

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Leistungsbewertung von Kommunikationssystemen (V)
Leistungsbewertung von Kommunikationssystemen (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Prof. Dr. techn. Admela Jukan

Qualifikationsziele:

- Nach Abschluss dieses Moduls besitzen die Studierenden ein grundlegendes Verstandnis tiber die Modellierung
stochastischer Prozesse in Kommunikationssystemen.

- Anhand der eingefiihrten Prozess-Kennwerte sind sie befahigt, Systeme zu bewerten und zu vergleichen, sowie
selbststéndig eigene Modelle zu bilden.

Inhalte:

- Modellierung stochastischer Prozesse

- Theorie der Markoff-Ketten

- Prozesse und Kenngrof3en in Kommunikationssystemen
- Mehrdienstefahige Kommunikationssysteme

- M/G/1 Wartesysteme und Prioritaten

- Grundlagen der stochastischen Simulation

Lernformen:
Ubung und Vorlesung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
Prufungsleistung: Klausur 90 Minuten oder miindliche Priifung 30 Minuten (nach Teilnehmerzahl)

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Admela Jukan

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:

Skript

L. Kleinrock, Queuing Systems -Volume I: Theory, John Wiley & Sons, New York, 1975, ISBN: 0-471-49110-1

A. Leon-Garcia: Probability and Random Processes for Electrical Engineering, Addison-Wesley, 1989, ISBN: 0-201-
12906-X

Erklirender Kommentar:

Elektrotechnik: Kenntnisse iber den Inhalt des Moduls Statistik werden vorausgesetzt.

Informatik-Nebenfach: Empfehlenswerte Vorkenntnisse werden im Modul Einflihrung in die Stochastik oder Modul
Statistik vermittelt.

Informations-Systemtechnik: Kenntnisse tber den Inhalt des Moduls Statistik werden vorausgesetzt.

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Informatik (MPO 2014) (Master), Informations-Systemtechnik (MPO 2020) (Master),
Informatik (MPO 20xx) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (MPO 2013)
(Master), Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Elektrotechnik (BPO 2020) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Informations-
Systemtechnik (MPO 2013) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Informatik (MPO 2015)
(Master), Informations-Systemtechnik (MPO 2019) (Master), Informatik MPO 2020 1 (Master),

Seite 74 von 186




Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Automatisierungstechnik MB-VuA-22
Institution: Modulabkiirzung:
Intermodale Transport- und Logistiksysteme

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Automatisierungstechnik (V)
Automatisierungstechnik (U)
Automatisierungstechnik Projekt (PRO)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

(D)
Ubung und Projekt sind fakultativ

(E)

exercise and project are optional

Lehrende:
Prof. Dr. Jirgen Pannek

Qualifikationsziele:

(D)

Nach Abschluss des Moduls Automatisierungstechnik sind die Studierenden in der Lage, umfangreiches Grundlagen- und
Methodenwissen tUber Automatisierungssysteme und deren Bestandteile (Prozessrechner, Aktorik, Sensorik, HMI...) zu
reproduzieren und zu erklaren. Dies umfasst zunéchst, dass die Studierenden die Klassifikation, die Steuerung und die
Kopplung technischer Prozesse beispielhaft erlautern kénnen. Zudem sind sie in der Lage, anhand von einfachen
Fallbeispielen Information in technischen Prozessen und in Signalen, einschlie3lich der Signalerfassung und der
Signalwandlung, zu analysieren. Daneben kdnnen die Studierenden grundlegende Rechnerstrukturen in der
Automatisierungstechnik sowie die Grundagen der Darstellung und der Verarbeitung von Informationen in
Prozessrechnersystemen prinzipiell beschreiben. Dafiir kénnen sie die Mechanismen der Prozesssteuerung zur
Realisierung von Echtzeitfahigkeit und das Task-Konzept von Betriebssystemen beispielhaft erklaren. Ebenso sind sie
anhand einfacher Fallbeispiele in der Lage, Organisations-, Verteilungs- und Kommunikationsstrukturen von
Automatisierungssystemen grundlegend zu kategorisieren. Dartiber hinaus kénnen die Studierenden Grundlagenwissen
des Beschreibungsmittels Petrinetze reproduzieren und dieses Beschreibungsmittel selbststandig anwenden, um
Prozesse zu modellieren.

(B)

After having completed the module automation engineering, students are able to reproduce and explain extensive basic
and methodological knowledge of automation systems as well as their components (process computer, actuators,
sensors, HMI). First of all, this contains that the students can explain the classification, the control and the coupling of
technical processes exemplarily. They are also able to analyze information in technical processes and in signals,
including signal detection and signal conversion, based on simple case examples. In addition, the students can describe
basic computer structures in automation technology as well as the basics of the representation and processing of
information in process computer systems in principle. Therefore, they can explain the mechanisms of process control for
real-time capability and the task concept of operating systems exemplarily. They are also able to fundamentally
categorize organizational, distribution and communication structures of automation systems based on simple case
examples. In addition, students can reproduce basic knowledge concerning the means of description Petri Nets and are
able to apply that means independently in order to model processes.

Inhalte:

(D)

* Ziele der Automatisierungstechnik

* Gegenstand und Methoden der Automatisierungstechnik

* Grundlegende Begriffe und Aufgaben der Automatisierung

* Technische Prozesse aus automatisierungstechnischer Perspektive
* Strukturen der Prozesskopplung und -steuerung (Hierarchien)
* Information in technischen Prozessen

* Rechensysteme zur Automatisierung

* Information in Automatisierungssystemen

* Anforderungen an Steuerprozesse

* Echtzeitbetrieb

* Prozessprogrammiersprachen
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* Organisations-, Verteilungs- und Kommunikationsstrukturen
* Verhaltensmodelle; dynamisches Systemverhalten.

(E)

* Objectives of automation technology

* Subject and methods of automation technology

* Basic terms and tasks of automation

* Technical processes from an automation perspective

* Structures of process coupling and control (hierarchies)
* Information in technical processes

* Computing systems for automation

* Information in automation systems

* Requirements for control processes

* Real-time operation

* Process programming languages

* Organization, distribution and communication structures
* Behavioral models; dynamic system behavior.

Lernformen:
(D) Vorlesung, Ubung, Projekt (E) lecture, exercise, project

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
(D) 1 Prufungsleistung: Klausur (90 Minuten) oder miindliche Prifung (30 Minuten)
(E) 1 examination element: written exam (90 minutes) or oral exam (30 minutes)

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Jurgen Pannek

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

(D) Tafel, Folien, Rechner (E) board, slides, PC/projector

Literatur:
ProzeRRinformatik, Eckehard Schnieder, 2. Auflage, Vieweg

Erklirender Kommentar:
Automatisierungstechnik (V): 3 SWS,
Automatisierungstechnik (U): 0,5 SWS,
Automatisierungstechnik (P): 0,5 SWS

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2022) (Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022)
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Elektrotechnik (MPO 2013) (Master),
Kraftfahrzeugtechnik (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Elektrotechnik (BPO
2020) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO
2022) (Master), Maschinenbau (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2021/22) (Bachelor), Technologie-orientiertes
Management (ab WS 2013/2014) (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (PO 2022) (Master), Fahrzeugtechnik und
mobile Systeme (PO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und
Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2017/18) (Bachelor), Kraftfahrzeugtechnik (PO
2014) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO
WS 2019/20) (Bachelor), Bio- und Chemieingenieurwesen (Master), Elektrotechnik (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:

Seite 77 von 186




Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

Modulbezeichnung: Modulnummer:
Solarzellen (2013) ET-IHT-31
Institution: Modulabkiirzung:
Halbleitertechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Solarzellen (V)
Solarzellen (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Prof. Dr. Stefanie Kroker

Qualifikationsziele:
Nach Abschluss des Moduls sind die Studierenden in der Lage Solarzellen zu charakterisieren, ihren Wirkungsgrad zu
optimieren und mit Hilfe ihrer KenngréRen sowie geographischen Gegebenheiten einfache photovoltaische Anlagen zu
dimensionieren.

Inhalte:
Das Modul bietet einen Uberblick iiber die photovoltaische Stromerzeugung von den physikalischen Grundlagen tiber die

Herstellung von Solarzellen bis zu ihrem Einsatz in Modulen und Anlagen.

Politik regenerativer Energien

physikalischen Grundlagen photovoltaischer Stromerzeugung (Sonne, Strahlungsabsorption in Halbleitern, pn-Ubergang,
Berechnung der Strom-Spannungs-Kennlinie)

Herstellung und Aufbau mono- und multikristalliner Solarzellen

Diinnschichtzellen, organische und farbstoff-sensibilisierte Solarzellen

Vergleich der vorgestellten Konzepte

Dimensionierung photovoltaischer Anlagen

Einsatzgebiete

Lernformen:
Vorlesung und Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
Prufungsleistung: mindliche Prifung 30 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Stefanie Kroker

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:

Vorlesungsfolien und Kurzskript

H.-G. Wagemann, A. Schmidt: Grundl. d. optoelektron. Halbleiterbauelemente; Teubner Stuttgart 1998 ISBN: 3-519-
03240-6

H.-G. Wagemann, H. Eschrich: Grundl. d. photovoltaischen Energieumwandlung; Teubner Stuttgart 1994 ISBN: 3-519-
03218-X

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO
2020) (Master), Elektronische Systeme in Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt (PO 2020) (Master), Elektromobilitat
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik
(MPO 2013) (Master), Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018)
(Master), Elektrotechnik (BPO 2020) (Master), Nachhaltige Energietechnik (Master), Wirtschaftsingenieurwesen
Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Elektronische Systeme in Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO
2014) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master), Elektromobilitat (PO 2020) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Airline-Operation MB-PFI-14
Institution: Modulabkiirzung:
Flugantriebe und Stromungsmaschinen

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Airline-Operation (V)
Airline-Operation (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

(D):

Es sind beide Lehrveranstaltungen zu wéhlen.

(E):

Both courses are to be attended.

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Jens Friedrichs

Qualifikationsziele:

(D)

Die Studierenden kénnen technische und betriebswirtschaftliche Kenntnisse fir Auswahl und Einsatz von
unterschiedlichen Triebwerksmodellen anwenden. Sie kennen die typischen Betriebsmodelle von Fluggesellschaften und
koénnen typische reale Betriebsmodelle aufstellen und analysieren. Die wesentlichen internationalen Vereinbarungen und
Luftrechte sind verstanden und Betriebsmodelle kénnen luftfahrtrechtlich bewertet werden. Die Anforderungen an
Wartungsmodelle fir Triebwerke und Gerate kénnen im Sinne einer Bewertung und Planung von Wartungsstrategien
sowie der Ersatzteilbevorratung angewendet werden. Die Studierenden kdnnen zustandsbasierte
Betriebstiberwachungen anhand moderner Tools durchfuhren. Die Zusammenhange und Sensitivitaten der
Flugzeugleistung bzw. des Derating fur die Missionsplanung kénnen die Studierenden zur Analyse und Bewertung neuer
Missionen bzw. Gerate anwenden.

B)

Students can apply technical and business management knowledge for the selection and use of different engine models.
They know the typical operating models of airlines and can set up and analyse typical real operating models. The
essential international agreements and air traffic laws are understood and operating models can be assessed under
aviation law. The requirements for maintenance models for engines and equipment can be applied in the sense of
evaluating and planning maintenance strategies and spare parts stocking. Students can carry out condition-based
operational monitoring using modern tools. Students can use the correlations and sensitivities of aircraft performance and
derating for mission planning to analyse and evaluate hew missions and equipment.

Inhalte:

(D)

- Luftverkehrssystem und Geschaftsmodelle (Grundlagen, Luftverkehrssystem, Airlines und Geschéaftsmodelle,
Marktentwicklungen und Marktprognosen)

- Organisationen, Institutionen, Luftfahrtrecht (Deutschland, EU, USA)

- Airline-Netzwerk: Technische Aspekte (Wartungsgrundlagen, Line- und Base Maintenance)

- Airline-Netzwerk: Logistische Aspekte (Ersatzteilplanung und steuerung, AOG-Prozeduren,

Technische Standardisierung

- Gerate und Anbauteile (Geréteklassifizierung, Kosten und Ausfallwahrscheinlichkeiten, Wartungsstrategien und
Bevorratung, Detailbetrachtung ausgewahlter Gerate)

(E)

- Air-Transport System and Business-Models

- Regulations and Airworthiness (Germany, EU, US)

- Airline network Technical aspects

- Airline network Logistical aspects

- Components, QEC & LRU (Cost models and reliability, maintenance and stock planning)

Lernformen:
(D) Vorlesung, Ubung (E) lecture, exercise
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Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 90 Minuten oder miindliche Priifung, 30 Minuten

(E)

1 examination element: written exam, 90 minutes or oral exam, 30 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Jens Friedrichs

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
(D) Tafel, Beamer, Skript (E) board, projector, lecture notes

Literatur:
keine/none

Erklirender Kommentar:
Airline-Operation (V): 2 SWS
Airline-Operation (U): 1 SWS

(D)

Voraussetzungen: keine

(E)

Requirements: none

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2022) (Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Maschinenbau (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WS 2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Bio- und
Chemieingenieurwesen (PO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master),
Fahrzeugtechnik und mobile Systeme (PO 2022) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master),
Kraftfahrzeugtechnik (PO 2014) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Bio-
und Chemieingenieurwesen (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Alternativ-, Elektro- und Hybridantriebe MB-FZT-06
Institution: Modulabkiirzung:
Fahrzeugtechnik AEH

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Alternativ-, Elektro- und Hybridantriebe (V)
Alternativ-, Elektro- und Hybridantriebe (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

(D)

Beide Lehrveranstaltungen sind zu belegen

(E)

Both courses have to be attended

Lehrende:

M.Sc. Christian Sieg

Qualifikationsziele:

(D)

Nach Abschluss des Moduls sind die Studierenden dazu in der Lage, alternative Antriebskonzepte sowie deren
Auslegung und Konzeptionierung zu bewerten. Die Studierenden kénnen die geschichtlichen, rechtlichen, 6konomischen
und dkologischen Rahmenbedingungen fur Alternativ-, Elektro- und Hybridantriebe aufgrund umfassender Grundlagen
diskutieren. Die Studierenden sind in der Lage, anhand der Bestandteile des Energieverbrauchs sowie der Kenntnis tber
die Einflisse von Antriebs- und Fahrzeugparametern, verschiedene Maf3hahmen zur Effizienzverbesserung und somit zur
Verbrauchsreduzierung zu beurteilen. Die Studierenden kdnnen beispielhaft die Feldbedingungen beim Einsatz von
Fahrzeugen mit elektrifizierten Antrieben aufzéhlen sowie die daraus resultierenden Anforderungen an den Antrieb
ableiten. Darauf aufbauend sind die Studierenden selbststédndig anhand vorgestellter Klassifizierungen in der Lage,
Elektro- und Hybridfahrzeuge bzw. deren Komponenten hinsichtlich ihres Aufbaus und ihrer Funktionen einzuordnen, in
neue Fahrzeugkonzepte zu integrieren und anhand von Effizienz-, Fahrleistungs-, Kosten-, und Bauraumkriterien zu
vergleichen. Des Weiteren kénnen die Studierenden die in Hybrid- und Elektrofahrzeugen integrierten Getriebe, deren
Spezifika und Anforderungen sowie die Anforderungen an Fahrwerk und Bremsen bei Fahrzeugen mit elektrifizierten
Antrieben anhand von Beispielen bewerten. Dariiber hinaus sind die Studierenden in der Lage, Elektromotoren,
Leistungselektronik, Energietrager und Speicher anhand zweckdienlicher Kriterien einzustufen und zu bewerten.

(B)

After completion of the module, students are able to evaluate alternative drive concepts as well as their design and
conception. Students are able to discuss the historical, legal, economic and ecological boundary conditions for alternative,
electric and hybrid drives on the basis of a comprehensive foundation. The students are able to assess different
measures for improving efficiency and thus reducing fuel consumption on the basis of the elements of energy
consumption as well as their knowledge about the influences of powertrain and vehicle parameters. The students can
enumerate exemplary field conditions for the use of alternative and electrified vehicles and derive the resulting
requirements for the powertrain. The students are independently able to classify electric and hybrid vehicles and their
components with regard to their structure and functions, to integrate them into new vehicle concepts and to compare them
on the basis of efficiency, performance, cost and installation space criteria. In addition, the students will be able to
describe the transmissions integrated in HEV and BEV, their specifics and requirements as well as the requirements for
chassis and brakes in vehicles with electrified drives using examples. Furthermore, the students are able to classify and
evaluate electric motors, power electronics, energy sources and storage systems based on appropriate criteria.

Inhalte:

(D) .

- Historischer Uberblick Giber alternative Antriebskonzepte

- Rechtliche und politische Rahmenbedingungen fir die Antriebsentwicklung
- Primarenergietrager und Kraftstoffe

- Hybrid- und Elektroantriebe

- Komponenten von Hybrid- und Elektroantrieben

- Brennstoffzellenfahrzeuge

- Vergleich der Antriebskonzepte

- Ausblick auf zukiinftige Antriebsentwicklungen
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(E)

- Historical overview of alternative powertrains

- Legal and political frameworks for powertrain development
- Primary energy sources and fuels

- Hybrid and electric drivetrains

- Components of hybrid and electric drivetrains

- Fuel cell electric vehicles

- Comparison of drivetrain concepts

- Outlook towards future powertrain development trends

Lernformen:

(D) Vorlesung/Ubung (E) Lecture/tutorial

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 90 Minuten

(E)

1 Examination element: written exam, 90 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Peter Eilts

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
(D) Vorlesungsskript, Prasentation (E) Lecture script, presentation
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#g?glt:(r)KE H.: Die Elektrifizierung des Antriebsstrangs -Grundlagen -vom Mikro-Hybrid zum vollelektrischen Antrieb,
Springer Verlag, 2019

NAUNHEIMER, H.: Fahrzeuggetriebe Grundlagen, Auswahl, Auslegung und Konstruktion, Springer Verlag, 2019
HOFMANN, P.: Hybridfahrzeuge, Springer Verlag, 2014

KAMPKER, A.: Elektromobilitét, Springer Verlag, 2018

KREMSER, A.: Elektrische Maschinen und Antriebe Grundlagen, Motoren und Anwendungen, Springer Verlag, 2017
KLELL, M.: Wasserstoff in der Fahrzeugtechnik Erzeugung, Speicherung, Anwendung, Springer Verlag, 2018

REIF, K.: Basiswissen Hybridantriebe und alternative Kraftstoffe, Springer Verlag, 2018

AVL: Engine and Environment, Proceedings, AVL, 2018

ZACH, F.: Leistungselektronik, Springer Verlag Wien, 2010

GEHRINGER, B.: 39. Internationales Wiener Motorensymposium, Proceedings, VDI Fortschritt-Berichte, 2018
BINDER, A.: Elektrische Maschinen und Antriebe Grundlagen, Betriebsverhalten, Springer Verlag, 2017

NELSON, V.: IntroductiontoRenewableEnergy, CRC Press, 2015

DENTON, T.: ElectricandHybrid Vehicles, CRC Press, 2016

STAN, C.: Alternative Antriebe fir Automobile: Hybridsysteme, Brennstoffzellen, alternative Energietrager, Springer
Verlag, 2012

VOGEL, M.: Kompendium Li-lonen Batterien. Grundlagen, Bewertungskriterien, Gesetze und Normen, VDE Verband der

Elektrotechnik, 2015
LIEBL, J.: Energiemanagement im Kraftfahrzeug, Springer Verlag, 2014
ITS NIDERSACHSEN: Hybrid andElectricVehicles, Proceedings, ITS, 2018

BABIEL, G.: Bordnetze und Powermanagement, Springer Verlag, 2019

Erklirender Kommentar:
Alternativ- und Hybridantriebe (V): 2 SWS
Alternativ- und Hybridantriebe (U): 1 SWS

(D)
Voraussetzungen:
Es sind keine Voraussetzungen fiir den Besuch dieses Moduls erforderlich.

(E)

Requirements: There are no requirements for attending this module.

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Mobilitdt und Verkehr (WS 2013/14) (Master), Luft- und
Raumfahrttechnik (PO 2022) (Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master), Elektronische Systeme in Fahrzeugtechnik,
Luft- und Raumfahrt (PO 2020) (Master), Elektromobilitat (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe
2018) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (Master), Mobilitat und Verkehr
(WS 2014/15) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Nachhaltige Energietechnik
(Master), Maschinenbau (Master), Elektronische Systeme in Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (PO 2022)
(Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Mobilitdt und Verkehr (MPO 2011) (Master), Fahrzeugtechnik
und mobile Systeme (PO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und
Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2017/18) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (PO
2014) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO
WS 2019/20) (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (Master), Elektromobilitdt (PO 2020) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in
Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Technische Zuverlassigkeit MB-VuA-10
Institution: Modulabkiirzung:
Dynamik und Schwingungen TZ

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Technische Zuverlassigkeit (V)
Technische Zuverlassigkeit (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Jun.-Prof. Dr.-Ing. Ulrich R6mer

Qualifikationsziele:

(D)

Nach Abschluss des Moduls kdnnen die Studierenden Systemzuverlassigkeitsmodelle auf Basis der gangigen
Beschreibungsmittel, Methoden und Werkzeuge konzipieren und darauf basierend Designentscheidungen ableiten. Sie
konnen auRerdem die Grundbegriffe der Zuverlassigkeit, die Grundlagen der Wahrscheinlichkeitstheorie, die gangigen
Verteilungsfunktionen fiir die Beschreibung von Lebensdauern und Zustanden sowie die statistischen Kenngré3en der
Systemzuverlassigkeit benennen. Weiterhin sind die Studierenden in der Lage, Uberlebenswahrscheinlichkeiten zur
Bestimmung der Zuverlassigkeit von Einzel-/Mehrkomponenten-Systemen selbststandig zu berechnen. Anhand von
Fallbeispielen kénnen sie Wirkungen von Zuverlassigkeitsbemessung, Fehlertoleranzstrukturen und Reserve- bzw.
Instandhaltungsstrategien beurteilen. Mit Hilfe von Markov-Ketten kénnen sie au3erdem Systemwahrscheinlichkeiten fur
Komponenten unter der Bertcksichtigung der Instandhaltung quantifizieren. Weiterhin verstehen die Studierenden
anhand von Beispielen die verschiedenen Konzepte der Instandhaltung.

(B)

After having completed the module, students will be able to derive system reliability models based on common means of
description, methods and tools as well as making reliability design decisions based on those models. The students can
formulate and name elementary definitions of reliability, probability theory, important distribution functions of component
states and life times as well as statistical measures used in system reliability. Furthermore, students are able to calculate
probabilities for determining the reliability of single/multi-component systems. On the basis of case studies, they can
evaluate the effects of reliability assessment, fault-tolerant structures as well as reserve and maintenance strategies.
Moreover, they can apply Markov chains to incorporate the aspects of maintenance into these computations. The
students understand the different concepts of maintainability on the basis of selected examples.

Inhalte:

(D)

- Terminologie

- Beschreibung der Verlasslichkeit

- Begriffe und Rechenregeln der Wahrscheinlichkeitsrechnung
- statistische Kenngréf3en der Zuverlassigkeit

- Verteilungsfunktionen fir Lebensdauern und Zustande

- Zuverlassigkeit von Systemen

- Markov-Ketten

- Instandhaltung

(E)

- Reliability terminology

- concepts and rules of probability theory
- statistical reliability measures

- lifetime and state distribution functions
- system reliability

- Markov chains

- maintainability

Lernformen:
(D) Vorlesung, Ubung, Exkursion (E) lecture, exercises, field trip
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Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 90 Minuten oder miindliche Priifung, 30 Minuten

(E)

1 Examination element: written exam, 90 minutes or oral exam, 30 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Sabine Christine Langer

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
(D) Vorlesungsskript und Vorlesungsfolien (E) Script and slides

Literatur:

- Bertsche, Bernd; Lechner, Gisbert; Zuverlassigkeit im Fahrzeug- und Maschinenbau - Ermittlung von Bauteil- und
System-Zuverlassigkeiten Springer-Verlag, 2004

- Meyna, A.; Pauli, B.; Taschenbuch der Zuverlassigkeits-und Sicherheitstechnik, Hanser, 2003

- Ericson, Clifton A.; Hazard Analysis Techniques for System Safety, Wiley & Sons, 2005

Erklirender Kommentar:
Technische Zuverlassigkeit (V): 2 SWS,
Technische Zuverlassigkeit (U): 1 SWS

(D)

Voraussetzungen: Fir die Teilnahme an diesem Modul werden keine speziellen Vorraussetzungen bendétigt.

(E)

Requirement: No special qualifications are required for the participation in this module.

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Metrologie und Messtechnik (PO2021) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Mobilitat und
Verkehr (WS 2013/14) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2022) (Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master),
Kraftfahrzeugtechnik (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Mobilitat und Verkehr
(WS 2014/15) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Maschinenbau (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (PO 2022)
(Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Mobilitat und Verkehr (MPO 2011) (Master), Fahrzeugtechnik
und mobile Systeme (PO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und
Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2017/18) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (PO
2014) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO
WS 2019/20) (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe
2016/2017) (Master), Metrologie und Messtechnik (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in
Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Industrieroboter MB-IWF-12
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Industrieroboter (V)
Industrieroboter (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Vorlesung und Ubung sind zu besuchen.

Lehrende:

Prof. Dr.-Ing Dr. h.c. Jirgen Hesselbach

Qualifikationsziele:
(D)
Die Studierenden
besitzen die Fahigkeit, zwischen seriellen und parallelen Strukturen zu differenzieren sowie Roboter-Strukturen in Haupt-
und Nebenachsen zu unterteilen.
sind in der Lage, Arbeitsraume und Bauformen zu analysieren und kénnen diese hinsichtlich von Anwendungskriterien
beurteilen.
kénnen zudem Komponenten des Roboters erlautern.
sind in der Lage, kinematische und dynamische Modelle von verschiedenen Robotern zu erldautern und zu berechnen.
kénnen die fur die Steuerung benétigten Regelungsansatze und geréatetechnischen Aufbauten benennen, sowie textuelle
und grafisch-interaktive Programmierformen anwenden.

(E)
Students

have the ability to differentiate between serial and parallel structures and to divide the robot into main and secondary
axes.

are able to analyze workspaces and designs and will be able to evaluate them with regard to application criteria.

will be able to explain components of the robot.

are able to explain and calculate kinematic and dynamic models of different robots.

are able to name the control approaches and device-related structures required for the control system, and to apply
textual and graphic-interactive programming forms.

Inhalte:

(D)

Einfihrung: Historie, Robotergruppierungen, Einsatzgebiete

Strukturentwicklung: Freiheitsgrad, Gelenke, serielle und parallele Strukturen, Aufbau eines Roboters Programmierung:
Programmierverfahren, Programmiersprachen (insbes. KRL)

Kinematik: Elementartransformationen, kinematisches Robotermodell, Berechnungsverfahren, Singularitaten

Dynamik und Lageregelung: Dynamisches Robotermodell, Berechnung von Antriebskraften und -momenten, Verfahren
zur Lageregelung

Steuerung: Bewegungserzeugung, geratetechnischer Aufbau, Sensorintegration

(B)

Introduction: History, groups of robots, fields of apply

Structure-development: degrees of freedom, joints, serial and parallel structures, structure of a robot
Programming: Types of programming, languages of programming (especially KRL)

Kinematic: Elementary-transformation, kinematic robot-model, types of calculation, singularities

Dynamic and bearing-control: dynamic robot model, calculation of forces and moments, types of bearing-control
Control: Creation of movement, structure, sensor integration

Lernformen:

(D) Vorlesung/Vortrag des Lehrenden (E) lecture
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Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten oder mindliche Priifung 30 Minuten

(E)

1 Examination element: Written exam, 120 minutes or oral examination 30 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Klaus Droder

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
(D) Vorlesungs- und Ubungsskript, Whiteboard, Power Point, Modelle und reale Industrieroboter in der Versuchshalle (E)
Lecture notes, whiteboard, power point, models and real industrial robots in the experimental hall

Literatur:
Lenarcic, J.; Parenti V.: Advances in Robot Kinematics 2018. Springer, Berlin, 2018

Appleton, E.; Williams, D. J.: Industrieroboter: Anwendungen. VCH: Weinheim, New York, Basel, Cambridge, 1991
Knoll, A.; Christaller, T.: Robotik. Fischer, Frankfurt, November 2003

Siciliano, B.; Khatib, O.: Springer Handbook of Robotics, Springer Verlag, Berlin, 2008

Volmer, J.: Industrieroboter - Funktion und Gestaltung. Verl. Technik: Berlin, 1992

Weber, W.: Industrieroboter. Carl Hanser Verlag: Miinchen, Wien, 2019

Erklirender Kommentar:
Industrieroboter (V): 2 SWS
Industrieroboter (U): 1 SWS

Voraussetzungen:

(D)
Grundkenntnisse der Technischen Mechanik, der Vektor- u. Matrizenrechnung, der Differenzialrechnung und der
Regelungstechnik

(E)

Basic knowledge of engineering mechanics, vector and matrix calculus, differential calculus and control engineering

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2022) (Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Maschinenbau (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WS 2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Bio- und
Chemieingenieurwesen (PO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master),
Fahrzeugtechnik und mobile Systeme (PO 2022) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master),
Kraftfahrzeugtechnik (PO 2014) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Bio-
und Chemieingenieurwesen (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Produktionstechnik fur die Kraftfahrzeugtechnik MB-IWF-33
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Produktionstechnik fiir die Kraftfahrzeugtechnik (V)
Produktionstechnik fiir die Kraftfahrzeugtechnik (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

(D)

Beide Lehrveranstaltungen mussen belegt werden.

(E)

Both courses have to be attended

Lehrende:

Prof. Dr.-Ing. Klaus Dilger

Universitatsprofessor Dr. rer. nat. Giinter Brauer
Prof. Dr. rer. nat. Claus-Peter Klages

Prof. Dr.-Ing. Thomas Vietor

Prof. Dr.-Ing. Klaus Dréder

Qualifikationsziele:

(D)

Die Studierenden

sind in der Lage, die prozesstechnischen Zusammenhange und gangigen Verfahren, die in der Kraftfahrzeugtechnik
eingesetzt werden, zu erlautern

kdnnen, infolge der praxisorientierten Beispiele aus der Automobilindustrie, relevante Inhalte aus der Fertigungstechnik,
der Flge- und Klebtechnik, der Beschichtungstechnologie und dem hybriden Leichtbau sowie der Automatisierungs- und
Montagetechnik ableiten

lernen das komplette produktionstechnische Spektrum der modernen Fahrzeug- und Komponentenfertigung durch die
zusétzliche Behandlung von Anlagen und deren Komponenten kennen

sind am Ende der Lehrveranstaltung in der Lage, in Abhangigkeit vom jeweiligen Anwendungsfall, entsprechende
Fertigungsverfahren auszuwéahlen und Prozessparameter zu bewerten

(B)

The Students

will be able to explain the technical processes and common procedures used in the automotive industry

can derive relevant content from manufacturing technology, joining and bonding technology, coating technology and
multi-material lightweight design as well as the automation and assembly technology as a result of the examples taken
from automotive manufacturing

get to know the complete technical production aspects of modern automotive engineering by dealing additionally with
facilities and their components

are able to select appropriate manufacturing processes and evaluate process parameters depending on the respective
application at the end of the course

Inhalte:

(D)

- Grundlagen zur Faserverbundtechnik (Bauweisen, Fertigungsverfahren)
- Umformende Fertigungsverfahren (Druck- und Zugumformung)

- Spanende und abtragende Fertigungsverfahren (vorrangig von St und Al)
- Fugeverfahren (Schweil3en, Loten, Kleben)

- Warmebehandlung von Al und St

- Beschichtungsverfahren (Korrosionsschutz)

- Grundlagen zur Automatisierungs- und Montagetechnik

(E)
- Basics of the composite technology (design, manufacturing)
- Forming manufacturing processes (compression and tension forming)
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- Machining and ablating processes (especially of Al and St)
- Joining methods (welding, soldering, bonding)

- Heat treatment of Al and St

- Coating process (corrosion protection)

- Basics of automation and assembly technology

Lernformen:
(D) Vorlesung/Vortrag des Lehrenden, Ubungen (E) Lecture (professor), exercise

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten oder mindliche Priifung, 30 Minuten

(E)

1 Examination element: written exam, 120 minutes or oral exam, 30 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Klaus Droder

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
(D) Vorlesungsskript, Powerpoint-Prasentationen (E) Lecture Notes, Powerpoint-Presentation

Literatur:

(D)

Vorlesungsskript, Weiteres wird in der Vorlesung bekannt gegeben.

(E)

Lecture notes, further information will be announced in the lecture.

Erklirender Kommentar:
Produktionstechnik fur die Kraftfahrzeugtechnik (V): 2 SWS,
Produktionstechnik fiir die Kraftfahrzeugtechnik (U): 1 SWS.

Voraussetzungen:
(D) Es werden keine Voraussetzungen fir dieses Modul benétigt.
(E) There are no requirements for this module.

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2022) (Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master), Elektromobilitat (Master),
Kraftfahrzeugtechnik (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master),
Maschinenbau (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes
Management (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (PO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau
(PO 2014) (Master), Fahrzeugtechnik und mobile Systeme (PO 2022) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2014)
(Master), Kraftfahrzeugtechnik (PO 2014) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik
(Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (Master), Elektromobilitat (PO 2020) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung
(Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Klimalng - Planung klimagerechter Fabriken MB-IFU-26
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 30h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 120 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Klimalng — Planung klimagerechter Fabriken (V)
Klimalng — Planung klimagerechter Fabriken (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Dipl.-Wirtsch.-Ing. Stefan Ernst

Qualifikationsziele:

(D) Die Studierenden beherrschen die Grundlagen des Klimawandels sowie dessen Folgen fur die Fabriken. Zudem
sollen die Studierenden ein Bewusstsein fir die aus dem Klimawandel resultierenden Gefahren fir die Planung und den
Betrieb von Fabriken entwickeln. Die Studierenden werden durch problembasiertes Lernen dazu beféhigt, technische und
wirtschaftliche Risiken zu erkennen, zu bewerten sowie selbststandig Anpassungsmaf3nahmen abzuleiten.

(E) Students master the basics of climate change and its consequences for the factories. In addition, students should
develop an awareness of the results from climate change threats for the planning and operation of factories. Students are
problem-based learning to enable to identify technical and economic risks, and to assess independently derive adaptation
measures.

Inhalte:

(D)

- Anthropogener Klimawandel

- Klimapolitik

- Auswirkungen auf die Fabrik

- Mitigation Die klimaneutrale Fabrik
- Klimawandel & Fabrikplanung

- Risikomanagement - Identifizierung
- Risikomanagement - Bewertung

- Handlungsfelder

- Anpassungsstrategien

- Ausblick Klima 2050

(E)

- Anthropogenic Climate Change

- Climate Change Policy

- Impact on the factory

- Mitigation - The climate-neutral factory
- Climate Change & Factory Planning
- Risk management identification

- Risk Management Review

- Fields of action

- Adaptation strategies

- future prospects of climate 2050

Lernformen:
Vortrag des Lehrenden, Prasentationen, Gruppenarbeiten

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
(D) 1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten
(E) 1 examination: Written exam, 120 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
N.N. (Dozent Maschinenbau)

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
PowerPoint
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Literatur:

1. Schenk, M; Wirth, S.; Muller, E.: Fabrikplanung und Fabrikbetrieb. Springer 2014.

2. Biebeler, H.; Bardt, H.; Chrischilles, E.; Mahammadzadeh, M.; Striebeck, J.: Wege zur Anpassung an den Klimawandel
- Regionale Netzwerke, Strategien und MalZnahmen. IW Medien 2014.

3. Prutsch, A.; McCallum, S.; Swart, R.J.: Climate Change Adaptation Manual: Lessons Learned from European and
Other Industrialised Countries. Routledge 2014.

Erkldrender Kommentar:

Klimalng Planung klimagerechter Fabriken (V) 2 SWS
Klimalng Planung klimagerechter Fabriken (U) 1 SWS
Empfohlene Voraussetzungen: keine Voraussetzungen

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe
2018) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Multimedia-Datenbanken (MPO 2014) INF-1S-52
Institution: Modulabkiirzung:
Informationssysteme

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Multimedia-Datenbanken (V)
Multimedia-Datenbanken (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Prof. Dr. Wolf-Tilo Balke

Qualifikationsziele:
Die Studierenden besitzen nach Abschluss dieses Moduls grundlegende Kenntnisse auf dem Gebiet der Multimedia-
Datenbanken.

Inhalte:

Allgemeiner Aufbau von Multimedia-Datenbanken

- Erweiterte Dokumenttypen, Multimedia-Dokumente

- Bild-inhaltliche Suche, Low-Level- und High-Level-Features

- Hochdimensionale Indexierung, Inverted Files, R-, M- und X-Baume

- Suche in Audio-Dateien, akustische Merkmale, z.B. Pitch Recognition
- Musik-Retrieval, Hidden Markov Models, Query by Humming, etc.

- Video-Retrieval, Segmentierung und Shot-Detection

- Video-Ahnlichkeit, Video-Signaturen, Abstracting und Summaries

Lernformen:
Vorlesung und Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur, 90 Minuten oder miindliche Priifung, 30 Minuten

1 Studienleistung: 50% der Ubungen miissen bestanden sein

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):

Wolf-Tilo Balke

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:

- Ingo Schmitt: Ahnlichkeitssuche in

Multimedia-Datenbanken. Oldenbourg Wissenschaftsverlag, 2005.

- Vittorio Castelli, Lawrence D. Bergman: Image Databases. Wiley & Sons, 2002.

- Ralf Steinmetz: Multimedia-Technologie: Grundlagen, Komponenten und Systeme. Springer Verlag, 1999.

- Setrag Khoshafian, Brad Baker: Multimedia and Imaging Databases. Morgan Kaufmann, 1996.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsinformatik (SoSe 2015) (Master),
Informatik (MPO 2014) (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master),
Medientechnik und Kommunikation (PO 2015) (Master),
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Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Relationale Datenbanksysteme Il (MPO 2014) INF-1S-49
Institution: Modulabkiirzung:
Informationssysteme

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Relationale Datenbanksysteme 2 (V)
Relationale Datenbanksysteme 2 (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Prof. Dr. Wolf-Tilo Balke

Qualifikationsziele:
Die Studierenden besitzen nach Abschluss dieses Moduls vertiefte Kenntnisse auf dem Gebiet der Relationalen
Datenbanken.

Inhalte:

- Erweiterte ER-Modellierung

- Objektorientierte Modellierung

- Implementierung, physische Organisation, Indexstrukturen

- Ablaufsteuerung paralleler Transaktionen, Commit- und Sperr-Protokolle
- DB-Recovery und zugehérige Algorithmen

- Trigger und aktive Datenbanken

- Normalformentheorie, funktionale Abhangigkeiten

Lernformen:
Vorlesung und Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur, 90 Minuten oder miindliche Priifung, 30 Minuten

1 Studienleistung: 50% der Ubungen miissen bestanden sein

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):

Wolf-Tilo Balke

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:
- Ramez Elmasr, Shamkant Navathe: Fundamentals of Database Systems. Addison Wesley. ISBN 10: 032141506X.

- Avi Silberschatz, Henry F. Korth, S. Sudarshan: Database Systems Concepts. McGraw Hill. ISBN 10: 0072958863.
- Hector Garcia-Molina, Jeffrey Ullman, Jennifer Widom: Database Systems. Prentice Hall. ISBN 10: 0130319953.

- Alfons Kemper, André Eickler: Datenbanksysteme. Oldenbourg Wissenschaftsverlag. ISBN 10: 3486576909.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsinformatik (SoSe 2015) (Master),
Informatik (MPO 2014) (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Medizinische Dokumentation (BPO 2014) INF-MI-63
Institution: Modulabkiirzung:
Medizinische Informatik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Reprasentation und Analyse medizinischer Daten (V)
Reprasentation und Analyse medizinischer Daten (OU)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Prof. Dr. Reinhold Haux
Prof. Dr. Tim Kacprowski

Qualifikationsziele:

Die Studierenden besitzen Kenntnisse Uber gangige Dokumentations- und Ordnungssysteme in der Medizin. Sie sind mit
den Methoden des Klassierens und Indexierens vertraut und kdnnen diese anwenden, insb. bei Diagnosen. Sie sind der
Lage, typische medizinische Dokumentationen zu analysieren sowie diese in aktuelle gesundheitspolitische Erbrterungen
(z.B. Gesundheitskarte, elektronische Krankenakte)einzuordnen.

Inhalte:

- Einflhrung

- multiple Verwendung von Patientendaten

- Grundbegriffe zu medizinischen Dokumentations- und Ordnungssystemen

- Eigenschaften medizinischer Dokumentationssysteme

- Klassifikationen und Nomenklaturen

- Wichtige medizinische Ordnungssysteme (ICD, SNOMED, ...)

- Diagnosen- und therapieorientierte Fallgruppensysteme

- Typische medizinische Dokumentationen (Krankenakte, Krankenaktenarchive, Klinische Tumordokumentation,
Dokumentation fir das Qualitdtsmanagement, Klinische und epidemiologische Register, Dokumentation bei klinischen
Studien, Dokumentation in der arztlichen und zahnarztlichen Praxis, Dokumentation in Versorgungsnetzwerken)

Lernformen:
Vorlesung und Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur (90 Minuten) oder miindliche Priifung (30 Minuten) oder Hausarbeit oder Referat oder
Erstellung und Dokumentation von Rechnerprogrammen oder experimentelle Arbeit oder Portfolio

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Tim Kacprowski

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:
- Leiner, F; Gaus, W et al (2012): Medizinische Dokumentation, 6. Auflage. Stuttgart: Schattauer Verlag

- IMIA Yearbook of Medical Informatics [erscheint jahrlich]

Erklirender Kommentar:
Diese Veranstaltung kann auch im 5. Semester des Bachelorstudiengangs gehort werden.

Empfehlung: Vor der Teilnahme an "Medizinischer Dokumentation” sollte das Modul "Einfiihrung in die Medizinische
Informatik" gehort werden.

Beim Studium der Studienrichtung Medizinische Informatik wird empfohlen, das Nebenfach Medizin auszuwéahlen.

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsinformatik (SoSe 2015) (Master),
Informatik (MPO 2014) (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Informatik (BPO 2014) (Bachelor), Informatik (BPO

2015) (Bachelor), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Softwarequalitét 2 INF-SSE-38
Institution: Modulabkiirzung:
Softwaretechnik und Fahrzeuginformatik SQ2

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:

Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Softwarequalitat 2 (V)
Softwarequalitat 2 (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Ina Schaefer

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss des Moduls haben die Studierenden einen vertieften Einblick in fundamentale Techniken und Methoden
der Entwicklung von komplexen Softwaresystemen erhalten. Sie erlernen Formalismen und Konzepte, mit denen es
moglich ist, einzelne Aspekte komplexer Systeme zu modellieren und zu analysieren in Form geeigneter Theorien und
Kalkule. Diese modellieren die Interaktion kommunizierender Systeme, erlauben Komposition und Verfeinerung. Darauf
aufbauend wird erlernt, wie Semantiken fur Modellierungssprachen definiert werden kénnen und welche Aussagen sich
daraus ableiten lassen.

Inhalte:

- Fundamentale Prinzipien der Modellbildung
- Theorie verteilter Systeme

- Simulation asynchroner Kommunikation

- Semantik von Modellen

Lernformen:
Vorlesung und Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur, 90 Minuten oder miindliche Priifung, 30 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Ina Schaefer

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Beamer

Literatur:
Literatur stammt aus eigenen Forschungsarbeiten.

Erklirender Kommentar:

Hoérer missen grundsatzliches Verstandnis fur die Kommunikationsmechanismen verteilter Systeme, die wesentlichen
Diagrammtypen der UML und vor allem Verstandnis fiir diskrete Mathematik (Logik, Algebra und Algebraische
Spezifikation) mitbringen. Es wird erwartet, sich aktiv in die Vorlesung einzubringen, in dem etwa mittels mitgebrachtem
Laptop wahrend der Vorlesungs-/Ubungszeit eigene Lésungen fir Probleme erarbeitet und umgesetzt werden.

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Informations-
Systemtechnik (MPO 2019) (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Elektronische Systeme in Fahrzeugtechnik, Luft-
und Raumfahrt (Master), Informations-Systemtechnik (MPO 2020) (Master), Informatik (MPO 2014) (Master),
Wirtschaftsinformatik (SoSe 2015) (Master), Informations-Systemtechnik (MPO 2013) (Master), Elektronische Systeme in
Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt (PO 2020) (Master), Informatik (MPO 20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Software Engineering fur Software im Automobil (MPO 2010) INF-PRS-50
Institution: Modulabkiirzung:
Anwendungssicherheit

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
entweder:
Fahrzeuginformatik | (V)
Fahrzeuginformatik | (U)
oder:
Software Engineering fiir Software im Automobil (V)
Software Engineering fiir Software im Automobil (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Es ist eine der beiden Vorlesungen plus Ubung zu wéahlen.

Lehrende:
Prof. Dr. Ursula Goltz
Prof. Dr.-Ing. Ina Schaefer

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss dieses Moduls kennen die Studierenden die wesentlichen Grundlagen sowie geeignete Methoden und
Werkzeuge fur die Softwareentwicklung im Automobilbereich. Die Studierenden sind in der Lage, grundlegende
Softwareentwicklungsmethoden eingebetteter Systeme sowie die Techniken zum Komplexitats- und
Qualitatsmanagement anzuwenden.

Inhalte:

- Grundlagen und Randbedingungen fiir die Softwareentwicklung im Automobilbereich
- Modellierungstechniken

- Entwicklungsprozesse und Methodik

- Qualitatssicherung

- Werkzeuge

- Fallstudien

Lernformen:
Vorlesung und Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur, 90 Minuten oder miindliche Priifung, 20 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Ursula Goltz

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:

- J. Schauffele, Th. Zurawka: Automotive Software Engineering. Vieweg Verlag 2003.

- O. Kindel, M.Friedrich: Softwareentwicklung mit AUTOSAR. Grundlagen, Engineering, Management fiir die Praxis.
dpunkt-Verlag 2009.

- P. Liggesmeyer, D. Rombach (Hrsg.): Software Engineering eingebetteter Systeme. Elsevier 2005.

- W. Zimmermann, R. Schmidgall: Bussysteme in der Fahrzeugtechnik - Protokolle, Standards und Softwarearchitektur. 4.
Auflage. Vieweg 2011.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master),
Wirtschaftsinformatik (ab WS 10/11) (Master), Informatik (MPO 2010) (Master), Informations-Systemtechnik (MPO 2011)
(Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Mobilitat und Verkehr (MPO 2009) (Master), Wirtschaftsinformatik (ab SoSe
2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Mobilitat und Verkehr (MPO 2011)
(Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Informatik (MPO 2014) (Master), Wirtschaftsinformatik (SoSe
2015) (Master), Wirtschaftsinformatik (ab SoSe 2013) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2013/14) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Technologien der Ubertragungsnetze ET-HTEE-42
Institution: Modulabkiirzung:
elenia Hochspannungstechnik und Energiesysteme

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Technologien der Ubertragungsnetze (U)
Technologien der Ubertragungsnetze (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Universitatsprofessor Dr.-Ing. Michael Kurrat

Qualifikationsziele:

Nach erfolgreichem Abschluss der Lehrveranstaltung besitzen die Studierenden Grundkenntnisse Uber Technologien, die
zur Ubertragung von elektrischer Energie aktuell und zukiinftig relevant sind. Sie sind liber aktuelle und zukiinftige
Entwicklungen in den Ubertragungsnetzen informiert und kénnen bestehende Herausforderungen formulieren. Sie sind in
der Lage, Technologien, Komponenten und Systeme zu analysieren, zu beurteilen und im Grundsatz zu entwerfen bzw.
zu dimensionieren.

Inhalte:

Hochspannungstechnik

Smart Grid
Hochspannungs-Gleichstrom-Ubertragung (HGU)
Hochtemperatur-Supraleiter

Lernformen:
Vorlesung und Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten oder miindliche Prifung 30 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Michael Kurrat

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:

Hochspannungstechnik, A. Kuchler, Springer Verlag
Elektroenergiesysteme, A. Schwab, Springerverlag

Elektrische Energieversorgung, K. Heuck, Vieweg

Grundkurs Leistungselektronik, J. Specovius, Vieweg+Teubner Verlag
Supraleitung, W. Buckel, VCH

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Nachhaltige Energiesysteme und Elektromobilitat (Bachelor), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (MPO 2013)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik
(BPO 2013) (Bachelor), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Elektrotechnik (MPO 2013)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Elektrotechnik (BPO 2020) (Bachelor),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Bachelor), Nachhaltige Energietechnik (Master), Elektrotechnik
(BPO 2013) (Bachelor), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Elektrotechnik
(BPO 2018) (Bachelor), Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020)
(Bachelor),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:

Technologien der Verteilungsnetze ET-HTEE-30

Institution: Modulabkiirzung:

elenia Hochspannungstechnik und Energiesysteme

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Technologien der Verteilungsnetze (V)
Technologien der Verteilungsnetze (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Bernd Engel
M.Sc. Henrik Herr

Qualifikationsziele:

Nach erfolgreichem Abschluss des Moduls besitzen die Studierenden Grundkenntnisse uber Technologien die zur
Verteilung von elektrischer Energie aktuell und zukinftig relevant sind. Sie sind Uber aktuelle und zukunftige
Entwicklungen in den elektrischen Energieverteilungsnetzen informiert und kénnen bestehende Herausforderungen
formulieren. Sie sind in der Lage, Technologien, Komponenten und Systeme zu analysieren, zu beurteilen und im
Grundsatz zu entwerfen bzw. zu dimensionieren.

Inhalte:

-Rolle und Geschichte der Verteilungsnetze in der Energieversorgung
‘Netzstrukturen & Netzentwicklung

‘Internationaler Vergleich

-Betriebsmittel (Kabel, Freileitungen, Transformatoren, Schaltanlagen)
-Schutzkonzepte

‘Netzfinanzierung & Netzentgelte

‘Netzplanung

‘Innovative Betriebsmittel

-Systemdienstleistungen im Verteilungsnetz

Lernformen:
Vorlesung und Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):

Bernd Engel

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:

Elektrische Energieverteilung Flosdorff, Hilgarth Vieweg + Teubner
Elektrische Energieversorgung Heuck, Dettmann, Schulz SpringerVieweg
Taschenbuch der elektrischen Energietechnik Schufft Hanser

Elektrische Anlagentechnik Knies, Schierack Hanser
Elektroenergiesysteme Schwab Springer

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Umweltingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen
Elektrotechnik (BPO 2020) (Bachelor), Elektromobilitdt (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (MPO 2013)
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2013) (Bachelor), Elektrotechnik (MPO 2013) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Nachhaltige Energiesysteme und Elektromobilitat
(Bachelor), Elektrotechnik (BPO 2013) (Bachelor), Nachhaltige Energietechnik (Master), Elektrotechnik (BPO 2020)
(Bachelor), Umweltingenieurwesen (PO WS 2019/2020) (Master), Elektromobilitdt (PO 2020) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Bachelor), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe
2023/24) - in Planung (Master), Elektrotechnik (BPO 2018) (Bachelor),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Verkehrssicherheit MB-VuA-41
Institution: Modulabkiirzung:
Intermodale Transport- und Logistiksysteme

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Verkehrssicherheit (V)
Verkehrssicherheit (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Dr.-Ing. Rene Hosse
Prof. Dr. Jirgen Pannek

Qualifikationsziele:

(D)

Die Studierenden sind nach Abschluss des Moduls in der Lage, die unterschiedlichen rechtlichen Verantwortungen und
Zusténdigkeiten im System Verkehr anhand von Beispielen und Statistiken zu vergleichen und wesentliche Inhalte daraus
zu analysieren. Weiterhin kdnnen sie sich innerhalb des Themengebietes der Verkehrssicherheit anhand von
Gesetzgebung, Risikoforschung und Verkehrstechnik orientieren und die Wirkungsweisen der rechtlichen Mechanismen
von der Gesetzgebung bis zur operativen Kontrolle im internationalen Zusammenhang illustrieren. Ferner kénnen die
Studierenden Kenngré3en der Verkehrssicherheit mithilfe von ausgewéhlten Methoden und Berschreibungsmitteln
sowohl auf Basis von empirischen Messdaten als auch mithilfe statistischer Daten berechnen. Darauf aufbauend kénnen
sie diese KenngrolRen der Verkehrssicherheit basierend auf modellbasierten Grundlagen qualitativ und quantitativ
interpretieren. Sie sind imstande, die sicherheitsrelevanten Wirkzusammenhénge zwischen Verkehrswegeinfrastruktur,
Verkehrsmittel, Verkehrsorganisation und Verkehrsleittechnik sowie ihre organisatorische und technische Auspréagung
anhand von Beispielen zu klassifizieren und zu vernetzen. Ferner kénnen sie bei der Unfallrekonstruktion durch die
erlernten Methoden das globale gesellschaftspolitische Problem Verkehrsunfall erkennen sowie anhand von Beispielen
diskutieren und verschiedene Arten von StraBenverkehrsunféllen und deren Einflussfaktoren benennen und
differenzieren. Weiterhin werden sie durch das erworbene Wissen innerhalb der Modellbildung und Statisik in die Lage
versetzt, das Risiko bzw. die Gefahrdung ausgehend vom Verkehr zu bestimmen und berechnen zu kénnen.

(B)

After having completed the module, students are able to compare the different legal responsibilities and competencies in
the transport system by means of examples and statistics and to analyze essential contents thereof. Furthermore, they
are able to provide an overview of the topic of traffic safety on the basis of legislation, risk research and traffic engineering
and can illustrate the effects of legal mechanisms from legislation to operational control in an international context. In
addition, students can calculate traffic safety parameters with the application of selected methods and means of
description both on the basis of empirical measurement data and statistical data. Building on that, they can interpret
these traffic safety parameters qualitatively and quantitatively on the basis of model-based principles. They can classify
and link the safety-relevant interactions between traffic infrastructures, means of transport, traffic organization and traffic
control technology as well as their organizational and technical characteristics with the help of examples. Furthermore,
the students will be able to recognize the global socio-political problem of traffic accidents" during accident reconstruction
with the methods learned, as well as to discuss it on the basis of examples and to name different types of traffic accidents
and their influencing factors and differentiate between them. Furthermore, the knowledge acquired within modeling and
statistics enables them to determine and calculate the risk or hazard in traffic.

Inhalte:

(D)

- Wahrnehmung der Verkehrssicherheit,

- Erfassung der Verkehrssicherheit,

- Verkehrsstatistiken,

- Begriffshildung und analyse,

- Modellierung und Formalisierung der Sicherheit,

- Verortung in komplexen soziotechnischen Systemen
- Verantwortung und Gestaltung der Sicherheit im Verkehr,
- technologische Implementierung,

- aktive und passive Sicherheit in Fahrzeugen,

- Sicherheit durch Verkehrsinfrastruktur,

- Human Factors
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(E)

- traffic safety perception,

- traffic safety recording,

- traffic statistics,

- form and analysis of terms,

- modeling and formalization of safety,

- location in complex sociotechnical systems
- responsibility and design of safety in traffic,
- technological implementation,

- active and passive safety in vehicles,

- safety through transport infrastructure,

- "human factors"

Lernformen:
(D) Vorlesung und Ubung, Gruppenarbeit, Prasentationen, Fahrsicherheitstraining (E) lecture and exercises, group work,
presentations, driver safety training

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
(D) 1 Prufungsleistung: Klausur, 90 Minuten oder mindliche Priifung, 30 Minuten
1 Studienleistung: Prasentation und Kurzreferat

(E)
1 examination element: written examination (90 minutes) or oral examination (30 minutes)
1 course achievement: presentation and abstract

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Jurgen Pannek

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
(D) Skript, Filme (Fallbeispiele) (E) lecture notes, films (case studies)

Literatur:
Elvik, R.: Handbook on Traffic Safety Measures;

Ericson, Clifton A., Il.: Hazard Analysis Techniques for System Safety
Robatsch, K.; Schrammel, E.: Einfihrung in die Verkehrssicherheit;

Somen, H. D.: Risikoerleben im motorisierten Verkehr;
Seiffert et al: Vehicle Safety;

Schnieder, E.; Schnieder, L.: Verkehrssicherheit: MaRe und Modelle, Methoden und MalRnahmen fir den StraRen- und
Schienenverkehr
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Erklirender Kommentar:
Verkehrssicherheit (V): 2 SWS
Verkehrssicherheit (Ue): 1 SWS

(D) Die Studierenden erwerben integrative Schliisselqualifikationen durch Kurzprésentationen.Fir das Verstandnis der
Systeme der aktiven und passiven Fahrzeugsicherheit ist eine Beschéftigung mit dem Motivator fiir solche Systeme, dem
Verkehrsunfall, seiner Mechanik und seinen Weg-Zeit-Zusammenhéangen unerlasslich. Diese Vorlesung soll das
Interesse sowohl firr die ingenieurwissenschaftlich-mathematischen als auch die gesellschaftspolitisch-juristischen
Zusammenhénge des Unfallgeschehens wecken.

(E) The students acquire integrative key qualifications through short presentations. In order to understand the systems of
active and passive vehicle safety, it is essential to study the motivator for such systems, the traffic accident, its mechanics
and its path-time relationships. This lecture is intended to arouse interest in the engineering and mathematical as well as
the socio-political and legal aspects of accidents.

(D)

Voraussetzungen: Fur die Teilnahme an diesem Modul werden keine speziellen Vorraussetzungen bendétigt.

(E)

Requirements: No special qualifications are required for the participation in this module.

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2022) (Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master), Elektromobilitat (Master),
Sozialwissenschaften (PO 2018/2019) (Master), Sozialwissenschaften (PO 2019) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master),
Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2021/22) (Bachelor), Bio- und Chemieingenieurwesen (PO 2022) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master), Fahrzeugtechnik und mobile Systeme (PO 2022)
(Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2017/18) (Bachelor),
Kraftfahrzeugtechnik (PO 2014) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2019/20)
(Bachelor), Bio- und Chemieingenieurwesen (Master), Sozialwissenschaften (PO 2021) (Master), Elektromobilitat (PO
2020) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Industrieroboter mit Labor MB-IWF-56
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 210h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 7 Selbststudium: 154 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Industrieroboter (V)
Industrieroboter (U)
Labor Industrieroboter (L)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Prof. Dr.-Ing. Klaus Dréder

Qualifikationsziele:
(D)
Die Studierenden

besitzen die Fahigkeit, zwischen seriellen und parallelen Strukturen zu differenzieren sowie Roboter-Strukturen in Haupt-
und Nebenachsen zu unterteilen.

sind in der Lage, Arbeitsraume und Bauformen zu analysieren und kénnen diese hinsichtlich von Anwendungskriterien
beurteilen.

kénnen zudem Komponenten des Roboters erlautern.

sind in der Lage, kinematische und dynamische Modelle von verschiedenen Robotern zu erldautern und zu berechnen.

kénnen die fur die Steuerung benétigten Regelungsansatze und geréatetechnischen Aufbauten benennen, sowie textuelle
und grafisch-interaktive Programmierformen anwenden.

sind in der Lage, strukturspezifische Problemstellungen zu identifizieren und Lésungsstrategien zu entwickeln.

kénnen sich in eine Gruppe einordnen, einen Beitrag zur Losung leisten und die Ergebnisse prasentieren.

(E)
Students

have the ability to differentiate between serial and parallel structures and to divide the robot into main and secondary
axes.

are able to analyze workspaces and designs and will be able to evaluate them with regard to application criteria.

will be able to explain components of the robot.

are able to explain and calculate kinematic and dynamic models of different robots.

are able to name the control approaches and device-related structures required for the control system, and to apply
textual and graphic-interactive programming forms.

are able to identify structure-specific problems and develop solution strategies.

can place yourself in a group, contribute to the solution and present the results.

Inhalte:

(D)

Einfihrung: Historie, Robotergruppierungen, Einsatzgebiete

Strukturentwicklung: Freiheitsgrad, Gelenke, serielle und parallele Strukturen, Aufbau eines Roboters Programmierung:
Programmierverfahren, Programmiersprachen (insbes. KRL)

Kinematik: Elementartransformationen, kinematisches Robotermodell, Berechnungsverfahren, Singularitaten

Dynamik und Lageregelung: Dynamisches Robotermodell, Berechnung von Antriebskraften und -momenten, Verfahren
zur Lageregelung

Steuerung: Bewegungserzeugung, geratetechnischer Aufbau, Sensorintegration

(B)

Introduction: History, groups of robots, fields of apply

Structure-development: degrees of freedom, joints, serial and parallel structures, structure of a robot
Programming: Types of programming, languages of programming (especially KRL)

Kinematic: Elementary-transformation, kinematic robot-model, types of calculation, singularities

Dynamic and bearing-control: dynamic robot model, calculation of forces and moments, types of bearing-control
Control: Creation of movement, structure, sensor integration
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Lernformen:
(D) Vorlesung des Lehrenden, Labor, Kolloquium, Teamarbeit (E) Lecture by the teacher, laboratory, colloquium,
teamwork

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten oder mundliche Priifung, 30 Minuten
1 Studienleistung: Protokoll zu den absolvierten Laborversuchen

(E)
1 examination element: written exam, 120 minutes or oral exam 30 minutes
1 course achivement: protocol of the laboratory experiments

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Klaus Droder

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
(D) Vorlesungs- und Ubungsskript, Whiteboard, Power Point, Modelle und reale Industrieroboter in der Versuchshalle (E)
Lecture notes, whiteboard, power point, models and real industrial robots in the experimental hall

Literatur:
Lenarcic, J.; Parenti V.: Advances in Robot Kinematics 2018. Springer, Berlin, 2018

Appleton, E.; Williams, D. J.: Industrieroboter: Anwendungen. VCH: Weinheim, New York, Basel, Cambridge, 1991
Knoll, A.; Christaller, T.: Robotik. Fischer, Frankfurt, November 2003

Siciliano, B.; Khatib, O.: Springer Handbook of Robotics, Springer Verlag, Berlin, 2008

Volmer, J.: Industrieroboter - Funktion und Gestaltung. Verl. Technik: Berlin, 1992

Weber, W.: Industrieroboter. Carl Hanser Verlag: Miinchen, Wien, 2019

Erklirender Kommentar:
Industrieroboter (V): 2 SWS
Industrieroboter (U): 1 SWS

(D)

Voraussetzungen:

Grundkenntnisse der Technischen Mechanik, der Vektor- u. Matrizenrechnung, der Differenzialrechnung und der
Regelungstechnik

(B)
Requirements:
Basic knowledge of engineering mechanics, vector and matrix calculus, differential calculus and control engineering

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master), Maschinenbau
(PO 2022) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Produktionstechnik fiir die Elektromobilitat MB-IWF-54
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Produktionstechnik fiir die Elektromobilitat (V)
Produktionstechnik fiir die Elektromobilitéat (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Prof. Dr.-Ing. Klaus Dréder

Qualifikationsziele:
(D)
Die Studierenden kénnen

die spezifischen Komponenten eines elektrisch angetriebenen Fahrzeugs von den Komponenten eines konventionellen
Fahrzeugs abgrenzen

Auswirkungen der neuen Komponenten auf die Lieferketten des OEM und der Automobilzulieferer ableiten

grundlegende Produktionsablaufe in der Herstellung des elektrischen Antriebsstrangs auslegen und dabei die
fertigungstechnischen Herausforderungen, die bei der Produktion von elektrisch angetriebenen Fahrzeugen auftreten,
berlcksichtigen

Optimierungspotentiale insbesondere in der Montage/Demontage von Traktionsbatterien zu identifizieren

Aufgaben in der Montage entsprechend der Mitarbeiterqualifikation zuordnen

neue Produktionstechnologien hinsichtlich (Karosserie-)Leichtbau und elektrischer Antriebstrang wiedergeben, diese in
die Prozesskette einordnen, sicherheitskritische Tétigkeiten identifizieren und MalRnahmen zur Risikosenkung
durchfuhren

in interdisziplindren Teams zusammenarbeiten

B)
Students are able to

differentiate the specific components of an electric car from the components of a conventional car

deduce the effects of new components on the supply chains of the OEM and the automotive suppliers

plan basic production processes for the electric drivetrain taken into consideration the challenges in production
technologies for electric vehicles

identify potentials for optimisation of assembly and disassembly of traction batteries

assign tasks in assembly according tot he qualification of the employees

name new production technologies for lightweight construction an the electric power unit, assign them to the correct
position in the process chain, identify safety relevant tasks and take risk-reducing measures

work in multi-disciplinary teams

Inhalte:

(D)

- Einfihrung Elektromobilitat

- Formen der Elektromobilitat

- Uberblick Produktionstechnologie

- Grundlagen zur Produktionstechnik

- Entwicklungsschwerpunkte Produktionstechnik

Fahrzeugproduktion im Uberblick

Vergleich elektrischer Antriebstrang und verbrennungsmotorischer Antrieb
- Formen des elektrischen Antriebsstrangs

- Produktion von Elektrofahrzeugen (Schwerpunkt Leichtbau)
Anforderungen und Herausforderungen in der Produktion von Traktionsbatterien
Produktion von Elektrofahrzeugen (Schwerpunkt Antriebssystem)
Funktionsweise und Bauformen von Batteriezellen

Komponenten und Hierarchie des HV-Systems

Produktion: Batteriezellen

Produktion: Batteriemodule und systeme

Produktion: Traktionselektromotor

Schwerpunkt Montagesysteme fiir HV-Komponenten
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Arbeitssicherheit und Schutzausristung
- Leichtbau zur Produktion von Batteriesystemgehdusen
- Auslegung von Batteriesystemen und zugehdrigen Produktionssystemen

(E)

- Introduction to electric mobility

- Forms of electric mobility

- Overview of production technology

- Principles of production technology

- Focus of research and development of production technology

- Production of vehicles

- Comparison of the electric power unit and the combustion engine
- Types of electric vehicles

- Production of electric cars (Focus lightweight construction / power unit)
- Demands and challenges in the production of battery systems

- Functionalities and types of battery cells

- Components and hierarchy of high volt systems

- Production of battery cells

Production of battery modules and systems

- Production of electric engine

- Focus on assembly systems for HV components

- Safety and Protection

- Lightweight construction for the casing of a battery system

- Design of a battery system and associated production system

Lernformen:
(D) Vorlesung und Ubung (E) Lecture and Exercise

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten

(E)

1 Examination element: Written exam, 120 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Klaus Droder

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
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Literatur:
Braess, Hans-Hermann; Seiffert, Ulrich (Hg.) (2013): Vieweg Handbuch Kraftfahrzeugtechnik. 7., aktual. Aufl. 2013.
Wiesbaden, s.I: Springer Fachmedien Wiesbaden

Dyckhoff, Harald; Spengler, Thomas S. (2010): Produktionswirtschaft. Eine Einfihrung. 3., tberarb. und erw. Aufl. Berlin:
Springer

Friedrich, Horst E. (Hg.) (2013): Leichtbau in der Fahrzeugtechnik. Wiesbaden, s.I: Springer Fachmedien Wiesbaden

Kampker, Achim; Vallée, Dirk; Schnettler, Armin (2013): Elektromobilitdt. Grundlagen einer Zukunftstechnologie. Berlin,
Heidelberg: Springer

Klein, Bernd (2013): Leichtbau-Konstruktion. Berechnungsgrundlagen und Gestaltung. 10., tberarb. u. erw. Aufl. 2013.
Wiesbaden, s.I: Springer Fachmedien Wiesbaden.

Korthauer, Reiner (Hg.) (2013): Handbuch Lithium-lonen-Batterien. Berlin, Heidelberg, s.I: Springer Berlin Heidelberg.

Ponn, Josef; Lindemann, Udo (2011): Konzeptentwicklung und Gestaltung technischer Produkte. Systematisch von
Anforderungen zu Konzepten und Gestaltldsungen. 2. Aufl. Berlin, Heidelberg: Springer-Verlag Berlin Heidelberg (VDI-
Buch).

Siebenpfeiffer, Wolfgang (Hg.) (2013): Energieeffiziente Antriebstechnologien. Hybridisierung - Downsizing - Software
und IT. Dordrecht: Springer

Wallentowitz, Henning; Freialdenhoven, Arndt (2011): Strategien zur Elektrifizierung des Antriebsstranges. Technologien,
Méarkte und Implikationen. 2., iberarbeitete Auflage. Wiesbaden: Vieweg+Teubner Verlag / Springer Fachmedien
Wiesbaden GmbH Wiesbaden

Erklirender Kommentar:
Produktionstechnik fiir die Elektromobilitat (V)
Produktionstechnik fiir die Elektromobilitéat (U)

(D)
Voraussetzungen:
Studierende kennen grundlegende Zusammenhange von elektrischen Schaltungen

(B)
Requirements:
Students know the fundamental relationships between electrical circuits

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2022) (Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master), Elektromobilitat (Master),
Kraftfahrzeugtechnik (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Maschinenbau (Master), Bio- und
Chemieingenieurwesen (PO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master),
Fahrzeugtechnik und mobile Systeme (PO 2022) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master),
Kraftfahrzeugtechnik (PO 2014) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Bio-
und Chemieingenieurwesen (Master), Elektromobilitat (PO 2020) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab
WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Sustainable Cyber Physical Production Systems MB-IWF-58
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Sustainable Cyber Physical Production Systems (Team)
Sustainable Cyber Physical Production Systems (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

(D)

Die Vorlesung bzw. die Klausur ist Priifungsleistung und wird benotet. Die Ubung bzw. Fallstudienarbeit ist
Studienleistung und muss belegt werden

(B)
The lecture or the written exam is an examination element and is graded. The exercise or case study work is a course
achievement and must be documented

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Christoph Herrmann

Qualifikationsziele:

(D)

Die Studierenden

kénnen Anwendungsmdglichkeiten, Potenziale und Umsetzungshtrden der Industrie 4.0 bzw. cyber-physischer
Produktionssysteme flir eine nachhaltige Produktion diskutieren

kénnen aktuelle und zukiinftige Technologien der Digitalisierung benennen, bewerten und als Lésungsbausteine zur
Gestaltung cyber-physischer Produktionssysteme auswahlen

kdnnen die wesentlichen Modellierungsansétze der Datenanalyse und Simulation erklaren und kénnen deren
grundlegende Modellierungsprinzipien, Anwendungsmaoglichkeiten und Rahmenbedingungen beschreiben

kdénnen die Phasen und wesentlichen Methoden der Datenanalyse gemafR Knowledge Discovery in Databases (KDD)
und des Cross-Industry Standard Process for Data Mining (CRISP-DM) bennen und diskutieren

sind in der Lage einzelne Modellierungsansétze auf Basis einfacher Anwendungsfélle der Produktion anzuwenden
kdnnen, unter Nutzung eigens erhobener Produktionsdaten, Softwaretools zur Datenanalyse anwenden, um damit
Entscheidungen zur Produktionssteuerung treffen zu kénnen

sind in der Lage, sich im Rahmen einer Gruppenarbeit effektiv selbst zu organisieren, die Arbeit aufzuteilen, eine
termingerechte Zielerreichung sicherzustellen und eine lI6sungsorientierte Kommunikation zu praktizieren

B)

Students

can understand and discuss applications, potentials and implementation hurdles of industry 4.0 or cyber-physical
production systems for sustainable production

can name and evaluate current and future technologies of digitization and select them as solution modules for the design
of cyber-physical production systems

can explain the essential modeling approaches of data analysis and simulation and can describe their basic modeling
principles, application possibilities and general conditions

can name and discuss the phases and essential methods of data analysis according to Knowledge Discovery in
Databases (KDD) and the Cross-Industry Standard Process for Data Mining (CRISP-DM)

are able to apply individual modelling approaches on the basis of simple use cases in production

are able to use software tools for data analysis, using their own gathered production data, in order to make decisions on
production control

are able to effectively organize themselves in a group work, divide the work, ensure that goals are achieved on time and
practice solution-oriented communication

Inhalte:

(D)

- (Sub-)Elemente cyber-physischer Produktionssysteme

- Trends und Technologien zur Datenerfassung und verarbeitung

- Trends und Technologien zur Entscheidungsunterstiitzung und automasierten Regelung in der Produktion
- Standardisierte Datenanalyseprozesse (CRISP-DM, KDD)

- Datenbasierte Modellierung (Uniiberwachte und iberwachte maschinelle Lernverfahren)

- Simulationsansétze (u.a. Ereignisorientierte Simulation, agentenbasierte Simulation)
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- Anwendungsgebiete und -beispiele auf verschiedenen Betrachtungsebenen von Fabriken (Produktionsprozesse und -
prozessketten, technische Gebaudeausristung, Gebaudehdiille)

- Zielkonflikte cyber-physischer Produktionssysteme im Kontext einer nachhaltigen Produktion

- Praxisorientierte Anwendung von Data Mining-Methoden und Software im Rahmen der Lernfabrik im IWF

(E)

- (Sub-)Elements of cyber physical production systems

- Trends and technologies for data acquisition and treatment

- Trends and technologies for decision support and automated control in manufacturing

- Standardized processes for data analysis (CRISP-DM, KDD)

- Data-based modeling (unsupervised and supervised machine learning methods)

- Simulation approaches (e.g. discrete-event simulation, agent-based simulation)

- Application areas and examples on different factory scales (production processes and chains, technical building services,
factory shell)

- Target conflicts of cyber physical productions systems in the context of sustainable manufacturing
- Practical application of data mining methods and tools in the context of the IWF learning factory

Lernformen:
(D) Vorlesung: Vortrag mit aktivierenden Elementen; Fallstudien: Ausarbeitung von Fallstudien in Teams (E) Lecture:
Lecture with activating elements; Case studies: Elaboration of case studies in teams

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 min. oder mundliche Prifung, 30 min.
1 Studienleistung: Schriftliche Ausarbeitung von Fallstudien in Teams

(E)
1 examination element: written exam, 120 minutes or oral exam 30 minutes
1 course achivement: Written elaboration of case studies in teams

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Christoph Herrmann

Sprache:
Englisch

Medienformen:
(D) zu finden unter "Erklarender Kommentar (E) to be found under "Erklarender Kommentar"

Literatur:
Vorlesungsfolien (Powerpoint)

Chapman, P., Clinton, J., Kerber, R., Khabaza, T., Reinartz, T., Shearer, C., & Wirth, R. (2000). CRISP-DM 1.0 Step-by-
step data mining guide.

Erklirender Kommentar:
Sustainable Cyber Physical Production Systems (V): 2 SWS
Sustainable Cyber Physical Production Systems (TEAM): 1 SWS

(D)

Medienformen: Beamerpréasentation, Teamprojekt (Arbeit in Kleingruppen in der Lernfabrik und Prasentationen der
(Zwischen-)Ergebnisse vor der Gruppe), Vorlesungsbegleitende Ubungen (Methodenanwendung), Selbststudium
(Recherche, Dokumentation, Arbeit mit Software zur Datenanalyse auf dem eigenen Rechner)

Diese Vorlesung wird in Englisch gehalten.

Voraussetzungen: keine

(E)

Media forms: Powerpoint presentation, Team project (working in small groups in the learning factory, presentation of
results in front of the group), Lecture accompanying exercises (methods application), Independent study (research,
documentation, working with software for data analysis on the students computers)

This lecture will be held in English.

Requirements: none

Kategorien (Modulgruppen):
Orientierung Technologie-Management
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Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Bio- und Chemieingenieurwesen (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Technologie-orientiertes Management
(ab SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Nachhaltige
Energietechnik (Master), Kraftfahrzeugtechnik (Master), Maschinenbau (Master), Wirtschaftsingenieurwesen
Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (PO 2014)
(Master), Umweltingenieurwesen (PO WS 2019/2020) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Wirtschaftliches und vertragliches Baumanagement BAU-STD2-31
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Bauingenieurwesen 2

Workload: 180 h Prisenzzeit: 70 h Semester: 1
Leistungspunkte: 6 Selbststudium: 110 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 5

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Wirtschaftliche Aspekte des Bauens (V)
Wirtschaftliche Aspekte des Bauens (U)
Leitbilder der Projektabwicklung (Project Delivery Systems) (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Univ.-Prof. Dr.-Ing. Patrick Schwerdtner

Qualifikationsziele:

Die Studierenden verfligen Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Organisation der Bauausfiihrung und des
Zusammenwirkens der verschiedenen Beteiligten, insbesondere unter vertraglichen und wirtschaftlichen Aspekten. Die
Studierenden kénnen in diesem Zusammenhang aus verschiedenen Perspektiven (national und international) geeignete
Formen fur die Projektabwicklung beim Bauen identifizieren und werten (einschlief3lich der Betrachtung von Partnering-
und Allianzmodellen). Parallel erlangen die Studierenden die Fahigkeit, Sonderaspekte der Kosten- und
Leistungsrechnung zu beherrschen und im Kontext mit vertraglichen Randbedingungen anzuwenden. Hierbei kdnnen die
Studierenden zwischen der Sichtweise des Planers bzw. Projektsteuerers (Kostenplanung) und der Sichtweise des
ausfuhrenden Unternehmens (Kostenkalkulation) differenzieren und kennen die Besonderheiten der jeweiligen
Projektphase.

Inhalte:

[Wirtschaftliche Aspekte des Bauens (V)]

Arbeitsgemeinschaften; Risiken und Konflikte; Unternehmereinsatzformen; Kostenplanung nach DIN 276;
Architekten- und Ingenieurvertrage; Sicherung von Zahlungs- und Erfiillungsansprichen; Leistungsénderungen;
Arbeitskalkulation und Leistungsbewertung; Preisgleitung; Nebenangebote; Nachtragsvereinbarungen;
Deckungsbeitragsrechnung; Nachunternehmervertrage;

Exkurs zu berufsethischen Fragen beim Baugeschehen

[Wirtschaftliche Aspekte des Bauens (U)]
Deckungsbeitragsrechnung; Kalkulation von Gemeinkosten; Kalkulation von Sonderpositionen; Teilkiindigung;
Mengendnderungen

[Leitbilder der Projektabwicklung (V)]

Die klassischen deutschen Leitbilder; modifizierte Vergabemodelle (GMP; New Engineering Contract (NEC); FIDIC
Conditions of Contract; Allianzmodelle; Partnering; Alternative Formen der Streitbeilegung;

Dilemma der verschiedenen Vertragsformen.

Lernformen:

Vorlesung, Ubung

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

Prufungsleistung: Klausur (120 Min.)

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Patrick Schwerdtner

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:

zu [Wirtschaftliche Aspekte des Bauens] Skript

Folien zur Vorlesung "Leitbilder der Projektabwicklung" und Kurzskript

Erklirender Kommentar:
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Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe
2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO
WS 2022/23) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Mobilitat und Verkehr (MPO
2011) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master),
Bauingenieurwesen (PO WS 2019/20) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2013/14) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Verkehrsmanagement auf Autobahnen BAU-STD3-02
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Bauingenieurwesen 3

Workload: 180 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 6 Selbststudium: 124 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Verkehrsmanagement auf Autobahnen (VU)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Univ.-Prof. Dr.-Ing. Bernhard Friedrich

Qualifikationsziele:

Die Studierenden erwerben grundlegende Kenntnisse uUber die Steuerung von Verkehrsbeeinflussungsanlagen (Strecke,
Netz, Knoten) auf Autobahnen. Die Vorlesung geht auch auf die politischen Systemarchitekturen in Europa sowie die
gultigen Regelungen in Deutschland ein. Neben den kollektiven Beeinflussungssystemen werden auch die individuellen
Beeinflussungssysteme behandelt. Im Rahmen einer praktischen Ubung werden verschiedene Systeme zur
Datenaufnahme sowie Verfahren der Datenverarbeitung und auch des Qualititsmanagements erlernt. Bestandteil der
Vorlesung ist auch eine Exkursion zu einer Verkehrsmanagementzentrale. Die Studierenden erlangen die Kompetenz zur
Entwicklung und Bewertung von verkehrlich, 6kologisch und 6konomisch geeigneten verkehrsbeeinflussenden
MaRnahmen auf Autobahnen. Die Teilnahme an fachlichen Diskussionen oder auch die Vorbereitung und Abstimmung
von Entscheidungen im interdisziplindren Austausch ist somit moglich.

Inhalte:

[Verkehrsmanagement auf Autobahnen (VU)]

- Systemarchitekturen Telematik, Verkehrstechnik

- Steuerung von Netz-, Knotenpunktbeeinflussungsanlagen
- Verkehrslage, Verkehrsinformation

- individuelle Zielfihrung, Navigation

- messtechnisches Praktikum

- Exkursion VMZ Niedersachsen

Lernformen:

Vorlesung, Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

Prufungsleistung: Klausur (90 Min.) oder mdl. Prifung (ca. 30 Min.)

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):

Bernhard Friedrich

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2022/23)
(Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2013/14) (Master), Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Mobilitat und
Verkehr (WS 2013/14) (Bachelor), Sozialwissenschaften (PO 2018/2019) (Master), Sozialwissenschaften (PO 2019)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2014/15) (Master),
Mobilitat und Verkehr (WS 2014/15) (Bachelor), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2021/22) (Bachelor), Technologie-
orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Mobilitat und
Verkehr (MPO 2011) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2017/18) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS
2017/18) (Bachelor), Bauingenieurwesen (PO WS 2019/20) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2016/17) (Bachelor),
Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2019/20) (Bachelor), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2019/20) (Master),
Sozialwissenschaften (PO 2021) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master),
Mobilitat und Verkehr (BPO 2011) (Bachelor), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Fabrikplanung in der Elektronikproduktion MB-IFU-11
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Fabrikplanung in der Elektronikproduktion (V)
Fabrikplanung in der Elektronikproduktion (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Dr. Reinhard Hahn

Qualifikationsziele:

(D)

Nach Abschluss dieses Moduls sind die Studierenden in der Lage Fabriken in der Elektronikproduktion anhand der
gewonnenen Erkenntnisse eigensténdig nach einer klassischen Vorgehensweise zu planen. Dariiber hinaus kdnnen die
Studierenden moderne Rechnerunterstitzung und Umweltaspekte in die Fabrikplanung integrieren und geénderten
Rahmenbedingungen fir bestehende Fabriken durch Tunen und Anpassen nachkommen.

(B)

After completing this module, students will be able to plan factories in the electronics production for a classical approach
independently based on the findings of the lecture. In addition, students can incorporate modern computer support and
environmental aspects in the factory planning and they can fulfill changing conditions for

existing factories by tuning and customizing.

Inhalte:

(D)

In der Vorlesung soll den Studenten die systematische Planung einer Fabrik in der Elektronikproduktion vorgestellt
werden. Hierbei gilt es im Gegensatz zur 'klassischen Fabrikplanung' die Besonderheiten (z.B. Reinraumtechnologien,
Vermeidung elektrostatischer Aufladung, usw.) in der Elektronikproduktion zu beriicksichtigen. Dabei wird der
Planungsprozess beginnend bei der Betriebsanalyse bis hin zur Feinplanung und Umsetzung der Fabrik in einzelnen
Schritten erlautert. Um dieses Ziel zu erreichen, werden nach der einleitenden Darstellung der Grinde fir
Fabrikplanungsprojekte die einzelnen Planungsstufen zur systematischen Planung einer Fabrik vorgestellt. Diese Stufen
bilden das Grundgerust der Vorlesung. Sie werden im Verlauf dieser systematisch abgearbeitet.

Inhalte des Moduls Fabrikplanung in der Elektronikproduktion sind:

-Ubersicht Elektronikprodukte
-Fabrikplanungsablauf in der Elektronikproduktion
-Betriebsanalyse
-Standort-/Generalbebauungsplanung
-Wandlungsfahigkeit im Rahmen der Grobplanung
-Gebaudestrukturplanung

-Organisation der Produktion

-Layoutplanung

-Logistik

-Simulation in der Fabrikplanung

-Betrieb

-Tuning und Anpassung/Nachnutzung von Produktionsanlagen

(B)

In the lecture, the student will get a presentation of the systematic planning of a factory in the electronics production. In
the opposite to 'traditional factory planning’, the specific features (e.g. clean room technology, avoid electrostatic
charging, etc.) are to be considered in electronics production. In this case, the Planning process will be explained in
individual steps, starting with the operation analysis up to detailed planning and implementation of the factory. To achieve
this goal, the individual planning stages are presented for the systematic planning of a factory after the introductory
statement of the reasons for factory planning projects. These steps form the basic framework of the lecture. They are
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processed systematically in the course of the lecture.

Content of the module factory planning:

-Overview electronic products

-Factory planning in the electronic production

-Operation analysis

-Location development plan and General building development
-Adaptability in framework of the rough planning

-Building structure panning

-Organisation of production

-Layout planning

-Logistics

-Simulation in the factory planning

-Company

-Tuning and customizing/subsequent use of production facilities

Lernformen:
(D) Prasentation des Lehrenden (E) lecture

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten

(E)

1 Examination element: written exam, 120 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
N.N. (Dozent Maschinenbau)

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

(D) Power Point (E) Power Point

Literatur:

1. Kettner, H.; Schmidt, J.; Greim, H.: Leitfaden der systematischen Fabrikplanung. Minchen: Hanser 1984.
2. Aggteleky, B.: Fabrikplanung. Band 1-3. Minchen: Hanser 1987.

3. KluBmann, N; Wiegelmann, J.: Lexikon Elektronik: Grundlagen, Technologien, Bauelemente, Digitaltechnik.
Heidelberg: Hithig 2005.

Erklirender Kommentar:

Fabrikplanung in der Elektronikproduktion (V): 2 SWS,
Fabrikplanung in der Elektronikproduktion (U): 1 SWS
Empfohlene Voraussetzungen: keine Voraussetzungen

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Elektromobilitat (Master), Elektromobilitat (PO 2020) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Informatik (MPO 2009) (Master),
Informatik (MPO 2010) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Informatik MPO 2020_1 (Master), Informatik (MPO
2015) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes
Management (Master), Informatik (MPO 2014) (Master), Informatik (MPO 20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Produktionsmanagement MB-IFU-09
Institution: Modulabkiirzung:
Fabrikbetriebslehre und Unternehmensforschung

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Produktionsmanagement (V)
Produktionsmanagement (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
N.N. (Dozent Maschinenbau)

Qualifikationsziele:

(D)

Nach Abschluss dieses Moduls haben die Studierenden ein vertieftes Verstéandnis Uber die Aufgaben eines
Produktionsmanagers und kénnen diese eigenstandig bearbeiten. Hierzu zéhlen sowohl strategische und operative
Aufgaben des Produktionsmanagements, als auch Ubergreifende Aspekte wie Human Ressource Management, Total
Quality Management, Umweltmanagement und Ganzheitliche Produktionssysteme. Die Studierenden beherrschen die
generellen Zusammenhange der einzelnen Bereiche und sind in der Lage problemspezifische Lésungsansatze und
MafRnahmen auszuwéahlen und anzuwenden.

(B)

After completing this module, students have a deeper understanding of the tasks of a Production Manager, which enable
them to work independently. These include strategic and operational tasks of production management, as well as
comprehensive issues such as human resource management, total quality management, environmental management and
lean production systems. Students master the general correlations between the individual topics and are able to select
and apply problem-specific solutions and measures.

Inhalte:

(D) Produzierende Unternehmen sind darauf angewiesen, durch die Gestaltung der Produktionsablaufe und Strukturen
eine effiziente Abwicklung der Produktionsauftrage zu ermdglichen. Die Vorlesung Produktionsmanagement stellt hierzu
die generellen Zusammenhange und zu bewaltigenden Aufgaben vor.

Hierbei sind insbesondere auch Fragen nach Investitionsméglichkeiten, Abschatzungen von Aufwand und Nutzen, etc. zu
bertcksichtigen. Im ersten Teil der Veranstaltung werden sowohl das strategische Management mit dem Bereich
Entwicklung und Konstruktion, Variantenmanagement und Technologiemanagement bis zu konkreten
Produktionsstrategien und Aufgaben der Produktionsplanung und -steuerung sowie das Produktionscontrolling betrachtet.
Querschnittsaufgaben, wie das Personalwesen und das Qualitdtsmanagement sowie verschiedene Organisationsformen
werden behandelt. Der Betrachtungsbereich wird Giber die Unternehmensgrenzen hinweg erweitert und unter anderem
Themen wie Supply Chain Management, Unternehmensnetzwerke und virtuelle Fabriken behandelt.

(B)

Manufacturing enterprises have to enable an efficient management of production orders through the appropriate design of
production processes and structures. For this, the lecture Production Management presents the general correlations and
necessary tasks. Topics about investment opportunities, estimates of costs and benefits, etc. need to be taken into
consideration. In the first part of the lecture, the strategic management including the field of development and
construction, variant management and technology management as well as specific production strategies and targets of
production planning and control are considered. Cross-cutting issues, such as human resources and quality management
as well as various forms of organizations are discussed. In addition to this, the field of observation is extended beyond the
enterprise boundaries. In fact, the lecture Production Management considers also topics such as supply chain
management, enterprise networks and virtual factories.

Lernformen:
(D) Prasentation des Lehrenden (E) lecture
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Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten

(E)

1 Examination element: written exam, 120 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
N.N. (Dozent Maschinenbau)

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

(D) Power Point (E) Power Point

Literatur:

1. Zapfel, G.: Strategisches Produktions-Management. 2. Auflage. Miinchen: Oldenbourg 2000.

2. Spath, D.: Ganzheitlich produzieren: innovative Organisation und Fihrung. Stuttgart: LOG_X 2003.

3. Eidenmiller, B.: Die Produktion als Wettbewerbsfaktor: Herausforderungen an das Produktionsmanagement. Zirich :
Industrielle Organisation 1989.

Erklirender Kommentar:

Produktionsmanagement (V): 2 SWS,
Produktionsmanagement (U): 1 SWS

Empfohlene Voraussetzungen: keine Voraussetzungen

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Elektromobilitat (Master), Elektromobilitat (PO 2020) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Informatik (MPO 2009) (Master),
Informatik (MPO 2010) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2014/15) (Master),
Informatik MPO 2020_1 (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2017/18) (Master), Mobilitat und Verkehr (MPO 2011) (Master),
Technologie-orientiertes Management (Master), Informatik (MPO 2014) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2013/14)
(Master), Informatik (MPO 20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Produktionsplanung und -steuerung mit PPS-Labor, Lifecycle-Labor und Planspiel-Labor |MB-IFU-08
Institution: Modulabkiirzung:
Fabrikbetriebslehre und Unternehmensforschung

Workload: 270 h Prisenzzeit: 84 h Semester: 1
Leistungspunkte: 9 Selbststudium: 186 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 6

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Produktionsplanung und -steuerung (V)
PPS-Labor (L)

Lifecycle-Labor (L)
Planspiel-Labor (L)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
N.N. (Dozent Maschinenbau)

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss dieses Moduls kénnen die Studierenden die Ablaufe in Unternehmen anhand der ZielgréR3en der PPS
unter Einsatz geeigneter Methoden analysieren und Defizite aufdecken. Die Studierenden haben ein vertieftes
Verstandnis tUber die wesentlichen Vor- und Nachteile der verschiedenen Methoden der PPS. Die Studierenden sind in
der Lage, fur den jeweiligen Anwendungsfall in der industriellen Praxis geeignete Methoden anhand der verschiedenen
relevanten Kriterien auszuwéhlen. Weiterhin beherrschen die Studierenden die grundlegende Vorgehensweise fir die
Implementierung und Anwendung von ERP-Systemen in der Praxis.

Die Studierenden haben durch die Teilnahme am Lifecycle-Labor Kenntnisse im Bereich des lebenszyklusorientierten
Ersatzteilmanagement erworben. Durch den praktischen Bezug innerhalb einer Fallstudie und die Kooperation mit
wechselnden Unternehmen aus der Region sind die Studierenden fir dieses Themengebiet sensibilisiert und kdnnen
kritische Komponenten in der Ersatzteilversorgung identifizieren und Strategien fur eine Langzeitversorgung festlegen.

Durch die Teilnahme am Planspiel-Labor haben die Studierenden erweitertes Wissen Uber
Entscheidungszusammenhéange in Unternehmen erworben. Durch das Einnehmen unterschiedlicher Rollen und das
Experimentieren mit Alternativen in den Planspielen wird die Entscheidungskompetenz gestéarkt. Die Studierenden sind in
der Lage die Erfahrungen aus den Planspielen auf reale Situationen aus dem Unternehmensalltag zu Ubertragen.

Durch die Teilnahme am PPS-Labor sind die Studierenden in der Lage grundlegende Dateneingaben fiir die Planung und
Steuerung in einem ERP-System (SAP) durchzufihren. Die Studierenden kdnnen weiterhin auf Basis der durchgefiihrten
Grobplanung im ERP-System eine Feinplanung im MES durchfiihren. Die Studierenden sind durch die simulierten
Ablaufe im PPS-Labor in der Lage Ruckschlisse auf die Einsatzméglichkeiten von PPS-/ERP-Systemen in der
Unternehmenspraxis zu ziehen.

Inhalte:

- Organisation von Produktionsunternehmen

- Logistik von Produktionsunternehmen

- Prozesse der Auftragsabwicklung

- Methoden zur Produktionsplanung und -steuerung

- PPS- und ERP-Systeme, Markttibersicht

- Fallbeispiel: Standardsoftware SAP R/3

- Implementierung von PPS- und ERP-Systemen

- Organisationen, Verbande, Anwenderkreise, Veranstaltungen
- Lebenszyklusorientiertes Ersatzteilmanagement

- Lebenszyklusaspekte

- Produktionslogistik

- Kontinuierliche Verbesserungsprozesse

- Verbesserung von Prozessablauf und Prozesssteuerung

- Fallbeispiel zur Planung und Steuerung einer Produktion

- Anwendung eines namhaften ERP-Systems

- Feinplanung der Fertigung mittels eines MES

- Einsatz von Simulationsprogrammen zur Prozessgestaltung

Lernformen:
Prasentation des Lehrenden, Gruppenarbeit, Diskussion

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten
3 Studienleistungen: Kolloquium und Protokoll zu den absolvierten Laborversuchen
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Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
N.N. (Dozent Maschinenbau)

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
PowerPoint

Literatur:

1. Luczak, H.; Eversheim, W.: Produktionsplanung und -steuerung: Grundlagen, Gestaltung und Konzepte. 2. Auflage.
Berlin: Springer 2001.

2. Kurbel, K.: Produktionsplanung und -steuerung im Enterprise Resource Planning und Supply Chain Management. 6.
Auflage. Minchen: Oldenbourg 2005.

3. Lodding, H.: Verfahren der Fertigungssteuerung. Berlin: Springer 2005.

Erklirender Kommentar:

Produktionsplanung- und steuerung (V): 2 SWS,
Produktionsplanung- und steuerung (U): 1 SWS,
PPS-Labor (L): 1 SWS,

Lifecycle-Labor (L): 1 SWS,

Planspiel-Labor (L): 1 SWS

Empfohlene Voraussetzungen: keine Voraussetzungen

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Informatik (MPO 2014) (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Technologie-orientiertes
Management (Master), Informatik (MPO 2010) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Informatik (MPO 2009) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Produktionsplanung und -steuerung MB-IFU-06
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Produktionsplanung und -steuerung (V)
Produktionsplanung und -steuerung (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Alexander Karl

Qualifikationsziele:

(D)

Die Studierenden

sind in der Lage, die grundlegende Vorgehensweise fur die Implementierung und Anwendung von ERP-Systemen zu
erklaren

leiten die wesentlichen Vor- und Nachteile der verschiedenen Methoden der PPS anhand von praxisnahen
Anwendungsbeispielen ab

sind in der Lage, fur spezifische Anwendungsfalle in der industriellen Praxis, geeignete Methoden unter Verwendung der
relevanten Kriterien zu bewerten und auszuwahlen

kénnen die Potenziale der Industrie 4.0, durch Darlegung der Einflisse eines digitalen Auftragsabwicklungsprozesses,
auf Methoden der PPS bewerten

kénnen die Ablaufe in Unternehmen anhand der Zielgréf3en der PPS unter Einsatz geeigneter Methoden analysieren und
Verbesserungen ableiten

B)

Students

are able to explain the fundamental procedure for implementing and using ERP systems

are able to derive the essential advantages and disadvantages of the various methods of PPS on the basis of practical
application examples

are able to evaluate and select suitable methods for specific applications in industrial practice using the relevant criteria
are able to evaluate the potentials of industry 4.0, by demonstrating the influences of a digital order processing process
on PPS methods

are able to analyse the processes in companies on the basis of the target values of the PPS using suitable methods and
derive improvements

Inhalte:

(D)

- Einflhrung in die PPS

- Organisation und Flexibilitdt von Produktionsnetzwerken
- Produktionsprogrammplanung

- Produktionsbedarfsplanung

- Eigenfertigungsplanung und -steuerung
- Methoden der PPS

- Fremdfertigungsplanung und -steuerung
- Auftragsmanagement

- PPS- und ERP-Systeme

- Innovationen in der PPS

(B)

- Introduction to PPC

- Organization and flexibility of production networks
- Production Program Planning

- Production requirements planning

- In-house production planning and control

- Methods of the PPC
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- External production planning and control
- Order Management

- PPC and ERP systems

- Innovations in the PPC

Lernformen:
(D) Vortrag des Lehrenden, Prasentationen (E) lecture, presentations

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten

(E)

1 Examination element: written exam, 120 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Christoph Herrmann

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

(D) Power Point (E) Power Point

Literatur:
Luczak, H.; Eversheim, W.: Produktionsplanung und -steuerung: Grundlagen, Gestaltung und Konzepte. 2. Auflage.
Berlin: Springer 2001.

Kurbel, K.: Produktionsplanung und -steuerung im Enterprise Resource Planning und Supply Chain Management. 6.
Auflage. Munchen: Oldenbourg 2005.

Lodding, H.: Verfahren der Fertigungssteuerung. Berlin: Springer 2005.

Erklirender Kommentar:
Produktionsplanung- und steuerung (V): 2 SWS,
Produktionsplanung- und steuerung (U): 1 SWS

Empfohlene Voraussetzungen:
keine Voraussetzungen

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Informatik (MPO 2014) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2013/14) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2022)
(Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master), Informatik (MPO 20xx) (Master), Informatik (MPO 2009) (Master),
Informatik (MPO 2010) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Mobilitat und Verkehr
(WS 2014/15) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WS 2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Mobilitdt und Verkehr (MPO
2011) (Master), Fahrzeugtechnik und mobile Systeme (PO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau
(PO 2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2017/18)
(Master), Kraftfahrzeugtechnik (PO 2014) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Informatik (MPO 2015) (Master),
Informatik MPO 2020 1 (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Anwendung kommerzieller FE-Software MB-IFM-01
Institution: Modulabkiirzung:
Mechanik und Adaptronik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Anwendung kommerzieller FE-Software (V)
Anwendung kommerzieller FE-Software (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Vorlesung und Ubung werden wochentlich, zu zwei unterschiedlichen Zeitpunkten, in deutscher und englischer Sprache
angeboten.

Lectures and exercises are offered weekly in both German and English.

Lehrende:

Prof. Dr.-Ing. Markus Bél

Qualifikationsziele:

(D)

Nach Abschluss des Moduls kdnnen die Studierenden Berechnungen, die im Hintergrund kommerzieller FE-Software
ablaufen, beschreiben und Ergebnisse graphisch darstellen. Die Studierenden sind beféahig, gegebene Problemstellungen
eigenstandig anhand von Rechneriibungen zu I6sen. Ferne sind sie in der Lage, Einstellungen kommerzieller FE-Tools
begriindet auszuwahlen und Strukturen hinsichtlich ihrer Festigkeit bewerten zu kénnen.

(B)

After completing the module attendees will be able to describe calculations that run in the background of commercial FE
software and to display results graphically. Students are able to solve given problems independently in computer
exercises. They can select and justify settings of commercial FE-tools and evaluate the strength of structures.

Inhalte:

(D)

- Allgemeiner Aufbau von FE-Software

- Vernetzungsstrategien

- Materialmodelle

- FE-Technologie

- Modellierungstechniken

- Lésungsverfahren/Lésungsalgorithmen

- Kontaktprobleme

- Interpretation und Aufbereitung von numerischen Ergebnissen

(B)

- general structure of the FE-software

- meshing strategies

- material models

- FE-technology

- modelling techniques

- solution methods/solution algorithms

- contact problems

- interpretation and post-processing of the numerical results

Lernformen:
(D) Vorlesung und Ubung (E) Lecture and exercise

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D):

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten oder mindliche Priifung, 60 Minuten, in Gruppen

(E):

1 examination element: written exam of 120 minutes or oral exam of 60 minutes in groups

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester
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Modulverantwortliche(r):

Markus Bol

Sprache:
Deutsch, Englisch

Medienformen:

(D) Tafel und Power-Point/Folien (E) Board and Power-Point/Slides

Literatur:
0.C. Zienkiewicz & R.L. Taylor, The Finite Element Method (2 volumes), Buttherworth / Heinemann, Oxford u.a., 2000

J. Fish & T. Belytschko, A First Course in Finite Elements, John Wiley & Sons Ltd, 2007

T.J.R. Hughes, The Finite Element Method,
Dover Publications, 2000

Erklirender Kommentar:
Anwendung kommerzieller FE-Software (V): 2 SWS,
Anwendung kommerzieller FE-Software (U): 1 SWS

(D)

Voraussetzungen: Keine

(E)

Requirements: none

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Mobilitat und Verkehr (WS 2013/14) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2022) (Master), Maschinenbau (PO 2022)
(Master), Kraftfahrzeugtechnik (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master),
Maschinenbau (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes
Management (Master), Mobilitat und Verkehr (MPO 2011) (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (PO 2022) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master), Fahrzeugtechnik und mobile Systeme (PO 2022)
(Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (PO 2014) (Master), Maschinenbau (PO
2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung
(Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Verkehrsplanung BAU-STD2-75
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Bauingenieurwesen 2 VEP

Workload: 180 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 6 Selbststudium: 124 h Anzahl Semester:

Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:

Verkehrsplanung (VU)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Univ.-Prof. Dr.-Ing. Bernhard Friedrich

Qualifikationsziele:

Die Studierenden erlangen einen Uberblick tiber die Kennwerte der Mobilitat, die daraus ableitbare soziookonomische
Bedeutung des Verkehrswesens und die dadurch begriindete gesetzliche Verankerung der Raum- und Verkehrsplanung.
Ausgehend von dem hiermit vermittelten Problem- und Aufgabenversténdnis der Verkehrsplanung werden die
Planungsmethodik sowie die Instrumente der Verkehrsnetzplanung im OPNV und Individualverkehr eingefiihrt. In diesem
Zusammenhang lernen die Studierenden die MalRgaben des fur Deutschland in der Verkehrsplanung geltenden
Regelwerks kennen und kénnen diese fir Pla-nungsaufgaben anwenden. Durch die vertiefte Auseinandersetzung mit der
Theorie und Praxis der Verkehrsnachfragemodellierung werden die Studierenden in die Lage versetzt,
MafRnahmenuntersuchungen durchzufiihren sowie Planungsalternativen quantitativ bewerten zu kénnen. Sie werden
damit qualifiziert, belastbare Empfehlungen fir die Entwicklung der Verkehrsinfrastruktur leisten zu kénnen.

Inhalte:

[Verkehrsplanung (VU)]

- Einflhrung in die Verkehrsplanung

- Planungsmethodik

- Verhaltensbezogene Verkehrserhebungen

- Planung von Verkehrsnetzen

- MaRnahmenplanung im OPNV (externer Lehrbeauftragter aus der Praxis)
- Entscheidungsmodelle

- Verkehrsmodelle (Verkehrserzeugung, Verkehrsverteilung, Verkehrsaufteilung, Verkehrsumlegung)
- Wirkungsmodelle und Bewertungsverfahren

- Verkehrssicherheit

Lernformen:

Vorlesung, Ubung, Gruppenarbeit

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

Prufungsleistung: Klausur+ (90 Min.) oder mdl. Prifung (ca. 30 Min.)

Es kann im Vorfeld eine Hausarbeit angefertigt werden, die in die Abschlussnote des Moduls mit 12,5 % eingeht.
Der Antrag auf eine Klausur+ ist durch die oder den Studierenden bei Priifungsbeginn zu stellen.

Néhere Informationen zu Abgabefristen der Hausarbeit erhalten Sie in den Lehrveranstaltungen des Moduls.

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):

Bernhard Friedrich

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
Folien, Beamer, Vorlesungsskript

Literatur:
vgl. Vorlesung

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Seite 130 von 186




Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

Studiengénge:

Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2019/20) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen
(PO WS 2020/21) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2014/15) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab
WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master),
Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2017/18) (Master), Mobilitat und Verkehr (MPO 2011) (Master),

Umweltingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Bauingenieurwesen
(PO WS 2022/23) (Master), Bauingenieurwesen (PO WS 2019/20) (Master), Mobilitdt und Verkehr (WS 2013/14)
(Master), Umweltingenieurwesen (PO WS 2019/2020) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Verkehrsleittechnik MB-VuA-40
Institution: Modulabkiirzung:
Intermodale Transport- und Logistiksysteme

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Verkehrsleittechnik (V)
Verkehrsleittechnik (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

D)

Achtung: Sprache der Vorlesung ist teileise englisch.

(E)

Attention: The language of the lecture is partly English.

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Karsten Lemmer

Qualifikationsziele:

(D)

Die Studierenden sind in der Lage, Funktionen, Strukturen und Technologien von Verkehrsleitsystemen sowie die
physikalischen, technologischen und betrieblichen Grundlagen der Verkehrsmittel und -infrastruktur des Bodenverkehrs
zu analysieren und diese anhand von Fachbeispielen aus dem Stra3en- und Eisenbahnverkehrsbetrieb zu bewerten.
Dabei wenden sie die Fachterminologie und die Grundlagen der Verkehrstechnik sowie spezifische Begriffs- und
Modellkonzepte des Stral3en- und Schienenverkehrs an und benutzen diese bei der Bearbeitung von Fachbeispielen. Die
Studierenden beherrschen den Transfer der gelernten Konzepte auf praktische betriebliche Gegebenheiten, die sie in den
Praxisiibungen bei Herstellern von Verkehrsmitteln und Infrastruktureinrichtungen sowie Betreibern des Stra3en- und
Schienenverkehrs vorfinden, und kdnnen die verkehrsleittechnischen Konzepte am praktischen Beispiel erlautern. Sie
analysieren die technischen Einflussmdglichkeiten auf die individuelle Fahrzeugbewegung, die Verkehrsflisse und die
Verkehrsstrome in mono- und multimodalen Netzen und leiten geeignete Losungen auf Basis von Fallbeispielen ab.
Darauf aufbauend erdrtern sie dynamische Modellkonzepte auf der Basis mikroskopischer physikalischer Modelle bis hin
zu aggregierten Flussmodellen anhand von praxisnahen Beispielen und sind in der Lage, diese Methoden,
Beschreibungsmittel und Werkzeuge anzuwenden, um Verhaltensweisen mit Hilfe von Simulationsmodellen nachzubilden
und zu untersuchen.

B)

Students are able to analyse the functions, structures and technologies of traffic control systems as well as the physical,
technological and operational fundamentals of land vehicles and infrastructure and to evaluate these using technical
examples from the operations of road and railway transport. In doing so, they apply the technical terminology and the
basics of transport technology as well as specific definitions and model concepts of road and rail transport and use them
when working on technical examples. Students have the capacity of transferring what they have learned to the practical
and operational conditions as they are presented in practical exercises at vehicle manufacturers and infrastructure
facilities as well as operators of road and rail transport. They are able to explain traffic control concepts related to those
practical examples. Students analyse the technical possibilities of influencing individual vehicle movement, traffic flows
and traffic streams in mono- and multimodal networks and derive suitable solutions on the basis of case studies. Building
on that, they discuss dynamic model concepts based on microscopic physical models up to aggregated flow models using
practical examples and are able to apply those methods, means of description and tools to reproduce and analyse
behaviour patterns with the aid of simulation models.

Inhalte:

(D)

Inhalte: Verkehrstechnik; Terminologie und Kenngroé3en der Verkehrselemente; Systematik des Verkehrs;
Verkehrsobjekte, Verkehrsmittel, Verkehrswege, Produktions- und Verteilkonzepte; Betriebs- und Netzmanagement,
Verkehrsflusssteuerung, Verkehrsorganisation; Verkehrsphysik; Verteilung von Verkehr, Einzelfahrzeugsteuerung und
Informationsmanagement.

(B)
Contents: traffic engineering; terminology and characteristics of traffic elements; classification of traffic; traffic objects,
vehicles, infrastructure, production and distribution concepts; operation and network management, traffic flow
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management, traffic organization; traffic physics; distribution of traffic, single vehicle control and information management.

Lernformen:
(D) Vorlesung, Ubung, Praxisiibung (E) lecture, exercise, practice exercise

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
(D)

1 Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten

1 Studienleistung: schriftlicher Bericht zu Praxisiibungen

(E)
1 examination element: written exam (120 minutes)
1 course achievement: written report on practical exercices

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Karsten Lemmer

Sprache:
Deutsch, Englisch

Medienformen:
(D) Vorlesungsfolien (E) lecture slides

Literatur:

Schnieder, E.: Verkehrsleittechnik. Springer Verlag, 2008

Braess, H., Seiffert, U. (Hrsg.): Handbuch Kraftfahrzeugtechnik. Vieweg Verlag, 2005

Filipovi&#263;, .: Elektrische Bahnen: Grundlagen, Triebfahrzeuge, Stromversorgung. Springer Verlag 2009
Helbing, D. : Verkehrsdynamik. Springer Verlag 1997

Leonhard, W.: Control of Electrical Drives (Power Sytems). Springer Verlag, 2001

Pachl, J.: Systemtechnik des Schienenverkehrs. Teubner Verlag, 1999

Schnabel, W., Lohse, D.: Grundlagen der StraRenverkehrstechnik und der Verkehrsplanung. Verlag fiir Bauwesen, 1997

Erklirender Kommentar:
Verkehrsleittechnik (V): 2 SWS
Verkehrsleittechnik (U): 2 SWS

(D) Die Vorlesung Verkehrsleittechnik vermittelt einen systematischen Uberblick tiber die Grundlagen zum Verstandnis
von Verkehrssystemen und ihrer Funktionen und Strukturen sowie deren technische Realisierung aus Bereichen des
Bodenverkehrs. Sie wird ergénzt durch Praxisiibungen zu Herstellern von Verkehrsmitteln und Infrastruktureinrichtungen
sowie Betreibern des Straf3en- und Schienenverkehrs.

(E) The lecture traffic control engineering provides a systematic overview of the basics for understanding of transport
systems and their functions and structures as well as their technical realization in ground transportation. It is
supplemented by practical field trips to vehicle manufacturers, infrastructure facilities and operators of road and rail
transport.

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2012) (Bachelor), Elektromobilitat (Master), Elektromobilitat (PO 2020)
(Master), Maschinenbau (BPO 2012) (Bachelor), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Maschinenbau (BPO 2022) (Bachelor),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Bachelor), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe
2023/24) - in Planung (Master), Elektronische Systeme in Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2014)
(Bachelor), Sustainable Engineering of Products and Processes (Bachelor), Elektronische Systeme in Fahrzeugtechnik,
Luft- und Raumfahrt (PO 2020) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Produktionsplanung und -steuerung mit MTM-Labor MB-IFU-19
Institution: Modulabkiirzung:
Fabrikbetriebslehre und Unternehmensforschung

Workload: 210h Prisenzzeit: 70 h Semester: 1
Leistungspunkte: 7 Selbststudium: 140 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 5

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
MTM-Labor (L)
Produktionsplanung und -steuerung (V)
Produktionsplanung und -steuerung (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
N.N. (Dozent Maschinenbau)

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss dieses Moduls kénnen die Studierenden die Ablaufe in Unternehmen anhand der ZielgréR3en der PPS
unter Einsatz geeigneter Methoden analysieren und Defizite aufdecken. Die Studierenden haben ein vertieftes
Verstandnis tUber die wesentlichen Vor- und Nachteile der verschiedenen Methoden der PPS. Die Studierenden sind in
der Lage, fur den jeweiligen Anwendungsfall in der industriellen Praxis geeignete Methoden anhand der verschiedenen
relevanten Kriterien auszuwéhlen. Weiterhin beherrschen die Studierenden die grundlegende Vorgehensweise fir die
Implementierung und Anwendung von ERP-Systemen in der Praxis.

Die Teilnahme am MTM-Labor befahigt die Teilnehmer zur Durchfiihrung von Arbeitsablaufanalysen nach dem MTM-
Verfahren.

Inhalte:

- Organisation von Produktionsunternehmen

- Logistik von Produktionsunternehmen

- Prozesse der Auftragsabwicklung

- Methoden zur Produktionsplanung und -steuerung

- PPS- und ERP-Systeme, Markttibersicht

- Fallbeispiel: Standardsoftware SAP R/3

- Implementierung von PPS- und ERP-Systemen

- Organisationen, Verbande, Anwenderkreise, Veranstaltungen

Lernformen:
Vortrag des Lehrenden, Prasentationen, Gruppenarbeit

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten

1 Studienleistung: Der erfolgreiche Abschluss des MTM-Labors (Ausstellung eines Zertifikats) muss nachgewiesen
werden.

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
N.N. (Dozent Maschinenbau)

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
PowerPoint

Literatur:

1. Luczak, H.; Eversheim, W.: Produktionsplanung und -steuerung: Grundlagen, Gestaltung und Konzepte. 2. Auflage.
Berlin: Springer 2001.

2. Kurbel, K.: Produktionsplanung und -steuerung im Enterprise Resource Planning und Supply Chain Management. 6.
Auflage. Minchen: Oldenbourg 2005.

3. Lédding, H.: Verfahren der Fertigungssteuerung. Berlin: Springer 2005.

Erklirender Kommentar:

Produktionsplanung und -steuerung (V): 2 SWS,
Produktionsplanung und -steuerung (U): 1 SWS,
MTM-Labor (L): 2 SWS

Empfohlene Voraussetzungen: keine Voraussetzungen

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management
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Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS

2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe
2018) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Fabrikplanung mit Labor MB-IFU-04
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 210h Prisenzzeit: 70 h Semester: 1
Leistungspunkte: 7 Selbststudium: 140 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 5

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Fabrikplanung (V)
Fabrikplanung (Team)
Fabrikplanungslabor (L)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Christoph Herrmann

Qualifikationsziele:
(D)
Die Studierenden

sind in der Lage, aktuelle Trends, Herausforderungen und Anforderungen der Fabriken anhand von ausgewahlten
Fallbeispielen zu beschreiben und zu erlautern

kénnen unterschiedliche Fabrikplanungsfalle, Fabriktypen, Fabrikstrategien und Fabrikebenen anhand soziotechnischer
Dimensionen kategorisieren und Auswirkungen auf den Fabrikplanungsprozess analysieren.

sind in der Lage, relevante Planungs- und Gestaltungaufgaben unter Hinzunahme der VDI-Richtlinie 5200 zu lésen.
kodnnen eigensténdig anhand von klassischen Vorgehensweisen (z. B. nach dem VDI Fabrikplanungsreferenzprozess)
geeignete Werkzeuge, Methoden und Modelle auswahlen.

... sind in der Lage, mit den Methoden und Werkzeugen eine Fabrikstruktur und Fabrikorganisation zu konzipieren.

kénnen die Auswirkungen von geanderten Rahmenbedingungen fir bestehende Fabriken durch Tunen und Anpassen
ableiten.

haben erweitertes Wissen uber Entscheidungszusammenhénge in Unternehmen erworben.

sind durch das Einnehmen unterschiedlicher Rollen und das Experimentieren mit Alternativen in den Planspielen in ihrer
Entscheidungskompetenz gestérkt.

sind in der Lage, die Erfahrungen aus den Planspielen auf reale Situationen aus dem Unternehmensalltag zu Ubertragen.

B)
Students

are able to describe and explain current trend, challenges and requirements of the factories using selected case studies

are able to categorize different factory planning cases, factory types, factory strategies and factory levels on the basis of
socio-technical dimensions and analyze the effects on the factory planning process

are able to solve relevant planning and design tasks with reference to the VDI guideline 5200

are able to independently select suitable tools, methods and models based on standard procedures (z. e.g. according to
the VDI factory planning reference process)

are able to use methods and tools to design a factory structure and factory organization

are able to derive the effects of changed conditions for existing factories by tuning and adapting

have acquired extended knowledge about decision-making contexts in companies.

have their decision-making competence is strengthened by taking on different roles and experimenting with alternatives
in the business games.

are able to transfer the experiences from the business games to real situations from everyday business life.

Inhalte:

(D)

- Zukunft der Fabrik

- Konstituierende Elemente einer Fabrik
- Planungsvorgehen

- Standortwahl

- Generalbebauungsplanung

- Gebaudestrukturplanung

- Organisationsformen der Fertigung

- Materialfluss und Férderwesen

- Layoutplanung

- Planung der Technischen Gebéudeausriistung (TGA)
- Feinplanung der Fertigung
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- Fabrikbetrieb
- Digitalisierung der Fabrik

- Einfhrung in die virtuelle Fabrikplanung
- Einfihrung in verschiedene digitale Fabrikplanungswerkzeuge
- Anwendung von digitalen Fabrikplanungswerkzeugen in praxisnahen Aufgabenstellungen

(E)

- Future of Factories

- Constituting elements of a factory

- Planning process

- Choice of location

- General building development

- Building structure panning

- Organizational structures of manufacturing
- Material flow and material handling

- Layout planning

- Planning of technical buidling services (TBS)
- Detailed planning of the production

- Sustainable operation of the factory

- Digitalization of the factory

- Introduction to virtual factory planning
- Introduction to different digital planning tools
- Applying planning tools in a practice setting

Lernformen:
(D) Vortrag des Lehrenden, Prasentationen, Team- und Gruppenarbeiten (E) Lecture, presentations, team and group
work

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten

1 Studienleistung: Kolloquium und Protokoll zu den absolvierten Laborversuchen

(E)
1 examination element: written exam, 120 minutes
1 course achivement: protocol and colloquium of the laboratory experiments

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Christoph Herrmann

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

(D) PowerPoint (E) PowerPoint

Literatur:
[1] Wiendahl H-P, Reichardt J, Nyhuis P (2014): Handbuch Fabrikplanung: Konzept, Gestaltung und Umsetzung
wandlungsfahiger Produktionsstatten. Minchen: Carl Hanser

[2] Schenk M, Wirth S, Muller E (2014): Fabrikplanung und Fabrikbetrieb: Methoden fur die wandlungsfahige, vernetzte
und ressourceneffiziente Fabrik. 2. Aufl. Berlin: Springer Vieweg

Erklirender Kommentar:
Fabrikplanung (V): 2 SWS,
Fabrikplanung (U): 1 SWS,
Fabrikplanungslabor (L): 2 SWS

(D)

Voraussetzungen: keine

(E)

Requirements: none

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management
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Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe
2016/2017) (Master), Informatik (MPO 2009) (Master), Informatik (MPO 2010) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master),
Informatik MPO 2020_1 (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS

2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Informatik (MPO 2014) (Master), Informatik (MPO
20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Produktionsplanung und -steuerung mit Planspiel-Labor und PPS-Labor MB-IFU-18
Institution: Modulabkiirzung:
Fabrikbetriebslehre und Unternehmensforschung

Workload: 210h Prisenzzeit: 70 h Semester: 1
Leistungspunkte: 7 Selbststudium: 140 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 5

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Produktionsplanung und -steuerung (V)
Produktionsplanung und -steuerung (U)
Planspiel-Labor (L)

PPS-Labor (L)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
N.N. (Dozent Maschinenbau)

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss dieses Moduls kénnen die Studierenden die Ablaufe in Unternehmen anhand der ZielgréR3en der PPS
unter Einsatz geeigneter Methoden analysieren und Defizite aufdecken. Die Studierenden haben ein vertieftes
Verstandnis tUber die wesentlichen Vor- und Nachteile der verschiedenen Methoden der PPS. Die Studierenden sind in
der Lage, fur den jeweiligen Anwendungsfall in der industriellen Praxis geeignete Methoden anhand der verschiedenen
relevanten Kriterien auszuwéhlen. Weiterhin beherrschen die Studierenden die grundlegende Vorgehensweise fir die
Implementierung und Anwendung von ERP-Systemen in der Praxis.

Durch die Teilnahme am Planspiel-Labor haben die Studierenden erweitertes Wissen Uber
Entscheidungszusammenhéange in Unternehmen erworben. Durch das Einnehmen unterschiedlicher Rollen und das
Experimentieren mit Alternativen in den Planspielen wird die Entscheidungskompetenz gestéarkt. Die Studierenden sind in
der Lage die Erfahrungen aus den Planspielen auf reale Situationen aus dem Unternehmensalltag zu Ubertragen.

Durch die Teilnahme am PPS-Labor sind die Studierenden in der Lage grundlegende Dateneingaben fiir die Planung und
Steuerung in einem ERP-System (SAP) durchzufihren. Die Studierenden kdénnen weiterhin auf Basis der durchgefiihrten
Grobplanung im ERP-System eine Feinplanung im MES durchfiihren. Die Studierenden sind durch die simulierten
Ablaufe im PPS-Labor in der Lage Ruckschlisse auf die Einsatzméglichkeiten von PPS-/ERP-Systemen in der
Unternehmenspraxis zu ziehen.

Inhalte:

- Organisation von Produktionsunternehmen

- Logistik von Produktionsunternehmen

- Prozesse der Auftragsabwicklung

- Methoden zur Produktionsplanung und -steuerung

- PPS- und ERP-Systeme, Markttibersicht

- Fallbeispiel: Standardsoftware SAP R/3

- Implementierung von PPS- und ERP-Systemen

- Organisationen, Verbande, Anwenderkreise, Veranstaltungen
- Lebenszyklusorientiertes Ersatzteilmanagement

- Lebenszyklusaspekte

- Produktionslogistik

- Kontinuierliche Verbesserungsprozesse

- Verbesserung von Prozessablauf und Prozesssteuerung

- Fallbeispiel zur Planung und Steuerung einer Produktion

- Anwendung eines namhaften ERP-Systems

- Feinplanung der Fertigung mittels eines MES

- Einsatz von Simulationsprogrammen zur Prozessgestaltung

Lernformen:
Prasentation des Lehrenden, Gruppenarbeit, Diskussion

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten
2 Studienleistungen: Kolloguium und Protokoll zu den absolvierten Laborversuchen

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
N.N. (Dozent Maschinenbau)
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Sprache:
Deutsch

Medienformen:
PowerPoint

Literatur:

1. Luczak, H.; Eversheim, W.: Produktionsplanung und -steuerung: Grundlagen, Gestaltung und Konzepte. 2. Auflage.
Berlin: Springer 2001.

2. Kurbel, K.: Produktionsplanung und -steuerung im Enterprise Resource Planning und Supply Chain Management. 6.
Auflage. Minchen: Oldenbourg 2005.

3. Lodding, H.: Verfahren der Fertigungssteuerung. Berlin: Springer 2005.

Erklirender Kommentar:

Produktionsplanung- und steuerung (V): 2 SWS,
Produktionsplanung- und steuerung (U): 1 SWS,
PPS-Labor (L): 1 SWS,

Planspiel-Labor (L): 1 SWS

Empfohlene Voraussetzungen: keine Voraussetzungen

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe
2018) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Produktionsmanagement mit Planspiel-Labor und PPS-Labor MB-IFU-16
Institution: Modulabkiirzung:
Fabrikbetriebslehre und Unternehmensforschung

Workload: 210h Prisenzzeit: 70 h Semester: 1
Leistungspunkte: 7 Selbststudium: 140 h Anzahl Semester: 2
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 5

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
PPS-Labor (L)
Planspiel-Labor (L)
Produktionsmanagement (V)
Produktionsmanagement (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
N.N. (Dozent Maschinenbau)

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss dieses Moduls haben die Studierenden ein vertieftes Verstéandnis Uber die Aufgaben eines
Produktionsmanagers und kénnen diese eigenstandig bearbeiten. Hierzu zéhlen sowohl strategische und operative
Aufgaben des Produktionsmanagements, als auch Ubergreifende Aspekte wie Human Ressource Management, Total
Quality Management, Umweltmanagement und Ganzheitliche Produktionssysteme. Die Studierenden beherrschen die
generellen Zusammenhange der einzelnen Bereichen und sind in der Lage problemspezifische Lésungsanséatze und
MafRnahmen auszuwéahlen und anzuwenden.

Durch die Teilnahme am Planspiel-Labor haben die Studierenden erweitertes Wissen Uber
Entscheidungszusammenhéange in Unternehmen erworben. Durch das Einnehmen unterschiedlicher Rollen und das
Experimentieren mit Alternativen in den Planspielen wird die Entscheidungskompetenz gestéarkt. Die Studierenden sind in
der Lage die Erfahrungen aus den Planspielen auf reale Situationen aus dem Unternehmensalltag zu Ubertragen.

Durch die Teilnahme am PPS-Labor sind die Studierenden in der Lage grundlegende Dateneingaben fiir die Planung und
Steuerung in einem ERP-System (SAP) durchzufihren. Die Studierenden kdénnen weiterhin auf Basis der durchgefiihrten
Grobplanung im ERP-System eine Feinplanung im MES durchfiihren. Die Studierenden sind durch die simulierten
Ablaufe im PPS-Labor in der Lage Ruckschlisse auf die Einsatzméglichkeiten von PPS-/ERP-Systemen in der
Unternehmenspraxis zu ziehen.

Inhalte:

Produzierende Unternehmen sind darauf angewiesen, durch die Gestaltung der Produktionsablaufe und Strukturen eine
effiziente Abwicklung der Produktionsauftrage zu erméglichen. Die Vorlesung Produktionsmanagement stellt hierzu die
generellen Zusammenhange und zu bewaltigenden Aufgaben vor. Hierbei sind insbesondere auch Fragen nach
Investitionsmdglichkeiten, Abschétzungen von Aufwand und Nutzen, etc. zu berlicksichtigen. Im ersten Teil der
Veranstaltung werden sowohl das strategische Management mit dem Bereich Forschungs- und
Entwicklungsmanagement, Variantenmanagement und Technologiemanagement bis zu konkreten Produktionsstrategien
und Aufgaben der Produktionsplanung und -steuerung sowie das Produktionscontrolling betrachtet.
Querschnittsaufgaben, wie das Personalwesen und das Qualitdtsmanagement sowie verschiedene Organisationsformen
werden behandelt. Der Betrachtungsbereich wird Giber die Unternehmensgrenzen hinweg erweitert und unter anderem
Themen wie Supply Chain Management, Unternehmensnetzwerke und virtuelle Fabriken behandelt.

Inhalte des Moduls Produktionsmanagement sind:
-Strategisches Produktionsmanagement
-Produktionsstrategien

-Produktionsplanung und -steuerung
-Produktionscontrolling
-Instandhaltungsmanagement/ Facility Management
-Supply Chain Management

-Human Ressource Management

-Total Quality Management/ Umweltmanagement
-Lean Management und GPS

-Vom Taylorismus zur virtuellen Fabrik

Lernformen:
Prasentation des Lehrenden, Gruppenarbeit, Diskussion

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten
2 Studienleistungen: Kolloquium und Protokoll zu den absolvierten Laborversuchen
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Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
N.N. (Dozent Maschinenbau)

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
PowerPoint

Literatur:

1. zapfel, G.: Strategisches Produktions-Management. 2. Auflage. Minchen: Oldenbourg 2000.

2. Spath, D.: Ganzheitlich produzieren: innovative Organisation und Fihrung. Stuttgart: LOG_X 2003.
3. Eidenmiller, B.: Die Produktion als Wettbewerbsfaktor: Herausforderungen an das Produktionsmanagement. Zirich :
Industrielle Organisation 1989.

Erkldrender Kommentar:

Produktionsmanagement (V): 2 SWS,
Produktionsmanagement (U): 1 SWS,

PPS-Labor (L): 1 SWS,

Planspiel-Labor (L): 1 SWS

Empfohlene Voraussetzungen: keine Voraussetzungen

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe
2018) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Fabrikplanung MB-IFU-02
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Fabrikplanung (V)
Fabrikplanung (Team)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Christoph Herrmann

Qualifikationsziele:
(D)
Die Studierenden
sind in der Lage, aktuelle Trends, Herausforderungen und Anforderungen der Fabriken anhand von ausgewdhlten
Fallbeispielen zu beschreiben und zu erlautern
konnen unterschiedliche Fabrikplanungsfalle, Fabriktypen, Fabrikstrategien und Fabrikebenen anhand soziotechnischer
Dimensionen kategorisieren und Auswirkungen auf den Fabrikplanungsprozess analysieren
sind in der Lage, relevante Planungs- und Gestaltungaufgaben unter Hinzunahme der VDI-Richtlinie 5200 zu l6sen
kénnen eigenstandig anhand von klassischen Vorgehensweisen (z. B. nach dem VDI Fabrikplanungsreferenzprozess)
geeignete Werkzeuge, Methoden und Modelle auswéhlen
... sind in der Lage, mit den Methoden und Werkzeugen eine Fabrikstruktur und Fabrikorganisation zu konzipieren
kénnen die Auswirkungen von geanderten Rahmenbedingungen fir bestehende Fabriken durch Tunen und Anpassen
ableiten

B)
Students

are able to describe and explain current trend, challenges and requirements of the factories using selected case studies

are able to categorize different factory planning cases, factory types, factory strategies and factory levels on the basis of
socio-technical dimensions and analyze the effects on the factory planning process

are able to solve relevant planning and design tasks with reference to the VDI guideline 5200

are able to independently select suitable tools, methods and models based on standard procedures (z. e.g. according to
the VDI factory planning reference process)

are able to use methods and tools to design a factory structure and factory organization

are able to derive the effects of changed conditions for existing factories by tuning and adapting

Inhalte:

(D)

- Zukunft der Fabrik

- Konstituierende Elemente einer Fabrik
- Planungsvorgehen

- Standortwahl

- Generalbebauungsplanung

- Gebaudestrukturplanung

- Organisationsformen der Fertigung

- Materialfluss und Férderwesen

- Layoutplanung

- Planung der Technischen Gebéudeausriistung (TGA)
- Feinplanung der Fertigung

- Nachhaltiger Fabrikbetrieb

- Digitalisierung der Fabrik

(B)

- Future of Factories

- Constituting elements of a factory
- Planning process

- Choice of location
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- General building development

- Building structure panning

- Organizational structures of manufacturing

- Material flow and material handling

- Layout planning

- Planning of technical buidling services (TBS)
- Detailed planning of the production

- Sustainable operation of the factory

- Digitalization of the factory

Lernformen:
(D) Vortrag des Lehrenden, Prasentationen, Gruppenarbeit (E) lecture, presentations, group work

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten

(E)

1 Examination element: written exam, 120 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Christoph Herrmann

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

(D) Power Point (E) Power Point

Literatur:
[1] Wiendahl H-P, Reichardt J, Nyhuis P (2014): Handbuch Fabrikplanung: Konzept, Gestaltung und Umsetzung
wandlungsfahiger Produktionsstatten. Minchen: Carl Hanser

[2] Schenk M, Wirth S, Muller E (2014): Fabrikplanung und Fabrikbetrieb: Methoden fur die wandlungsfahige, vernetzte
und ressourceneffiziente Fabrik. 2. Aufl. Berlin: Springer Vieweg

Erklirender Kommentar:
Fabrikplanung (V): 2 SWS,
Fabrikplanung (U): 1 SWS

(D)

Voraussetzungen: keine

(E)

Requirements: none

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe
2016/2017) (Master), Informatik (MPO 2009) (Master), Informatik (MPO 2010) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master),
Informatik MPO 2020_1 (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Informatik (MPO 2014) (Master), Informatik (MPO
20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Industrielle Informationsverarbeitung MB-IFU-01
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Industrielle Informationsverarbeitung (V)
Industrielle Informationsverarbeitung (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Dipl.-Ing. Horst Réhl

Qualifikationsziele:
(D)
Die Studierenden

verstehen den grundlegenden Aufbau von Rechneranlagen und Rechnerverbunden

sind in der Lage, selbststéndig fur IT-Projekte in der industriellen Produktion Anforderungen an die notwendigen
Rechneranlagen und Rechnerverbunde abzuleiten

konnen Methoden des IT-Managements, wie z. B. das agile Projektmanagement, im Rahmen von industriellen IT-
Projekten anwenden

kénnen die Prinzipien der Datensicherheit auf durchzufiihrende IT-Projekte Ubertragen

kdnnen im Rahmen von industriellen IT-Projekten Datenmodelle entwickeln und Datenbanken auslegen

konnen die aktuellen Trends der Informations- und Kommunikationstechnik darstellen und die Eignung einzelner Trends
in industriellen Planungsprojekten begriinden

B)
Students

understand the basic structure of computer systems and computer networks and

can independently derive requirements for the necessary computer systems and computer networks for IT projects in
industrial production

can apply IT management methods, such as agile project management, to industrial IT projects

can apply the principles of data security to IT projects

can develop data models and design databases in industrial IT projects

can present current trends in information and communication technology and justify the applicability of individual trends in
industrial planning projects.

Inhalte:

(D)

- Entwicklung der Informationsverarbeitung

- Datensicherheit

- Aufbau und Funktion von Rechenanlagen

- Aufbau von Datenbanken und Datenmodellierung

- Rechnerverbund

- IT-Management

- Informationsverarbeitung im Unternehmen (Schwerpunkt: Fabrikplanung)
- Trends der Informations- und Kommunikationstechnik

(B)

The industrial information technology supports virtually all corporate functions as a cross-divisional function. In this
lecture, important basic knowledge will be conveyed to the students. The gained knowledge will be applied at practical
examples during the exercise.

Specifically, the following contents are taught:

- development of information processing

- Data security

- structure and function of computer systems

- structure of database systems and data models

- computer network
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- IT Management
- information processing in the company (focus: factory planning)
- trends in information and communication technology

Lernformen:
(D) Vortrag des Lehrenden, Prasentationen, Team- und Gruppenarbeiten (E) lecture, presentation, team and group work

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten

(E)

1 Examination element: written exam, 120 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Christoph Herrmann

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

(D) Power Point (E) Power Point

Literatur:
1. Ernst, H.: Grundkurs Informatik: Grundlagen und Konzepte fir die erfolgreiche IT-Praxis. 5. Auflage. Braunschweig:
Springer Vieweg 2015.

2. Bracht, U.: Digitale Fabrik. Methoden und Praxisbeispiele. Berlin-Heidelberg: Springer 2018

Erklirender Kommentar:
Industrielle Informationsverarbeitung (V): 2 SWS,
Industrielle Informationsverarbeitung (U): 1 SWS

(D)

Voraussetzungen: keine

(E)

Requirements: none

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe
2016/2017) (Master), Informatik (MPO 2009) (Master), Informatik (MPO 2010) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master),
Informatik (BPO 2009) (Bachelor), Informatik (BPO 2014) (Bachelor), Informatik MPO 2020 _1 (Master), Informatik (MPO
2015) (Master), Informatik (BPO 2015) (Bachelor), Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master),
Technologie-orientiertes Management (Master), Informatik (MPO 2014) (Master), Informatik (BPO 2010) (Bachelor),
Informatik (MPO 20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Managementmethoden fiur Ingenieure ET-HTEE-40
Institution: Modulabkiirzung:
elenia Hochspannungstechnik und Energiesysteme

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Managementmethoden fir Ingenieure (V)
Managementmethoden fiir Ingenieure (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Dr. Gunnar Barwaldt

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss des Moduls sind die Studierenden in die Lage versetzt, notwendige Rahmenbedingungen fir die zeit-
und kostenoptimierte Entstehung von Geréten der Energietechnik einzuhalten. Dabei soll Management-Basiswissen in
der Form vermittelt werden, dass Ingenieuren die Zusammenhange von Kosten, Qualitat und Zeit verstandlich gemacht
werden, dass aber auch Betriebswirten gleichzeitig ein Eindruck in energietechnische Problemstellungen ermoglicht wird.

Inhalte:

Geschaftsprozess,

Strategien,

Managementmethoden zur Produktivitatssteigerung,
Kundenorientierte Produkt- und Systementwicklung.

Lernformen:
Vorlesung und Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
Prufungsleistung: mindliche Prifung 30 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Michael Kurrat

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:
Bdrnicke, D.: Basiswissen fir FUhrungskréfte - Die Elemente erfolgreicher Organisation, Fihrung und Strategie, Publicis
Corporate Publishing

Kleine-Doepke, R.: "Management-Basiswissen"; Beck-Wirtschaftsberater im dtv

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Elektrotechnik (MPO 2013)
(Master), Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Industrielles Qualitdtsmanagement MB-IPROM-21
Institution: Modulabkiirzung:
Produktionsmesstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Industrielles Qualitatsmanagement (V)
Industrielles Qualitaitsmanagement (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Prof. Dr.-Ing. Rainer Tutsch

Qualifikationsziele:

(D)

Die Studierenden kénnen den Begriff Qualitat sowie dessen Relevanz fiir ein Unternehmen anhand theoretischer
Grundlagen und Praxisbeispielen darlegen. Sie kbnnen mehrere Managementsysteme benennen. Des Weiteren kénnen
die Studierenden anhand geeigneter QM-Werkzeuge Problemursachen illustrieren und Zusammenhénge daraus ableiten.
Sie kdnnen zudem verschiedene Qualitdtsprogramme im Total Quality Management beschreiben. SchlieRlich kdnnen die
Studierenden die Wirtschaftlichkeit von Qualititsmanagementsystemen anhand mehrerer Berechnungsmodelle
analysieren. Darliber hinaus kénnen sie die Qualitéat von Produkten anhand verschiedener Mess- und Prifmethoden
bestimmen und dazu eine geeignete Auswahl an Prifparametern treffen. Die Studierenden kénnen unterschiedliche QM-
Methoden in der Entwicklung und Konstruktion vergleichen sowie QM-Systeme in der Beschaffung unterscheiden. Sie
kénnen in der Fertigung eingesetzte QM-Werkzeuge erlautern und eine Qualitatsregelkarte zeichnen. Zudem sind sie in
der Lage die Bedeutung von Qualitéat beim Kunden zu definieren und anhand von Methoden zur Datenerfassung und
analyse, etwa eines Lebensdauertests, zu bewerten. Die Studierenden kénnen schlieflich Qualitditsmanagementsysteme
entlang der Supply Chain darstellen.

B)

Students can explain the term quality and its relevance for a company on the basis of theoretical principles and practical
examples. They can name several management systems. Furthermore, the students use suitable QM tools to illustrate
the causes of problems and derive correlations from it. They can also describe various quality programs in Total Quality
Management. Finally, students can analyze the economic efficiency of quality management systems using several
calculation models. In addition, they can determine the quality of products using various measurement and testing
methods and make a suitable selection of test parameters for this purpose. The students compare different QM methods
in development and construction and distinguish between QM systems in procurement. They can explain QM tools used
in production and draw a quality control chart. They are also able to define the importance of quality for the customer and
evaluate it using methods for data acquisition and analysis like lifetime tests. Finally, the students can illustrate quality
management systems along the supply chain.

Inhalte:

(D)

Qualitatsmanagementsysteme, Einfilhrung von Qualitatsmanagementsystemen, Integrierte Managementsysteme, Total
Quality Management (TQM), Wirtschaftlichkeit im Qualitdtsmanagement, Messsysteme und Qualitatsregelkreise,
Qualitatsmanagement in Entwicklung und Konstruktion, Quality Function Deployment (QFD), Fehlermdglichkeits-
Einflussanalyse (FMEA), Qualititsmanagement in der Arbeitsvorbereitung / operative Qualitatsplanung,
Qualitatsmanagement in der Beschaffung, Qualitdtsmanagement in der Fertigung, Statistische Prozessregelung (SPC),
Qualitatsmanagement beim Kunden

(B)

Quality management systems, Insight to quality management systems, Integrated management systems, Total Quality
Management (TQM), Economy in quality management

, Measurement systems and quality control system, Quality management in development and construction, Quality
Function Deployment (QFD), Failure Mode and Effects Analysis (FMEA), Quality management in production engineering /
operative quality planning, Quality management in acquisition, Quality management in fabrication, Statistical process
control (SPC), Quality management at customers

Lernformen:
(D) Vortrag des Lehrenden, Prasentationen (E) Lecture, Presentations
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Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten

(E)

1 Examination element: Written exam, 120 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Rainer Tutsch

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
(D) Tafel, Overheadfolien, Beamer-Prasentation (E) board, slides, beamer presentation

Literatur:
Pfeifer, T.: Qualitdtsmanagement: Strategien, Methoden, Techniken. 3. Auflage. Miinchen: Hanser 2001.

Seghezzi, H.D.: Integriertes Qualitatsmanagement: der St. Galler Ansatz. 3. Auflage. Miinchen Hanser 2007.

Masing, W.: Handbuch Qualitditsmanagement. 5. Auflage. Miinchen: Hanser 2001.

Erklirender Kommentar:
Industrielles Qualitditsmanagement (V): 2 SWS,
Industrielles Qualitatsmanagement (U): 1 SWS

(D)

Voraussetzungen: Keine

(E)

Requirements: none

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Metrologie und Messtechnik (PO2021) (Master), Informatik (MPO 2014) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2013/14)
(Master), Elektromobilitat (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Maschinenbau (BPO
2022) (Bachelor), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Bachelor), Technologie-orientiertes
Management (ab WS 2013/2014) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2014) (Bachelor),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2012) (Bachelor), Sustainable Engineering of Products and Processes
(Bachelor), Maschinenbau (BPO 2012) (Bachelor), Elektromobilitat (PO 2020) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Informatik (BPO 2017) (Bachelor), Informatik (BPO 2014) (Bachelor),
Metrologie und Messtechnik (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Informatik (BPO 2020_1) (Bachelor), Informatik
(BPO 2015) (Bachelor), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Innovative Energiesysteme (2013) ET-HTEE-34
Institution: Modulabkiirzung:
elenia Hochspannungstechnik und Energiesysteme

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Innovative Energiesysteme (V)
Innovative Energiesysteme (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Prof. Dr.-Ing. Bernd Engel

Qualifikationsziele:

Die Studierenden haben nach Abschluss des Moduls Kenntnisse liber die konventionelle und nachhaltige Erzeugung von
elektrischer Energie erlangt, sowie neueste Entwicklungen kennengelernt. Dartiber hinaus wird Wissen tber die
Verknupfung der verschiedenen Erzeugungsanlagen vermittelt. Die Studierenden werden dadurch in die Lage versetzt,
die unterschiedlichen Erzeugungsanlagen hinsichtlich ihres Primérenergieverbrauchs und ihrer Auswirkungen auf die
Umwelt zu bewerten und Vor- und Nachteile zu benennen.

Inhalte:

1. Netzentwicklung und Erzeugungsstruktur 2050
2. Konventionelle Kraftwerke

3. Erneuerbare Energien

4. Neuartige Erzeugungssysteme

5. P2X: Power-to-X (Heat, Gas, )

6. Mini-/Mico-Grid, Inselsysteme

7. Virtuelle Kraftwerke

Lernformen:
Vorlesung und Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
Prufungsleistung: mindliche Prifung 30 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):

Bernd Engel

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:
Quaschning, Volker: Regenerative Energiesysteme: Technologie Berechnung Simulation. Miinchen 2015. Hanser
Verlag.
Kaltschmitt, Martin: Erneuerbare Energien: Systemtechnik, Wirtschaftlichkeit, Umweltaspekte. Berlin 2013. Springer
Vieweg.

Heuck, Klaus; Dettmann, Klaus-Dieter; Schulz, Detlef: Elektrische Energieversorgung: Erzeugung, Ubertragung und
Verteilung elektrischer Energie fir Studium und Praxis. Wiesbaden 2013. Springer Vieweg.

Schwab, Adolf J.: Elektroenergiesysteme: Erzeugung, Ubertragung und Verteilung elektrischer Energie. Berlin 2015.
Springer Vieweg.

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:
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Studiengénge:

Elektromobilitéat (Master), Sozialwissenschaften (PO 2018/2019) (Master), Sozialwissenschaften (PO 2019) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018)
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Elektrotechnik (MPO 2013) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Nachhaltige Energietechnik (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Umweltingenieurwesen (PO
WS 2022/23) (Master), Umweltingenieurwesen (PO WS 2019/2020) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Produktionsmanagement mit GPS-Labor MB-IFU-24
Institution: Modulabkiirzung:
Fabrikbetriebslehre und Unternehmensforschung

Workload: 210h Prisenzzeit: 62 h Semester: 1
Leistungspunkte: 7 Selbststudium: 148 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Produktionsmanagement (V)
Produktionsmanagement (U)
GPS-Labor (L)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
N.N. (Dozent Maschinenbau)

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss dieses Moduls haben die Studierenden ein vertieftes Verstéandnis Uber die Aufgaben eines
Produktionsmanagers und kénnen diese eigenstandig bearbeiten. Hierzu zéhlen sowohl strategische und operative
Aufgaben des Produktionsmanagements, als auch Ubergreifende Aspekte wie Human Ressource Management, Total
Quality Management, Umweltmanagement und Ganzheitliche Produktionssysteme. Die Studierenden beherrschen die
generellen Zusammenhange der einzelnen Bereiche und sind in der Lage problemspezifische Lésungsansatze und
MafRnahmen auszuwéahlen und anzuwenden.

Durch die Teilnahme am GPS-Labor haben die Studierenden erweitertes Wissen tber die Umsetzung der Methoden und
Werkzeuge von Ganzheitlichen Produktionssystemen in Unternehmen erworben. Durch das Einnehmen unterschiedlicher
Rollen und das Experimentieren mit Alternativen in den Planspielen wird die Entscheidungskompetenz gestéarkt. Die
Studierenden sind in der Lage die Erfahrungen aus den Planspielen auf reale Situationen aus dem Unternehmensalltag
zu Ubertragen, welches in einem Praxisbeispiel angewendet wird.

Inhalte:

Produzierende Unternehmen sind darauf angewiesen, durch die Gestaltung der Produktionsablaufe und Strukturen eine
effiziente Abwicklung der Produktionsauftrage zu erméglichen. Die Vorlesung Produktionsmanagement stellt hierzu die
generellen Zusammenhange und zu bewaltigenden Aufgaben vor. Hierbei sind insbesondere auch Fragen nach
Investitionsmdglichkeiten, Abschétzungen von Aufwand und Nutzen, etc. zu berlicksichtigen. Im ersten Teil der
Veranstaltung werden sowohl das strategische Management mit dem Bereich Forschungs- und
Entwicklungsmanagement, Variantenmanagement und Technologiemanagement bis zu konkreten Produktionsstrategien
und Aufgaben der Produktionsplanung und -steuerung sowie das Produktionscontrolling betrachtet.
Querschnittsaufgaben, wie das Personalwesen und das Qualitdtsmanagement sowie verschiedene Organisationsformen
werden behandelt. Der Betrachtungsbereich wird Giber die Unternehmensgrenzen hinweg erweitert und unter anderem
Themen wie Supply Chain Management, Unternehmensnetzwerke und virtuelle Fabriken behandelt.

Inhalte des Moduls Produktionsmanagement sind:
-Strategisches Produktionsmanagement
-Produktionsstrategien

-Produktionsplanung und -steuerung
-Produktionscontrolling
-Instandhaltungsmanagement/ Facility Management
-Supply Chain Management

-Human Ressource Management

-Total Quality Management/ Umweltmanagement
-Lean Management und GPS

-Vom Taylorismus zur virtuellen Fabrik Projektmanagement

Lernformen:
Vortrag des Lehrenden, Prasentationen, Gruppenarbeit

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung:

Klausur, 120 Minuten oder mundliche Prifung, 30 Minuten

1 Studienleistung:

erfolgreiche Teilnahme am Labor

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
N.N. (Dozent Maschinenbau)
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Sprache:
Deutsch

Medienformen:
PowerPoint

Literatur:

Womack/Roos/ Jones : The Machine that changed the World. Rawson Associates, New York

Ohno / Monden: Toyota Production System, Institut of Industrial Engineers, Atlanta

Zapfel, G.: Strategisches Produktions-Management. 2. Auflage. Minchen: Oldenbourg 2000.

Spath, D.: Ganzheitlich produzieren: innovative Organisation und Fihrung. Stuttgart: LOG_X 2003.

Eidenmuiller, B.: Die Produktion als Wettbewerbsfaktor: Herausforderungen an das Produktionsmanagement. Zurich :
Industrielle Organisation 1989.

Erklirender Kommentar:

Produktionsmanagement (V): 2 SWS,
Produktionsmanagement (U): 1 SWS,

GPS-Labor (L): 2 SWS,

Empfohlene Voraussetzungen: keine Voraussetzungen

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Life Cycle Assessment for sustainable engineering MB-IWF-46
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Life Cycle Assessment for sustainable engineering (V)
Life Cycle Assessment for sustainable engineering (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Christoph Herrmann

Qualifikationsziele:

(D)

Im Rahmen des Moduls werden die Studierenden fir die Umweltwirkungen von Produkten und Prozessen sensibilisiert
und lernen die Okobilanz als Methodik zu deren lebenswegiibergreifenden Quantifizierung kennen. Nach Abschluss des
Moduls kennen sie Produktlebenszyklen und Umweltwirkungen im Produktlebenszyklus, kdnnen ékologische Hotspots
und Optimierungspotentiale im Produktleben verschiedener Produkte identifizieren und verstehen die Problem Shifting-
Problematik. Sie kennen Anwendungsfelder und Methodik der Okobilanz, deren theoretischen Hintergriinde und die 1ISO
14040/44. Sie kdnnen sowohl die einzelnen Schritte einer Okobilanz selbst durchfiihren als auch Faktoren identifizieren,
die das Ergebnis einer Okobilanz beeinflussen, und somit Okobilanzstudien anderer kritisch bewerten. Neben den
methodischen Grundlagen werden vielféltige Anwendungsbeispiele aus dem Automobilbereich, insbesondere zur
Elektromobilitét erdrtert. Dariiber hinaus werden Anwendungsfelder wie Umweltproduktdeklarationen (EPD), Product
Environmental Footprint Category Rules (PEFCRs) und Organisation Environmental Footprint Sector Rules (OEFSRSs)
vorgestellt. Durch die Gestaltung der Ubung als Projektaufgabe erwerben die Studierenden zuséatzliche Qualifikationen
sowohl hinsichtlich Teamarbeit und Projektmanagement als auch bzgl. der Okobilanzierungssoftware Umberto.

(B)

The module Life Cycle Assessment for Sustainable Engineering pretends to raise awareness about the environmental
impacts of products and processes. In the course the students are expected to learn how to use the ISO 14040
methodology in order to quantified environmental impacts from a life cycle perspective. By completing this module, the
students will be able to analyze products from a life cycle perspective, identify environmental hot-spots and optimization
potential from different products and to understand the risk of problem shifting. The student will learn not only the
individual steps of a life cycle assessment, but also to analyze the different factors that have an influence on the results,
and therefore the students will be able to review critically understand other life cycle assessment analysis. In addition to
the application of the methodology, the students will have an insight on several practical examples generally from the
automotive sector. Of particular interest is the application of the methodology to the evaluation of the environmental
implication of electric vehicles. Furthermore, the following topics of interest will be presented: Environmental Product
Declaration (EPD), Product Environmental Footprint Category Rules (PEFCRSs), Organization Environmental Footprint
Sector Rules (OEFSRs). Through the participation on the lectures team Project, the students will enhance team work
skills, project management skills. The students will learn to use the software Umberto.

Inhalte:

(©) ..

Vermittlung der Grundlagen der Okobilanzierung (Methodik und Praxis):

- Einflhrung Life Cycle Thinking/Produktlebenszyklen

- Schritte einer Okobilanz nach 1SO 14040/44, weitere Standards im Kontext LCA (ILCD, PCR, EPD, PEFCR, OEFSR, )
- Definition von Ziel und Untersuchungsrahmen

- Sachbilanzierung

- Wirkungsabschétzung

- Auswertung (u.a. Sensitivitatsanalysen)

- Anwendungsfelder, Fallbeispiele aus dem Bereich Automobil / Elektromobilitat
- Critical review

(B)
Providing knowledge of the fundamentals of Life Cycle Assessment (theory and practice):
- Environmental impacts in the product life cycle, ecological hotspots and optimization potential
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- LCA steps according to ISO 14040/44

- Learn how to conduct a Life Cycle Inventory

- Learn how to conduct a Life Cycle Impact Assessment

- Problem Shifting

- Learn how to critically assess and review LCAs

- Use of numerous examples especially from the automotive industry and on e-mobility
- Critical Review

Lernformen:
(D) Vorlesung: Vortrag des Lehrenden mit aktivierenden Elementen; Ubung: Projektarbeit inkl. Umberto-Schulung (E)
Lecture: Interactive presentations from the facilitators. Team Project including Umberto training.

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten oder mindliche Priifung, 30 Minuten
1 Studienleistung: Schriftliche Ausarbeitung eines Teamprojekts

(E)
1 Examination element: Written exam, 120 minutes or oral examination 30 minutes
1 Course achievement: Final Presentation and report.

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Christoph Herrmann

Sprache:
Englisch

Medienformen:
(D) Vorlesungsskript; Vorlesungsmaterialien: ppt-Présentation, Gruppen-/Partnerarbeitsmaterialien (E) Powerpoint
presentations, lecture text, lecture materials, group and team project materials.

Literatur:
1. Hauschild, M., Rosenbaum, R.K. & Olsen, 2018. Life Cycle Assessment - Theory and Practice

2. 1SO 14040/44
3. ILCD Handbook

4. eLCAr-Guidelines

Erklirender Kommentar:
Life Cycle Assessment for sustainable engineering (V): 2 SWS
Life Cycle Assessment for sustainable engineering (UE): 1 SWS

Diese Vorlesung wird in Englisch gehalten.

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS
2013/2014) (Master), Sozialwissenschaften (PO 2021) (Master), Umweltingenieurwesen (PO WS 2019/2020) (Master),
Sozialwissenschaften (PO 2019) (Master), Sozialwissenschaften (PO 2018/2019) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab SoSe 2018) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Grundlagen der Produktentwicklung und Konstruktion MB-IK-20
Institution: Modulabkiirzung:
Konstruktionstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Grundlagen der Produktentwicklung und Konstruktion (V)
Grundlagen der Produktentwicklung und Konstruktion (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Vorlesung und Ubung missen belegt werden.

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Thomas Vietor

Qualifikationsziele:

(D)

Die Studierenden sind in der Lage,

- ein Entwicklungsvorhaben unter Anwendung eines allgemeinen Vorgehens und ausgesuchter Methoden zu planen,
durchzufihren und zu Gberprifen

- grundlegende Methoden zur Aufgabenklarung und Erarbeitung prinzipieller Lésungen zu benennen und anhand der
Entwicklung neuer Produkte anzuwenden

- Methoden fur die Berticksichtigung von Kosten und zur Projektplanung zu benennen und anzuwenden

- Physikalische Wirkzusammenhéange anhand vorgegebener Lésungsvarianten darzustellen, zu erklaren und zu bewerten
- den Funktionsbegriff in der Konstruktionsmethodik zu erklaren und Funktionsstrukturen bei der Entwicklung prinzipieller
Lésungen aufzubauen und zu modifizieren

- durch Anwendung der vermittelten Problemlésungsmethoden (z.B. Galeriemethode oder Methode 635)
Herausforderungen zu analysieren und strukturiert Losungen auszuarbeiten

(E)

The students are capable of:

- planning, carrying out and review a development project using the general approaches and selected methods

- naming principle methods used for task explanation and development fundamental solutions and by applying them for
the development of new products

- naming and applying methods for the consideration of costs and the planning of projects

- depicting, explaining and assessing the physical casual-correlations based on given solution-variables

- explaining the function-definition in the construction methodology, and to rebuild and modify the functions-structure in the
development of fundamental solutions

- analyzing challenges by using the learned problem-solution-methods (e.g. gallery method or method 635) and to work
out structured solutions

Inhalte:

(D)

- Einfihrung in den Konstruktionsprozess und die Grundlagen Technischer Systeme
- Grundlagen des methodischen Konstruierens

- Problemlésendes Denken und Problemldsungsmethoden (Brainstorming, Moderationstechnik, Galeriemethode, Methode
635)

- Methoden zur Aufgabenklarung und Anforderungsfindung

- Erarbeitung prinzipieller Losungen

- Konstruktionskataloge

- Allgemeine Funktionsstrukturen und physikalische Effekte

- Strategien zur Gestaltung von Produkten

(B)

- Introduction into the construction process and principle technical systems

- Principles of the methodological construction

- Problem-solving thinking and problem-solving-methods (brainstorming, moderation technology, gallery method and
method 635)

- Methods for the task explaining and finding-requirements

- Development of fundamental solutions

Seite 156 von 186




Technische Universitit Braunschweig | Modulhandbuch: Master Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)

- Construction-catalog
- General function-structures and physical effects
- Strategies for designing products

Lernformen:
(D) Vorlesung, Ubung (E) lecture, exercise

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
(D) 1 Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten oder mindliche Prifung 30 Minuten
(E) 1 Examination element: Written exam, 120 minutes or oral examination 30 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Thomas Vietor

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
(D) Vorlesungsskript, Folien, Beamer, Handouts, Videoaufzeichnungen (E) lecture notes, slides, projector, handouts,
video recordings

Literatur:

Pahl, G., Beitz, W., Feldhusen, J., Grote, K.-H.: Pahl/Beitz Konstruktionslehre - Grundlagen erfolgreicher
Produktentwicklung, Methoden und Anwendung. 7. Auflage, Springer-Verlag, 2007

Roth, K.: Konstruieren mit Konstruktionskatalogen Band | - Konstruktionslehre. 3. Auflage, Springer-Verlag, 2000

Roth, K.: Konstruieren mit Konstruktionskatalogen Band Il - Konstruktionskataloge. 3. Auflage, Springer-Verlag, 2001

Haberfellner, R., Daenzer, W. F.: Systems Engineering: Methodik und Praxis. 11. Auflage, Verlag Industrielle
Organisation, 2002

Lindemann, U.: Methodische Entwicklung technischer Produkte - Methoden flexibel und situationsgerecht anwenden. 3.
Auflage, Springer-Verlag, 2009

Erklirender Kommentar:
Grundlagen der Produktentwicklung und Konstruktion (V): 2 SWS
Grundlagen der Produktentwicklung und Konstruktion (U): 1 SWS

Voraussetzungen:

(D)

Grundlagenkenntnisse im Bereich der Konstruktion (Maschinenelemente, Technische Mechanik)

(E)

Fundamental knowledge in the disciplin construction (machine elements, technical mechanics)

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Mathematik (BPO WS 15/16) (Bachelor), Metrologie und Messtechnik (PO2021) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO
WS 2022/23) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2013/14) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe
2018) (Master), Mobilitat und Verkehr (WS 2014/15) (Master), Maschinenbau (BPO 2022) (Bachelor), Technologie-
orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022)
(Bachelor), Mobilitat und Verkehr (MPO 2011) (Master), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2017/18) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2014) (Bachelor), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO
2012) (Bachelor), Maschinenbau (BPO 2012) (Bachelor), Verkehrsingenieurwesen (PO WS 2019/20) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Mathematik (BPO WS 12/13) (Bachelor),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Neue Methoden der Produktentwicklung MB-IK-04
Institution: Modulabkiirzung:
Konstruktionstechnik NMP

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Neue Methoden der Produktentwicklung (V)
Neue Methoden der Produktentwicklung (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Vorlesung und Ubung missen belegt werden.

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Thomas Vietor

Qualifikationsziele:

(D)

Die Studierenden sind in der Lage,

- allgemeine und spezielle fachliche Methoden und Arbeitsweisen auf unterschiedliche Problemstellungen (z.B. Analyse,
Lésungsfindung, Bewertung) der Produktentwicklung anzuwenden

- vertiefte Kenntnisse zur Variation und Analogie zu benennen und am Beispiel ausgesuchter Methoden anzuwenden

- vertiefte Kenntnisse zur Bewertung und Auswahl von Lésungen und zum qualitats-sowie sicherheitsgerechten
Konstruieren zu benennen und anzuwenden

(B)

The students are able to:

- apply general and specific methods and working methods to different problems in product development

- to name in-depth knowledge of variation and analogy and to apply it using the example of selected methods

- to name and apply in-depth knowledge for the evaluation and selection of solutions and quality and safety-conscious
design

Inhalte:

(D)

- Funktions- und Gestaltprinzipien zur Lésungsfindung

- Bionik, Theorie des erfinderischen Problemlésens (TRIZ)

- Methoden zur systematischen Bewertung und Auswahl von Lésungen (z.B. Nutzwertanalyse)
- Methoden des qualitatsgerechten Konstruierens (z.B. Fehlerbaumanalyse, FMEA)

- Methodische Reduzierung von Storeffekten

- Bearbeitung von Reklamationen

- Methoden zur Erkennung und Senkung von Kosten wahrend der Produktentwicklung.

(E)

- Function- and design principles for finding solutions

- Bionics, the theory of inventive problem solving (TRIZ)

- Methods for systematic evaluation and selection of solutions (e.g. utility analysis)
- Methods of quality-oriented design (e.g. fault tree analysis, FMEA)

- Methodical reduction of disruptive effects

- Processing of complaints

- Methods for identifying and reducing costs during product development

Lernformen:
(D) Vorlesung, Ubung (E) lecture, exercise

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
(D) 1 Prufungsleistung: Klausur, 90 Minuten oder mundliche Priifung, 30 Minuten
(E) 1 examination element: written exam, 90 minutes or oral exam, 30 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Thomas Vietor
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Sprache:
Deutsch

Medienformen:
(D) Vorlesungsskript, Folien, Beamer, Handouts, Videoaufzeichnungen (E) lecture notes, slides, projector, handouts,
video recordings

Literatur:

Altschuller, G. S.: Erfinden - Wege zur Losung technischer Probleme. 2. Auflage, Verlag Technik, 1998

Orloff, M. A.: Grundlagen der klassischen TRIZ - Ein praktisches Lehrbuch des erfinderischen Denkens fir Ingenieure.
Springer-Verlag, 2002

Breiing, A., Knosala, R.: Bewerten technischer Systeme - theoretische und methodische Grundlagen
bewertungstechnischer Entscheidungshilfen. Springer-Verlag, 1997

Pahl, G., Beitz, W., Feldhusen, J., Grote. K.-H.: Pahl/Beitz Konstruktionslehre - Grundlagen erfolgreicher
Produktentwicklung, Methoden und Anwendung. 7. Auflage, Springer-Verlag, 2007

Nachtigall, W.: Bionik als Wissenschaft: Erkennen - Abstrahieren - Umsetzen. Springer-Verlag, 2010
Nachtigall, W.: Biologisches Design - Systematischer Katalog fur Bionisches Gestalten. Springer-Verlag, 2005

Ehrlenspiel, K., Kiewert, A., Lindemann, U.: Kostengiinstig entwickeln und Konstruieren - Kostenmanagement bei der
integrierten Produktentwicklung. Springer-Verlag, 2007

Erklirender Kommentar:
Neue Methoden der Produktentwicklung (V): 2 SWS
Neue Methoden der Produktentwicklung (U): 1 SWS

Voraussetzungen:

(D)

Grundlegendes Verstandnis des Produktentwicklungs- und Produktentstehungsprozesses, Grundlegende Kenntnis tUber
gangige Methoden der Produktentwicklung,

(der Besuch des Moduls Grundlagen der Produktentwicklung und Konstruktion wird empfohlen)

(B)

Basic understanding of the product development process and the product creation process, basic knowledge of the
common methods for product development, (the participation on the modules Grundlagen der Produktentwicklung und
Konstruktion is advised)

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2022) (Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Maschinenbau (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WS 2013/2014) (Master), Technologie-orientiertes Management (Master), Bio- und
Chemieingenieurwesen (PO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master),
Fahrzeugtechnik und mobile Systeme (PO 2022) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master),
Kraftfahrzeugtechnik (PO 2014) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Bio-
und Chemieingenieurwesen (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Technikbewertung MB-IAF-03
Institution: Modulabkiirzung:
Adaptronik und Funktionsintegration

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Technikbewertung (V)
Technikbewertung (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Prof. Dr.-Ing. Michael Sinapius

Qualifikationsziele:

(D)

Die Lehrveranstaltung vermittelt Grundlagen, sodass die Studierenden als spétere verantwortliche Entwickler die Begriffe,
Methoden und Werte fir Bewertungen technischer Systeme verstehen. Anhand konkurrierender Werte, wie
Funktionsfahigkeit, Sicherheit, Wirtschaftlichkeit und Gesundheit, Umweltqualitét, Personlichkeitsentfaltung,
Gesellschaftsqualitat werden Studierende in die Lage versetzt Diskussionen zu fithren und Bewertungen durchzufihren.
An Fallstudien kénnen die Studierenden die Methoden der Technikbewertung exemplarisch anwenden. Das Modul
ermdglicht bereits bei Abschlussarbeiten des Studiums die eigenen Entwicklungs- oder Forschungsergebnisse kritisch
bewerten zu kénnen. Durch einen Uberblick zu Methoden und Institutionen sind die Studierenden in der Lage eine
Technikbewertung zu organisieren und durchzufihren.

(B)

The module provides fundamentals (notions, methods, values) of technology assessment enabling students to
understand the terms, methods and values for evaluating technical systems as future responsible developers. Based on
competing values, such as functionality, safety or economic efficiency and health, environmental quality, personal
development or social quality, students are enabled to lead discussions and carry out evaluations. Case studies enable
students to apply the methods of technology assessment in an exemplary manner. The module enables students to
critically evaluate their own development or research results already during their final thesis. Through an overview of
methods and institutions, students are able to organize and conduct a technology assessment.

Inhalte:

(D)

Ubersicht und Geschichte der Technikbewertung
Begriffe der Technikbewertung

Bewertung, Werte, Umwertung

Methoden der Technikbewertung

Institutionen der Technikbewertung

Thesen zur Technikbewertung

Fallbeispiele

(B)

Survey and history of technology assessment
Terms and notions of technology assessment
Methods of technology assessment
Institutions of technology assessment
Theses for technology assessment

Case studies

Lernformen:
(D) Vorlesung und Ubung (E) Lecture and exercise
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Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)
1 Prufungsleistung:
mindliche Prifung, 45 Minuten oder Referat, 20 Minuten

(E)

1 Examination element: oral examination, 45 minutes or presentation, 20 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Michael Sinapius

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
(D) Vorlesungsskript, Folien, Beamer, Handouts (E) Lecture notes, slides, beamer, handouts

Literatur:

1. VDI-Richtlinie 3870
2. G. Ropohl u.a.; Schlisseltexte zur Technikbewertung; 1990; ISBN 3-8176-7006-0
3. G. Ropohl, Maf3stébe der Technikbewertung, VDI-Verlag 1979; ISBN 3-18-400446-5

4. R. Erben, F. Romeike: Allein auf stirmische See: Risikomanagement fir Einsteiger, Wiley Verlag, 2006

Erklirender Kommentar:
Technikbewertung (V): 2 SWS
Technikbewertung (UE): 1 SWS

(D)

Voraussetzungen: keine

(E)

Requirements: none

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2022) (Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022)
(Master), Maschinenbau (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WS 2013/2014) (Master), Technologie-
orientiertes Management (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (PO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen
Maschinenbau (PO 2014) (Master), Fahrzeugtechnik und mobile Systeme (PO 2022) (Master), Luft- und
Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (PO 2014) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master),
Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (Master), Technologie-orientiertes Management
(ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Softwarequalitéat 1 INF-SSE-39
Institution: Modulabkiirzung:
Softwaretechnik und Fahrzeuginformatik SQ1

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:

Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Softwarequalitat 1 (V)
Softwarequalitat 1 (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Ina Schaefer

Qualifikationsziele:

(DE)

Nach Abschluss des Moduls kennen die Teilnehmer die Grundprinzipien des Software-Testens. Sie kdnnen den
Testprozess anwenden und beherrschen die Aktivitdten und Techniken zu seiner Unterstitzung. Die Teilnehmer kénnen
in allen Phasen des SW- Lebenszyklus Testfélle spezifizieren. Sie kennen Testverfahren und -methoden, mit denen Sie
Softwaretests effizient und effektiv vorbereiten und durchfiilhren kdnnen. Sie kennen géngige Methoden des
Testmangements sowie Testwerkzeuge zur Automatisierung von Testaktivitaten.

(EN)

After completing this module, the students will know the fundamental basics of software testing. They can apply the
testing process and master activities and techniques to support it. The students will be able to define test cases in all
phases of the software life cycle. They know common testing procedures and methods to efficiently and effectively
prepare and execute software tests. The students will know both the underlying theoretical management processes as
well as the practical testing tools to automate software testing.

Inhalte:

(DE)

1. Grundlagen (Einfihrung, Begriffsdefinitionen, Prinzipien des SW-Testens, fundamentaler Testprozess, Psychologie
des Testens)

2. Testen im Softwarelebenszyklus (Allgemeines V-Modell, Komponententest, Integrationstest, Systemtest, Abnahmetest,
Test neuer Produktversionen, Ubersicht Testarten)

3. Statischer Test (Strukturierte Gruppenprufungen, statische Analysen, Metriken)

4. Dynamischer Test (Black-box Verfahren, White-box Verfahren, erfahrungsbasierte Testfallermittlung)

5. Testmanagement (Testorganisation und ~planung,

Wirtschaftlichkeitsaspekte, Teststrategie, Management der Testarbeiten, Fehlermanagement, Anforderungen an das
Konfigurationsmanagement)

6. Testwerkzeuge (Typen, Auswahl, Einfihrung)

(EN)

1. Fundamental Basics (introduction, definition of terms, principles of software testing, general testing process,

psychology of testing)

2. Testing in the software life cycle (general V-model, component testing, integration testing, system testing, acceptance
testing, testing new product versions, overview of test types)

3. Static testing (structured group testing, static analysis, metrics)
4. Dynamic testing (black box testing, white box testing, experience-based testing)

5. Testmanagement (test organization and planning, economic aspects, testing strategies, test progress monitoring and
control, failure management, requirements for the configuration management)

6. Testing tools (types, selection, introduction)
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Lernformen:

(DE) Vorlesung und Ubung (EN) Lecture and Exercises

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
(DE)
1 Prufungsleistung: Klausur, 90 Minuten, oder mindliche Priifung, 30 Minuten

(EN)
graded work: written exam, 90 minutes, or oral exam, 30 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Ina Schaefer

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:
Basiswissen Softwaretest von A. Spillner und T. Linz

Lehrbuch der Software-Technik (v.a. Bd. 2) von Helmut Balzert

Management und Optimierung des Testprozesses von M.Pol,
Tim Koomen, A. Spillner

Software-Test von Georg Erwin Thaller

Erklirender Kommentar:

(DE)

Am Ende der Vorlesung besteht zusatzlich die Mdglichkeit, sich zum "ISTQB - Certified Tester - Foundation Level"
zertifizieren zu lassen. Ein

entsprechender Termin fur die Prufung wird in der VL vereinbart und rechtzeitig in der Terminliste auf der Homepage zur
Vorlesung bekanntgegeben. Die Kosten fiir die Teilnahme betragen ca. 100 EUR fiir Studenten. Der verglinstigte Preis
kann nur gewahrt werden, wenn der

Studentenausweis bei der Prifung vorliegt. Fur die Teilnahme ist dartiber hinaus eine Anmeldung erforderlich.

(EN)

At the end of the course, the students can additionally get a certificate for "ISTQB - Certified Tester - Foundation Level". A
date for the exam will be arranged in the lecture and announced in time on the website of the course. The costs for
students are about 100 EUR. This discounted price can only be granted if the student can show his/her student card
during the exam. A registration is mandatory for participation.

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Informations-
Systemtechnik (MPO 2019) (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Elektronische Systeme in Fahrzeugtechnik, Luft-
und Raumfahrt (Master), Informations-Systemtechnik (MPO 2020) (Master), Informatik (MPO 2014) (Master),
Wirtschaftsinformatik (SoSe 2015) (Master), Informations-Systemtechnik (MPO 2013) (Master), Elektronische Systeme in
Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt (PO 2020) (Master), Informatik (MPO 20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Industrielles Software-Entwicklungsmanagement (MPO 2014) INF-SSE-42
Institution: Modulabkiirzung:
Softwaretechnik und Fahrzeuginformatik MSEP
Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Industrielles Software-Entwicklungsmanagement (V)
Industrielles Software-Entwicklungsmanagement (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. habil. Joachim Axmann

Qualifikationsziele:

(DE)

Nach Abschluss des Moduls haben die Studierenden einen Uberblick (iber professionelles industrielles Management von
Entwicklungsvorhaben am Beispiel von Software-Entwicklungen. Sie besitzen grundlegende Kenntnisse des Projekt-,
Anforderungs-, Qualitats- und Konfigurations-Managements sowie des organisatorischen Zusammenspiels grofl3er
industrieller Strukturen. Sie kennen die wichtigsten Vorgehens-, Qualitats- und Reifegradmodelle und kdnnen diese
anwenden. Aufbauend auf den handwerklichen Grundlagen wird die Anwendung im industriellen Alltag anhand
anschaulicher Beispiele demonstriert.

(EN)

After completing the module, students have an overview of professional industrial management of development projects
using software development as an example. They have basic knowledge of project-, requirements-, quality-, and
configuration- management, as well as the organizational interaction of large industrial structures. They know the most
important process-, quality- and maturity- models and can apply them. Building on the fundamentals, the application in
everyday industrial life is demonstrated using illustrative examples.

Inhalte:

(DE)

- Industrielles Informationsmanagement

- Produkt Software

- Rahmenbedingungen fir SW-Produktion in einer Firma - Aufgaben des Projektmanagements
- SW-Entwicklungsvorhaben

- Vorgehensmodelle

- Planung und Durchfiihrung von Entwicksvorhaben

- Software-Qualitat und Messung

- Unternehmenswissen und -Reifegrade

- Beispiel-Anwendung aus dem Bereich der Parallelrechner-Software

(EN)

- Industrial Information Management

- Product 'Software

- General conditions for SW production in a company - tasks of project management
- SW development projects

- Process models

- Planning and execution of development projects

- Software quality and assessment

- Company knowledge and maturity-models

- Example application from the area of parallel computer software

Lernformen:

(DE) Vorlesung und Ubung (EN) Lecture and Exercises

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
(DE)
1 Prufungsleistung: mindliche Priifung, 30 Minuten, oder Klausur, 90 Minuten

(EN)
graded work: oral exam, 30 minutes, or written exam, 90 minutes

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester
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Modulverantwortliche(r):
Ina Schaefer

Sprache:
Englisch

Medienformen:

(DE) Power-Point, Folien (EN) Power-Point, Slides

Literatur:
- Hindel, B.; Hérmann, K.; Muller, M.; Schmied, J.: Basiswissen Software-Projektmanagement; dpunkt Verlag, Heidelberg
(2004)

- Messnarz, R.; Tully, C.: Better Software Practice for Business Benefit Principles and Experience; IEEE Computer
Society, Los Alamitos (1999)

- Wallmuller, E.: Software-Qualitdtsmanagement in der Praxis; Hanser Verlag; Miinchen u.a. (2001)

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Data Science (MPO 2021) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2022/2023) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS
2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Informatik (MPO 2017) (Master), Informatik MPO 2020_1 (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Informatik (MPO 2015) (Master),
Informatik (MPO 2014) (Master), Wirtschaftsinformatik (SoSe 2015) (Master), Informatik (MPO 20xx) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Strategisches Informationsmanagement (MPO 2014) INF-MI-52
Institution: Modulabkiirzung:
Medizinische Informatik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Medizinische Informationssysteme B (V)
Medizinische Informationssysteme B (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Prof. Dr. Reinhold Haux

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss des Moduls besitzen die Studierenden Kenntnisse tiber Methoden des strategischen
Informationsmanagements sowie Uber Funktionalitdt und Architektur von Informationssystemen, insbesondere des
Gesundheitswesens.

Inhalte:

- Einleitung (Bedeutung der Informationsverarbeitung, insbesondere im Krankenhaus, Relevanz des
Informationsmanagements)

- Grundbegriffe (Informationssysteme, insbesondere Krankenhausinformationssysteme)

- Architektur und Funktionalitéat von Informationssystemen

- Gilte von Informationssystemen

- Strategisches Informationsmanagement

Ein Teil des Unterrichts findet in englischer Sprache statt.

Lernformen:
Vorlesung und Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung:

Klausur (90 Minuten) oder miindliche Prifung (30 Minuten) oder Hausarbeit oder Referat oder Erstellung und
Dokumentation von Rechnerprogrammen oder experimentelle Arbeit oder Portfolio

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Thomas Deserno

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:
- Winter,A.; Haux, R. et.al.: Health Information Systems: Architectures and Strategies. Springer Verlag, 2011.

- IMIA Yearbook of Medical Informatics (erscheint jahrlich)

- weitere aktuelle Literatur wird im Rahmen der Vorlesung bekanntgegeben

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsinformatik (SoSe 2015) (Master),
Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe
2023/24) - in Planung (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Data Warehousing und Data-Mining-Techniken (MPO 2014) INF-I1S-54
Institution: Modulabkiirzung:
Informationssysteme

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Data Warehousing und Data-Mining-Techniken (V)
Data Warehousing und Data-Mining-Techniken (U)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Prof. Dr. Wolf-Tilo Balke

Qualifikationsziele:
Die Studierenden besitzen nach Abschluss dieses Moduls grundlegende Kenntnisse auf den Gebieten des Data Mining
und des Data Warehousing.

Inhalte:

- Statistische Methoden in Datenbanken

- Knowledge Discovery und Mining lokaler Strukturen

- Frequent Item Set Mining und Association Rules

- Hierarchische und partitionierende Clustering Algorithmen
- (Lineare) Klassifikation und Support Vector Machines

- Architektur von Data Warehouses (ROLAP, MOLAP;&#133;)
- Multidimensionales Datenmodell (Star, Snowflake)

- Extraktion, Datenaufbereitung und Cleaning

- Techniken des Online Analytical Processing (OLAP)

- Speicher- und Indexstrukturen fir Data Warehouses

Lernformen:
Vorlesung und Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur, 90 Minuten oder miindliche Priifung, 30 Minuten

1 Studienleistung: 50% der Ubungen miissen bestanden sein

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):

Wolf-Tilo Balke

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:
- William H. Inmon: Building the Data Warehouse. Wiley & Sons. ISBN 10: 0-7645-9944-5

- Ralph Kimball, Margy Ross: The Data Warehouse Toolkit. Wiley & Sons. ISBN 10: 0-471-0024-7

- Andreas Bauer, Holger Glinzel: Data Warehouse Systeme. dpunkt Verlag. ISBN 10: 3-89864-251-8

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsinformatik (SoSe 2015) (Master),
Informatik (MPO 2014) (Master), Informatik (MPO 2015) (Master), Wirtschaftsinformatik (WS 2016/2017) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Entwicklung und Planung BAU-STD4-29
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Bauingenieurwesen 4

Workload: 180 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 6 Selbststudium: 124 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Immobilien-Projektentwicklung (VU)
Wertbeurteilung von Immobilien (B)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Univ.-Prof. Dr.-Ing. Tanja Kessel
Prof. W. Voss

Qualifikationsziele:

Die Studierenden erhalten fundierte Kenntnisse fir ein nachhaltiges und lebenszyklusorientierten Management von
Immobilien in der Entwicklungs- und Planungsphase. Sie werden in die Lage versetzt, die Anreizmechanismen und
Risikostrukturen der unterschiedlichen Akteure zu verstehen und bei den jeweiligen Managementaufgaben zu
bertcksichtigen. Zudem erlangen sie die Fahigkeit, eigene Analysen und Berechnungen, wie beispielsweise
Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen und Verkehrswertermittiungen, durchzufihren.

Inhalte:

Vermittelt werden die konzeptionellen und strategischen Aspekte bei der Entwicklung und Planung von
Immobilienprojekten. Diese bilden in Verbindung mit den einschlagigen Methoden und Werkzeugen die Basis fur die
vielféltigen Managementaufgaben und Entscheidungen in der Entwicklungsphase von Immobilien. Diese Weichenstellung
fur die folgenden Lebenszyklusphasen geht insbesondere auf die betriebswirtschaftlichen und strategischen
Anforderungen der Eigentiimer, die Nutzeranforderungen, den Innovationsgehalt und die Nachhaltigkeit ein.

Lernformen:

Vorlesung, Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
Klausur (60 Min. oder 90 Min.) und 1 mdl. Prifung (15 Min.), oder 2 Klausuren (je 60 Min. oder 90 Min.), oder 2 mdl.
Prifungen (je 15 Min.)

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Tanja Kessel

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:
Prasentationsfolien der Vorlesung, Ubungsaufgaben, Literaturliste

Erklirender Kommentar:

Aus didaktischen Griinden ist es sinnvoll und besser geeignet bei entsprechenden Lehrinhalten eine mindliche Prifung
durchzufiihren. Dies ist aber nicht fiir alle Lehrveranstaltungen der Module méglich. Bei vielen ist aufgrund des Umfangs,
der Komplexitat und der inhaltlichen Auspragung eine schriftliche Priifungsform erforderlich. Daher sind in diesem Modul
Einzelprifungen vorgesehen.

Bei Wertbeurteilung von Immobilien ist die mindliche Prifungsform am besten geeignet, um die Vielseitigkeit und
Variabilitdt der spateren beruflichen Auspragung zu entsprechen.

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Bauingenieurwesen (PO WS 2019/20) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23)
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen (PO WS 2020/21) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Realisierung und Finanzierung BAU-STD4-30
Institution: Modulabkiirzung:
Studiendekanat Bauingenieurwesen 4

Workload: 180 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 6 Selbststudium: 124 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Infrastruktur- und Projektfinanzierung (B)
Projektmanagement im Bauwesen (V)
Finanzierung in der Bau- und Immobilienwirtschaft (VU)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
Projektmanagement im Bauwesen kann entweder im Modul Realisierung und Finanzierung oder im Modul
Projektmanagement im Verkehrswasserbau eingebracht werden.

Lehrende:
Univ.-Prof. Dr.-Ing. Tanja Kessel
Hon. Prof. Torsten Boger

Qualifikationsziele:

Den Studierenden werden Kenntnisse Uber die operationellen Methoden und Werkzeuge vermittelt, mit denen ein Projekt
in organisatorischer, rechtlicher, technischer, wirtschaftlicher und terminlicher Hinsicht zielorientiert abgewickelt wird.
Zudem lernen die Studierenden verschiedene Finanzierungsstrukturen im Immobilien- und Infrastrukturmanagement
kennen und werden in die Lage versetzt, die Rolle der Finanzierung im Lebenszyklus und in der
Wirtschaftlichkeitsbetrachtung von Immobilien und Infrastrukturen herzustellen. Sie erlangen Fertigkeiten zur Erarbeitung
von Lésungsvorschlagen und zur Vorbereitung von Entscheidungen.

Inhalte:

Vermittelt werden die operativen Instrumente sowie die Rolle und Funktion der Finanzierung im gesamten Lebenszyklus
von Immobilien und Infrastrukturen. Ein besonderes Augenmerk liegt hierbei auf den unterschiedlichen
Anreizmechanismen der Akteure und Finanzierungsbeteiligten sowie dem unterschiedlichen éffentlichen und
privatwirtschaftlichen Verstandnis von Finanzierung im Kontext des normativen Rahmens.

Lernformen:

Vorlesung, Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

Prifungsleistungen: 2 Klausuren (je 60 Min.), oder 1 Klausur (60 Min.) und 1 mdl. Priifung+ (15 Min.)

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Tanja Kessel

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:
Prasentationsfolien der Vorlesung

Erklirender Kommentar:

Aus didaktischen Griinden ist es sinnvoll und besser geeignet bei entsprechenden Lehrinhalten eine mindliche Prifung
durchzufiihren. Dies ist aber nicht fiir alle Lehrveranstaltungen der Module méglich. Bei vielen ist aufgrund des Umfangs,
der Komplexitat und der inhaltlichen Auspragung eine schriftliche Priifungsform erforderlich. Daher sind in diesem Modul
Einzelprifungen vorgesehen.

Bei Projektmanagement entspricht das Anforderungsprofil der spateren beruflichen Auspragung der mindlichen
Prafungsform.

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen, Bauingenieurwesen
(PO WS 2022/23) (Master), Bauingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab
SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Energiewirtschaft und Marktintegration erneuerbarer Energien ET-HTEE-46
Institution: Modulabkiirzung:
elenia Hochspannungstechnik und Energiesysteme

Workload: 150 h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 94 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Energiewirtschaft und Marktintegration erneuerbarer Energien (U)
Energiewirtschaft und Marktintegration erneuerbarer Energien (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:

Prof. Dr.-Ing. Bernd Engel

Qualifikationsziele:

Nach Abschluss des Moduls haben die Studierenden Kenntnisse uber die Energiewirtschaft in Deutschland erlangt. Sie
konnen aktuelle Entwicklungen hinsichtlich der Markte bewerten und beurteilen. Neue Technologien und
Forschungseinblicke werden integriert.

Inhalte:

1. Energiewirtschaft

2. Energiepolitik

3. Gesetze und Fordersysteme

4. Markte (Strommarkt 2.0, Regelleistungsmarkt)
5. Direktvermarktung / Bilanzkreismanagement
6. Virtuelles Kraftwerk

7. Grol3speicher

Lernformen:
Vorlesung und Ubung

Priifungsmodalitdten / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
Prufungsleistung: Klausur 120 Minuten oder miindliche Prifung 30 Minuten

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):

Bernd Engel

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:

Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Umweltingenieurwesen (PO WS 2022/23) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen
Elektrotechnik (BPO 2020) (Bachelor), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2020) (Master), Elektromobilitét
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik
(MPO 2013) (Master), Sozialwissenschaften (PO 2018/2019) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO
2013) (Bachelor), Sozialwissenschaften (PO 2019) (Master), Elektrotechnik (MPO 2013) (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Nachhaltige Energiesysteme und Elektromobilitat (Bachelor),
Elektrotechnik (BPO 2013) (Bachelor), Elektrotechnik (BPO 2020) (Master), Nachhaltige Energietechnik (Master),
Elektrotechnik (BPO 2020) (Bachelor), Umweltingenieurwesen (PO WS 2019/2020) (Master), Sozialwissenschaften (PO
2021) (Master), Elektromobilitat (PO 2020) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017)
(Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik (BPO 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik
(BPO 2018) (Bachelor), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Elektrotechnik
(BPO 2018) (Bachelor),
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Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Strategische Produktplanung MB-IK-38
Institution: Modulabkiirzung:
Konstruktionstechnik SPP

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Strategische Produktplanung (V)
Strategische Produktplanung (ExKk)
Strategische Produktplanung (PRO)
Strategische Produktplanung (S)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):
(D) Vorlesung, Préasentationsworkshop, Exkursion und Fallstudien missen belegt bzw. bearbeitet werden.
(E) Lecture, presentation workshop, field trip and case studies must be taken respectively edited

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Thomas Vietor
Prof. Dr.-oec. Markus Kramer

Qualifikationsziele:

(D)

Die Studierenden sind in der Lage,

- qualitats- und marktorientierte Produktplanung und -entwicklung in ihrer Funktion und ihren interdisziplindren Prozessen
zu beschreiben

- Methoden der Unternehmens- und Geschéftsbereichsplanung fir die Entwicklung von Produkten zur Erreichung hoher
Kundenzufriedenheit, Zukunftssicherung sowie Effizienz- und Effektivitatssteigerung anzuwenden

- aus der Kernthematik, dem Produktplanungs- und Produktentwicklungsprozess MaRhahmen zur erfolgreichen
strategischen Produktplanung abzuleiten

- das theoretische Wissen zur Produkt- und Prozessplanung mittels Durchfiihrung einer Fallstudien praktisch anzuwenden
- Ergebnisse mit Hilfe von Postern darzustellen und einem Fachpublikum zu prasentieren

(B)

The students are capable of:

- describing the quality and market-oriented product planning and development in their function and interdisciplinary
processes

- applying methods of corporate and business unit planning for the development of products to achieve high customer
satisfaction, secure the future and increase efficiency and effectiveness

- deriving measures for successful strategic product planning from the core topic, the product planning, and product
development process

Inhalte:

(D)

Die Vorlesung vermittelt Vorgehensweisen und Methoden zur strategischen Produktplanung mit folgenden
Schwerpunkten:

- Kernaspekte der Innovation

- Kernaspekte des Marketings

- Marketinginstrumente

- Marktorientierte Planung von Neuprodukten

- Unternehmensanalyse

- Analyse von Markt und Wettbewerb

- Quantitative und qualitative Zielsetzungen

- Strategien der Produktplanung

Die erlernten Inhalte werden bei der Bearbeitung der Fallstudien durch die Studierenden angewandt und dadurch weiter
vertieft. Bei der Bearbeitung der Fallstudien unterstiitzt der Prasentationsworkshop mit dem Themenschwerpunkt
Prasentieren ohne digitale Folien, in dessen Rahmen erste Zwischenstande der Fallstudien bereits in Form von Postern
zusammengestellt und vorgestellt werden. Den Abschluss der Fallstudien bilden die Exkursion und die Vorstellung der
Fallstudienergebnisse.

(E)

The lecture presents procedures and methods regarding strategic product planning sets the following priorities:
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- Core aspects of innovation

- Core aspects of marketing

- Marketing tools

- Market-oriented planning of new products

- Company and competition analysis

- Analysis of Market and Competition

- Quantitative and qualitative objectives

- Strategies in product planning

The learned topics will be used by the students to edit case studies. The editing of the case studies is supported by the
presentation workshop with the topic presenting without digital slides. Within the workshop first results of the case studies
are used to prepare posters and then being presented within multiple sessions. The completion of the case studies is the
field trip and the presentation of the results of the case studies.

Lernformen:
(D) Vorlesung, Ubung, Fallstudien, Workshop, Exkursion (E) Lecture, presentation workshop, field trip and case studies

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung:Klausur, 120 Minuten oder mindliche Prifung, 30 Minuten

1 Studienleistung: Prasentation der Fallstudienergebnisse im Rahmen der Exkursion

(E)
1 examination element: written exam, 120 minutes or oral exam, 30 minutes
1 course achivement: presentation of the case study results during the excursion

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Thomas Vietor

Sprache:
Deutsch

Medienformen:
(D) Foliensatze, Handouts, Poster (E) slides, handouts, poster

Literatur:
Franke, Hans-J.: Kooperationsorientiertes Innovationsmanagement : Ergebnisse des BMBF-Verbundprojektes GINA,
"Ganzheitliche Innovationsprozesse in modularen Unternehmensnetzwerken", Berlin, 2005

Ehrlenspiel, K.: Kostengunstig entwickeln und konstruieren : Kostenmanagement bei der integrierten Produktentwicklung,
Berlin, Heidelberg 2007.

Pahl, G./ Beitz, W.: Konstruktionslehre: 7. Auflage, Berlin, Heidelberg usw. 2007
Backhaus, K/ Voeth M.: Industriegttermarketing, 9. Aufl., Miinchen, 2009
Belz, Chr.: Leistungssysteme zur Profilierung auswechselbarer Produkte, in: der Markt, Nr. 2 /1998, S.472-479.

Belz, Chr./ Schégel, M./ Tomczak, T.: Innovation Driven Marketing: Vom Trend zur innovativen Marketinglésung,
Wiesbaden 2007.

Bleicher, K.: Das Konzept Integriertes Management: Visionen Missionen Programme, Frankfurt 2004.

Kramer, F.: Innovative Produktpolitik: Strategie, Planung, Entwicklung, Durchsetzung; Berlin, Heidelberg, New York,
1987.

Kramer, F./ Kramer, Ma.: Lean Management: Verschwendung erkennen und vermeiden - durch konsequente
Ausschaltung nicht wertschépfender Tatigkeiten, Band 4, in: Schriftenreihe des betriebswirtschaftlichen Ausschusses der
Wirtschaftsverbande EBM und SV, Hagen/Dusseldorf 1994,

Kramer F./ Kramer, Ma.: Modulare Unternehmensfuhrung 1: Kundenzufriedenheit und Unternehmenserfolg, Berlin,
Heidelberg, New York 1994,

Schogel, M.: Kooperationsfahigkeiten im Marketing Eine empirische Untersuchung, Wiesbaden 2006.
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Erklirender Kommentar:

(D)

Das Modul gliedert sich in die folgenden Bereiche: Vorlesung (2 SWS), Fallstudien (0,5 SWS), Prasentationsworkshop
(0,5 SWS) und Exkursion (1 SWS). Der Besuch aller Termine wird fur den erfolgreichen Abschluss des Moduls dringend
empfohlen.

Die Anmeldung erfolgt im Rahmen einer Infoveranstaltung jeweils im Vorfeld des Sommersemesters.

(E)

The module is divided into the following sections: lecture (2 semester hours per week/SWS), case studies (0,5 SWS),
presentation workshop (0,5 SWS), and an excursion (1 SWS). To successfully complete the module, it is strongly advised
to visit all of the dates.

Enrollment will take place in an information event that will take place in the summer semester earlier.

Voraussetzungen:

(D)
Grundlegendes Verstéandnis des Produktentwicklungs- und Produktentstehungsprozesses, Grundlegende Kenntnis tber
gangige Methoden der Produktentwicklung

(E)
Basic understanding of the product development- and product emergence process; basic knowledge of established
methods for product development

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Bio- und Chemieingenieurwesen (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Technologie-orientiertes Management
(ab SoSe 2018) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (BPO 2022) (Master), Technologie-orientiertes
Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (Master), Technologie-orientiertes Management (ab
WiSe 2023/24) - in Planung (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (PO 2022) (Master), Fahrzeugtechnik und mobile
Systeme (PO 2022) (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (Master), Maschinenbau (Master),
Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO 2014) (Master), Luft- und
Raumfahrttechnik (PO 2022) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (PO 2014) (Master), Maschinenbau (PO 2022) (Master),
Maschinenbau (PO 2014) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Ganzheitliches Life Cycle Management MB-IWF-53
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Ganzheitliches Life Cycle Management (V)
Ganzheitliches Life Cycle Management (Team)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

(D)

Vorlesung und Ubung sind zu belegen.

(E)

Lecture and excercise have to be attended

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Christoph Herrmann

Qualifikationsziele:
(D)
Die Studierenden

kénnen relevante Herausforderungen und Zusammenhange zwischen globalen 6konomischen und 6kologischen
Entwicklungen erkennen und in den Bezugsrahmen des Ganzheitlichen Life Cycle Management einordnen.

kodnnen die zentralen Elemente einer Nachhaltigen Entwicklung nennen und mithilfe des Bezugsrahmens analysieren.

sind in der Lage, lebenszyklusorientiere Konzepte zu analysieren, um nachhaltige Lebenszyklen technischer Produkte
grundlegend zu entwickeln.

kodnnen in komplexen dynamischen Systemen denken und das Modell lebensfahiger Systeme skizzieren.

sind in der Lage, lebensphasenubergreifende und bezogene Disziplinen zu unterscheiden und mithilfe des St. Galler
Managementkonzeptes und des Bezugsrahmens zu erértern.

konnen das Vorgehen einer Okobilanz reproduzieren und dabei die Rahmenbedingungen (z.B. Umweltauswirkungen,
funktionelle Einheit) benennen und Ergebnisse einer Okobilanz diskutieren.

sind in der Lage, eine 6konomische Wirkungsanalyse mithilfe der Methode des Life Cycle Costing eigenstandig
durchzufuhren.

sind in der Lage, sich im Rahmen einer Gruppenarbeit effektiv selbst zu organisieren, die Arbeit aufzuteilen, eine
termingerechte Zielerreichung sicherzustellen und eine lI6sungsorientierte Kommunikation einzusetzen.

B)
Students

can spot and identify relevant challenges and interrelationships between global economic and ecological developments
and place them within the framework of reference of Total Life Cycle Management.

can name the central elements of sustainable development and analyse them with the help of the framework.

are able to analyse life cycle oriented concepts in order to develop sustainable life cycles of technical products.

are able to think in complex dynamic systems and to outline the model of viable systems.

are able to distinguish between life-phase and life-cycle related disciplines and to discuss them with the help of the St.
Gallen management concept and the framework of Total Life Cycle Management.

are able to reproduce the procedure of a life cycle assessment, naming the framework conditions (e.g. environmental
impact, functional unit) and discuss the results of a life cycle assessment.

are able to independently carry out an economic impact analysis using the Life Cycle Costing method.

are able to organise themselves effectively within group work, to divide the work, to ensure that goals are achieved on
time and to use solution-oriented communication.

Inhalte:

(D)

- zentrale Herausforderungen und Zusammenhange zwischen globalen 6konomischen und 6kologischen Entwicklungen
- Bedeutung und Hintergrund des Begriffs der Nachhaltigkeit und daraus entstehende Konsequenzen fur Unternehmen
- bestehende Lebenszykluskonzepte und entsprechende Lebenszyklen von technischen Produkten

- Bezugsrahmen fir ein Ganzheitliches Life Cycle Management

- komplexe Systeme im Kontext der Methoden des Life Cycle Managements

- ingenieurwissenschaftliche Methoden zur Analyse und Quantifizierung von 6kologischen sowie 6konomischen
Auswirkungen

- Sensibilisierung fuir Problemverschiebungen
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- simulationsbasiertes Planspiel fir ganzheitliches Denken (Teamprojekt)

(E)

- central challenges and relations between global economic and ecological developments

- meaning and background of the concept of sustainability and resulting consequences for companies
- existing life cycle concepts and appropriate life cycles of technical products

- reference Framework for Total Life Cycle Management

- complex systems in the context of life cycle management methods

- engineering methods for the analysis and quantification of ecological and economic impacts

- Sensitization for problem shifts

- simulation-based business game for holistic thinking (team project)

Lernformen:

(D) Vorlesung: Vortrag des Lehrenden, Lehrgespréch und Ubungen; Teamprojekt: Gruppenarbeit,
Unternehmensplanspiel und Prasentation (E) Lecture: Presentation, teaching conversation and exercises; Team project:
teamwork, business simulation and presentation

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten oder mindliche Priifung, 30 Minuten
1 Studienleistung: schriftliche Ausarbeitung eines Teamprojekts

(E)
1 Examination element: Written exam, 120 minutes or oral examination 30 minutes
1 Course achievement: Written report of a project team

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Christoph Herrmann

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

(D) Vorlesungsskript (Préasentation, Folienkopien), Videos, Simulationssoftware, Kleingruppenarbeit (Teamprojekt),
Selbststudium (E) Lecture notes (presentation, slide copies), videos, simulation software, small group work (team project),
self-study

Literatur:

HERRMANN, Christoph. Ganzheitliches Life Cycle Management. Springer, 2009.

Erklirender Kommentar:

Ganzheitliches Life Cycle Management (V): 2 SWS,
Ganzheitliches Life Cycle Management (Team): 1 SWS

(D)

Voraussetzungen: keine

(E)

Requirements: none

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:

Sozialwissenschaften (PO 2021) (Master), Umweltingenieurwesen (PO WS 2019/20) (Bachelor), Sozialwissenschaften
(PO 2018/2019) (Master), Sozialwissenschaften (PO 2019) (Master), Bio- und Chemieingenieurwesen (Master),
Nachhaltige Energiesysteme und Elektromobilitat (Bachelor), Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Technologie-
orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master),
Nachhaltige Energietechnik (Master), Kraftfahrzeugtechnik (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (Master),
Maschinenbau (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (PO 2014) (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (PO
2014) (Master), Kraftfahrzeugtechnik (PO 2014) (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Energy Efficiency in Production Engineering MB-IWF-52
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 150 h Prisenzzeit: 42 h Semester: 1
Leistungspunkte: 5 Selbststudium: 108 h Anzahl Semester: 1
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 3

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Energy Efficiency in Production Engineering (V)
Energy Efficiency in Production Engineering (Team)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

(D)

Beide Veranstaltungen missen belegt werden.

(E)

Both courses have to be attended.

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Christoph Herrmann

Qualifikationsziele:

(D)

Die Studierenden

- erlautern die Planung, Gestaltung und Entwicklung nachhaltigkeitsorientierter Produktionssysteme in verschiedenen
Kontexten

- beurteilen verschiedene Strategien (z.B. Effizienzstrategie) und Prinzipien (z.B. Vermeidungsprinzip) einer nachhaltigen
Entwicklung in definierten Anwendungsfallen im Labormaf3stab

- bewerten bestehende Produktionssysteme in 6konomischer, 6kologischer und sozialer Dimension

- sind in der Lage, die Ergebnisse verschiedener Effizienzstrategien an Fachfremde zu illustrieren und relevante
Annahmen, Einschrédnkungen und Rahmenbedingungen korrekt anzuwenden

- konzipieren im Rahmen des Teamprojekts eigene Forschungsfragen, werten Versuche aus und leiten eine
Ergebnisprasentation der Forschungsergebnisse ab

- organisieren sich im Teamprojekt und sammeln Erfahrungen in relevanten Softskills u.a. Teamarbeit, Kommunikations-
und Préasentationsfahigkeit

- analysieren nachhaltigkeitsorientierte Produktionssystem innerhalb eines vorgegebenen Themas

- sind in der Lage, relevante Handlungsfelder und Maflinahmen fur eine nachhaltige Produktion auszuwéhlen

(B)

The students...

- ... explain the planning, design and development of sustainability-oriented production systems in different contexts

- ... assess different strategies (e.g. efficiency strategy) and principles (e.g. avoidance principle) of sustainable
development in defined use cases on a laboratory scale

- ... evaluate existing production systems in economic, ecological and social dimensions

- ... are able to illustrate the results of various efficiency strategies to non-experts and to apply relevant assumptions,
restrictions and framework conditions correctly

- ... design their own research questions within the team project, evaluate experiments and derive a presentation of the
results of the research

- ... organize themselves in a team project and gain experience in relevant soft skills such as teamwork, communication
and presentation skills

- ... analyze sustainability-oriented production systems within a given topic

- ... are able to select relevant fields of action and measures for sustainable production

Inhalte:

(D)

- Hintergriinde und Methoden zur ganzheitlichen Planung, Gestaltung und Entwicklung nachhaltiger Produktionssysteme
- Begriffsdefinition und Herkunft der Nachhaltigkeit in der Produktion

- Technologien und Vorgehensweisen zur industriellen Datenerfassung

- Energetische Bewertung von Produktionsprozessen anhand verschiedenster Kennzahlen

- Datenanalyse von Produktionsprozessen anhand von Sankey Diagrammen in Theorie und Praxis

- Analyse von Produktionsprozessen anhand einer (Energie-)Wertstromanalyse

- Analyse der verschiedenen Betrachtungsebenen von Fabriken (Produktionsprozesse, technische Gebaudeausriistung,
Gebaudehiille) und relevanter Material-, Energie- und Informationsfliisse

- Gastvortrage aus der Industrie zu relevanten Themen nachhaltiger Produktionssysteme
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- Erlangen von Kenntnissen zu Energieflexibitat in der Produktion
- Praxisorientierte Anwendung verschiedener Methoden zur Steigerung der Energieeffizienz in der Lernfabrik des IWF

(E)

- Background and methods for the holistic planning, design and development of sustainable production systems
- Definition of the term and origin of sustainability in production

- Technologies and procedures for industrial data acquisition

- Energetic evaluation of production processes on the basis of various key figures

- Data analysis of production processes using Sankey diagrams in theory and practice

- Analysis of production processes based on an (energy) value stream analysis

- Analysis of the different levels of consideration of factories (production processes, technical building equipment, building
envelope) and relevant material, energy and information flows

- Guest lectures from industry on relevant topics of sustainable production systems

- Gaining knowledge about energy flexibility in production

- Practice-oriented application of various methods to increase energy efficiency in the IWF's learning factory

Lernformen:
(D) Vorlesung: Vortrag des Lehrenden, Ubungen. Teamprojekt: Vorlesungsbegleitende Gruppenarbeit (E) Lecture:
Presentation by the teacher, exercises. Team project: Lecture-accompanying group work.

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten oder mindliche Priifung, 30 Minuten

1 Studienleistung: Bericht zum vorlesungsbegleitenden Projekt (Tutorial) sowie Referat

(E)
1 Examination element: Written exam, 120 minutes or oral examination 30 minutes
1 Course achievement: Report on the lecture-accompanying team project and presentation

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Christoph Herrmann

Sprache:
Englisch

Medienformen:
(D) zu finden bei "Erklarender Kommentar (E) to be found under "Erklarender Kommentar"

Literatur:
Vorlesungsskript "Energy Efficiency in Production Engineering" mit ausfiihrlichen Quellenangaben fir das Selbstudium

Herrmann, Christoph: Ganzheitliches Life Cycle Management, Berlin 2009

Dyckhoff, H. (2000): Umweltmanagement Zehn Lektionen in umweltorientierter Unternehmensfiihrung, Berlin: Springer-
Verlag Berlin Heidelberg, 2000.

Gunther, H.-O.; Tempelmeier, H. (2005): Produktion und Logistik. 6., verb. Aufl., [Hauptbd.], Berlin: Springer-Verlag Berlin
Heidelberg, 2005.

Eversheim, W.; Schuh, G. (1999): Gestaltung von Produktionssystemen, VDI-Buch Nr. 3, Berlin: Springer-Verlag Berlin
Heidelberg, 1999.
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Erklirender Kommentar:
Energy Efficiency in Production Engineering (V): 2 SWS,
Energy Efficiency in Production Engineering (U): 1 SWS.

(D) Die Veranstaltung Energy Efficiency in Production Engineering richtet sich insbesondere an Studierende der
Fachrichtungen Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau, nachhaltige Energietechnik, Technologie-
orientiertes Management, Umweltingenieurwesen als auch verwandte Studiengénge.

Medienformen: Beamerpréasentation, Teamprojekt (Arbeit in Kleingruppen in der Lernfabrik und Prasentationen der
(Zwischen-)Ergebnisse vor der Gruppe), Vorlesungsbegleitende Ubungen (Methodenanwendung), Selbststudium
(Recherche, Dokumentation, Arbeit mit Software zur Datenanalyse)

Diese Vorlesung wird in Englisch gehalten.

Voraussetzungen: keine

(E) The course "Energy Efficiency in Production Engineering" is targeted in particular at students of mechanical
engineering, industrial engineering, sustainable energy engineering, technology-oriented management, environmental
engineering and other related courses.

Media forms: Powerpoint presentation, Team project (working in small groups in the learning factory, presentation of
results in front of the group), Lecture accompanying exercises (methods application), Independent study (research,
documentation, working with software for data analysis)

This lecture is held in English.

Requirements: none

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Umweltingenieurwesen (PO WS 2019/2020)
(Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Energy Efficiency in Production Engineering with Laboratory MB-IWF-49
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 210h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 7 Selbststudium: 154 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Energy Efficiency in Production Engineering (V)
Energy Efficiency in Production Engineering (Team)
Energy Efficiency in Production Engineering (L)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

D)

Alle Lehrveranstaltungen sind zu belegen.

(E)

All courses have to be attended

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Christoph Herrmann

Qualifikationsziele:

(D)

Die Studierenden

erlautern die Planung, Gestaltung und Entwicklung nachhaltigkeitsorientierter Produktionssysteme in verschiedenen
Kontexten

beurteilen verschiedene Strategien (z.B. Effizienzstrategie) und Prinzipien (z.B. Vermeidungsprinzip) einer nachhaltigen
Entwicklung in definierten Anwendungsfallen im Labormaf3stab

bewerten bestehende Produktionssysteme in 6konomischer, 6kologischer und sozialer Dimension

sind in der Lage, die Ergebnisse verschiedener Effizienzstrategien an Fachfremde zu illustrieren und relevante
Annahmen, Einschrénkungen und Rahmenbedingungen korrekt anzuwenden

konzipieren im Rahmen des Teamprojekts eigene Forschungsfragen, werten Versuche aus und leiten eine
Ergebnisprasentation der Forschungsergebnisse ab

organisieren sich im Teamprojekt und sammeln Erfahrungen in relevanten Softskills u.a. Teamarbeit, Kommunikations-
und Préasentationsfahigkeit

analysieren nachhaltigkeitsorientierte Produktionssystem innerhalb eines vorgegebenen Themas

sind in der Lage relevante Handlungsfelder und Mafnahmen fur eine nachhaltige Produktion auszuwéhlen

Durch das Labor, die Studierenden

gewinnen mehr Souveranitat im Umgang mit dem in der Vorlesung vorgestellten Thema der Energieflexibilitat

sind in der Lage Energiemessgerate selbstandig zu nutzen

verstehen den Einfluss von volatile Erneuerbare Energien und Umwelteinfliisse auf die Produktion anhand einer
Fallstudie in der Lernfabrik des IWF

identifizieren Energieflexibilisierungspotentiale in der Produktion am Beispiel einer Analyse in der BatteryLab Factory

(B)

The students...

... explain the planning, design and development of sustainability-oriented production systems in different contexts

... assess different strategies (e.g. efficiency strategy) and principles (e.g. avoidance principle) of sustainable
development in defined use cases on a laboratory scale

... evaluate existing production systems in economic, ecological and social dimensions

... are able to illustrate the results of various efficiency strategies to non-experts and to apply relevant assumptions,
restrictions and framework conditions correctly

... design their own research questions within the team project, evaluate experiments and derive a presentation of the
results of the research

... organize themselves in a team project and gain experience in relevant soft skills such as teamwork, communication
and presentation skills

... analyze sustainability-oriented production systems within a given topic

... are able to select relevant fields of action and measures for sustainable production

Through the lab, the students...

become more confident with the topic of energy flexibility introduced in the lecture

... are able to use energy measuring devices independently
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... understand the influence of volatile renewable energies and of environmental factors on production within a case study
... identify energy flexibilization potentials in production within a real example in the BatteryLab Factory

Inhalte:

(D)

- Hintergriinde und Methoden zur ganzheitlichen Planung, Gestaltung und Entwicklung nachhaltiger Produktionssysteme
Begriffsdefinition und Herkunft der Nachhaltigkeit in der Produktion

- Technologien und Vorgehensweisen zur industriellen Datenerfassung

- Energetische Bewertung von Produktionsprozessen anhand verschiedenster Kennzahlen

- Datenanalyse von Produktionsprozessen anhand von Sankey Diagrammen in Theorie und Praxis

- Analyse von Produktionsprozessen anhand einer (Energie-)Wertstromanalyse

- Analyse der verschiedenen Betrachtungsebenen von Fabriken (Produktionsprozesse, technische Gebaudeausriistung,
Gebaudehiille) und relevanter Material-, Energie- und Informationsfliisse

- Gastvortrage aus der Industrie zu relevanten Themen nachhaltiger Produktionssysteme

- Erlangen von Kenntnissen zu Energieflexibilitat in der Produktion

- Praxisorientierte Anwendung verschiedener Methoden zur Steigerung der Energieeffizienz und Energieflexibilitat in der
Lernfabrik des IWF

Bewertung von MalRnahmen zur Steigerung der Energieflexibilitat durch z.B. Lastprofilanalyse und Energieportfolio

(E)

- Background and methods for the holistic planning, design and development of sustainable production systems

- Definition of the term and origin of sustainability in production

- Technologies and procedures for industrial data acquisition

- Energetic evaluation of production processes on the basis of various key figures

- Data analysis of production processes using Sankey diagrams in theory and practice

- Analysis of production processes based on an (energy) value stream analysis

- Analysis of the different levels of consideration of factories (production processes, technical building equipment, building
envelope) and relevant material, energy and information flows

- Guest lectures from industry on relevant topics of sustainable production systems

- Gaining knowledge about energy flexibility in production

- Practice-oriented application of various methods to increase energy efficiency and flexibility in the IWF's learning factory
- Evaluation of measures to increase energy flexibility through e.g. load profile analysis and energy portfolio

Lernformen:
(D) Vorlesung, Ubungen, Teamprojekt (Vorlesungsbegleitende Gruppenarbeit), Labor (E) Lecture: Lecture, exercises,
team project (group work accompanying the lecture), laboratory

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:

(D)

1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten oder mundliche Priifung, 30 Minuten
2 Studienleistungen:

a) Bericht zum vorlesungsbegleitenden Projekt (Tutorial)

b) Laborprotokoll und Prasentation der Laborleistung

(B)

1 examination element: written exam, 120 minutes or oral exam 30 minutes
2 course achivement:

a) Report on the lecture-accompanying team project and presentation

b) Laboratory protocol and presentation of laboratory performance

Turnus (Beginn):
jahrlich Sommersemester

Modulverantwortliche(r):
Christoph Herrmann

Sprache:
Englisch

Medienformen:

(D) Beamerpréasentation, Teamprojekt (Arbeit in Kleingruppen in der Lernfabrik und Prasentationen der (Zwischen-
)Ergebnisse vor der Gruppe), Vorlesungsbegleitende Ubungen (Methodenanwendung), Selbststudium (Recherche,
Dokumentation, Arbeit mit Software zur
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Literatur:
Vorlesungsskript "Energy Efficiency in Production Engineering" mit ausfiihrlichen Quellenangaben fir das Selbstudium

Herrmann, Christoph: Ganzheitliches Life Cycle Management, Berlin 2009

Dyckhoff, H. (2000): Umweltmanagement Zehn Lektionen in umweltorientierter Unternehmensfiihrung, Berlin: Springer-
Verlag Berlin Heidelberg, 2000.

Gunther, H.-O.; Tempelmeier, H. (2005): Produktion und Logistik. 6., verb. Aufl., [Hauptbd.], Berlin: Springer-Verlag Berlin
Heidelberg, 2005.

Eversheim, W.; Schuh, G. (1999): Gestaltung von Produktionssystemen, VDI-Buch Nr. 3, Berlin: Springer-Verlag Berlin
Heidelberg, 1999.

Erkldrender Kommentar:

Energy Efficiency in Production Engineering (V): 2 SWS,
Energy Efficiency in Production Engineering (U): 1 SWS.
Energy Efficiency in Production Engineering (L): 1 SWS.

(D) Die Veranstaltung Energy Efficiency in Production Engineering richtet sich insbesondere an Studierende der
Fachrichtungen Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau, nachhaltige Energietechnik, Technologie-
orientiertes Management, Umweltingenieurwesen als auch verwandte Studiengénge.

(E) The course "Energy Efficiency in Production Engineering" is targeted in particular at students of mechanical
engineering, industrial engineering, sustainable energy engineering, technology-oriented management, environmental
engineering and other related courses.

(D) Diese Vorlesung wird in Englisch gehalten.

(E) This lecture is held in English.

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studiengénge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe
2018) (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:
Ganzheitliches Life Cycle Management mit Labor MB-IWF-55
Institution: Modulabkiirzung:
Werkzeugmaschinen und Fertigungstechnik

Workload: 210h Prisenzzeit: 56 h Semester: 1
Leistungspunkte: 7 Selbststudium: 154 h Anzahl Semester:
Pflichtform: Wahlpflicht SWS: 4

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:
Labor Ganzheitliches Life-Cycle-Management (L)
Ganzheitliches Life Cycle Management (Team)
Ganzheitliches Life Cycle Management (V)

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

(D)

Vorlesung, Teamprojekt und Labor sind zu belegen.

(E)

Lecture and excercise have to be attended

Lehrende:
Prof. Dr.-Ing. Christoph Herrmann

Qualifikationsziele:
(D)
Die Studierenden

kénnen relevante Herausforderungen und Zusammenhange zwischen globalen 6konomischen und 6kologischen
Entwicklungen erkennen und in den Bezugsrahmen des Ganzheitlichen Life Cycle Management einordnen.

kodnnen die zentralen Elemente einer Nachhaltigen Entwicklung nennen und mithilfe des Bezugsrahmens analysieren.

sind in der Lage, lebenszyklusorientiere Konzepte zu analysieren, um nachhaltige Lebenszyklen technischer Produkte
grundlegend zu entwickeln.

kodnnen in komplexen dynamischen Systemen denken und das Modell lebensfahiger Systeme skizzieren.

sind in der Lage, lebensphasenubergreifende und bezogene Disziplinen zu unterscheiden und mithilfe des St. Galler
Managementkonzeptes und des Bezugsrahmens zu erértern.

konnen das Vorgehen einer Okobilanz reproduzieren und dabei die Rahmenbedingungen (z.B. Umweltauswirkungen,
funktionelle Einheit) benennen und Ergebnisse einer Okobilanz diskutieren.

sind in der Lage, eine 6konomische Wirkungsanalyse mithilfe der Methode des Life Cycle Costing eigenstandig
durchzufuhren.

sind in der Lage, sich im Rahmen einer Gruppenarbeit effektiv selbst zu organisieren, die Arbeit aufzuteilen, eine
termingerechte Zielerreichung sicherzustellen und eine I6sungsorientierte Kommunikation einzusetzen.

sind in der Lage, Produkt-Service-Systeme zu kategorisieren und mithilfe der IPSS-Layer-Methode industrielle Produkt-
Service-Systeme zu entwickeln.

kénnen anhand des Business Model Canvas und der SWOT-Analyse 6konomische Bewertungen sowie 6konomische
und dkologische Auswirkungen von Produkt-Service-Systemen vornehmen.

B)
Students

can spot and identify relevant challenges and interrelationships between global economic and ecological developments
and place them within the framework of reference of Total Life Cycle Management.

can name the central elements of sustainable development and analyse them with the help of the framework.

are able to analyse life cycle oriented concepts in order to develop sustainable life cycles of technical products.

are able to think in complex dynamic systems and to outline the model of viable systems.

are able to distinguish between life-phase and life-cycle related disciplines and to discuss them with the help of the St.
Gallen management concept and the framework of Total Life Cycle Management.

are able to reproduce the procedure of a life cycle assessment, naming the framework conditions (e.g. environmental
impact, functional unit) and discuss the results of a life cycle assessment.

are able to independently carry out an economic impact analysis using the Life Cycle Costing method.

are able to organise themselves effectively within group work, to divide the work, to ensure that goals are achieved on
time and to use solution-oriented communication.

are able to categorize Product-Service-Systems and to develop industrial product-service systems using the IPSS layer
method.

are able to make economic evaluations and consider economic and ecological effects of Product-Service-Systems using
the Business Model Canvas and SWOT analysis.

Inhalte:
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(D)

- zentrale Herausforderungen und Zusammenhange zwischen globalen 6konomischen und 6kologischen Entwicklungen
- Bedeutung und Hintergrund des Begriffs der Nachhaltigkeit und daraus entstehende Konsequenzen fur Unternehmen
- bestehende Lebenszykluskonzepte und entsprechende Lebenszyklen von technischen Produkten

- Bezugsrahmen fir ein Ganzheitliches Life Cycle Management

- komplexe Systeme im Kontext der Methoden des Life Cycle Managements

- ingenieurwissenschaftliche Methoden zur Analyse und Quantifizierung von 6kologischen sowie 6konomischen
Auswirkungen

- Sensibilisierung fur Problemverschiebungen

- simulationsbasiertes Planspiel fir ganzheitliches Denken (Teamprojekt)

- Methoden und Werkzeuge zur lebensphaseniibergreifenden Produkt- und Prozessgestaltung zur Entwicklung von
Produkt-Service-Systemen, Material- und Energieeffizienz im Produktlebenslauf sowie Okobilanzierung (Labor)

(E)

- central challenges and relations between global economic and ecological developments

- meaning and background of the concept of sustainability and resulting consequences for companies
- existing life cycle concepts and appropriate life cycles of technical products

- reference Framework for Total Life Cycle Management

- complex systems in the context of life cycle management methods

- engineering methods for the analysis and quantification of ecological and economic impacts

- Sensitization for problem shifts

- simulation-based business game for holistic thinking (team project)

- methods and tools for product and process engineering across life cycle phases for the development of product-service
systems, material and energy efficiency in the product life cycle and life cycle assessment (laboratory)

Lernformen:
(D) Vorlesung: Vortrag des Lehrenden, Ubung: Projektarbeit, Labor: Rechnergestiitzte Bearbeitung von Laboraufgaben
(E) Lecture: Lecture by the lecturer, exercise: project work, laboratory: computer-aided processing of laboratory tasks

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: Klausur, 120 Minuten oder mindliche Priifung, 30 Minuten
2 Studienleistungen: a)schriftliche Ausarbeitung eines Teamprojekts b)Protokoll zu den absolvierten Laborversuchen

(E)
1 examination element: written exam, 120 minutes or oral exam 30 minutes
2 course achivements: a) written elaboration of a team project b) protocol of the laboratory experiments

Turnus (Beginn):
jahrlich Wintersemester

Modulverantwortliche(r):
Christoph Herrmann

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

(D) Vorlesungsskript (Préasentation, Folienkopien), Videos, Simulationssoftware, Kleingruppenarbeit (Teamprojekt),
Selbststudium (E) Lecture notes (presentation, slide copies), videos, simulation software, small group work (team project),
self-study

Literatur:

HERRMANN, Christoph. Ganzheitliches Life Cycle Management. Springer, 2009.

Erklirender Kommentar:

Ganzheitliches Life Cycle Management (V): 2 SWS,
Ganzheitliches Life Cycle Management (Team): 1 SWS
Ganzheitliches Life Cycle Management (Labor): 1 SWS

(D)
Voraussetzungen:
Die Voraussetzung zur Teilnahme am Labor ist der Besuch der Vorlesung Ganzheitliches Life Cycle Management

(E)
Requirements:
In order to attend the laboratory, you must be attending or have attended the lecture Toatl Life Cycle Management

Kategorien (Modulgruppen):
Vertiefung Technologie-Management
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Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Nachhaltige Energietechnik (Master),
Kraftfahrzeugtechnik (Master), Wirtschaftsingenieurwesen Maschinenbau (Master), Maschinenbau (PO 2014) (Master),

Maschinenbau (Master), Luft- und Raumfahrttechnik (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe 2018)
(Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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Modulbezeichnung: Modulnummer:

Masterarbeit WW-STD-78

Institution: Modulabkiirzung:

Studiendekanat Wirtschaftswissenschaften Masterarbeit ToM
2016

Workload: 900 h Prisenzzeit: 30 h Semester: 4

Leistungspunkte: 30 Selbststudium: 870 h Anzahl Semester:

Pflichtform: Pflicht SWS: 0

Lehrveranstaltungen/Oberthemen:

Belegungslogik (wenn alternative Auswahl, etc.):

Lehrende:
Studiendekan der Wirtschaftswissenschaften

Qualifikationsziele:

Der Studierende kann Themenbereiche in der Forschung an der Schnittstelle Management und Technologie bearbeiten.
Er identifiziert selbststandig Probleme, kann aktuelle Forschungsergebnisse in seine tbergreifenden Analysen
einbeziehen, er kann seine Tatigkeit und Aufbereitung strukturieren. Er wendet Forschungmethoden an und prasentiert
seine Ergebnisse sowohl in einer schriftlichen Arbeit als auch im Masterkolloquium.

Inhalte:
Erarbeitung einer Thematik aus der gewahlten Vertiefungsrichtung der Wirtschaftswissenschaften

Lernformen:
Selbststandige Einarbeitung, Beratung durch Lehrende

Priifungsmodalititen / Voraussetzungen zur Vergabe von Leistungspunkten:
1 Prufungsleistung: schriftliche Ausarbeitung

Turnus (Beginn):
jedes Semester

Modulverantwortliche(r):
Studiendekan der Wirtschaftswissenschaften

Sprache:
Deutsch

Medienformen:

Literatur:
abhangig von der konkreten Aufgabenstellung

Erklirender Kommentar:

Kategorien (Modulgruppen):
Masterarbeit

Voraussetzungen fiir dieses Modul:

Studienginge:
Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2016/2017) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab SoSe
2018) (Master), Technologie-orientiertes Management (ab WiSe 2023/24) - in Planung (Master),

Kommentar fiir Zuordnung:
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