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Interessieren Sie sich fiir anspruchsvolle Titigkeiten in Organi-
sationen aller Art auf Fiihrungs- und Referent*innenebene, zum

Beispiel in den Bereichen:
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Dann sind sie bei uns im Masterstudiengang Organisation, Go-

vernance, Bildung genau richtig.

Das Studium vermittelt lhnen ein Verstindnis von Struktur, Funk-
tionsweisen, Aufgaben und Interessenlagen staatlicher wie nicht-
staatlicher Organisationen und ihres nationalen wie internationa-
len gesellschaftlichen Umfelds. Darauf aufbauend werden Sie in
die Lage versetzt, Konzepte fiir Entwicklungs-, Legitimations- und
Verdnderungsprozesse in Organisationen, Gesellschaft, Politik
oder Bildung zu entwickeln, Implementationsprozesse anzuleiten
und zu steuern. Zuriickgreifen kénnen Sie dabei auf Wissen um
spezifische Anforderungen an Bildungsprozesse und Wissens-
erwerb in Organisationen und Politik, welche der Studiengang
durch Projektmodule praxisnah vermittelt. Der Studiengang be-
fihigt die Absolvent*innen zu eigenstindiger wissenschaftlicher

Forschung - die Grundlage fiir eine erfolgreiche Promotion.

DISZIPLIN

Der Studiengang setzt sich zusammen aus ein den Teilgebieten
der Ficher Soziologie und Politikwissenschaft sowie der Ficher
Bildungswissenschaft und Pidagogische Psychologie.

im Fach Soziologie erlangen Sie vertiefende Kenntnisse zur Ana-
lyse, Bewertung und Gestaltung von Organisationswandel und
Organisationskulturen. Sie eignen sich Kenntnisse und Fahig-
keiten zur Analyse und Bewertung im Schwerpunkt Arbeitsmarkt
und Mobilitit an und sind dafiir qualifiziert, spezifische Organisa-
tions-, Personal- und Weiterbildungskonzepte zu entwickeln und

organisationsinterne Lernprozesse zu initiieren.

Die Politikwissenschaft versetzt Sie in die Lage, neuere Konzepte
der Koordination von Staat, Markt und Gesellschaft auf Problem-
felder aus der nationalen und internationalen Politik anzuwenden.
Sie lernen aktuelle Konzepte der Kooperations- und Compliance-
forschung kennen und qualifizierten sich fiir spezialisierte Titig-
keiten im Bereich Politikberatung und Public Affairs.

Im Teilgebiet der Bildungswissenschaft erlernen die Sie Lern-
und Bildungsprozesse theoriegeleitet zu planen, zu gestalten
und zu evaluieren. Sie bauen Handlungskompetenzen mit Blick
auf Instrumente des Bildungsmanagements, der Personal- und
Organisationsentwicklung auf. Sie lernen Beratungskonzepte auf
individueller wie organisatorischer Ebene umsetzen und erwerben
Handlungskompetenz in Bezug auf unterschiedliche Instrumente

des Wissenstransfers.

Das Fach Pidagogische Psychologie vermittelt vertiefende Kennt-
nisse mit dem Schwerpunkt pddagogisch-psychologische In-
tervention und Evaluation in Organisationen. Aufbauend auf
relevanten Grundlagen menschlichen Erlebens und Verhaltens in
organisationalen Kontexten verfiigen Sie iiber zentrale Kompeten-
zen in der Planung und Durchfiihrung pidagogisch-psychologi-
scher Interventionen.

wo es lang geht...

STUDIENGANG

Das Studium besteht aus einem Kernbereich und einen Inter-
disziplindren Bereich, hinzu kommen ein einjihriges Projekt-
modul und die Masterarbeit mit Disputation.

Den Kernbereich bilden Module aus der Soziologie, Po-
litikwissenschaft, Bildungswissenschaft und Pidagogischen
Psychologie. In jedem dieser vier Kernficher ist eine fachliche
Vertiefung méglich. In dem gewihlten Vertiefungsfach werden
mindestens drei inhaltliche Module belegt, das Projektmodul
absolviert und die Masterarbeit geschrieben.

Weitere Module sind aus einem breiten Angebot des Inter-
diziplindren Bereichs wahlbar, der neben den Angeboten der
Wirtschafts-, Rechts-, Kommunikations- und Medienwissen-
schaften auch Module aus dem Kernbereich enthilt, um lhnen

eine zweite Vertiefung zu erméglichen.

Als Student*in des Masters Organisation, Governace, Bildung
sind Sie keine ,Nummer unter vielen®. Sie kniipfen von Anfang
an persdnlichen Kontakt zu Lehrenden und anderen Studieren-
den der beteiligten Institute.

Durch individuelle Betreuung, Exkursionen und Tutorien profi-
tieren Sie von den Vorziigen des verhiltnismafig kleinen Studi-
engangs. Es erwarten Sie hervorragende Studienbedingungen.



