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Modul: Trainerinnen/Trainer im Hochschulsport 
Wahl; überfachliche 
Qualifikationen/ 
Professionalisierung 

work load 
30 Stunden 

Kreditpunkte 
1 CP 

Studiensemester 
offen 

Dauer:  
1 Semester 

1. Lehrveranstaltungen:  
1. Betreuung der Sportgruppen in sportfachlicher Hinsicht. (10) 
2. Veranstaltungs-Planung, -Durchführung, -Nachbereitung und –Dokumentation. (10) 
3. Wettkampf-Planung, -Durchführung, -Nachbereitung und –Dokumentation. (5) 
4. Kommunikation mit dem Sportzentrum und den Obleuten. (5) 
 

2. Qualifikationsziele und Inhalte: 
 
Qualifikationsziele: 
Den Trainer/innen obliegt die Betreuung der Gruppen des Hochschulsports in 
sportfachlicher Hinsicht. Die T. sind in der Lage, Trainingskonzepte zu erstellen und 
Trainingseinheiten anzuleiten. Sie können die Trainingsstunden didaktisch vorbereiten 
und die Vermittlung sportartspezifischer Inhalte auf das Niveau der Teilnehmer/innen 
angepassen. Dabei erlernen und vertiefen die T. Möglichkeiten, die Sporttreibenden in 
den meist gemischtgeschlechtlichen Gruppen zu motivieren, mit ihnen zu kommunizieren 
sowie unter Einbeziehung der Teilnehmer/innen Ziele für den Übungsbetrieb zu 
formulieren. Unter Einbezug von geeigneten Methoden sollen diese Ziele erreicht 
werden. Zudem ist es Aufgabe der T., den Zusammenhalt der Gruppe zu stärken sowie 
mit Hilfe ihrer Fähigkeiten Konflikte zu lösen, sowie Integration und Toleranz 
gruppenspezifisch zu fördern. Durch die Übungsstunden soll den Sporttreibenden 
allgemeines und auch sportartspezifisches theoretisches Wissen vermittelt werden, das 
durch die T. bereitgestellt wird.  
 
Die T. erwerben bei der Planung von Veranstaltungen und Wettkämpfen zusätzliche 
fachliche und überfachliche Qualifikationen. Sie kennen und vertiefen Methoden, um 
Verfahrenspläne zu entwickeln und die beteiligten Gruppen zu koordinieren. Die T. 
übernehmen die Organisation der Arbeit vor Ort und kontrollieren diese. Zudem erstellen 
sie eine Dokumentation sowie eine Nachbereitung der Veranstaltung und archivieren 
diese. 
 
Die T. werden befähigt, Veranstaltungen, Wettkämpfe und den Trainingsbetrieb zu 
planen und zu koordinieren, wobei sie mit den verschiedenen Arbeitsbereichen des 
Hochschulsports kommunizieren und Absprachen treffen müssen. 
 
Inhalte: 
- Planung und Durchführung von Veranstaltungen und Wettkämpfen 
- Dokumentation und Nachbereitung von Veranstaltungen und Wettlämpfen 
- Erstellung von Trainingsplänen (Gesamtplan, Planung Übungseinheit) 
- Leitung und Durchführung des semestralen Übungsbetriebs 
- Vermittlung von speziellen und allgemeinen Kenntnissen 
- Kooperation mit dem Sportzentrum und den Obleuten 
- Begleitung, Betreuung und Koordination der Sportgruppen/-arten 
 

3. Verwendbarkeit des Moduls : 
 

4. Teilnahmevoraussetzungen 
Nachweis von sportdidaktischen und sozialen Fähigkeiten (ggf. „bestimmte“ Trainer-
Lizenzen) und der erfolgreichen Teilnahme an einem Lehrgang zur „Ersten Hilfe“. 
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5. Lehr- und Lernformen 
Anleitung von Sportlern. Planung und Durchführung von Training, Veranstaltungen und 
Wettkämpfen 
 

6.  Voraussetzungen für die Vergabe von Kreditpunkten/ Prüfungsmodalitäten 
Schriftliche Dokumentation (5-10 Seiten) zu folgenden Inhalten: 
- Planung,  Konzeption und Durchführung des Unterrichts, 
- Dokumentation der Leistungsentwicklung und Wettkampfteilnahmen und  
  Fortschritte 
- Protokollierung der regelmäßigen Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen, der 
regelmäßigen Teilnahme an Trainerbesprechungen mit dem Sportzentrum. 
 

7. Häufigkeit des Angebots:  
Modul findet in jedem Semester statt. 
  

8. Modulverantwortliche/r; Lehrende: 
Leiter des Sportzentrums; Hauptamtliche Mitarbeiter/innen des Sportzentrums der TU 
Braunschweig. 
  

 


