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Change Management –
Die Menschen mitnehmen & den Umgang mit Veränderung positiv gestalten

Seminarziel

Ziel dieses Seminars ist, dass die Teilnehmenden lernen,

Veränderungen positiv für sich zu gestalten. Sie erhalten

praktische Tipps, wie Sie und Ihre Mitarbeitenden mutig und

motiviert durch Veränderungsprozesse gehen können. Sie lernen,

wie Sie Hemmnisse gegen Veränderungen besser verstehen,

diese abbauen und mit Spaß ans Verändern gehen können.

Ebenso werden Sie die eigene Changekompetenz konkret erleben

und reflektieren.

Inhalte

Sie gewinnen einen Überblick über den Themenkomplex „Umgang

mit Veränderung und Wandel“. Welche Widerstände auf

individueller Ebene zu erwarten sind und welche Haltungen den

Umgang mit Change erleichtern.

Weiter lernen Sie individuell mit Change und den typischen

auftretenden Widerstanden (besser) umzugehen. Sie entwickeln

auch persönliche Strategien für den positiven Umgang mit

Veränderung und bearbeiten mögliche Widerstände. Damit können

Sie selbst andere besser verstehen und einfacher als Vorbild voran

schreiten. Die Erfolgsfaktoren für einen erfolgreichen Umgang mit

Wandel (Mut, Kreativität, Motivation, Kultur) lernen Sie praktisch

kennen und verknüpfen diese mit Ihren persönlichen Ressourcen.

Ergänzt wird der Methodenkoffer durch Inputs zum Thema

Perspektivwechsel und Veränderung-Tools. Abschließend wird der

Blick nach vorne gerichtet – konkret und individuell.

Methodik

 fokussierte, kurze theoretische Inputs

 Plenum, Kleingruppen- und Einzelarbeit

 kreative und spielerische Übungen

Der Workshop findet je nach Pandemielage online oder in

Präsenz statt.

ANMELDUNG
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